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CENTRO INTERAMERICANO 
DE ESTUDIOS 

DE SEGURIDAD SOCIAL 
VIGESIMA NOVENA REUNION DEL COMITE PERMANENTE INTERAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL 
e 
25 al 28 de Noviembre de 1985 	 Buenos Airea, ARGENTINA 

ASUNTOS FINANCIEROS 



CENTRO INTERAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL 

CIESS / CPISS 

PRESUPUESTO DE OPERACION 

1 9 8 6 

(Miles de Dólares) 

C I E S S 

 

CPISS 

   

   

Ingresos  

Programa 
Eventos 

Especiales Suma Total Anexos 

Cuotas 100 - 100 54 154 1 

Cursos y Seminarios 447 447 447 2 

Eventos Especiales 118 118 118 3 

Otros 	Ingresos 25 10 35 35 4 

Productos de Inver-
sión 15 15 

Total 572 128 700 69 769 

Gastos 

Fuerza de Trabajo 364 196 560 111 671. 5 

Consumo de Bienes 
para Administración 
y Fomento 61 33 94 22 116 

Conservación y Man-
tenimiento de Inmue 
bles, Mobiliario y 
Equipo 40 22 62 16 78 7 

Servicios Generales 25 13 38 21 59 8 

Secretaría General 
del CPISS 65 65 9 

Total 

Remanente o faltante de 

490 264 754 235 989 

Ingresos sobre Gastos 82 (136) ( 	54) ( 166) ( 	220) 
(Aportación IMSS) 
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InC.reSes 

Cotas 

Cursos y Seminarios 

Programa 
Eventos 

Especiales Su Total 

55 

347 

55 

347 347 

Eventos Especiales 118 118 118 

Otros ingresos 25 10 35 

Productos dé Inver 
si=n 13 15 

Total 427 128 555 65 620 

Egresos 

Fuerza de Trabajo 364 196 560 671 

Consemo de Bienes para 
Administracidn y Fomen 
to 61 33 94 22 • 116 

Conservaci6n y Manteni 
miento del Inmueble, 
Mobiliario y Equipo 40 22 62 16 78 

Servicios Generales 25 13 38 21 59 

Secretaria General del 
CPISS 69 65 

Total 490 264 754 935 989 

Aportación IMSS ( 	'63) (136) 199) ( 170) ( 369) 



A:\JEX  

7 A S 	s 8 (1,  

(DOLA YZ E S) 

S S 	C 	E s 	 TOTAL 
,nn ABSOLUTO 	 LL LI 	 lU 

:urge“ 	IQ 1 8'913.70 	16.60 	7'000 	7.0 	15'513.70 	ii.a5 

Solivia 1'687.50 	3.14 	5'0015 	5.0 	61 687.52 	4.07 

Colombia 2'126.25 	3.96 	5'300 	5.0 	7'126.2o 	4.48 

Costa Rica 1'687.50 	3.14 	5'000 	5.0 	6'687.50 	4.07 

Cuba 2'126.25 	3.96 	5'000 	5.0 	7'126.25 	4.48 

Chile 1 2'126.25 	3.96 	5'053 	5.0 	7'126.25 	4.48 

Ecuador 1'012.50 	1.89 	3'000 	3.0 	4'012.50 	7.45 

El Salvador 1'012.55 	1.89 	3'000 	3.0 	4'012.50 	2.45 

EE.UU. 12'000.00 	22.35 	16'000 	16.0 	28'005.00 	15.1) 

Guatemala 1'012.50 	1.89 	3'050 	3.0 	4'012.50 	2.45 

Haiti 1'012.50 	1.89 	3'005 	3.0 	4'012.50 	5.45 

Honduras 1'012.50 	1.89 	3'000 	3.0 	4'0i2.50 	2.45 

Nicaragua 1'687.50 	3.14 	5'000 	5.0 	6'687.50 	4.07 

Panamá 1'687.50 	3.14 	5'000 	5.0 	6'667.50 	4.07 

Paraguay 1'012.50 	1.89 	3'000 	3.0 	4'012.50 	2.45 

Perú 3'375.00 	6.29 	7'000 	7.0 	10'.575.00 	6.65 

Rep. 	Dom. 1'687.50 	3.14 	5'000 	5.0 	6'687.50 	4.07 

Uruguay 1'701.00 	3.17 	5'000 	5.0 	6'701.00 	4.09 

Venezuela 6'806.70 	12.67 	7'000 	7.0 	13'805.713 	9.84 

Total 53'687.65 	100.00 	100,000 	100.0 	153,687.65 	100.00 

La aportación de México será igual a los recursos faltantes para 
NOTA: cubrir el costo total del funcionamiento de ambos organismos. 



— 4 — 	 ANE:sO 2 

PRESUPUESTO DE RECUPERACION DE CUOTAS POR MATRICULA 

CAPACITACION, HOSPEDAJE Y ALIMENTACION DEL PROGRAMA 

DE CURSOS Y SEMINARIOS 1 9 8 6 

(CIFRAS EN U.S. DLLS.) 

CURSO y/o SEMINARIO 

BECARIOS 

INTERNOS 
MEDIO 
INTERNOS TOTAL 

CUOTAS 

DEL CURSO 

SEMINARIO: 	ACTUALIZACIÓN 	EN HI- 
GIENE 	INDUSTRIAL 
DEL 1° AL 5 DE DICIEMBRE 1 27 28 3,870 

CURSO: ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN  
DE LOS SERVICIOS MÉDICOS 
DEL 17 DE FEBRERO AL 14 DE MARZO 19 9 28 21,175 

CURSO: 	ECONOMÍA Y SALUD 
DEL 10 DE FEBRERO AL 7 DE MARZO 25 15 40 26,325 

CURSO: 	PROGRAMA DE SIMPLIFICA- 
CIÓN 	ADMINISTRATIVA EN LAS 	INS 
TITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL.  
DEL 10 DE FEBRERO AL 7 DE MARZO 16 27 43 25,600 

CURSO: GENERAL DE SALUD EN EL 
TRABAJO 
DEL 31 DE MARZO AL 30 DE ABRIL 13 9 22 14,795 

CURSO: 	MEDICINA PREVENTIVA 
DEL 14 DE ABRIL AL 9 DE MAYO 21 7 28 20,825 

CURSO: 	ESTADISTICA, TEORÍA Y 
PRÁCTICA 
DEL 6 AL 30 DE MAYO 25 15 40 28,975 

CURSO: ADMINISTRACIÓN DE PERSO- 
NAL 
DEL 6 AL 30 DE MAYO 26 13 39 29,250 

CURSO: FOMENTO A LA SALUD Y ATEN 
CIÓN PRIMARIA A LA POBLACIÓN MAR 
GINADA URBANA 
DEL 3 AL 28 DE NOVIEMBRE 25 15 40 29,125 

SEMINARIO:CAPACITACIÓN Y PRODUC- 
TIVIDAD  
DEL 1° AL 5 DE DICIEMBRE 10 23 33 5,855 

CURSO: 	REHABILITACIÓN 	INTEGRAL EN 
LOS'SERVICIOS DE ATENCIÓN MÉDICA 
DEL 4 AL 29 DE AGOSTO 25 15 40 29,125 
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PRESUPUESTO DE RECUPERACION DE CUOTAS POR MATRICULA 

CAPACITACION, HOSPEDAJE Y ALIMENTACION DEL PROGRAMA 

DE CURSOS Y SEMINARIOS 1 9 8 6 

(CIFRAS EN U.S. DLLS.) 

CURSO Y/o SEMINARIO MEDIO 
BECARIOS 

INTERNOS INTERNOS TOTAL 
• 

CUOTAS 

DEL CURSO 

SEM.: 	RIESGOS DEL TRABAJO: 	PRE- 
VENCIÓN,COSTOS Y SU FINANCIAMIEN 
TO 
DEL 11 AL 15 DE AGOSTO 25 15 40 29,125 

CURSO: 	PROGRAMACIÓN EN SERVICIOS 
DE SALUD EN EL TRABAJO 
DEL 18 DE AGOSTO AL 5 DE SEPT. 25 15 40 24,000 

CURSO: 	CONTROL DE GESTIÓN EN LA 
ADMINISTRACIÓN DE LAS 	INSTITUCIO 
NES DE SEGURIDAD SOCIAL 
DEL 22 DÉ SEPT. 	AL 17DE OCTUBRE 25 15 40 29,125 

CURSO: ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN 
DE LOS SERVICIOS MÉDICOS 
DEL 6 AL 31 DE OCTUBRE 25 15 40 29,125 

CURSO: GENERAL DE SALUD EN EL 
TRABAJO 
DEL 6 AL 31 DE OCTUBRE 25 15 40 34,250 

CURSO: 	LA INVESTIGACIÓN DE OPERA 
CIONES EN LA TOMA DE DECISIONES 
DEL 20 DE OCTUBRE AL 14 DE Nov. 25 15 40 29,125 

CURSO: ADMINISTRACIÓN DE PERSO- 
NAL 
DEL 3 AL 28 DE NOVIEMBRE 25 15 40 28,975 

CURSO: ERGONOMIA Y SALUD 
DEL 22 DE SEPT. AL  2 DE OCTUBRE 10 10 20 6,380 

CURSO: METODOLOGÍA DE EVALUACIÓN 
EN LA ARQUITECTURA HOSPITALARIA 
DEL 14 AL 25 DE ABRIL 10 10 20 6,450 

SEMINARIO: 	CONTABILIDAD, 	COSTOS 
Y PRESUPUESTOS.  
DEL 1° AL 5 DE SEPTIEMBRE 25 15 40 38,925 
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PRESUPUESTO DE RECUPERACION DE CUOTAS POR MATRICULA 

CAPACITACION, HOSPEDAJE Y ALIMENTACION DEL PROGRAMA 

DE CURSOS Y SEMINARIOS 1 9 8 6 

(CIFRAS EN U.S. DLLS.) 

CURSO Vo SEMINARIO 

BECARIOS 
MEDIO 

INTERNOS INTERNOS TOTAL 

CUOTAS 

DEL CURSO 

CURSO: ARQUITECTURA HOSPITALARIA 
DEL 30 DE JUNIO AL 25 DE JULIO 
ENSEÑANZA TUTORIAL 
DEL 28 DE JULIO AL 15 DE AGOSTO 

CURSO: ARQUITECTURA E INSUMOS 
DEL 1°  AL 12 DE DICIEMBRE 

TOTALES: 

SE CALCULA QUE LA ASISTENCIA REAL 
A CURSOS Y SEMINARIOS SERÁ DE UN 
80% DE LAS CIFRAS IDEALES RELA-
CIONADAS EN ESTE ANEXO, Es POR 
ESTO QUE EL INGRESO ESTIMADO AS-
CIENDE A$446,800.00 DÓLARES AME-
RICANOS. 

	

25 	15 	40 	39,075 

	

25 	15 	40 I 29,125 

	

476 	345 	821 1  558,600 



IMPORTE A 
RECUPERAR 

El Centr -Jitera e cano 	7s 	 Seguridad Sc a1, 
en paralelo con su programa de Cursos y Sem:Inarics 1986, 

dará odbids en sus instalscione • la raslizacián de ever 

tos asped'ía es que se es;ima producirán un ingreso ce -

$ 118,LEG US.D71s y seise; 

NUMERO DE 
EVENTOS 

- A Dependencias del IMSS 

para eventos de Capaci- 

CONCEPTO DEL EVENTO 

taci6n, 	de 	información- 

y 	de 	difusiín. 31 	 $ 	36,580,00 

De 	Orc 	niamcs 	internacin 

nales. 5 7,060.00 

Gubernamentales. 27 31,660.00 

Cultursles. 29 34,220.00 

Iniciativa 	privada. 7 6,260.00 

118,000.00 UScy. 

- 

- 

- 
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OTROS INGRESOS 

El Cant:c Interamericano de Estudios de Seguridad Social 

na fijado dentro de sus políticas de austeridad, le recu 

aeración en efectivo de todo servicio que preste y que - 

sea ajeno al programa de cursos seminarios, esí como,- 

de eventos especiales. 

De lo anterior el CIESS, establece otra fuente de ing.re-

sos de la que se estime obtener 1 35°000 US Dlls. 

ONCEP T O 
PROGRAMA 	EVENTOS 

Cuotas por el serví - 
cío de alimentación 
proporcionado al perso 
nel. 

Cobro de llamadas de 
larga distancia. 

Recuperación del serví 
cio de fotocopiado. 

Venta de libros, edi--
cianea CIESS. 

Venta de tarjetas pos-
tales y otros. 

CIESS .¿ 
.1 

ESPECIALES 1, 
1 

T 	T 

7'002 7'000 

3'000 3'000 

7'000 7'000 

1 
1 

15'000 1 15'000 

3'000 3'000 

25' 000 1 12'000 1 35'32D 



	CIESS 	 
EVENTOS 1 	 1 

1PROGRAMA ESPECIALES 1SUMA 1 
CONCEPTO 1 CPISS1TOTAL 

-- 7 - 
, Anexo 

¿APJULO DE GASTOS POR FUERZA 	U.A3AJO 

En este rubro se agrupan todos los conceptos de 

sLaldos, honorarios, viáticos, etc. que si IMSS, - 

paga al personal comisionado en CIESE y CPISS 

- Sueldos y re ̂v 
muneraciones 
ordinarias. 335 180 1 

- Sustitucio—
nes. 7 4 1 

- Honorarios 17 9 

- Viáticos 5 3 1 , 

— — 1 

364 196 

======== 

	

515 	102 
	

617 

	

11 
	

2 1 	13 

	

26 
	

26 

— 1  — 1 — 

 560   111 	671 

 ==== 1 ==== í ==== 
, 

i 	 4 

i 
1 

a1 	 15 7 i 
i ! 

1 



En este rubro se concentran partidas indispensables que 

concretan actividades del área operativa del CIESS y del 

CPISS. 

CIESS 

Anexo 

EVENTOS 
CONCEPTO 	PROGRAMA ESPECIALES SUMA CPISS TOTAL 

7 23 

94 	22 33 

Ropería y Vestua-
rio. 

Artículos de Ofi-
cina Aseo y Diver 
sos. 	 -- 	10 6 

Alimentación. 

Combustible y lu-
bricantes. 

Mobiliario y Equi-1 
po . 

67 

4 

14 

1 	 2 1 	 3 

dzi•••••••••••• 

116 

9 
9 

CAPITULO DE GASTOS POR CONSUMO DE 

- BIENES PARA ADMINISTRACION Y FOMENTO 



bLj SE • GASTOS POR CONSERVACION Y MANTENIMIE 

MIJED E 
-1- A n 

ik.) 	E 
n 	rro

lblU i 
T 

MA 	 u 

Saja este concepto se agrupan acciones preventivas 	correcti--1 

es Le mantenimiento que han permitido la funcionalidad ce lasí 

Instalaciones del CIESS y CPISS durante 22 años, su presupues, 

CONCEPTO 

	CIESS 	 
EVENTOS 

PROGRAMA ESPECIALES SUMA CPISS TOTAL 

ConservacilJn y - 
Mantenimiento al 

Inmueble. 36 	 19 	| 55 	12 	 67 

Mobiliario y Equi 
Po. 
	 5 	 2 
	

7 
	

11 

  

0•4•11•.••••=111•••• 

62 

 

ab* 

76 

•••••1111.0•••••• 

21 

 

  

==== = = = = = = = 
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Anexo 8 

STOS POR SERVICIOS GENERALES 

Se agrupan en este capítulo de gastos, partidas indis-

pensables en el apoyo al programa de cursos y semina- 

rios, 	y 	a 	eventos especiales. 

CONCEPTO 

	C1ESS 	 
EVENTOS 

PROGRAMA 	ESPECIALES SUMA CPISS T O 1- 	AL 

- Arrendamientos 5 5 14 18 

- Comunicaciones 7 4 11 3 4 14 

- Lavado de Rope- 
e 

ria 2 6 

- Difasildn 5 2 7 14 21 

25 

41.!•••••••••• 

13 38 

4, 11••••••••~» 

21 59 

==== 	 ==== 



45 1 	45 

Anexo S á 

DE GASTOS DL LA SECRETARIA GENERAL DEL 

Se agrupan bajo este rubro los gastos necesarios para 

el desempello de las funciones de la Secretaria Gene—

ral del C.P.I.S.S. 

EVENTOS 
CONCEPTO PROGRAMAS ESPECIALES SUMA GPISS TOTAL 

1 	 1 
1 á  

i 	 á 	 1 

	

á 	 1 	 1 
Sueldos y Presta-  
ciones de la Se- 
cretaria General. 1 - 	 - 

1 	 1 	 1 

	

1 	
I 

	

1 	 á 

	

Reun i ones y Misio 1 	 1 
1 

nes. 	 1 	_ 	 _ 	1 

Servicios Auxilia 
res. 

Gastos de Represen 
tación. 	 á 

Papelería, Impre-
sos y menores. 

  

.1.•••••16.•••• 
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