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CLEINA 2

INTRODUCC TON

I.l

CBJETIVO DE LA TESIS

UNO DE LOS RAMOS DE SEGURO QUE COMPRENDE L REGCIMEN GRLIGA
TORIO DEL SEGURO SOLTAL MEXICAND ES EL DEMNOMIMARD RIFSELS
DF TRARAJO. ESTCS SE DEFINENy SEGUN LA LEY DEL  DEL  SFEGURD
SOCIALy COMO LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDARES A& QUF  ESTANM  TX
PUESTOS LOS TRABAJADORES EN EJERCICIC ¢ CcON  MOTIVD DEL TRA
BAJC (1)« LA REALIZACION DE ESYOS RIESGOS PUERF DAR LUGLF f
QUE L TRARAJADOR SUFRA  INCAPACICAD TEMPORAL. INCAPACIDAD
FERMENENTE - PARCIAL O TOTAL - O LA HMUERTE €23} ¥ Gyt LE DA
DERECHC AL TRABAJADCOR O A SUS REMEFICIARIONS. A PECIBRI® LAS

PRESTACIONTS EN ESPECIE Y FAN DINERG GUE SENALE LA LIDY,.

EL OBJETIVC DE ESTE TRABAJO ES ESTIMAR LGS  COSTES  NETGR  FA
RA FEL IMSSe DHRANTE EL ANO DE  19804POR  OTERGAR  ALGUNAZ  OF
LAS PRESTACIOMNES EN DINFRO A LOS TRABAJADCRES QUF  SUFREN LA

M ME M e e e A M e R T R TR e e o am e b e e M M M R MR AR MR AR SR e e M A e M M e WM M M T W S R W e wy e e e

(1) PARA LA DEFINICION DE ACCIDENTE Y ERFERMEDADR DEL  TRABA-

il

J0VEANSE LGS ARTS. 22 Y B0 OF L& LEY DEL  STSURE SGCIAL

i

MEXICEND.

(py PHRA LA DEFINICION BE TNCAFPACIDAD TEMPORAL Y PERMANENTE

VEASE LA LEY FEDERAL DEL TRABRAJD



FACTMA ¥

REALIZACION DE UN RIESGC DE TRABAJO,

TSTOS €OSTOS SE EXPRESARAN  COMO  GLOBALES  ANMUALSS Y SCRAW
CHLCULADDS COM BASE EN EL SISTEMA DRE  FINANCIAMIFMTS NE eE

FARTO PURO PARA LAS PRESTACIONES A CORTO FLAZO Y EN  EL CGNGC
CIDO COMO DE REPARTO DE LOS CAPETALES CONSTITUTIVSS PARZ

LAS PENSTONES DE ESTE RAMO.

I.2. ANTECEDENTES DEL SEGURO DE ACCIDENTES DE TRABAJC Y ENFERME

DRDES PROFESIONALES EN EL IMSS

| L/ FM MEXYICOs LA LEY DEL SEFURD SOCTIAL ESTABLECE  UNA SERIFE 0OF

(e FRESTACIOGNES PARA CUBRIR LaAS COMSECUENCTAS DB L3S ACCIDREWM
TrS v ENFERMEDADES. EN GENERAL. @QUET PUEDAN COURRIR & LOS
TRARAJADCRES SUJETOS At REGIMEN ORLIGATORIO BEL STfURD s
Ciat IMPONE CIERTAS RESTRICCIONES ENM CUAKNTO AL  HNUMERS 9F (o
TIZACIONES SeMANALES QUE CERE BHaBER PAGADO UN  TERABAJADRDF
PARA TEMER DERECHO A LAS PRESTACICNFS. Ye SEA BN FORMAE LF

ATENCICN MEDTICA 3 COMO PAGO DE SURSIDIOS ¢ PEMSTONES.

£L RFGIMEN DFE SEGURIDAD SoCIAL  HACE UNE MAPCADA DIFEREMNCIL
RESGPECTON AL ORIGEN DEL ACCIDENTE Y NDE LA ENFERMEDAD. CONSIT
DERA ACCIDFNTE DF TRABAJC CUANDO ES  CORSECUENCIA DEL DESEM
PENC DE LAS LAROGRES DEL  TRARAJADORL.YA SEA EN EL LUGER DE
TRARAJO O EN EL TRASLARQ DF <Y DOMICILIO AL LUspa®  CE  TRAEBZ
JO Y DE ESTE A AQUEL.Y CONSIDERA ENFERMEDAD PROFESIOGNAL ST

TIENE SU ORIGEN EN EL MEDIC EN GQUE EL  TRABAJADOR PRESTA  SUS



SERVICIOS. A ESTRE CLASE DE  ACCIDENTER Y EINFERMEDAOESy COMO

Y& S¥ DIJ0e ZE LES DENOMINE RIESGOS DE TRARAJE.

LA PROTECCION OTORGADA POR LA REALIZACIOR DE  LOS RTZISE2] OF
TRABAJO ES MAYOR GUE LA QUE SE GFRECE EN EL  CASG DE  ACCIDENM
TES Y ENFERMEDADES CONOCIDCS COMO  GENERALEFS. (LOS  QUE NG
SEAN RIESGOS DE TRARAJOY. EN LA RAMA DE  SFEURC DE  RIESEHNS
DE TRABAJCG NO EXISTE NIMGUN PERINMRQO DE  ESPERA PARR  EL  OTOR
CAMIFNTG DE LA ATENCIOM MERICC-QUIRURGICAS FL  OTOS&EAMIENTE
DE LOS BENEFICIOS POR  INCAPACIDAD TEMPOREL  COMPRENTDENDF  HL

L CASH

i

100% PEL SALARIO DE COTIZACION DEL TRABAJADORY  EW
NE INCAPACIDAD PERMANENTE  TOTAL LAS PENSICNES SON  MAYORES
GUE LAS CORRFSPONDIENTES GFL SFGURO  DE  INVALIGEZ® L MONTO
DE LAS TMDEMNIZACIONES POR INCEPACIDALD PERMANEMTE PARCIAL
SE ESTABLECE DE ACUERDO A LA NATURALEZA BE LA LESICN FISICA

6 MENTAL.

LAS PRESTACIOMNES MAS FAVORABLES DE ESTE RAMpe SE RESAN  ER
L2 PREMISA DE GQUE CON LA REALIZACION DL USTOS RIZSGOS. L
TRABAJADOR PUEDE VERSE PRIVADO DE SUS FACULTAPES FTISICAS
Y/0 MENTALES GUEDANDC IMPOSIRILITAPO TOTAL © PARCIALMENTE
PARA DESEMPENAR SU ACTIVIDARD PROFESIONAL SUFRIERDC  ASI L&

CONSIGUIENTE REDUCCION [DE SUS INGRESDS.

SE DEPE SENALAR TAMBIEN QUE EL MOMTO PE LA IMOEWNIZACION
OERE MEFENDER DE ST LA LESICN AFECTA O NO ALGUNA  BPARTZ  DFEL

CUERFO QUE LE ES SUMAMENTE IMPORTANTE AL TRARBAJADGR  FARAE Sl



TARCETNE i

FEJERCICIO pRrROFESIONAL.

EN EL SIGUIENTEL CAPITULO St EXPONTN A{GUMES  PUNTGS  TMPORTAN
TES QUE SE CONMSIDERARON PARA EL CALCULO DE LA PRIMA  GOFEL RE
MG DE SEGURC Y QUE AYUDARAM A COMPRENDER LA FETODOLDGETE EH

PLEADA EN ESTE TRABAJO.



PATINGA ‘

ASPECT(OS FUNDAMENTALES COMSIDERADTS PARA Ti CALCULD 0F LA PRI

MA DE RIESGOS DE TRARAUD.

Tlels CLASIFICACION DE LAS EMPRESAS.

La TARIFICACION DE LOS RIESG0S DE  TRABAJO FN  EL INSTITUTS

MIXICANGO DEL SEGURO SCCIAL SE REALIZO EN EL ANO DE 1943,

EN LA DETERMINACION DEL MONTO DE LA PRIMA GUE SE  COPRARTR

a3

PARA EL FTINANCIAMIENTO DFEL SEGURO DE RIZSGCS DE  TERABAJD  SE

T

CONSIDERO LA ACTIVIDAD PREPONDERANTE GUE DESARROLLA UNME ¥
PRESA. SE FROCEDIO A CLASIFICAR A LAS EMPRESAS E©N GRANDES
ZRUPRS DE ™ RIESGO ", ESTA CLASIFICACION  SE nasc FNOEL
FRINCIPIO PE SOLIDARIDAD INDUSTRIAL QUF  FSTARLECE @QUF &N
LOS ALTOS RIESGOS DE UNA EMPRESA DEREN FARTICIFAR  O2TRAS  Ep
PRESES DE TAL MANERA QUE DISMINUYS L& CARGR QUFE  LE CCRRZS

PONDERTR A AQUELLA QUE POSEF DICHO ALTQ EGRADO  [F  RIESSE

™
Ly

AS51Is SE CONSTITUYERCHN CINCO GRANDES GRUFPGS DE RTIESED PROME
DIC CON £L PROPOSITO DE RUF ABARCARAN UN EBRAN NUMERL DE FM
FRESAS Ye POR EQDEQ DE TRABAJADORFS FPARA 2UE CON BASE EM  pf
LEY DE LOS GRANDES NUMEROS EXISTIERA  UMA DISTRIBUCTION ADF
CUADA ENTRE LAS DIFERENTES CLASES DE  RIFSGOE  SE RUsScn  Taw
BIEN LA STMpLIFICACTON FN FEL ASPFCTG ADWMIMISTRATIVT DEL  RA

MO DE SECGURO. PARA EA CLASIFICACIGH SE COMSIDFRARGN LA NG

T

MENCLATURA NACIONAL DE OCUPACIONES Y LCS RESULTADODS DE L



PAGINA 7

PRIMERA AFILTACION DE EMPRESAS Y TRABAJADORTS AL T¥SS, ADRF
MAS SE ASIMILARGN LAS TECNICAS (F IMFORMACIONY  SOFRL  EL PAR
TICULAR GQUE SF HARIAN EC£MPLEADOs. CON RBUFNOS RESULTANGS, PN

GIFERENTES PAISES.,

LAS CLASES ARARCAN UNA ESCALA DE 100 GRALSS ON  L"S  SIcUITH
TES PUNTOS? MINIMOy MEDIO ¥ MAXIMG, CISTRIRUIDGS COMOG  oF

MUESTRA EN EL CUADRO 241 o

CUADRD 2.1
Y o ok e o o o o S ek e o e e A e T = A M A !
' GRADO DE RIESGO 1
U f
t CLASE ' MINIMOD ! MEDIO T MAXIMO!
-------- R et L T Ty JRPIPRY
' 1t 1 z 5
! IT Y 4 1 ° ¥ 14
I § & 11 ' 24 t 37 1
' Iv 30 F 45 Y 40
' Vot s¢ ! 75 ! 100 !

e e EN e am mee eim R A EE M W R W e am e e A A e A e S e R e W W e Am = e

LA CLASE T INCLUYE A EMPRESAS <CUYAS ACTIVICADES <% CCNSINE
RAN DE RIESGD COMUN U ORDINARIO DE VIDAY L2 II & LAS GUE
CUENTAKN CON UN RIESGO BAJOS LA III A E®PRESAS CON  aCTIVIDR
DES CON RIESEO PROMEDIOY LA TV A LAS QUE PCOSEEN UM GRADA AL
TO Yo FINALMENTES LA CLASE v INCLUYE A TOCDAS AGUELLAS QuUfF

POSEEN UN GRADO DE RIESGO MAXIMO,

SE PUEDEN CONSULTAR LAS ACTIVINADES COMPRENDIDAS EN  CADA
CLASE DE RIESGO EN FEL RECLAMENTO DE CLASIFICACIOGN DI FMPRE
SAS Y GRADOS DE RIESGO PARA EL SEGURO Dt  ACCIDFRTES DE  TRZ

BAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES.
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I1Te2e TNCONVEMIENTES DE LA CLASIFICACTON DE EMFRFSAG.

~
oM

DEBE MENCIONARSLE QUE LA CLASIFIcpCION ANTERICR, TOMA  COMO

UNIDAD DE RTESGO A LA EMPRESA, SUPORTENDC TMPLICITAMENTE

QUE *

RIFSGO(EMPRESAY=RIESGO(TRABAJADOQR)I=RIESGCEHOVRERED

“RIESGOEMUJER)

ESTA HIPOTESIS SIMPLIFICADORA NO ES ADECUADA PUTS  DENTRO  DE

CADA EMPRESA SE PRESENTAN LAS STIGUIENTES SITUACIGNLE!

1Y EXISTEN DIVERSOS GRUPOS QUE  ESTAN  SUJRTOGS A DIFERENTES
GRADOS DE RIFSG0. LGS TRABAJADORFES POSEEN QN CRADSC  MAYOPR
DE RIESGRs ST SU  ACTIVIDAD ES  NETAMENTS CPERATIVA. QUE
El. QUE TENDRIAN SI Sy ACTIVIDAD FUERA ©RE  LAS CONSIDERA

DAS DE GABINFTE.

2y N0t SE CONSIDERA LA EDAD DEL TRABAJADOR. A  EDADES JOVENES
LA POSIPILIDAD DE OCURRENCIA DE ACCIDENTES FATRALES ES  MA

YR .

Zy NO SE CONSIDERA LA DURACION DE LA JORRADA. FACTSR  QUFE IN
FLUYE GRANDEMENTE EnN Ei MONTC DF HORAS-HOMBRE ©0f EXPORT

CION AL RIFSGO.

4y NC St CONMSIDERA EL SEX¥C. EN NUESTRO ©ATS W3 ES  FRFCUER
TE GQUE LA MUJER DESEMPENE LABORFS COMSIDFRADAS  [COU#MO  FPFLI

LIGRDSASy LAS CUALES SON DESARROLLADAS CAST GSTEMPRE  POR

s 1% 8 E% F % 4 & 33 8 Pyl AT g——


Biblioteca
Rectángulo


PLCINA ©

HOMERES .

ADEMAS DE Eg70s INConVENIENTES SE DERE MENCIONAR  SUE  Lpg (LA
SIFICACION DEL RIESGOs REALIZADA POR LN  EBFFRESENTANTT DFL
INSTITUTOs PARA UBICAR A LA EMPRESA EN LA CLASE Y EGRADO DE
RIESSC RUE LE CORRESPONDE ¢ CON BASE EN LA MAGUINARTA [M
PLEADAs FN LOS METODOS Y PROCEDIMIENTOS GF  PRODUCCICNs Y EN
L0S MEDIOS DE PREVENCION Y PROTECCION DE  ACCIDENTES ADOPTA
00S PGR LA EMPRESA Ys PUDIERA NO SER JOMPLETAMENTE  "ORJETI
VA"s CAUSANDO QUE ESTA RESULTE CLASIFICADA FN UN CTRADG DE
RIESGG MENGR AL QUF LE DERERIA CORRESPOMDER. COGN  FL  CONST

GUIENTE DESFINAMCIAMIENTO DEL RAMO DE RIESGCGS GL TRABAJUO.

LA PRESENCIA DE TODOS ESTOS FACTORESs hKACEN QUE =t METODZD
EMPLEADO PARA LA TARIFICACION DE LOS FRIEGOS FPROFLSIONALES.

COoN BASE EN ESTA CLASIFICACION RESULTE TNARECUADD.

MO NRSTANTE. PARA EL PROPOSITO DE ESTE  TRARAJC. SE  RESPETH
LA CLASIFICACIONS FEN USQOs DE LA EMPRESAS FCARA  HACIR  NOTAR
LAS DEFICIENCTIAS Y RECOMENDAR ALGUNAS SOLUCIGNES FPARA ALY

VIARLAS .



L . ' ' 7 PAGINA 10
I11 'METODOLOGI#

I11.1. SOBRE EL METODO UTILIZADO.

PARA CALCULAR EL COSTO 6LCBALs ANUALs DE Las PRESTACTIONES
EN DINERO POR LA REALIZACION DE LOS RIESGOS DE TRABAJO#SE
USO EL METODO LLAMADO DE FRECUENCIAS €37 QUE INVOLUCRA LS
PROBABILIDADES DE OCURRENCIA DE LOS RIESGOS DE TRABAJO, ASI
COMO TAMBIEN LOS CAPITALES CONSTITUTIVCS DE LAS PRESTACIO
NES A LARGO PLAZO: PENSIONES POR INCAPACIDAD PERMANENTE, .

VIUDEZ Y ORFANDAD.

EL COSTOQ SLOBAL SE.OBTUVO PARA CADA UNA DE LAS CLASES DE

RIESGO.

EL METONROs EN FORMA MUY GENERAL, TIERE LA ESTRUCTURA SI
GUIENTE: -
/LL-:N KBL'Xi x M.

P P

EN DONDE :

A = COSTO GLOBAL ANUAL DE LA PRESTACION EN  CONSI
DERACION
Np = NUMERO MEDIC ANUAL DE PERSONAS GUE  PARTICI

e e s G W g mw ow tEr T e T G W N S AR g M SR A T SR M A E o S e e W W S o we W S SR e e S S SR me W R e

(%) METOPNPO RECOMENDADO POP EL PROF. PETER THULLEN.
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PAN EN LA PRESTACION

FRECUENCIA RELATIVA ANUAL DE CASOS

o
e

(OCURRENCIA DE LA PRESTACION )
o = NUMERG MEDTO DE UNIDADES PGR CASO
T COSTo MEDIO DE LA UNIDAD

ESTA FORMULA GENERAL SE APLICO A CADA CASO EM PARTICULAR PA

CALCULAR EL CCSTO DE CADA UNA DE LAS CONSECUENCIAS ©DE LoS

 RIES60S DE TRABAJO.

ITT.2. BREVE EXPLICACION SOBRE LA PRIMA DE RIESGOS DE TRABAJOD.

Coa

PARA LA DETERMINACION DE LAS PRIMAS (COMO  PORCENTAJE DEL SA

LARIO ASEGURADO ANUAL) DE LAS PDIFERENTES PRESTACIONES DEL

RAMO PE SEGURC SE CGNSIDERCe PARA LAS PPESTﬁCICNES-VAV CORTO

.PLAZO' EL SISTEMA DE FINANCIAMIENTO DE REPARTO PURO Y PARA

LAS PRESTACIONES A LARGO PLAZ0 EL SISTEMA DE - FINANCIAMIENTO

DE REPARTC DE CAPITALES CONSTITUTIVOS.

LA PRIMA NETA DEL RAMO DE RIESGGS DE TRABAJD  SE  FORMA  COMD

SIGUE:
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;31 A

o

EN EL CUADRO NUMERG

ESAS PRIMAS.

|

PRIMA

i

PRIMA

i

]|

POR

 POR

_ PAGINA 12

PRINMA NETA DEL RAMD

INCAPACIDAD TEMPORAL

INCAPACIDAD PERMANENTE

PRIMA POP MUERTE

3.1 SE APPECIA EL DESTINO DE CADA UNA DE

s - P e i e e e A e e e T e S e s NS A S S S ML A e S MR ey S A G G e N S S e e M e G S .

CINAD SERMAMNENTE
(¥, ?

CUADRO 3.1
PRIMA POR INCAPA
CICAD TEMPCRAL ==>
(W
FRIMA POR TNCAPA ==>

PRIMA PARA CURRIR

(W )

PRESTACICONES POGR MUERTE

~
It
W

PAGO DE SUBSIDICS -

GASTOS FOR ASISTENCIA
MEDTCA.

PAGOS PCR INDEMNIZACION

CAGOS OE PENSIONES

VIUDEZ

ORFANDAD

ASCENDIENTES

ATMEZ2 O ZM (g

GASTOS oFE FUNERAL
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DEL CUADRO ANTERIOR, SE OBSERVA GUE RESULTA 'CONVgNiENTE SE
PARARs POR LOS RUBROS INDICADOSsLOS COSTOS GUE RESULTAN DEL
OTORGAMIENTO DE LAS PRESTACIONES POR LOS SINIESTROS REGIS
‘TRADOS EN FL RAMO. EN ESTE TRABAJOV'SE' DBTIENENl‘LGS CosTOS
POR PRESTACIONES EN DINERG OMITIENDO LOS COSTOS DE LAS PEN
SIONES DTORGADAS A LOS ASCENDIENTES Dﬁ LOS TRABAJADORES ADE
MAS DE LOS GASTOS DE FUNERAL PoR'.CONSIDéRARLbs NO  SIGNIFICA

TIVOS CON RELACICN A LOS COSTOS AMNTERIORES.

EN FL CUADRO 3.2 SE MUESTRAN tAS PROBABILIDADES Y FRECUEN
CIAS QUE SE INVOLUCRAN EN EL CALCULO DE_ LA PRIMA CORRESPON

DIENTE.



CUADRO 3.2

PAGINA
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PRIMA PROGS, FREC .
T | T

PROSARILIDAD DE GUE OCURRA UN RIES
60 DE TRABAJO GUE INCAPACITE TEMPO
RALMENTE. -

_EL OTORGAMIENTO DE PENSION

PRGRARILIDAD DE QUE OCURRA UN RIES
GC NE TRABAJD GUE INCAPACITE PERMA
NENTEMENTE

FRECUENCIA RELATIVA DE LOS CASOS Df
INCAPACIDAD QUE ORIGIMAN EL PAGO Df
INDEMNTZAC ION -

FRECUENCIA RELATIVA DFE LCS
INCAPACIDAD PERMANENTE QUE

CAS(OS DH
ORIGINAN

b e s .

l_“ MUERTE QUE ORIGTINAN PENSION DE
: : - YIUDEZ
® FRECUENCIA RFLATIVA DE LOS CASOS DF
lw‘ WUTRTEC QUE DRIGINAN PENSION DE OR
FANDAD - '
%] FRECUENCIA RELATIVA DE LOS CASOS D
| MUERTE CUF ORIGIMNAN PENSION DE

R e L

PROBARILIDAD Dc QUE OCURRA UN RIES
GN DE TRABAJO GQUE CRIGINE LA MUERTH

FRECUENCIA RELATIVA DE LOS CASOS DE

ASCEMNDIENTES

IiI.B. DETERMINACION ACTUARIAL DEL

LOS RIESGOS DE TRABAJC

COSTOD

DE

LA

REALTIZACION

DE

COMO YA SE DIJD ANTERIORMENTEe SOLGC SE  INCLUYEN LOS COSTOS

FOR FRESTACIONES EN DINERN.
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I1I.3.1.~ COSTO GLOBAL ANUAL POR  INCAPACIDAD . TEMPORAL.

DONDE:
)

)

¥y
f?

-

)

)l

'

-

"

iy ey W o )
/LL‘ = Ng - x j[r xdl o, XA

COSTO GLOBAL ANUAL POR INCAPACIDAD TEMPORAL
DE LA CLASE &

NUMERG MEDIO ANUAL DE TRABAJADORES DE LA

CLASE £ EXPUESTOS AL RIESGD

PROBABILIDAD DE GCURRENCIA DE. UN RIESGO DE

TRABAJO GUE INCAPACITE- A UN TRABAJADOR DE

LA CLASE A TEMPORALMENTE

DURACTION MEDIA (EN " DIAS)Y DE LA INCAPACIDAD

TEMPORAL FN LA CLASE £

RELACION LegabL ¢EN PORCIENTO DEL SALARIO)

QUE SE OTCORGA COMD SUBSIDIO 

SALARIO MEDIC DIARIG DE LOS TRABAJADORES DE
LA CLASE & EXPUESTOS AL RIESE0 EN PROMEDIOD

DURANTE EL ANO
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"PARA UN MEUOR ANALISIS DE ESTE CFSTO GLNBALe SE  RECOMIENDA
o (i) e
DESCOMP ONER 1ﬁ EN %
A) PROBAPILIDAD DE GUE UN RIESGO. DE TRABAJO PRODUZCA INCA
) :
PACIDAD TENMPORAL Y NO FERMANENTE ( ﬁz).
B) PROBABILIDAD DE QUE UN RIESGO DE TRABAJO PROCUZCA INCA

: W)
PACIDAD TEMPORAL Y NO MUERTE ¢ L ).

EN ESTE TRABAJO NO SE EMPLEAN ESTAS PROBABILIDADES QEBIDO A
QUE EL INSTITUTé NO GENERA A ESE DETALLE LA INFORMACIGHN NE

CESARIA.

ITI.2s2.- COSTO GLOBAL ANUAL POR INCAPACIDAD ?ERMANENTE

EN LA DETERMINACICON DE ESTE COSTD SEV_TGMAN EN CUENTA -S0LO
-LCS CASOS DE INCAPACIDAD PERMANENTT PGR  ACCIDENTES 1NE TRABA
JO POR NO CONTAR CON LA INFORMACION CLASTIFICADA REFERENTE A

ACCIDENTES DT TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES.

T1le%42e¢le- COSTO GLOBAL  ANUAL POR INCAPACIDAD . FERMANENTE

EN LG QUFE RESPECTA A PAGOS POR INDEMNIZACION

T B . Tw. %
A, = N7« S IR y Z
_ 2 : n,

DONDF ¢
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- S FA

2

PGR  IMCAPACYIDAD PERMANENTES DE LA CLASE

e PROBABILIDAD DE  OCURRENCIA DE UN  RIFSGO DF

IR
"

TRABAJO GUE INCAPACITE A UN TRABAJADOR DE LA

CLASE % PERMANENTEMEMTE

1

T L4 FRECUENCIA RELATIVA EN LA CLASE .4 DE LOS CA

SO0S. DE INCAPACIDAD PERMANENTE QUE ORIGINAN

PAGOS POR TNDEMNIZACION

‘MONTO, POR CASO, [EL PAGO POR INDEMNIZACION

3
H

A UN TRABAJADOR DE EDAD €. SE SUPONE EL MIS
MO MONTO EN TODAS LAS CLASES POR CARECER. DE
INFORMACION RESPECTO A LOS  EGRESOS DEL INSTI

TUTO POR CLASE DF RIESGO

AA! ;g NUMERO DF TRABAJACORES A QUIEMES SE LES PAGA
INGEMNIZACION POR HABERSE INCAPACITADO PERMA

" NENTEMENTE

IITe%e262e~ COSTO 6GLOBAL ANUAL POR INCAPACINDAD PERMANENTE
N LO QUE RESPECTA A CAPITALFS CONSTITUTIVDS DE

PTMSIONES

COSTO GLOBAL ANUAL DE -~ LAS INDEMNIZACIONES

™
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«~ COSTO GLOBAL ANUAL POR MUERTE

il

() ) - T
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gt

) LAY N T [j‘“"_‘s
PO T x Y LR S - S
* . . . n
E T

COSTO GLABAL ANUAL POR INCAPACIDAD PERMANEN
TE EN LA CLASE 4 |

FRECUENCIA RELATIVA EN LA CLASE 4 DE LOS CA
SOS DE INCAPACIDAC PERMANENTE QUE ORIGINAN

PENS ION

MONTO MENSUAL DE LAS PENSICNES DE INCAPACI
DAD PERMANENTE DF UN PENSIONADO = DE  EDAD §

SE SUPONE L MINMO MONTG EN TODAS LAS CLASES

CAPITAL CONSTITUTIVO DE UNA PENSION UNITARIA
OUE COMIENZ® A EDAD €@ POR INCAPACIOAD PERMA
NENTE A LA TASA ACTUARIAL DEL =%

NUMERD DE CASCS. DE INCAPACIDAD PERMANENTE

CUE ORIGINAN ®ENSIAON

- N e 25

w (2} ALY
W}‘Q Z ynt a’]

n | n"

oo inTee s e CLE. S S,
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- DONDE?S

i) ' . : o
= . ~OSTO GLOBAL ANUAL POR  MUERTE EN LA CLASE j
1) o : _ ' .
72 = PROBARILIDAT DE OCURRENCIA EN LA CLASE sz DE
UN RISSGO DE TRABAJO GQUE ORIGINE LA MUERTE
m, = MONTO MENSUALsPOR CASOs DE .LAS PENSIONES ©OE.
VIUDEZ A UNA VIUDA DE EDAC % . SE ' SUPONE  EL
MISMO MONTO EN TODAS LAS CLASES
o ppLidy
y = CAPITAL CONSTITUTIVO DE LAS PENSIONES UNITA
‘RIAS Df VIUDEZs PAGADERAS MEMSUALMENTE A UNA
VIUDA DE EDAD y A LA TASA ACTUARIAL DEL =%
W : ' '
n - _NUMERD - DE  CASOS DE . RENTAS DE  VIUDEZ -
m, = . MONTO MENSUAL, POR CASOs DE LAS PENSIONES DE
CRFANDADy A UN HUERFANG DE EDAD %
o U2}
. = CAPTTAL CONSTITUTIVO DE LAS PENSIONES UNITA

RIAS DE ORFANDAD. ©SAGADERAS MENSUALMENTE A

UN HUERFANO DE EDAD 2 A LA TASA - ACTUARIAL

nFL 5%, EN REALIDAD CON LA NOTACISN CONVEN
Y N}

CIONAL CORRESPGNDERIA A Oopgpny - TAMBIEN SE

PCDRIA UTILIZAR UNA PREATA CIERTR TEMPORAL
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8 — ) NUMERD DE CASO DE . RENTAS DE ' ORFANDAD

IIl.4. CALCULO DE PROBABILIDADES Y FRECUENCIAS 

A CONTINUACION SE DETALLA EL CALCULC DE  LAS PRGBARILIDADES

Y FRECUENCIAS NECESARTIAS PARA E£L CALCULG [PE  LOS COSTOS

qux ~ MUMERG DE R.T.-OCURRIDéS-EN LA CLASE 2 QUE ORICINAN T.T

———
& -

NUMERO MEDIO DY EXPUESTOS - AL RIESGO EN LA CLASE

‘QLQ MUMEPD PE R.T. OCURRIDOS EN LA CLASE % QUE OCRIGINAN. 1I,P

NUMERO MEDIO DE EXPUESTOS AL ©2I1ESGO EN L& CLASE

n

.T(Q NUMFRO  DE HMUERTES  POR R.Te OCURRICAS EN LA CLASE]
3

NUMERC MECID GCOF FXPUESTOS AL RIESGQ ENM LA CLASE

IG)  NUMFRO DE CAS0S DE I.P, DE LA CLASE o QUE ORIGINAN IND,

K
It

1M

. NUMERG DE R.T. GU ORISINAN INCAPACIDAD FERMANENTE

i) MUMERO DE CASOS DE I.P. DE LA CLASE i GUE ORIGINAN PEN,

1

St

NUMERC 0OFE RaTe GUE ORIGINAN INCAPACIDAD PERMANENTE
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”.

APLICANDO LAS FORMULAS ANTERTIORFS A LOS DATCS GUE APARECEN
EN FL ANEXO SE ORTUVIZRON L3S SIGUIENTES RESULTADNS:

ke Y WS L W e R R ML e e e vk S m e e e m T M me E e  HE S R e TS e e e YR T e L e e T -

PROBABILIDAD DE QUE JCURRA UN RIESGO DE TRABAJUO CUE PRODUZCA: »

INCAPACTDAD TEMPARAL rIwCAPACIDAD PERMANENTE MUERTE
SIM. IND. SIM, IND. SIMR, IND.

1 . 03528 D L00047 00014

1 4} L n74ne Y L0003 ' Lo0014
111 75 «10192 2 .00227 3 .00017
TV .13719 .00320 ‘ .00039

v LBRESE 1062 L0182
NHa~ - 2 - 2

TCTAL L1065 T, 0021 7, g00757

FRECUENCTA RELATIVD DF LGS CASOS DE INCAP. PERM. QUE ORIGINAN ¢

PAGO NE INDEMNTZACICH OTORGH¥IENTO DE _PENSION

SIMEOLC  INDICAGOR SIMEOLO ~ INDICADOR
I 62873 R sy 37127

I1 1 L65832 | }( «34108
111 T .73081 2 «26919
TV - 68646 _ «31354

v | LSEO0RD | .330920

* 3 <ABETH T P 3116
TOTAL Y3 EELE ¥ S31162

* FN LC RTFERENTE & INCAPACIDAD PERMANENTE NO SE CONSIDERAN TODOS
LCS RIFSGOS DE TRABAJO SINO SOLC LOS ACCIDENTES BE TRABAJO POR NO
COMTAR CON L& TNFOGRMACIOMN NECFSARIA,
La CLASE CE RIESGO QUE TIENE MAYCR PROEABILIDAD DE OCURREN
CIA DE UN SINIESTRO E£S LA CLASE V. DE LOS SINIESTROS QUE

SE PRNDUCINs LA MAYCR PARTE DAN ORIGEN A INCAPACIDAD TEMPO



DAGIMA D5

RALs CUANRO SE PROGDUCE LA INCAPACIDADR PERMANENTEs LA FMAYOR
PARTE DE LOS CASGS ORIGINAN PAGOS POR  INDOMNIZACTIONFES, 0%
TRABAJADORES INDEMNIZADOS PERTENECEN A EMFRESAS CLASIFICA

DAS EN EL RIESGO MEDIC.

AUNQUF LA FRECUENCIA DE INCAPACIDADES PERMANENTCS GUE  PRCOU
CE EL PAGO DE PEWSTIONES ES MFNOR. EL COSTCG DERIVADD DE  CSTE

FSe POR LOS SISTEMAS DE  FINANCIAMIENTO UTILIZADRCSs CONSIDE

™

RABLEMENTE MAYOR GUE EL GUE ORIGINAN LAS INCAFACITCADES PER

MANENTES .



Iv

- RESULTADOS

o . CUADRO 4.1 .
COSTO GLOBAL ANUAL.

PAGINA ~ 23

SFGUN VALQRES AtTUARIALES» QUE SE PRODUCEN

POR LA REALIZACION DE LOS RIESEOS DE TRABAJC.19e0

----------------- - ———— = -
CAUSA CLASF COSTN PRIMA _
ANUAL (% DEL SALARIO)
———————————————————————————————————————————— l--—---—.--.-—--.--.---....
1 258 879 «0001R
INCAPACIDAD 11 278 99R « 00033
| 111 712 026 « 00047 -
TEMPOR AL ' 1v 763 219 «O00RE
: v . 858 093 « 00246
TOGTAL . 2 &71 283 « 00051
ﬁ? 1 3 635 479 «00300
INCAPACIDAD M I1I -3 384 R9Q «00£00
' ol TIT - 2% 328 777 «01500
PERMANENTE 3 1V 21 099 na1 «018G0
M 4 v 18 451 £87 205800
— ToTAL 54 996 pTL S .01100
(GUE DA ' _ _
LUGAR A ) [P ] 1 111 443 131 .07700
£ 11 145 DRR 9¢6 «17200
NP OTII 445.212 ©aQ 22400
S . 1V =qa0 272 32& «432100
v 211 744 444 1.53700
TOTAL 1 A14 759 405 30900
i 133 198 £27 09300
171 55 226 323 «11300
MUFRTC 111 184 932 402 «12200
1y 289 £90 516 25000
Vv 263 787 309 «B85(10
TOTAL 966 £75 187 « 18500
e - - B s O U
PARA LA DETERMINACION DE LOCS COSTOS POR CLASE DE RIESGO SE
CONSIDERAN LA FRECUEMCIA DE CONCESIGN DE LAS FPRFESTACIONES

POR CLASS PERO LA INTENSIDAD

SUPONE TGUAL PARA TODAS LS

(MOGNTOY DE LAS PRESTACIONES SE

CLASES . PARA UN CALCULD MAS



EXACTO SE REQUIERE CONDCER LA IMTENSIDAD PROMCRIC POR  CLASE

IMFORMACTICN NO DISPONIRLFE,

EL CUADRO 4,1 INDICA QUE EL MAYOR COSTe® LO CEMERAN LAS PTM

%]

SIONTS POR INCAPACIDAD PERMANENTE Y LAS MUERTESs Ex ESE  OF
DENS LO CUAL MO PFARECE EXTRANO DADA L2 NMaTURALEZLE ©OF LA

PRESTACIONFS Y EL SISTEMA DE FINANCIAMIENTC.

RESULTARIA MUY INTERESANTE CONOCFR LA RELACION FNTRE LA PRT

45}

G FERD L&

MA COGERADA Y LA NECESARIA N CADA CLAST [DFE RIE

M
L

PARTE DEL ESTADO DE  INGRESOS Y EGRESO:S  QuUF UTIL PARA

NMUESTROS PROPOSITOS MO SE PRESENTA EM ESTA FORMA.

LA PRTMA METP NECESARTAs PARA LAS PRESTACIGNES CONSIDFRZ

DASs DFEL SEGURO DE RIESGOS DE TRARAJO [S:

A A B e e EE e TR W R e e AE R e e E o e e Em G oam e

CLERE DE PRIMA NETA
RIESGO (% DEL SALARTIO}
I « 0017
IT <0025
TiI S0043
Iv «0070
v ~0258

I N e e e

LA VARTACION ENTRE LAS PRIMAS NECESARIAS PARPE CADA  CLASE Lf
RIESGO NO ESTA DE ACUERDO A LA  VARIACIGCN FNTRF LOS  ZRADDS

MEDIOS DE RIESGO PARTICULARMENTE EN LAS CLASES IV Y Va FARZ
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e
¥y
]
2
T
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A

LOGRAR UNA MaYOR CONGRUENCIA ST DEBERIAN MODIFICAR  LOS  TAMA

NGS DFE LOS INTERVALOS DE CAGA CLASE.

RECOMENDACIONES.

PCDRIA ADOPTARSE PARA ESTE RAMO DE  SEGURO, £ SISTEMEZ  CUT
SIGUFNs Y CON BUFNOS RESULTADCSe ALGUNRS PARAISES. OF LS
CUALES PODEMOS MENCIONAR & ALEMANTA INGLATERRA e SUFECTA,
FSTADOS UNTDOSy GUATEMALAe HONDURAS Y PARAGUAYS. EN  FSTAS  PA
PAISESe LA pPRIMA SE FIJA COMO UN PORCENTAJE UNICO DT LA NO
mINAe SIN TOMAR EN CUENTA EL GRADOG DE RIESGO, EVITANDD AST
LOS INCONVENIENTES DE LA CLASIFICACTCN DE  EMPRESES  QUE  =F

SENALAN FN EL CAPITULO II DE ESTE TRABAJG.
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A CONTINUACION SE  SUGIERE UN -METNDO FACIL  PARA SABER S1

EXISTE ALGUNA CLASE DE RIESGOs FN QUE LA INTENSIDAD (MCNTO)

0 LA FRECUENCIA DE LAS PRESTACIONESs REPRESENTA UNA  MAYOR

CARGA PARA EL INSTITUTOQ.

. @
13) Ls
sea : = A_
i A +
DONDE 3 % =  ES LA PRIMA QUE SE -COERA
) ' '
A - ES LA CARGA FINANCIERA

QUE INCLUYE  SUBSIDIOS,

EN LA CLASE &

DE LA CLASE,

ITNDEMNIZACIO

NES ¥ CAPITALES CONSTITUTIVOS DE LAS

INCAPACTIDARES PERMANENTES Y DE SOBRE

VIVIFNTES.

TRABAJADORES CON SEGURG

LA CLASE

SUMA DE SALARIOS DE COTIZACION DE LOS

DE  R.Ta PARA

88}
DERE ORSFRVARSE OQUE W TAMBIFN SE PUEGE EXPRESARSE CoMo:

At&)
L) W) w3
1l = n X n.
Nb\] 41.&3
.7;3



(1)

(2)

13)

LA CLASE

‘PAGINA 27

(<) ' . ) S o
n INDICE Df FRECUENCIA DE ~LOS SINIESTROS OF
He ' o _
N LA CLASE 4
A COSTO UNITARIC PROMEDIC EN LA CLASE 4 DE
¥} : : . o
n .
LAS PRESTACIONES EN DINERO
(A . ‘
= SALARIO PROMEDIN EN LA CLASE 4 DE LOS TRA
nte ‘ '

BAJADORES CON SEGURO DE RaT

DE RIESGO DT MAYCR INTENSIDAD SERA LA GQUE TENGA EL

INDICE DEf SEVERIDADs (2)7(3)y MAS GRANDES Y LA CLASE CON M

YOR REALIZACION DE SINIESTROSs LA OGUE TENGA UN INDICE DE

FRECUENCIA MAYOR.

PODRIA DARSE LA PAUTA PARA GUE SE CAPTE LA INFORMACION RE

NUERIDA AL DETALLE QUE SE NFCESITA. ESTA TINFORMACION ES:

«)

o)

v}

o)

TCTAL DE SALARIOS DE LOS TRABAJADORES CON SEGU

NUMEPO MEDIO DE TRABAJADORES CON SEGURC DE R.T
INGRESOS POR APORTACIONES

EGRESOS POR: ASISTENCIA MEDICAs PENSIONES POR
INCASACIDAD FERMANENTE Y PENSIGNES POR  SOBREVI
VIENTES

OTROS GASTOS ¢ DE FUNERALs SUBSINTOS POR  INCA
PACTOAD TEMPORALy ETCe)

Ed
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CUADRC 1
NUMERC DE RIESGOS DE TRAPAJO TERMINADOS EN 19803 CCN SQLO
INCAPACIDAD TEMPORAL POR CLASE DE RIESHED Y DIAS nF

INCAPACTDAD
CLASF RIESENS DE TRABSJG
DE  meme e e cmmcmmmmm o mm— e ——————
RIFSGH0 NUMERD DOF DIAQ DF
CASOS INCAPACIDAD TEMPORAL
1 55 719 San 740
183 79 1329 1 281 A8E
I11 174 1280 Toanrq 45¢
1V 160 043 2 ep1 4n3
\ 132 341 o 44 707

A Al e S M EE TN e e e e A Wm gme SF LS LS MS A AL M LS S e e ma A M S EE s ke Em YA L s T ma e eee e e P S e A e R A ek M P



PAZINA 31

CUARRO 2
NUMERO DE RIESGOS DE TRABAJO TERMINADGS EN 1980 « GUE ORI
GINARON INCASACIDAD PERMANENTE O LA MUERTE  (*)

e e am m m  m de am E  E E mE WS SR TE M WM MR W e SN TR EE M MR T SR e e TR MR GS R e e e e e R mw i e W e W T TR s e

TOTAL RIESAROS DE TRARAJD SCCIDENTES DE TRARAYND
INCAPLPERM.  MUERTE INCLPERM. MUZRTE
T Teee  ape T s T sl T

11 1117 181 coR 107
I11 4606 288 1862 1892
TV 4413 459 T7xg 64

v 36 A3 414 spze 735
TOTAL 14681 1514 12160 1140

(x) SFE PRORRATHO EL NUMERO DE CASQ0S DE LOS nUE SE DESCONMNCIA
LA CLASFE DE RIESGC.
FUENTE! DEPARTAMERNTC DE ESTADISTICA. IMES



STASINA Z2

cUADRO 3
NUMERAO DE ACCIDENTES DE TRABAJG TERMINAGRS EN DL ANQ. POR
CLASE DE STESGO, GUE PRCBUJERON PAGO LY INDEMNIZACIGN Y
CENSICNES. 1980

- g L g g A A AL A S e A e B ey e e L AR N S R L A e e W R A ML EE A i L R ML M S A R W S MM R M S AN BN RN R M AN AR e e e s e

CLASE DE INDEMMIZACTION %) PONSION f£+)
RIESGD
R sar eer
1T £57 KRN
ITY 28327 104w
IV 2REE e
v 1876 SET
TOTAL (#*} RIT8 ree

(+) SE PROPRATFO EL NGO« DE INDEMNIZACIONES Y ©ENSICNES DE LAS
GUT SE NDESCONOCIA L& CLASE DE RIESSO A LA oUE PERTENECIAN,

FUENTE: DEPARTAMENTS DE FSTADISTICA DEL IMSS.
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]

CUADRO 4
VOLUMEN ANUAL DE SALARICS CALCULALDS
CON EASE EN LAS CURTAS DE TVCM.14%&0

o v e — Em e S e Bk S e G ey v e e e Sm W VR EN EN SR AL N W AL WS e MK MR G M e e

CLASE DF VOLUMEN ANUAL DF
RIESGO SALARTIOS (MILES) »
P
II 84 731 079t
I11 121 796 31%.8
IV 116 032 981.0
Y 26 783 667 .7
TOTAL 522 839 182 1)

i e e e e T R R g

£x) DISTRIBUIDOS PNR MEDIO DEL VOLUMEN
DIARIO DE SALARIONS DE LOS COTIZANTES PA
RA 1980,

FUENTE: DEPTOS.: ACTUARIAL ¥ DE COMTABI
LIDAD DEL IMSS.

CUADRO &
FXPUESTOS AL RIESTO EN PROMEDIO DURANTE 19820
§SCLD COM DERECHO A& PRESTACIQONES EN DINEROGY

s e B G i iy g WAL e e e AN e B M ER M B B M E w M e S N S A Ve G EA W E S M e T e e e

CLASE DE MUMERD  fx}
RIFSG0
T T T e e

11 T Oef 24¢

IIt 1 708 466

T¢ 1 166 573

V 272 554

TOTAL 5 710 4857

(x} NISTRIBUIDOS POR MEDIO DE LOS COTIZAN
TFS POR CLASE DE RIESGO PARA 1580,

FUENTE: TEPTO. ACTUARIAL DEL IMSS.



PACINA 34

CUADRD ¢
EISTRTBUCION PORCENTUAL DE LOS COTIZANTFS
PERMANENTES ¥ DEL VOLUMEN ANUAL DE SUS S&
LARTOS. 19810

e ww AN M e AN A N R g e wr M Ame e e A W M M ame S R TR mm G we W mm mm e e

CLASE CCTIZANTES SALAFTOS
PE RIESED
T 2617 2704
11 18.71 16,11
111 29,22 29.04
Ty 20,47 22.18
v 477 Se12

T o e W W e A e L R M v A M e WR M Wm T R e A SR ML S R e v mm ww e wm S e wa e v e

T N L o
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1.- MEXICO., INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURO  SOCTAL. “EL  ACTUARIA

DO_SOCIAL EN_LAS TARIFAS DE RIFS60S_PROFESIONALESY .1947.

?e= « MRBALANCE ACTUARIAL AL 31 9F DICIEMEBRE DL 1340w

SUBDIRECCION CENERAL ADMINISTRATIVA (MEXICNe D.F.1970).

.- « "LLY DEL SEGURC SOCTAL MEXICANQ".1©73

4.- « "SEGURO DE RIESGOS DE  TRABAJO. RECGIMFN  [LE  PERSIO

NES", BALANCFE ACTUARIAL DE 1977. SUBDIRECCTICN GEMERAL ADMI

NISTRATIVA .

Ge= OwlsTa "RECOMENDACIGNES TNTERNACIONALES SCRRE  ESTARISTICASR

TRARAJOM, NACICNES UNIDAS .197%.

Ge= UNITED STATEFS. "SOCTAL SECURITY PROGERAMS  THRCUSHCEUT  THE

WORLDY., SCCIAL  SECURITY  ADMINISTRETIGN «DEPARTMENT  AF

HEALTH AND HUMARN STRVICES.INO. 54 1979).
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