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ifnlcla unNa Sesidn e preguntas vy aclaracliones.

sUENUS ODIAZ SERURES.

Hoy en brasil la Seqgurivaa Social =sté organizada bajo =i
Miniscterin 22 Trabajo y Frevisidn Social. esta fusion  se Jdid a
partir de marzo Jdel  afio pasado con una propuessta del Fresioente
Corior  at Congresn Naclonal Yy gue en  su  ogortuniogad Tod

aum™oaga

La previsidn na cambilacks SW orlentaoldn y su Jlreccisn, Y Oes0e

e

el punto de  vista aominlstrativeo  se padece usl  Tendmeno De o
Tescontinuldad. bLa previslian en Brasil N 2Sta SUTldieni&nscnis

CVITes bolvall Zaoa, Toos 19SS CAmDLOS  pPoilcicns Lraen  camdilos ge

m
et
I

esTiructura  9de 125 manoas Yy, Dasta la presente retovrma,

fegisiacion permictia Jue se camidlasen ias Jjefaturas mas JisSTanives
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g2l peeger, nasta el guints aiveld, Las  oDwersonas podiant ser

Rompranas al lilwre aroltrilo de [0S JIfrlgentes oO&L femen b,

Liia Je jas reformas actuales 2n =21 INSS, Instituto NaCtional dJdei

Seguro Soclai, autarquilia subordinada al Ministerio ge Travals v

Previsisdn Sociral, 8 gue siendhd una maguinaria de S5 mil oeErsonas
tan solo 46 de ellas pueden ser traidas de  fuera y nomiradas

para cargos Jde la Frevisisn.

o
]
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Antes se podlan sustituir 400 persconas  aftectamnao todos

Miveies  de mando, uesae el Jefe uel  puesto (oficina Jdonde se

atiende al cliente? hasia =1 Fresioente. For Jo tanto no haota
i minim2 Jde profesionallzacidn. Este es un punto criticd muy
granue de la adminlistracion. AU N se  consigue eliminar

totaimente ia 1nfluencia politico partidista, personai en ia
nAmlna, pers estd  limitada a estas 46 funcilones, LI F 1o qQue el

camiiny hacia la profesionaiizacidsn esta muy avanzads en &l INSES

Utra empresa pdnlita importante que esta ligaga al Ministeriao oel
Trapaldo 25 la JATAPREY gue tiensg la  incumcencia Jde Flacer bLodn ei
procesamisnto ae gatos. Loz  archnivos ae  DAVACREV adve v son
contrables wael Liond, estamosl hacieind  uwuna  awditaria en Loom
Brasil para cancelar 2 miilones ge benefidiarios, que tenemos la

certeza fueron congedins de manera 1rreguijar . Esta auditaria s



LNLC 1 Mace @ mEse3 ¥y o ya LelEids 359 mil oSt iolarios s Seran

cani el anss este mes

For 1o tanto, y por los Jatos que 2suoy dando,  pueden parciiir
Jue este goolerno esta hacirendos un wsfuerzo gor darle un iugar a
la Frevisian. Y vamos hacia 1o mas importante gque es la  Ley.
Este asunto en B8rasil es muy polémico, ia mayoria de ias'oersonas

esta abwalutamente en contra de reformas en la Frevisian.

Fersonalmente considers gue, Y oo SO0Nn Dplnlones  dal goolering,

et
0

buena parte J¢ esta postura contraria a  1as reformas  en
previsidi, estd  en contra ge  cyaiguler reforma y en cualaguler
lugyar, Ellos no comdcen los protlemasz, son compliemsntamente
consarvadyres, ¥y tienen mieds a ios camblos.

Ffor otro ladgs ha habido en Brasil un process g concentracidn oe

renta enorme, ilas elites tienen cada vez mas, la poblacidn caua

Ve menus Y se ha veanidd 1ncrementandd U elerol o e
miserabies. La reforma Jgue estamos Proponleisblo pretaine
reJlreccloanar ¢l modelo. tn Ml opinidn tenemos  Wna Frevisicn

concentradora Je renta, puesto gque 95¢ de 103 Jubilados 2n grasii
Qana hasta CiRld Salarios wminimos y S% arrilba O Clhilo Salarios

minimos.  £i1 9%% gue gana hasta cinco  salarios minimos g2 1leva

KT

cerca  del &5% del totai ge 1os gastos, y el otrd 5% se lievan e1
SR Foar i tanto, t=eEmds en el oalis wna FPrevision

concenlradora de renta, y esto no es materla de opinldn, es own

hecho.
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CSla Mansra de CioicsEedar Yy IISLreLaulr estd consagranda aesas (370
Camiilalit o5 I1NsLltulios, S& (wiefll Coasas, camixlan ¥y 2 reallaad mo
camotan nNasdja, e Echo viensen ConcenLralsido ranta. Cada  wvez gue

s hace alago en la Hrevision &% para justifticar y  mantensr ia

—

situacldn 1niclal, desde el puntp de vista ae la ley y Jdesds =
punto de vista de la olstribucidn de renta 1o que se hace  son
camios Darrocos, se adornan las cosas en un procesjimients gue oo
tambhla nada. Es nuestra intencidn encaminar  al  Congresa
proyvectos  Jde ley gue moedif guen esta sitdacidin, perd & eraves os
UNa G1SCushan amilia oo la socledady.  Este Souierno, por DD Oue
se refliere al Ministerio Jde Tracaloc y Frevision Soclai, 1w Clens

la menor intencilsan O tiomar N1ngunea meD da autoritaria, i

supuestanente autoritaria. Gracias a Dios y al esfuerzo g

1h

alygunos joavenes tenemos Oe vuelita la gemocracila, y  tenemos Que
praservarla, Respetaremos la wplniodon Jde la sociedad, toda vez

gue la Ssociedad organizada &sta representada legyltimawente.

Flanteada esta cuestidn Jue en el forod es una cuestlidn politica,

lo gue i1mporta es, que loo seffures gque estan aqul, Que Son

ecpecialistas en la materia, conoscan el esguelens ae 1A
legislacidsn  reftersente a como LUSCa  TECURSD® Yy coiwa 1os
discribuye.

Haré wna wreve oxplicaclidn ae 1o qgue courre &n Brasiid, ta
Constitucldn el 25 es  una Constituc sn Que fue 1lamaulzx

Constitucicn Cludadana porgue contliens avanies Socliales notanles,



sOlo gue no dice de Jonde se  saca WJjinerc para  pagar estos
avancas. Esta es nuestra dificultad. Tenemos ooligaciones
soclales a2normes atribuidas al gobierno vy las fuentes de costen

no satistacen las necesidades que el gasto requiere.

La formacidon del beneficio es muy complicada porgue teneamos wun
elenco de ochenta beneficios. Al costeo de cada beneficiario

inscrito en la Frevisidn Social correspoide del 2 al 9% de su

salario. l.as empresas pagan el 9% sobre la totalidad de la
namina, ademas existe una contribucidn social: un tributo el 2%
soure la facturaciédn de las swpresas, 15%2 sobtire  suws uwilllioades

mas los concursos Jde prondsiicos Jue son las loterias.

Una parte importante del dJdinero de las loterias deberia
destinarse a la Prevision, yv el hecho es gue en la practica no
SUC ede . Forque Brasil como wn todo padece de carsncia Jde
recursos, por 1o gue buena parte Jde las fuentes a las Jue me
referi: el gescuento en ndmina, el descuento gde ios patrones, el
2% soore facturaciom, el 15% souwre utilidades mas las loterias,
generaimente quedan en &1 TJesoro y el Tesoro cuida de  todo el
presupuesto fiscal, por 1o Jgue este 1ngreso raramente  visne a
ios fondos de la Frevisidny esto es un problema politics
aministrativo, gue existe por el Jdeficit puairlico y que debe s=r

cublerto.
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Los conceptos Jde  seguridad son muy amplios vy  la uemocracia es

Nueva, hARbra  una retoarma constitucional prevista en 19393 y

fatalmente la seguridad social sera profundamente discutida,

La reforma que proponemos tiene ocho proyectos de ley gue estan
en Jdiscusidn, se espera que la sociedad brasilefia como un todo
contribuya al perfeccionamiento de esta propuesta, el proyecto
esta colocado sobre Jdos puntos fundamentales que se justifican

desde la Optica de los trabzjadores.

Partimoé en un primer moments de (o siguiente: En Brasil, de un
total de 152 a 169 millones de hatitantes, existen 60 millones oe
personas con relacidn alguna de emples y en el pais sdlo  hay 232
miilones de carteras de trabajo firmadas. For lo tanto existen
mas personas trabajando informaimente gue formalmente. Desde el
punto de vista del trabajador, es intolerable, porgque es uwna
farsa la relacidn de empleo en BSrasil, vy she interesa qQque 1a
segurlidaa soclal esté garantizada? jQue el gobierno cumpla?,
Esto no les i1mporta, lo gue importa es tener antes gue nada una
cartera e trabajo firmada. Veamos, la clugad de Rioc de Janeilro
esta marcada por la informalidad en el trabajo, Jde todas las
personas gue ajul prestan servicio el 58% no tienen relacidn de
empled. LEntonces gque es lo gque s compete hacer desue el punto
de vista del trabajagor? eliminar 1o mas posible las razones que
existen para ygue el empien no sea formailzado. Ahora olen, a

nuestro entender, No es la dnica, pero la mayosr razdén gue existe



para la informalidad Je empies en Brasil es gque {os  costos
soLlales sobre el trabajador formal son muy grandes. Brasil no
es un sulo pals, son diez o Jduce, porgue ej noreste es Jiferente
al sur, que es diferente a Sac Paulo, que es diferente a Rio age
Janeiro, una complicacién. Los gastos sociales gue existen soore
la hvoja de pago desde el punto de vista de empresa, son enormes,
entonces se comienza con el 20% de la ndmina, el trabajador con
una percepcidén de hasta 1@ salarios minimos paga, entre 8 y 10¥%;
la empresa paga, sobre touda la hoja el 20%. Entonces gue esta
pasando? sucede 1o siguiente: una empresa  altamente automatizada
gyue trabaja con tecnoloyla de punta, que factura una barbaridad
puede tener 19 empleados; y en un pals carente de emplecs, esta
empresé o [os necesita, por lo tawto no payga Previsidn. La
ceramica v la construccidn civil que emplea mucha gente tiene un
costo enorme vy puesto en el precio dJdel producto si es un producto
de larga maduracidén; un predio toma 23 meses para contruirse,
emplea trabajadores todo el tiempo. Habrd 24 parcelas ae
contrivbucldén soclial gue aymentan el precio inicial del precio
finali de este producto de wna manera barbara. Por si hubiera
cualquier problema con el precio 0 acase se detuviese a la mitad,
O fuese vendido, este costo estd inserto en este predio. Los
astilleros navales demoran £ aflos para hacer un barco, a veces
mas y todos los meses &ste costo estd inserto en el barco. (Es
esio correcto? al menos es necesario discutir esta  cuestian, 1o
yue o se puede es 1o discutirlal guien empliea mucha mano Qe 20Ta

paga mucha Prevision, y no es competitiva, gquien emplea poca mano
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Je oora, paya poca Frevision y es altamente competitiva.
iteEntonces esta doctrina Qué estimuia? No estoy afirmande nada,

astoy preguntando. (Esta estructura Jde triouwto o de gravamen

scbre la produccidn es correcta? Desde nuestro punto de vista
imaginamos gQue 1w 1o es. A partir de ah{ 1nosotros tendriamos
dos conclusiones inmediatas Primero: Si suprimimos wuwn factor
importante gque genera informalidad, probablemente l1a
formalizacion vendria, no inmediatamente, perc habrian
condiciones formales mejores que las de hoy. Y el trabajador

brasilefio tiene absoluta certeza de gue guien paga al final la
cuenta es el, porgue siempre ha sido asi. En 1960, la masa del
salario en Brasil representaba 62% del producto, hoy representa
el 27%. FPor lo tantc es el trabajador quién viene pagandc la
cuenta. Lo que quierc decir al final s 1o siguiente! hNo existe
ningan  argumento serio, en Brasil por lo menos, gque consiga
probar que no fueron los trabajadores 1os que histdricamente
pagaron la cuenta. S5i el proceso es concentrador de renta, y
esta probado que es, si éste empuja a la informalizacidén vy si su
costeo es dificil de conseguir,por dJdefinicidn este sistema no
sirve para los traba)adores. Nosotros afirmamos venwesmentemente
que desde la odptica de los trabajadores, el sistema Jde costeo gue
ests puesto en Brasil para financiar la Sequridad Soclial es

inadecuado Yy perverso.

La segunda cuestidén inmediata es: porque también forma parte de

ia seguridad sSociai, como considera Brasil el accidente dJde



trabajo. Antes Jde 1970, el seyguro de accigdents e tracajn  era

realmente un seguro considerado (Qmc  riesgo. Y quien tomablea
cuenta Je esto  eran las aseguradoras particulares. For  muchas
razones, razones propias del estado, por fraudes, por &l mal

trato que le Jaban a les trabajadores, fue estatizada. Hoy es ae
la competencia del INSS cuidar de este asunto, pero icomo Lasa
#5t0? De una manera general el Estado no tiene la prontitwud ni
capacidad de atender las cosas puntualmente ¥ acaba
genaral izando. Y acontecid exactamente esto, se dJdetermind una
tasa del 2% sobire la nomina para cubrir el seguro de acc;dente al=)
trabajo. Quien trabaja en un despacho Jde abogados 0 en  un
eodificio nuevo en el centro de la ciunad, con toda seguridad padga
el 2%. Quien trabaja en wuna mina Jde carbdn también paga el Z%.
Ahora bien, ningdn empresario harad una inversion gara mejorar las
condiciones de trabaje, vy para darles un dato rapido, hubo en
Brasil el afio pasado £50 mil accidentes de trabajo, nosotros

somos los campeones de mutilacidn en todo el mundo.

La nocién del riesgo tue abandonada, la nueva ley de costeo vy
beneficio vy previsién modificd el esguema. La Ley clasifica tos
riesqos en tres categorias: quien ofrece muy poCco Tlesgo padga un
uno por cilento, yuien ofrece riesgos medios paya 2%y Juien
ofrece altos riesgos paga 3%. Ahwra bien, no existe hipdtesis de
gque el peor riesgo sea tres veces mayor gue el de menor Triesgo!
es decir, si se trabaja en una favrica ge pdlvora guse cada tres

afios explota una vez 0 se trabaja en wna metaldrgica que a 1o
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gecir, 51 se Ltratbaja en wna faarica ae plivora gue cada Rres anos
explata WNa VezZ o Se tratajJa en Uie metaldrgica aus a 1o largo oe
15  adios tods pundo esta sordo Yy una vezr s

rado Sta REFInDY Lo ooy

i
i

INValilaeZ no se puede pagar tres por ung, no tiene i9dica.

Entonces, lo que "nosotros proponemos s la privatizacion dei
segurc del trapajo, regresar a la situacidn anterioar de nocidn oe
TiesyD, Comd  segurd obligatorio, veamos, nuwestro amigo Carrainza
tiene una metalurglica que nNo tiene tawetes ae hule ocebal)o o ios
comios de las prensas. cCual es la tasa del segum> Je adcluente
Je Ltrapal)o Jde la metalurgica oe Alvarn? s una  barbaridsas, aesoe
Sef Cara. Towuos (03 trabajadores estardn Sordos a 1o largos ae L5
anxs.  La tasa que tiene que pagar el siniestro va a costar ZeX,
&1 hard una cuenta rapida y es muchod  mas btarato comprar media
docena we  tapetes y colocarlos por debajo ge los Lornos que la
Lasa Jue camolaria a ©9.5%. Al volver fa nwocidn de riesgo haora
una ventaja econdica para i empresario y uwna proteccidn contra

el Siniestrs.

diwd y aungue en

i
k!

Hay una cuesti1dn importante en Erasil gue es la !
grasil ésta deceirda ael Ministerio dJe la Satwd a  sraves o2l
LNAES, lnstituto Nacional o8 Asistencia Media, s un &rea oue
VDS Compe b lmaginemos 1o siguiente, uesas hace Jdiez aiwms No se
construye ningun  jwmspital en Brasil. El Estada no construys

orgus Na tiene dinero, y el particular 1o construye porgues eSS un

pésimo neqaoclo.  Entonces, la red tospitalaria instalada continda



S 1D ita mipsma, la pooilacidn auifEta Y la Jdemaiia por =
SelPV1ILLIo CONULIinda CTeclendd, Wl elemiald &5 10 cue Se  ve en el
"Jornai Jda Giobo” qus o3 la cosa mas vista en este pais, a ias 3
hworas ge la noche, uoted wve filas vy filas gue sé&ia paor
definicion, aumenttaria la demamda, pero la red es la misma. =14 WY
el gotilerno deberia construlr fwspitales, el govierns oeberia
hacer muchas cosas, vamos a Jdetensr  este jJuego. Despoués  de ia
Constitucian EBrasilefla Jde 195858 la gdewda Social & enorme  an
grasil y el guoblerns necesita pagar, peEro es pagalr amara Yo
tiene. N existe soclalismn sin contans1ilload asl com: No exlste
EmMOCTadia S1n ajetida. cntonces, 1o Jue la Jgents oropone, es gus
S constituya en un tipo g &asSsguraasra, SIEiINISLTaUITH € FleSou

sonciail.

Las aseguranoras que hay no sirven para esto porgue 1 asegurador
mezZciaria las reservas! [as reservas Jdel seguro ge automdvii con
las reservas del segurns O vioa, conaplicara  las cosas  y o wD

CoOMSLTUITLa Ningun hospitai.

En EBErasii  las aseguracoras  tienen una iegislacidn priviieglana
cum2  wn el resto el ndo. Las Treservas coonstituigas para
FT1eSies Mo SSpEradlus SON CONsigeradsas Jastos, Fooran wutiilzar

S reservas  para conseruwir  mospitales, mejorar la TE

1}l

st
hosplialaria  instalada vy tencaran por eso Wil Incentlvio, Ci
Jasto, nd gaga impuesto e renta y sl counstruys mwasprtaies, tishe

INCiusa mas incentivi. Hor in tanto es evidente Que va &



constirulr nosoltajes. Con esta tesls SOOre ACClUSNTES hd Lralalo

Yy  Salua que  estamds haclenoo Jesde el pwunta Se vista  ded
tracaj)adar? tstamos dismindyeisio 10S rilesgos as la empresa por
1o que tendremos menos mutilados que @s lo que le interesas oesoe
el puntas Jde vista de la salud, habremos  aumentadns la red
fwspltalaria y tendremos mas atencidn de la poblacion, y esio es

tamolén Lo gue realmente interesa.

o
—

las e&lites Qguisieran discutir esto de  =wra manera, la
respussta &5 la sigulente aumentaremos su cbntrimu;x@n mara la
fuente. Como e}l dimers ous Se  2s5td recausandas no basta  para
paajar la cuenta, Y =llas tlenen el  diveros, vamds a  tomar 21
D1nera O =llas mismos. (Ha, pero eso no se pusae!, entonces  es

mejar considerar la propuesta dJe la reforma.

LCdino g limita esto a la proporglsn del Estado gara no

1]
-

convertirla &n wn discursd vac [ab Hacora un pacron  JJue 25
patran  paplico  y unlilversal. En cuanto a los beneticlos,
imadinamns un tope de clnco salarins minimos y en cUuantd a  1a
Ssalius un patrén minimo Je saluo unlversal ya gue todos  tienen
derecrn a eila. Fasaiwio =] tupse sstablecluo, 1AS eEP=ED0Ha5  CLEHED
quisr prEgar . El principls €3 e UWnhilversalidgan, tamolen s Oe
sElectividad., Yo no puigod hace#me cirwjia plastica por =i [NAMFS.
o friay remeolo, i a wusied no le gusta su cara, paciencia, s1
usted  fa Julers  camblar, tisne  ggue Daogar. Ustend 12 Cougge

Frecurrlr a la red pualiliita para camislar

1fy

U mariz, ia gran oemanda



5 U i lel Ll e PSgal, beT e oS MlSeranies LGOS MLSErabLes

CuldJaran de o543 mad Jraves. Elios  no se prresCsan, e
mlseracle MU e e M oatajue Carilaco, v MaCe " aha, FeEalienics
mue e Quien pUeda  pagar  Jdemandarad  Serviclos hospitalarios

reaimenie carons vy ogue consumen una enorme cantidad ge recursos.
El resumen oe todo esto es 1o siguliente: Un nNivel Jde cifico
salarios minimos para (os oeneficilos es  wun patrdnm minlmas ge

Ssalud.

£s evioente aus hay wuna pregunta, y la clase medla, goue hademos
con elia?  LCome 52 jucila la ciase media? Es muy sIDle. Vanos
flacla ia Jubllaclidn copplementarila consagradz en el ey entero,
ei wroblema es gesarroilaria. En EBrasit ya esta gesarroilaaa
peorgue las  carporaciones oe las  enpresas  ligadas al Estaaoc:
Canico e itaslig, Fecrooras, najLooras, tmlas las empresas
brasilefas conocldas en el mundo  enterms son estatales,  y Sus
COrDarac 1.0112s a traves oqge LoS  Liempaos fueron acumuliandgo
priviiegios. La Jusnilarcidn de un emipieads aei Banco ae Brasii

ooy ejemplo es integraimente pagada por la Frevision Soclal y 1o

Aue talta por su 1Tunoacian. hioy  en Brasil la Frevisidan Sacial
va hasta 470 mil crucelros. Supongameds Jue &1 €onslga jubilarse
con esind 4Z0 mll Cruleiros en la Previsidn Social, pero Qana 2
miriones en €1 cancs  de crasiil. Entonces ey emolzanhl aclbhe 5,

Fonoo o Fenslan ael EBamcg o2l EBrasii ilamaan FREVI v oSS la

1 resto e sy viga. il

T

pada =1 miiidn 200 mil falcantes oor

SOnoe Sale eslte  dineros?  (Nooes  la sociedacs entera gue enti



Cadaindd esta Cuental. Fara Jue usteries ternjan una 1dea, esists
e BTaSli cerca Oe 256 Torados Oe peEnSian, Je 105 Cluales &ntre S
y 4 estan l1gauons a empresas estatales, Tederales, reqglionaies.
Log 41 fToncers de las empresag estatales, fTederales retiensen cerca
Jei 7% Jdel total del patrimonio de los foiwdds g2 pension, Jue
Covrespone a 17 mil millopes de d&lares pero si revaluamss 105
ivmuebles asciende a 39 mil millaones. For 1o tanto cerca de Z0
mil millones de ddlares fueron a lo largo Je los  afnos acumuizodios
en fondos e penslon Jde  10s funclonarios g= fas eata%aies L
aurigan troy a & millomnes de personas. La aportaciédn Je estos
recursos  federaies, favorecld wna Frevisldn privileglada para
estos T millones de personas, Yy o oen contraparfte tenemds &9
miilones e miserables. Reflexlonandd soore esto, Se propons gue
el trabajagor v la empresa al aejar de contribuir sobre la ndmina
sean estimuladns a constituir  fomios dJe  pension gue Llamanos
"{onage de  pensidn sectoriai”.  Estos  fopoos geran administrados
ppor ios sindicacos = por ias federaciones D> por ias
Cont eJeT Al 1ONES de trapajanores. Se propone Jque en este fonae el
trapajador poiga & mii  ¢ruceliros y &1 patran o otraos 50 mil
CruceEiros, independientes Je cualquler oira cosa. Con sdio wuna
diferenclia, el plan Mo es un plan de ceneficio 2efinius, &5 de
ContTiblc 14n JeTinlda. Entonces, JCudl sera mi beneticia? s1 yo

CONS 1D Crear comdiciones para la  formaligacidn del tTrabajo,

Hil

CLIaT 1 =T con 2l plan & un contingente mayor ae tracajadores, en
=1 gran Sad Faulo, =2n el gran Rio  dge Jaielro,  Curltios, Beio

horizonte, en las grandes ciwdaoes desarrollanas  en oonde la



trapajadores en condiciones Jde formar sindicactos fuertes. Si yo
tuviera 1o mii cruceiros por  trabajador, 15 milicones oae
trabajadores me llevaran a 150 mil millones de cruceiros Jue me
daran en un fondo de trabajadores, 250 millones de délares por
me2s. Entonces, en diez afios cuando un empresario responsable Jue
cuida de Ssu fabrica, que la hace producir quiera esle
financiamiento en el el fondo de pension de los trabajadores, va
no ira a la red bancaria particular, ni al Banco de Brasil,
porgue el Estado en Brasil estd quebrado y no tiene dinero.
Brasil no tiene fondo de arrros vy la que tiene estd en una
cuenta gue tiene wna regla tonta, que es la remuneracidn adn

cuango no haya i1ncremento en el producto interno bruto.

SESION DE PREGUNTAS

FREGUNTA: Dr. Alvaro Carranza Urrioclaagoitia, UDirector Ejecutivo
del Instituto Bolivianww de Seqgquridad Social.

Yo quiero realmente felicitar al Dr. Magalhaes Feixolo por esta
exposicidn  Jdescarnada, real, honesta, tremendamente valiente dJde
una realidad gue nosotros no conocliamos, pero perciblamosi en 1los
foros donde hemos estado rewnigos discutiendo el tema de la
seguridad social, nuestros paises, o0 nuestra generacidn ha
empezado a ver nuestras propias realidades y hemos empezado a
exponer esta problematica como no ha sucedido en  las décadas
anteriores. Ahora absolutamente todos estamos conclentes de gue

necesitamos  cambios  profundos, realizacionses intimas. Ayer
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NECES L Lamds camolos  profuiudos, reallzaciones intimas. Ayer
della, Mo Se trata ae coplar modelos  antigquos, MOOeios  NUevos
SINU Se Lrata Jde ver realldades proplas para nacer 1S CAamoios .
La simple pregunta es! en este esguema Jde camwlos de  la
participacidn de nuestra gseguridad sociai tripartita, Estauio,
patron, obrero, ¢ifcual es el roel que Jugara el Estado? jun rol
simplemente protector, wun rol rectar? Lcuwal es el papel  del
empresar o privado? icudles son las  cuctas asianadas a estos aos
gntes Estado—patron? Ver si el interés qque tenemos 1mosotros es

liberar  al patrdn o liberar al Estado ode  wna responsacllioan vy

gravar solo ai trabajador, sSo pretex<to e alguinds cambios.

RESHFUESTALI Dr. Magalhaes Feixoto.

Frimero no=soiros entendemos Jue el models tripartita simplemente
hoy en dla no es verdaderoa, Forque el trabajaooor paga cuanon se
le descuenta en la nomina. La contrioucidsn patronat en reallaad
es un componente del costo vy s& reileja en el precio ge la

mMeEFrcalicla Jue paga el tracajador cuando la consumed y el JaDilernag

Ao &S productor ge rigueza, s sinplementes un admlnlsSiyador o
1mpPLhss (DS . Entonces, Lulen  paga  10S EMPUSES TS T 25 e
trabajador  Jgulien paga la cuenia eniera. El tracajador oo

conerlouye voluntariamente o puside escapar  Jde la conoriowsion
porgue al tener una relaclidn formal ae emples S 18 Sesciuenta e
SU  Saiario. Y Cuaryiy consumme, padga =1 eriouts o Jdard la

vueita para llegar a la caja.
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Lo yue propuonemos es lo sigulientel el impuests tiene Jue ser
sobr: - el consumo. sHor que? porque quien pusde Mas, consume
mas, gulen puade mencos, colnsume  m210s, si esta contrioucisn
social fuera para el consumo saria mucho mas justa desde el purnito
de vista de la contribucidn de cada wuno. EBrasil tiene otro
problema que corrobora nuestra tesis, evidentements a las
corporaciones de trabajadores no les gusta esto, estan en contra.
Quiero saber cuando llevemos esta discusién a todos los Toros de
la sociedad, como Qquedaran estas corporaciones, guedaran swolas,
iFor qué? En el INSS existen 51 mil funcionarios en la divisidn
de fiscalizacidn, y en ia de recaudacidn 20 mil. S1 yo acabo con
la contribucidn sobre nédmina y elevo la contribuciédn sobre el
consumo, sSimplemente este contingente de funcionarios se gJueda
sin funcidn. Y esta sera la primera oposicidn. Es una cosa
simple, muy I1Importante porque guien manda en el goblerno de

Brasil no son ioe politicos, no es el Fresidente de la Repdblica,

no «won los Jdiputados, guien manda son  las coarporaciones wpuae
fueron construidas hace 509 afios. Esto es wuna tragedia pero es
la verdad, necesitamos Iliguidar las corporacioies. Si elias no

comprenden que son privilegiadas y que tienen Jque pagar por el
priviiegio, Jdevolviendo a la socledad servicios, en realidad

teneamos Que acabar con ellas.

En cuanto al papel del Estado y de la clase patronal, imaginamos
lo siguiente: hasta cinco salarios minimos &% universal y de la

responsabilidad Jel Estado, porgue si usted retira en Erasii ai
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cstady e la sevgurilday soclal, iﬁmediatamente havr&d un ejarcito
ne miseracles lamenianiemente oy la  socileozd brasiiema
conservadora  comd un todo parte de Jos principios: QUIeTa Sacar
ventaja de  todo y salvese qulén pueda.  Entonces no  es posibie
gque cologue en ias manos de estos 1ndividuwos la decisidn soore un
contingante Jde 11¢ a 12¢ millones de personas, porque haran de
ellos wun ejército Jde miserables realmente. Entonces no se puede
sacar al Estado de esta. Aqul la primera afirmaci1én pe2litica
Ilmportante; la Previsidn Socral en @rasii o es privatizaole.
Debienns separar el concepto de sedqduridaa Social | oel conceplo ae
SEeQUPd . dius &s sequrildad soclal? No es una judilacidn a= 4.5 o

1¢ m11 adlares, esto no es seguridad, es prlviiegls y se tliens

ue pagar por &l Cincod salarios minlmos  son 218 mil cruceiros,
equlivalente a mas 0 menos £Z5¢ adlares y esio es gel Estado. La
discusion s Jde como se flinancia el costo. Creemos Jue el costeo

dJe esta seguridad y Ol patrdon minimo oe Ssaluwy, SON WU plsmoon
concepto, Jdebe ser fTlunanclads con €f Lributs a Lraves Jel consums
LOQUlEN recauda’? el Estado,  fquilen administra? 1 bEstiagos. El
primer reinyldén Jue Jarantiza la n2 miseraolliizacidHn de  toaa

satlenad compete al Estado y  es 1noelegable vy no praivatizanle.

No hay coniflencia soaclai suficiente oage las éllites. oS gonlernms
brasilefos son gQubiernos ge las &iites, siempre o fueron vy
estanss desacostunoradis a la JdJemocracia. For Lo tanit: ywvo se

,,:.
g

pueds €0locar en las manoms de la clase empresarial brasliefa
destiivys e las  personas porque guerria flevar ventaja en touo,

el papel del Estado ahl =s 1delegaide.
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PREGUNFQ: S cuseuln Ferez Qutlerrez, Cala Jde  Comgensac 1om ue
los Anoes, Chille.

Un tema oe esta naturaleza requiers evidentemente que el sistema
Jde inversion de los  recursos Jde ias fuentes de  pensiones tengan
garantia a laryo ﬁiazo. ele Jqué forma se va a orientar estos
racursos  Je manera Jue la  dJdiversificacidsn en cuanto  al tipo de
instrumento se pueda  invertir, =n gue tipo ge entidad y  de que
forma se garantiza a largo plago la garantia ael vaior neal Je su

instrumento?

RESFUESTAI Ur. Magyalhaes Feilxoto.

Respondiendos objetivamente su  preguntal EBErasil es un  pals
continental, ajqul esta todo por hacerse. 51 s  Luavierte en
agricul tura, resuitara, si se invierte en puertos, resultara, si
se invierte en acera, resuitara, a pesar de gue el acero ahora
estéd Tuera ae moeda, los palses oel tercer munago son [os Que van a
produclr  acerd porgue (035 Jdel  primero 2w Juiersn, pera 2sto ao
tisne 1mportancia. AQui lay un montan de cosas Que hacer, bBrasil
Bs Un pals  apsolutamente viaoie, Li=ne W terri ooy lo Snaraes,

Lierne Wna ponlacldn enorme, tilens una planta inowstrial 1nstalada

el Proparcliones va bastante razonacies, (95 F=TRT LI Wt g edo
Tinantierd fuefte, 25 UN pals de Cara  al muimod, perd sus &11ltes
tienen unita culiura =xenuwdfoba, tonta y falss, Dofyuee 1as  elites

b

brasi1lefias haten dineros agul, ponen  ese Siners en  gJblares v 1o

iievan fuera de EBrasil. Fropaolemente el mayor wvoiomen dJe
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Jepdslito @ DaNcos exXLrali)erss =G o je Lraslielas, con todd Lo gue
se tlene por bacer ajui. En este pals tood estd por Lacerss, e
hay nada hecho.  iQué esta hecno? San Paulno estd mecho, Ris ge

Janeiro, esta hectw, pero tue Dics, sdic tiene naturaleza, es una
Delleza, pero trabajar realmente nadie yguisre. Esta  es un
Jesastre, existe una clase enpresarlial en Rio de Janeiro, gus son
aristdcratas. Si yo coloco dinero en el  fonde de 1os
trabajaoores y comienzo a desarrollarlo con seriedad, ellos no ce
in  lievaran mas, el dinero se guedaria  agul, porgue va a ser un
buen negqoclo. Son las tuentes oe financiamiento dge oesarrella,
para |o gue c¢couvocamnds a ta C&Gir, Central General ae los
Travajadores, gue es la fuerza sindical mas pooerosa con Luls
Antonio  Medeliros, imvitamos & ios empresarios we  todos  fos
set tores, las tres cenirales sinagicales comparecieron, tooos los
representantes de los fomdos e pensidn comparecieron, =1
Inastituto Brasileno e Actuarlia comparecid, pero AT Pgln

empresario 2stuvo presente ni1 Jdijo porgue no fue ni mands a

ningun  representante, o por lo meEnos a un técnico para oir. La
posicidn de ellos es  la sigulente! "o vl oy o me Justs”. Si
ellos o vinieron para aiscutir, nosotros  los atropellaremos,

POorgus Ccuaitnbn 1oas travajadores entisngan i aicaince w2 esto
tiene, 10s empresarios seran atropellados o0 no?. Cuanoiz en el
process de acumulacidn yo hagos una  cuenta simple Jus 19 mij
Crucelrns ge cada {rajador 3a 256 miilones oas adlares al mes gue
estaln =n la ﬁano viel shwvdicato, 1wy harrad niinagoan dirilgents

SinNdlcal gus S pronuncie en contra.



FREGUNTA: =Y Alej)awirno Uliﬁé; Zetngotita, Fresliaente sl
Instituto Punicipal g2 Frevisidin Sooial, Argent ina.

Seftar  Secretarin, yo me guisiera adiberir a2 las palacras ued
colega vy amiagd de Bolivia porgue es  poco wusuwal  escuchar  un
Jdiscurso oficial tan franco. La pregunta gue surygirlia es: trasil
ha s105 un pals que- apoyd a Qenerar rigqueza aurante muchos afios
en América Jdel Sur, es propiamente el pals gue mas riguesa
potencial ha podido gensrar, es posible saguramente que oy
tambi&n pueda generar una Jran masa de dinerc Jue pueda colocar
para el beneticio Jde los trabajadores. Fero, y gqulera que tone
la pregunta con  todo £i respetd gue me meErece realmente su
magnifico discurso, el cambis creo N0 va  a  Ser un camiaid
econdmico, O va a  ser un camoio en la orientacidn ue I=a
previsiéon, sino que  tiene que ser un cambio cultural, etico vy
moral de la clase dirigente, vy hoy por oy cred gJue s1 o da
voluntad politica gel Fresidente Jde la Macidn es tan fuerte como
s Jiscurso, podemos awjurar @xito, pero Juien nos asegurara gue
las corporaciones, que hasta  ahora, segun sus  proplas palagras
controlan el pals, permitan reaimente este cambio =tico ¥y moral

e la clase girigente.

RESFPUESFA: Dr. Magalnaes Felxotdg.
Colocanuo algunos puntos importantes que son la base gue nos
permite propoter  esta dJdiscusidon  le deos informar 1o siguisnte:

primero nosoiros vivimos en Brasil  duranie 25 atius sourse una

Jdictadura complicada, perversa, mala, ooscura, fus wun DOrrors en



ios ocwros alins fue una dictaolanaa, gue de  dictadura o tenla
nada, pero se Jguedab:a concentranos el peder Ode Qedlsion
econdmica, ya 1o era mas politica. Y s se hizo en esos 25
afics en Brasi1i? Farece incretble pero el goipe oe 1964 fue hecim
en nombre Jde la lipertad vy para Jdefender la liore iniciativa.
Sin embargo, en estos 25 afius el Estado comenzd a entrar en el
proceso productivo a punto Je llegar a ser responsacle por el S6%
del FProducto Nacional Bruto. Entonces, wn goblern: que se
instald bpajn la pandera de la libertad, en realivad construys
progporeionaimente un BEstads  mayor que &1 aes ia Unidn Sovieticas
porgue aguél io gue 1o era Je &l, gulen lo financiaba era €1, anil
financiaba para sus amigos. Y afhd vamds  Je regreso hacla ia
ayricultura. Frestaba Jdiners Jue no 1ba a recioir. Este estaba
fuera gel Estaodo. Todo &l otro Estado estaba  dentro odel Estado
productivo. esto generd la fuerza de las corparaciones. iiyus
tensmnos hoy? Hemos 1nlciado oy Wun process Je privatizac iosn
calcado en  la voluntad poiitica opostinada Jdel Presigente o ia
Republica. Nuesireo Fresidente oe la Reptblica &s un honbre oe 4%
afnos. Le son atribuldas wuna serie Je defectos, de diflicul tades,
yir CHed aue SonN progios ge un fombre ge 42 afios Que tuvn o5
miliones de voeos y es el Fresiaents Jde la Republlca: El diablo
es saLio N por Jlablo sino por vie)o.,  Es wn hombere e 47 anos,

un Javen, pero gue tiers una voluntad ge acero, una determinac iom
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loca, Y &l procesa de privatizaclion iniclads & patadas agul e

1D

Rio dJe Janelir: tres semanas atras, comenzd, la USIMINAS ya Tu

privatizada, la CEiMA Tue privatizada y va a ser privatizada una
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arrds e la oora. Con  esta privatizacién flguidaremss 1as
Corporaciones. Entonces como haremos un glscurss &LI1co ¥y moral,
Cicerdn en Ruma 59 afwos A.C. Jdice 1os slguliente! “Las parsonas
deben nuevamente aprender a trabajar y aejar ge vivir por cuenta
publica”. En Brasil guien vive bien, vive Jde la cvuenta publica,
eslo es un 1ntierno, nadie trabaja, qulien Lilene oinero pone el
Jdinero en la financiera vy 1w trabaja, vive de  1mpuescos pagados
wor el Esiado, por lo gue Jquien paga s la sociedadd. LTS
Mnacer el discurso etico? ML propuesta es o nacer el Ulscurso.
Mi propuesta es Lomar  actitudes. Hay un oJdescredito oe la
poblaci15n brasilefia en cuwaneo  a uxs;ursoﬁ, Nadlie ¢re= =n Nada vy
Lienen razounes e Soura  para esto. Forque agul se esta hacienao
JISCUPSOsS  Nace mucho  tiempd y 13 s toma una  actitwd, ai
contrario, lo gque se hace, Se hace para consolidar &l "status
qﬁo”. Nuestra posicidn 5 la siguiente!l vamos a cambiar la iey
y vamos a discutirla con la sociedad, estamos con auvdgacia,
continuaremos con ella, vamos  a Jiscutie con 1los trapajavdores,
com los  empresarios, con los poiiticos en el Condgresc Naclwnal,
vamos a Jiscuelr ¢on todd ei mundo. Cuarmdd ifas propuestas esten
Dastante discutidas y la sociedad entera tenda conclendtia  de

cilas, sSe someberan a votacldin, b hay o0ra mansra e Racer oo

Ne 1a

a
e

FREGUNTAS Dr. Patricio Merina Sciwining, Gerente Gener
Caja gde Compensacidn de ios Andes, Chiie.
Hay efectos 32 la geclaracisn dJel Sr. Magalhaes Que son realfmente

Lmpac tantes. Uiny Jue particdlarmante me llamd muchno la atencidn
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e3 calificar el financiamiento arctual ue la seguriuad sociai coms
iNaded Uado Y pErVerSo, Este asunto en nuestro pals, en 21 anao
dJe S0, cuando se hizo la reforma al sistema Je seguriuad social
en Chtle fue €l puntd gue mayor atencisn mera2c18 ¢
Consideraremos gug 21 financiamiento que sustenta la seguridad
sucial en la mayofia de  1os palses constituyen wun versSadero
impussto en la contratacidn de manc de obra. Esto es gravisimo v
ustea sefiald Jue es una materia totalmente regresiva vy
periuiicial para =21 desarrolilo Jde las empresas. ¥o en 2ste punto
estoy totalmente dge acuerco y por elia s& lmplantd un sistena e
finantiamients gue nn2 Tuess en  cargo  del empresarioas sonao
exc lusivamente oe] beneficiario, 4del trabxjasor. En seguida, en
nwesird pals nhicimos un replanteamiento respecto a cuaies deben
ser los vergaderos objetivos cel Sistema o8 Seguridad Social.
FPensamos =n su oportunidad gue la redistribucidén de la rigueza y
de solidaridad no  oJeberian ser  los oujetivos prioritarions del
e Lo i primer objetivo y la razdn de ser del sistema e
sequridad social seria  las prestaciones, ya s&an Oe Sroen
@Ccoivsmico, Jde  saluwd O prestaciones asistenciales, guE el
perjuiicara =] gesarvrello oel pals y que se lograran con la mayor
eficiencia vy eficacia, por 1o tantn havia  gue crear oS
Drganismnos gue  Jarantizacen nuestra eficiencia v notificasen el
Stordamients  dé nuestras  prestaciones, Y =i segunio, gue [os
enNoTmes recursos que significan las cotizaciones gue sSe miciesen,

Se integrasen de forma reaimente productiva al process econdmico

Jel pals. Nosotros pensamcss que 2sle circuls fuese realmsente a
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ta inversion, «b2 la Diversiin &l Crecimients eCmudmico ai emple
y e &bl a un aumenta Freal D& PeMUNETA&C 10oMmsesS, Seria Iograr
reaimente 1los vojetivos de la solidaridad vy de la redistriouc 1on
por &sta via y no por la via impuesta y coercitiva. Nosotros no
creemos gue la soiidaridad tenga gue ser impuesta, la solidaridad
para que tenga valldez debe ser voluntaria y personal, por lo
tanto gquisiera hacerle un planteamiento, si tenemos estos cuatro
objetivos de 1a seguridad sacial, el otorgar prestaciones
eficlientes y eficaces como wun primer lugar, gue 1los recursos
realmente se integren en la econcomia naclona: para que realmente
SEean  uhn moeor Jel crecimlientd ecoindmicd el pals, en tercer
lugar, sSuponiends Jue se deba aceptar, la soiildaridac la
redistriovucidn, LEn gque orden cree wsced Jue se debe cumplilr

estog ocbhjetivos O Qarse estos objetivos?

RESFUESTA: Dr. Magalhaes Peixoto.

Yo voy a colocar esta comd uwuna cuestion dJde opinldn y es  mwmi
oplnian. Flenss Jue es muy Jdificill, aesae 21 punto Jde vista
técnico, inconveniente comparar a Chiile con bBrasil. Brasil tiens
prooiemas Jde dewlda social e un tamafio gue ilevd  al Congresn
Nac ional cuanuo escribid la Constitucidn ce 1922 a asjar muy
claro gue la vewda soclail de Brasil tendria ue Ser padada €n un
piazo razonacle. Por  lo tanto, nosotros tensmss en la Ley mayar
escrito gue wsta Jewda tilene Jue ser rescatada. Como nuascoro
proposits es o respetar la ley, respetarla Sserla comd minlmo una

actitwd civica Je los Jdirlgenees tgnorar esta postura Jue esta en
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la Constitucidn y  es  muy recléute, 1= 13533 2ntonces, s1
pPrapuslésemss  un Sistema by en el gque el Lenetflcio guardase una
relatividad con la contrioweion, estarliamos Jdicierndo a la

poolacidon  tooa gque quién no puede contribuler  quedard fuera ael

Sistema. En Brasil guien no puade contribulier es la aplastante
mayorlia de la poblacién. ¥ nos colocariamos en una posicidn
politica Je Jdificil sustentacidn del discurss. Y tal wvez en el

primer  momento, estariamos endosando la  posicidn para usar la
simbologia del dJdiscurso moral vy etico. Estariamos simplemente
evaluandd toaas las actitudes tomadas hasta aqul, ques lievaraon a
la pobjacidn a la wmiserabiliidad. Politicamente esta postara
seria no viabie. Y guien hace la opinitdn en  bEBrasil son cinco o
s215 perlddicos y Jos redes de televisidn, una hace el 20%, la
otra hace el iI5% vy todas las otras juntas hacen el 2%. For 1o
Lanto sé6lo tenemos en realidad 105 vehicwlos i1nformadorses en
brasil. Cualdquier posiciédn en ese sentido serlia  torpedeada
timediatamente y  no tewwiriamos el seguindo tiempo, Seriamos
inmoviilzados en el primer tiempo. FOr wuna u otra razdon, yo ya
Jije agui al principio, 4que 110 existe uwn Brasili, gue existen
muchos "bBrasiles” y se reflel)a Je manera nitioa en el Comgresco
Nacional. . For razsn Jde casuismo politico en el pasado  se
estaiiecld que las representaciones en el Covyresos Naclonal no
serlan proproclionates a ia poblacidn, los estados mas oobres, los
del norte y  del noreste, tiensgn mas representantes gue 1los
estawkis  dJdel sur, e Son ins mas Jdesarro]llados. Enttonces no

habyria la mensr hipadtesis de esta propuesta o ley nl siquiers

.
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Jiscutida en el Congress, hdbria la inwviaoilidad politica
inmedlata de la continuacion g la giscusisn y  hanriamss perdids
ia oportundiad  Jde ir con ej Fresidente, para al menos
discutirlas. de manera Jque la discusion fusse aceplabde. En
Brasil se tiene gue dividir la poblacidn en fos pedazos Jue
realmente la co&ponen. La Frevisidon complenentaria ode
retribucidn por el pagyo es silo aplicable a una peguefia porcidn
de la poblacidn. La sociedad como wn tods no  puede hacer esto
porgue no tiene con gue hacerlo, No.tiene forndo Jde ahorro, y lo
que Jana €N un mes no basta para  comer tDQﬁ‘ el mes, NI  pueds
habar el procesd Jde acumulacldn e rihJueza bDasado i el anoreo
voluntario de toda la poblacidn, La sociedgad ha hecha a traves
Je los tiempos un fondo de ahorro coumpulsivo porgue se descuenta
del salario y llegamos a un momento en gque ND  SoMOs fapares Qe
devolver aguello ygue pagsd, Entonces el montaje del discurss
nueva parte del supuests gque los trabajadores pagan siempare la
Cuenta, o importa mediante que via, usted Jdiria gque la gran
experienclia chiilena esta basada en esto y que nunca se va a tener
la mentalidad Jde ahorrador. Oe hechd no, porgue anorrar en Brasil
significa peraer dinera. Y no podemass, &n esie instante por Io

merds, Nl hacer el wiiscurso moral y o ético, nil lievar &1 ahorro

CoOmMuULIsSorio, porgue el discursce maral y etico seria falso y ei
ahorrd  compulsorls s trajo a Jdonde nims tra)o. cntonces la
cuestidn s palitica. El gotiderns hia de consiruic credibilidad
nacleikio las cosas y 1wl diclewio Jue las va a hacer. Y tiens gue

Proponer modelos gque no periwdiiguen mas a los pobres. bDesde <1
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punto  gJe vista  técnico, evideinitemente 105  cuatro puntos gue
usteda colocd son  pertectos. Serla muy adecuado hacer esito s1
Brasil, fuese el estado de Rio de Janeiro, Sao Paulo, Farana,
Santa Catarina y Kio Grande oo Soul, el producte serfa venoido
con yran tranguilidad. Pero de Minas Gerais para arriba Jjue es

la gran mayoria la propuesta no es aceptaule.

Fécnicamente to creo correcto, Jde hecho, Chile va a empezar a
exportar capitales, yo estuve con Jullo Bustamante, no hace muckps
tiempn, Y existe wt exceso uve ahorro Jue el pals o pueds
absorver inmediatamente, temdra que colocarlo fuesra para haceria

rentable y poder regrasar con el beneticio.

Si nosotros montaramos este madelo  &n Brasil, sucederia
ihrmediatamente Lo siguiente! parte del empresariado brasileflio
llevaria dinero atuera para protegerse. 51 fuese de asta manera
administrado tendriamos gue bhacer esto con los fondos dge  la
Frevisidn. Nosotros tenemos que hacer wn verdadero tributo, b4
dar seguridad social de hasta cinco salarios minimos
universalmente. iCuantio tiempss va a durar este modelo? No e
St vamos a conseguir realmeante implantario. Lo vamds a discutir
pero sl es implantado, yo no serla capaz de declr cuantos  aflos
duraria. Fodr Lamos hacer crecer tanto la Frevision
complementaria en la base del decidio colectivo oe  los
tracajadores ,jue tal vezr este modelo en un piazo de 1O a 20 afios

rodria ser  cambiado, Fero hoy el alscurso no s técnico, 1a




F-1
[V

propusesta o es t=dntca, la prop&eﬁta es poilitica, vy tlene gus
seT viable porgue el ogobierno tiene gue adoulrlr ¢recibilildac
Forgue, "Goblerna” en Brasii es una palavbra utijiizaga por tods el
munado peyorativamente. Gobigrno, Gobierno, Gotvierno .. .. Tenemoco

Jue acabar con esto. (Falmasji.
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