
S 	WURIDAD SOCIAL 
AÑO X/// 	 N ú M. 2 8 	 EPOCA III 

SUMARIO 

VII CONFERENCIA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD SO-
CIAL 

XII REUNION DEL COMITE INTERAMERICANO DE SEGURI-
DAD SOCIAL 

COMISIONES REGIONALES AMERICANAS DE SEGIJIILIDA. 
SOCIAL 

II REUNION DE LA COMISION DE ACTUARIOS Y ESTADIS-
TICOS 

III REUNION DE LA COMISION DE ORGANIZACION Y ME-
TODOS 

JULIO-AGOSTO 

1 9 6 4 

MEXICO, D. F. 

CIÓN BIMESTRAL DE LAS SECRETARÍAS 
ES DE LA C. I. S. S. Y DE LA A. I. S. S. 
E DIFUSION DEL CENTRO INTERAMERICANO 

E ESTUDIOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

368.405 
5757s.28 

1964 

wwww.lwe,ge 

Biblioteca
Sello



 
 

Este documento forma parte de la 
producción editorial de la Conferencia 
Interamericana de Seguridad Social 
(CISS) 

Se permite su reproducción total o 
parcial, en copia digital o impresa; 
siempre y cuando se cite la fuente y se 
reconozca la autoría. 

 

 
 



INDICE 

PAG. 

VII CONFERENCIA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL 9 
Mensaje enviado por el Presidente Lic. Adolfo López Mateos a 
los mandatarios de los países latinoamericanos 	  10 
Orden del día    12 
Asistencia 	  13 
Inauguración 
Discurso del señor licenciado Benito Coquet, Director General 
del Instituto Mexicano del Seguro Social, en su carácter de Pre-
sidente del Comité Permanente Interamericano de Seguridad So- 
cial 	  19 
Discurso del Presidente del Consejo de Administración de la Or-
ganización Internacional del Trabajo, Dr. Emilio Calderón Puig 25 
Discurso del Representante de la Oficina Internacional del Tra- 
bajo, pronunciado por el Dr. Antoine Zelenka 	  29 
Discurso del Sr. Beryl Frank, Representante del Secretario Ge- 
neral de la Organización de los Estados Americanos 	  32 
Discurso del señor René García Valenzuela, Representante de la 
Oficina Sanitaria Panamericana 	  34 
Discurso del señor Leo Wildman, Secretario General de la Aso- 
ciación Internacional de la Seguridad Social 	  36 
Discurso del Dr. Enrique Rabinovitz Hantover, en representación 
de las delegaciones asistentes 	  38 
Discurso del Excmo. señor Presidente de la República, General 
del Ejército don Alfredo Stroessner 	  40 

INFORMES 

Desarrollos recientes de la Seguridad Social (1960-1963) 	 43 
Técnicas para la aplicación de la Seguridad Social a la población 
rural    45 
Las prestaciones sociales en los regímenes de Seguridad Social 49 
La Seguridad Social en el mareo del desarrollo económico y so- 
cial del Continente 	  54 
Reciprocidad de Trato en los Países Americanos en Materia de 
Seguridad Social    58 
Extensión de la Seguridad Social a ciertas categorías de trabaja-
dores: a) trabajadores independientes; b) trabajadores domés- 
ticos, a domicilio, de industria familiar 	  61 
La Protección de la Vejez frente a los nuevos niveles de Vida 69 
Problemas que plantea la mecanización en las instituciones de 
Seguridad Social 	  70 

RESOLUCIONES 

Técnicas para la aplicación de la Seguridad Social a la población 
rural 	  74 



PROBLEMAS QUE PLANTEA LA MECANIZACIÓN DE LAS INSTITUCIONES 

DE SEGURIDAD SOCIAL 

En uso de la palabra el Dr. Gonzalo Arroba, Asesor Técnico 
de las Comisiones Regionales Americanas de Seguridad Social, se 
expresa que este punto del Orden del Día, como el que le sigue ha 
de ser conocido por la Conferencia a través de los estudios reali-
zados por la Comisión Regional Americana de Organización y Mé-
todos y la Comisión Regional Americana de Actuarios y Esta-
dísticos. 

El Ponente pone en conocimiento de los señores delegados que 
la aportación que se presenta está basada en el Informe que a la 
III Reunión de la Comisión Regional Americana de Organización 
y Métodos presentó el señor Jack S. Futterman, Asistente Ejecu-
tivo de la Administración de Seguridad Social de los Estados 
Unidos, el cual en el curso de los debates sufrió algunas modifica-
dones de no gran trascendencia, llegándose a las conclusiones que 
se ponen a la consideración de los señores delegados con vistas a 
la resolución pertinente que en este tema debe acordar la Confe-
rencia. 

La Comisión de Organización y Métodos, desde su primera Re-
unión celebrada en el año de 1960 en la ciudad de México, conce-
dió capital importancia a los medios y medidas necesarios a la 
automación que cada vez requieren más, según van desarrollándose, 
las Instituciones de Seguridad Social por el gran cúmulo de tareas 
que supone su compleja actividad administrativa. Esta imperiosa 
necesidad también ha sido comprendida por la Asociación Inter-
nacional de la Seguridad Social, que tan dedicadamente viene pro-
cediendo en este aspecto, por lo que, a estos efectos, como en otros 
muchos, existe una estrecha colaboración entre la Conferencia In-
teramericana de Seguridad Social y la Asociación Internacional 
de la Seguridad Social, a través de sus órganos conjuntos que son 
las Comisiones Regionales Americanas de Seguridad Social. 

A fin de lograr una documentación precisa y exacta, se estruc-
turó previamente un cuestionario que se hizo llegar a las Institu-
ciones de Seguridad Social Americanas, cuyas contestaciones han 
sido debidamente tomadas en cuenta en el Informe. 

Como ya se puso de manifiesto en la Reunión de la Comisión 
Regional, aunque la automación es precisa para el mejoramiento 
y rapidez de los tan variados y cuantiosos registros que necesita 
un servicio de seguro social para llegar a ella debe procederse con 
cautela, buscando la clase de máquina más propia a cada Institu-
ción, seleccionando el material que debe procesarse, capacitando 
al personal que maneja el equipo, y realizando intercambios de 
conocimientos entre las organizaciones que ha adoptado el siste- 
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ma, para saber sus éxitos o dificultades, y poder así, con pleno 
conocimiento de causa, seguir o corregir procedimientos, según en 
la, práctica han hecho los Estados Unidos y México, países que han 
adoptado equipos mecánicos del más alto tecnicismo. 

La importancia que la automación adquiere en cuanto a las 
Instituciones de Seguridad Social y la enseñanza que su manejo 
implica, ha sido debidamente aquilatada por el Centro Interame-
ricano de Estudios de Seguridad Social, en el que en estos momen-
tos se está dictando un curso para formar expertos en las medidas 
tecnológicas que la mecanización implica y al cual asisten funcio-
narios de varias Instituciones de Seguridad Social Latinoameri-
canas. 
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