
S 	WURIDAD SOCIAL 
AÑO X/// 	 N ú M. 2 8 	 EPOCA III 

SUMARIO 

VII CONFERENCIA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD SO-
CIAL 

XII REUNION DEL COMITE INTERAMERICANO DE SEGURI-
DAD SOCIAL 

COMISIONES REGIONALES AMERICANAS DE SEGIJIILIDA. 
SOCIAL 

II REUNION DE LA COMISION DE ACTUARIOS Y ESTADIS-
TICOS 

III REUNION DE LA COMISION DE ORGANIZACION Y ME-
TODOS 

JULIO-AGOSTO 

1 9 6 4 

MEXICO, D. F. 

CIÓN BIMESTRAL DE LAS SECRETARÍAS 
ES DE LA C. I. S. S. Y DE LA A. I. S. S. 
E DIFUSION DEL CENTRO INTERAMERICANO 

E ESTUDIOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

368.405 
5757s.28 

1964 

wwww.lwe,ge 

Biblioteca
Sello



 
 

Este documento forma parte de la 
producción editorial de la Conferencia 
Interamericana de Seguridad Social 
(CISS) 

Se permite su reproducción total o 
parcial, en copia digital o impresa; 
siempre y cuando se cite la fuente y se 
reconozca la autoría. 

 

 
 



PAG. 

del Consejo Superior y Director General del Instituto de Pre- 
visión Social del Paraguay, Dr. Don Emilio Cubas 	  118 
Discurso del Dr. Don Antonio Zelenka, Jefe de la División de 
Seguridad Social de la Oficina Internacional del Trabajo en 
representación del Director General de la O.I.T. 	  121 
Discurso del Dr. Don Ricardo R. Moles, Miembro de la Mesa 
Directiva de la A ociación Internacional de Seguridad Social en 
representación del Secretario General de la AISS 	  123 
Discurso del Dr. Don Amadeo Almada, Secretario General del 
Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social 	 125 
Informe del Dr. Don Gonzalo Arroba, Asesor Técnico de las 
Comisiones Regionales Americanas de Seguridad Social sobre el 
desarrollo de las mismas 	  126 
Sesiones de Trabajo de las Comisiones 	  131 

CONCLUSIONES Y RESOLUCIONES 

Comisión Regional Americana de Organización y Métodos 	 132 
La mecanización y automación de las instituciones americanas de 
Seguridad Social 	  132 
Consideraciones sobre el estudio de los costos de administración 
en base a los planes de cuentas y los procedimientos contables 
en algunas instituciones americanas de Seguridad Social 	 133 

Comisión Regional Americana de Actuarios y Estadísticos de Se- 
guridad Social 	  134 
La organización financiera de las instituciones americanas de Se- 
guridad Social 	  134 
La protección de las pensiones de vejez en el evento de las fluc- 
tuaciones en los niveles de vida 	  135 
Estudio de la aplicación del plan mínimo de estadísticas en las 
instituciones americanas de Seguridad Social 	  136 
Programas de Trabajo 	  136 

Comisión Regional Americana de Actuarios y Estadísticos de Se-
guridad Social. 
Actividades inmediatas 	  136 
Actividades mediatas 	  136 

Comisión Regional Americana de Organización y Métodos. 
Actividades inmediatas 	  137 
Actividades mediatas 	  137 

Actividades encomendadas por la VII Conferencia Interamericana 
de Seguridad Social y las otras dos Comisiones Regionales Ame-
ricanas. 
Para la Comisión Médico Social 	  138 
Para la Comisión de Prevención de Riesgos Profesionales 	 139 

Comisión Regional Americana Médico-Social. 
Actividades inmediatas 	  139 
Actividades mediatas 	  139 

Comisión Regional Americana de Prevención de Riesgos Profesio- 
nales 	  140 

Elección de la Mesa Directiva de la Comisión Regional Americana 
de Actuarios y Estadísticos de Seguridad Social 	  141 
Actos Sociales 	  142 



7.—Relaciones entre las instituciones de seguridad social y 
los médicos. (Repercusión de los principios incorporados 
en los 15 puntos adoptados por la XI Asamblea General 
de la A.I.S.S.) 

S.—Medicina preventiva. (Participación de las instituciones de 
seguridad social en determinados aspectos relacionados con 
la salud, coordinación de las actividades.) 

9.—Administración de los servicios médicos. 
a) Dirección y organización de los servicios de asistencia 

médico-social. 
b) Auditoría médica. (Supervisión y control.) 
c) Control de la asistencia farmacéutica. 

10.—Programación y planificación de la construcción de esta-
blecimientos: 
a) Hospitales y, otras unidades médicas. 
b) Otros establecimientos. 

COMISIÓN REGIONAL AMERICANA DE PREVENCIÓN DE 
RIESGOS PROFESIONALES 

1. Solicitara cada Instituto u Organismo de Seguridad Social 
de los países americanos, una nómina de instituciones y 
personas que, en su respectivo país, realicen actividades de 
prevención de riesgos profesionales, a fin de hacer conocer 
las resoluciones y recomendaciones formuladas en el I Con-
greso Interamericano de Prevención de Riesgos Profesio-
nales y establecer relaciones de trabajo futuras con la Co-
misión Regional Americana de Prevención de los Riesgos 
Profesionales. 

2.—Realizar una encuesta en los países americanos sobre los 
riesgos a que están expuestos los trabajadores del campo y 
promover la formulación y aplicación de reglamentos so-
bre la prevención de los riesgos en la agricultura. 

3.—Formular un catálogo o lista de los accidentes de trabajo 
y enfermedades profesionales en los trabajadores agrícolas 
de los países americanos, previos los estudios correspon-
dientes. Esta lista deberá comprender los riesgos ambien-
tales, mecánicos, por agentes biológicos y por agentes quí-
micos. 

4.—Realizar una encuesta en los países americanos sobre los 
riesgos a que están expuestos los trabajadores de la indus-
tria textil con objeto de conocerlos y formular una lista, lo 
más completa posible, con fines de contribuir a su pre-
vención. 
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5.—Publicar y divulgar el texto de la ponencia sobre la pre-
vención de los riesgos profesionales de la industria textil, 
presentada en el Primer Congreso Interamericano de Pre-
vención de Riesgos Profesionales, entre todas las institucio-
nes y organizaciones interesadas en esta rama industrial, 
así como deberá darse a conocer a los directivos y funcio-
narios de los gobiernos de los países americanos. 

6.—Preparar y sugerir a los diferentes países americanos un 
sistema uniforme de estadísticas de los diversos aspectos de 
los riesgos profesionales, que permita la comparación de in-
dices de frecuencia, de gravedad y de otros elementos es-
tadísticos. 

7.—Invitar a colaborar en las actividades de la Comisión a to-
dos los sectores interesados de los países americanos. 

8.—Continuar con la organización periódica de Congresos In-
teramericanos de Prevención de los Riesgos Profesionales. 

9.—Realizar, en conjunto con las Secretarías Generales de la 
Asociación Internacional de Seguridad Social y del Comité 
Interamericano de Seguridad Social, la promoción del cum-
plimiento de las proposiciones y recomendaciones aprobadas 
por el primer Congreso Interamericano de Prevención de 
Riesgos Profesionales y las actividades de fomento y coor-
dinación en el plano interamericano de las medidas de 
prevención. 

ELECCIÓN DE LA MESA DIRECTIVA DE LA COMISIÓN REGIONAL 
AMERICANA DE ACTUARIOS Y ESTADÍSTICOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

De conformidad con los reglamentos respectivos de las Comi-
siones Regionales Americanas, correspondía en esta vez la reali-
zación de las elecciones para los miembros de la Mesa Directiva 
de la Comisión Regional Americana de Actuarios y Estadísticos de 
Seguridad Social. 

En cumplimiento de tal disposición, presentados los candidatos 
y realizadas las votaciones, la Mesa Directiva de la Comisión Re-
gional Americana de Actuarios y Estadísticos de Seguridad Social: 

Presidente.—Prof. Gastón Quartín Pinto de Moura (Brasil) 
Vicepresidente.—Actuario Sr. Robert J. Myers (Estados Uni-

dos de Norteamérica) 
Ponentes.—Actuario Sr. Alejandro Hazas (México) 

Actuario Sr. César Vázquez (Uruguay) 
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