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CONCLUSIONES SOBRE LOS ASPECTOS JURIDICOS, FINANCIE-

ROS Y ADMINISTRATIVOS DE LA GESTION DE LA SEGURIDAD 

SOCIAL POR LAS MUTUALIDADES 

La XVa. Asamblea General de la Asociación Internacional de la Se-
guridad Social, reunida en Washington, D. C., del 26 de septiembre al 3 
de octubre de 1964, 

Habiendo tomado conocimiento con satisfacción del informe de la 
Comisión Permanente de la Mutualidad sobre "los aspectos jurídicos, fi-
nancieros y administrativos de la gestión de la seguridad social por las 
mutualidades", 

1) COMPRUEBA: 

Que las respuestas de las instituciones miembros al cuestionario 
han permitido elaborar un informe que constituye un amplio re-
sumen de las actividades de las instituciones de los diferentes 
países, las cuales, impulsadas por la preocupación inmediata de 
realizar un esfuerzo autónomo, han surgido por libre iniciativa 
de sus miembros y aplican actualmente las disposiciones necesa-
rias con miras a la seguridad social, y más especialmente de los 
seguros sociales, ya sea sobre la base de una autorización esta-
tal, ya sea en nombre del Estado, ya sea supliendo parcialmente 
la actividad de las instituciones oficiales, o, por último, en algu-
nas ocasiones, en ausencia de toda actividad del Estado en este 
tercero; 

Que el informe ofrece un cuadro convincente de la inmensa vo-
luntad de ayuda mutua existente en diversos países. Gracias a 
los ejemplos impresionantes que contiene el informe, permite 
ver cómo ha sido posible asentar la seguridad social, y desarro-
llarla de manera muy eficaz en las condiciones económicas y so-
ciales más diversas, y frecuentemente muy difíciles. Las res-
puestas al cuestionario proceden tanto de países en vías de des-
arrollo como de países ya altamente industrializados; por consi-
guiente, el informe ofrece un cuadro muy complejo y diferenciada 
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que constituye una demostración de la adaptabilidad del principio 
de las mutualidades a las condiciones y a las exigencias de cada 
caso particular. 

2) DESEA: 

Que la Comisión Permanente de la Mutualidad complete la sín-
tesis de las actividades de las mutualidades que facilita el pre-
sente informe, por hallarse convencida de que de la misma ma-
nera que las mutualidades han dado un valioso impulso a la 
evolución de la seguridad social, ellas podrán constituir base 
fundamental del seguro social y elemento motor de su desarrollo. 

CONCLUSIONES SOBRE PROBLEMAS ADMINISTRATIVOS ORIGI- 

NADOS POR LAS RELACIONES ENTRE LAS PRESTACIONES DEL 

SEGURO DE DESEMPLEO Y LAS OTORGADAS POR OTRAS 

RAMAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

La XVa. Asamblea General de la Asociación Internacional de la Se-
guridad Social, reunida en Washington, D. C., del 26 de septiembre al 3 
de octubre de 1964, 

Habiendo examinado el informe que le ha sido presentado por la Co-
misión Permanente del Seguro de Desempleo sobre los Problemas Admi-
nistrativos Originados por las Relaciones entre las Prestaciones del Segu-
ro de Desempleo y las Otorgadas por otras Ramas de la Seguridad Social, 

Adopta las siguientes conclusiones: 

1. Las cotizaciones del seguro con miras a conseguir la indemniza-
ción de desempleo se recaudan al mismo tiempo que las cotizaciones para 
otra prestación o grupo de prestaciones dentro del sistema de seguros so-
ciales cuando el organismo de que depende la indemnización de desem-
pleo tiene también a su cargo la otra prestación o grupo de prestaciones. 
Cuando el organismo de seguro de desempleo no tiene a su cargo ninguna 
otra prestación dentro del sistema de los seguros sociales, se ha estimado 
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