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1. Un organismo piblico que administra otras ramas de la seguridad
social o especiabnente creado a este efecto, es el mis apropiado para
administrar un régimen de seguro contra los accidentes del trabajo.

2. Este organismo deberd cooperar esirechamente con otras organi-
zaciones que ejercen una actividad en el dominio de la prevencién de los
riesgos profesionales.

3. Si resulta imposible tratar de otra manera un régimen de seguro
contra los accidentes de trabajo recientemente establecido, puede, en la
primera etapa, cubrir a los asalariados en las indusirias elegidas.

A. Es deseable que la tasa de las prestaciones en dinero pagadas bajo
el régimen de seguro contra los accidentes del trabajo sea establecida en
relacién con los salarios y las otras prestaciones de seguridad social.

5. Fijando las tasas de cotizacién se puede establecer un sistema de
cotizaciones graduadas o uniformes segin las circunstancias.
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