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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

EL II CONGRESO INTERAMERICANO DE PREVENCION
DE LOS RIESGOS PROFESIONALES

Convocado por la Comision Regional Americana de Prevencion de
los Riesgos Profesionales, 6rgano de la Asociacion Internacional de la
Seguridad Social v el Comité Permanente Interamericano de Seguridad
Social, y organizado por el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales,
se reunié en la ciudad de Caracas, Reptblica de Venezuela, del 17 al 23
de enero de 1966.

RECORDANDO :

Que en las conclusiones y recomendaciones formuladas en el Primer
Congreso Interamericano de Prevencion de Riesgos Profesionales, cele-
brado en la ciudad de México en diciembre de 1963, se hace resalfar el
valor humanitario y los aspectos econdémicos y sociales de la prevencion
de los Riesgos Profesionales.

CONSIDERANDO :

Que la prevencidn debe desarrollarse en un dmbito mundial y gue
de ella deben ser responsables todos los sectores participantes de acti-
vidades publicas y privadas.

CONSIDERANDO &

Que dicha prevencién forma parte integrante de la seguridad social.

CONSIDERANDO ;

Que es de primordial importancia el sector del agro para la econo-
mia de los paises americanos, en cuyo desarrollo es de gran valor la.
prevencion de los riesgos profesionales, a la cual no se le ha concedido
siempre el lugar que merece, ¥

CONSIDERANDO:

Que las ponencias y contribuciones técnicas presentadas y discutidas.
en el Congreso dieron lugar a ttiles intercambios de opiniones y suges-
tiones, en la mafteria; llegd a las siguientes conclusiones:

Primera: Llamar la atencidon hacia la importancia, para el desarro-
llo de la prevencion de los riesgos profesionales, del intercambio
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de informacion entre todas las entidades interesadas, de caracter
piiblico ¢ privado, nacionales e internacionales.

Segunda: Sefialar la conveniencia de aplicar la definicidon de acci-
dente de trabajo en materia de prevencion.

Tercera: Ademds de las estadisticas de accidenfes de trabajo lleva-
das por los organismos oficiales, las Empresas deben registrar
todo tipo de accidente, produzcan o no lesion.

Cuarta: Dada la importancia del factor humano en la prevencion de
los riesgos profesionales, se debe contar con la colaboracién de es-
pecialistas en psicologia del trabajo.

Quintg: La dispersion de la peblacién rural constituye un obstdculo
para la aplicacidn de un efectivo programa de prevencidn de los
riesgos prefesionales en el sector agricola.

Sexta: Para fomentar el desarrollo de la prevencion de los riesgos
profesionales en la agricultura, se deben tomar en cuenta en la
legislacidn, reglamentaciones y en los programas de reforma agra-
ria, ademds de los riesgos fradicionales, los nuevos riesgos origi-
nades por la tecnificacién en este sector.

Séptima: Para lograr la aplicacién practica de las medidas de pre-
vencion, los organismos o entidades publicos o privados que se
ocupan de estas aetividades, deberdn coordinar su accién con la
de los organismos competenfes responsables del agro.

Octave: La prevencion de riesgos profesionales en la agricultura no
puede considerarse como un problema aisiado; solamente puede
llegarse a una activa prevencidn, mediante un programa conjunto
de educacidn, saneamientc y preparacion técnica, para lo cual
se debe solicitar la colaboracion de todos los sectores interesados.

Noveng: Para lograr la aplicacidn practica de las medidas de pre-
vencidn, los organismos o entidades, miblicos o privados que se
ocupan de estas actividades, deben coordinar su accidn con la de
los organismos competentes responsables del agro.

POR Lo EXPUESTO, EL CONGRESO FORMULA LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES *

Primera: KEs necesario que, en la investigacidn de los accidentes se
sefiale la parte que pueda atribuirse al factor humano,

Segunda: ¥Es necesario que, la Comisidn Regional Americana estu-
die y ponga en practica la forma de realizar uns encuesta enca-
minada al conccimiento de los medios de prevencidn de riesgos
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profesionales basado en el factor humano, con gue cuentan los
paises americanos.

Tercera: Que todos los medios audio-visuales utilizados en la pre-
vencion de los riesgos profesionales deban ser estudiados muy
cuidadosamente con el fin de que su efecto no sea contrapro-
ducente.

Cuarta: Invitar a las universidades ¥ escuelas de psicologia para
que incluyan en sus cursos de estudio la psicologia del trabajo.

Quinta: Se invita a la Comision Regional Americana a estudiar la
posibilidad de realizar en colaboracidn con las organizaciones
internacionales competentes, coloquios sobre medidas de preven-
¢idn contra los riesgos en la agricultura derivados del uso de pes-

. ticidas, mecanizacidn, etc., vy en la construccion y obras puiblicas.

Sexta: El Congreso enfatiza la importancia de la ratificacidn de
los convenios y el cumplimiento de todos los instrumentos inter-
nacionales que en la materia adopta la Conferencia Internacional
del Trabajo.

Y Asf mIsmo0 EL CONGRESO EXFIORTA

4) A los organismos internacionales y a los regionales americanos,
a que estudien y realicen reuniones interamericanas de los dife-
rentes sectores interesados en la prevencion de riesgos, tales
como organismos técnicos, empresariales ¥y sindicales.

B) K invita a todas las entidades interesadas en la prevencidn de
los riesgos profesionales en Ameérica, a colaborar con la Comi-
sién Regional Americana en todo lo relacionado con esta ma-
teria, para que aquélla pueda cumplir su cometido,
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