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Asuncion del cargos

El prescntc informe se inicia a partir de la Reunidn llevada a cabo en ia
ciudad de Mexico el 7 de Noviembre de 1995, donde se aprobd que la

Argentina desempefie en el periodo 1996-1998 ia Presidencia dcl Comité

Ejecutivo, Coordinacion Fjecutiva de la Subregidn [T Cono Sur, como asi
también una dc las Vicepresidencias de {a <omision Americana de
Prevencion de Riegos del Trabajo (CAPRT).

En su caracter de miembro titular, ANSES se contactd con los organismos
correspondientes de la repidén a fin de conocer los alcances de las

actividades quc estas comisiones desarrollan.

Con motivo de etlo se generaron las siguientes acciones:

- Traslade de la Coordinacion Ejecutiva del Uruguay a la Argentina.

' Con motivo de asumir la Coordinacion Ejecutiva y Presidencia del.Comité
" Bjecutivo dc Ja Subregion [11 Cono Sur, &l Lic. Carclos Fai#i#¥ ancio se

acerco al Uruguay para obtener la informacion y la documcentacion
inherente a 1a Subregion.

En un intcrcambio Huido, al anterior Secrctario Técnico Lic. Antonio
Guimaraes, explicd cuales eran los compromisos de trabajo que la
Subregidn tenia pendiente para ¢l ao 1996, como asi también ¢l trabajo
desarrollado en el anterior periodo, estado financiero de la subregidn,
programa académico a desarrol{ar, futuros temas a tratar, etc.

Calendario de actividades afio 1996

La Caja Notanal informo de las actividades pendientes de acuerdo al
siguiente cuadro:
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Instituciones de Chile

Abrl

SENUNArio

| Sistemas  modernos de  Pensiones: Eficiencia de laos -~Sistemasy’
Previsionales, 4h1ovro Previsional y el Desarrollo Econémico

Junio instituciones de Argentina
B Las Prestaciones de Saluden {os Procesos de Reforma de la Seguridad}
Social” '

? Agosto Instituciones del Uruguay tema a defiur

& Octubre [nstituciones de Chile Seminario

f “Evaluacion y Perspectivas de las Reformas a la Seguridad Social§
daplicadas a los paises del Cono Sur”

fentre ANSES, Argentina - - Seminasiose. ¥
mayo ¥y agosio

L “Reformas estructurales de la Seguridad Social: Situacion actual yj§
R

Reemplaze  del Coordinador Ejecutivo y Presidente del Consejo

Ejecutivo de la Subregion Il Cono Sur.

Hasta el 31 de Marzo de 1996, el Sr. Jorge Alfredo Gamietea, Gerente’
General de Asignaciones Familiares v Desempleo, ocupaba. los cargos.de.. ..
Coordinador Ejecutivo y Presidente del Consejo Ejecutivo de a Subrcgion
11} Cono Sur.

PAMI-ANSES ‘ .. Reunién Técnica -§- -



A partir de esa fecha fue reemplazo por el Dr. Jorge Omar Fclippone,
actual Gerente de Productos y Servicios.

Reemplazo del Vicepresidente de la Comision Americana de Prevencion
de Riespos del Trabajo (CAPRT)

De igual modo que lo descripto anteriormente, el Dr. Jorge Omar
Felippone ocupd ¢l cargo que cl Sr. Jorge Alfredo Gamietea habia dejado.

CALENDARIO DE ACTIVIDADES ]

Seminario-realizade por la Caja-de-Compensacion Los Andes de Chitaggat- ~~

En {a ciudad dc Santiago de Chile, durante los dias 25 y 26 de Abril dc
1996, se desarrolié un seminario “Sistemas Medernos de Pensiones
Eficiencia de los Sistemas Previsionales, el Ahorro Previsional y el
Desarroflo Econamico”,

Este Seminario realizado conjuntamente con la Caja de Compensacion Los
Andes y {a Subregion 111 Cono Sur, contd con pamupames dc El Salvador,
Nicaragua, Costa Rica, México, Argentina, entre otros.

En ¢l mismo sc abordaron aspectos importantes relacionados con las
reformas que en materia de Scgundad Social vienen desarrollando im
distintos paises de Amdérica. Entre dichos temas se destacaron:  +

e Sistema Previsonal de Chile, situacion actual y proyecciones y desafios
pendicntes,

+ La Reforma Previsional dc México. La experiencia del SAR Sistema de
Ahorro para el retiro. La rcforma de la seguridad social aprobada :
Fundamentos el Proyecto y Perspectivas, |

e Los Mercados de Capitales en América Latina: Efectos de {os fondos de

- pensionres en el desarrollo de los mercados.
e La reforma Previsional del Uruguay.
» El nuevo Sistema de Pensiones en Argentina.

e [l sistcma de pensiones en Paraguay, ( Sin desarrolar- por metivog s o

conocidos)
e Aplicacion de modetos modernos de pensiones para otras necesidades
soclales: el caso del sector vivienda de Chile.



Reuntidn de Comision Ljecutiva de la Subregicn IIf Cone Sur.

A partir de realizar ¢l primer evento dc la Subregion {H, la Coordinacion
Ejecutiva solicitd la realizacion de la X1 Sesion del Consejo Ejecutivo,
correspondiente  al periodo 96-98. Con motive - de ello v con la
participacién de Chile, Uruguay, México ¥y Argentina se trataron los teras
pendicntes para 1996 v 1997, Para més informacion de los temas tratados
se adjunta acta de la XT1 Sesion.

Reunion. Técnica_realizada por el Instituto de Servicios Sociales para -~~~

Jubilados y Pensionados de Argentina y la Subregion III Cono Sur.

Sc realizé en la -"'iud'id de Buenos Aires (Republica Argentina) una
Reunion. Técmica . Los Prestaciones. de Sa!ud en los- »Pssﬁ%?@i&(w- A
Reforma de la .S'('gumda(’ Social”.

La reunién Técnica contd con la participacion -de varios paises entre los
cuales estaban Chile, Paraguay, Uruguay, Memco y distintos orgamam«os
asi como representantes de Argentina. -

Dentro de los temas principales podemos destacar:

¢ Bl Gasto Social en fa Argentina. Ministerio de Ecogomia

« El Componente Tributario . Ministerio de Economia

e La Estructura del Sistema de Salud en la Argentina. INSSJP

e La importancia de Jos estudios de utilizacion de mﬂdmamentm para ia -
Seguridad Social.

e Obras sociales. Niveles de Atencidn. OSECAC

s El modelo prestador del INSSIP. INSSIP

» El Hospital Publico y ¢l Scctor Privado en un marco de salud
desrcgulado. INSSIP '

e La internacionzlizacién de la Salud. OPS
Las prestaciones de salud -simetrias y asimetrias en los paises de la
Region del Cono Sur. Chile-Paraguay-Uruguay -Argentina

Para mas informacion del desarrolio de la Reunion Técnicas se adjunta cl
acta que confeccionara la Coordinacién de dicha reunion.

Reunion a realizar por instituciones del Urupuay.,

Conforme a los compromisos aswmidoes por el Banco de Prevision Social
del Uruguay, este notificd aate esta Coordinacion Ejecutiva que- por
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estrictas razones vinculadas con el camulo de tareas a que s encontraban
abocados no podrian cumplir en tiempo v forma con el evento del mes de
Agosto. Por o tanto ¢l BPS, solicito postergar el evento para marzo de

1997,

Reunion Técnica reaﬁ;ada por la Comision _Americana Médico Social
(CAMS) de México y la_Coordinacion Ejecutiva de fa Subregion I
Cono Sur de Argentina y la CI8S8.... . aa# e

Se realizé en la ciudad de Montevideo-Uruguay, una Reunidn Teécnica
Regional “Salud y Lconomia” Escenarios Futurgs de los Modelos de
Atencion a la Salud cn los Procesos de Reformas de la Seguridad Social,
Rol del Sector Pu.5vo'y Sector Privado. ~~ |

Eatre los objetivos especificos de esta reunton se destaca

Generar un foro de discusion y analisis sobre aspectos rclevantes, tanto
generales como especificos de cada pais.

Fomcatar fa discusion sobre posibles opciones de reforma o intovaciones
en los scrvicios de salud a la luz de sus propias caracteristicas v en el
marco de la integracion regional.

Estimular ¢l desarrollo y la difusion de nucvos modelos para los sistemas
de atencion a la salud para el Siglo XXI.

Patticiparon dc {a misma funcionarios de Chile, Pataguay, Argentina,
Brasil, México vy Uruguay.

En el mismo se trataron temas referidos a:

° Lasalud y la Economia desde distintos aspectos.
* Vision del scctor piiblico estatal y paraestatal.

* Vision del sector privado.

¢ Vision gremial,

» Otros.

Para la realizacion de csta Reunion Técnica la Subregion I, aportd
- . . . - i
dolares mil quinicntos( us$ 1500) del presupiiesto asignado para 1996,



Reunion _Segundo_tncucniro Técnico en Sisiemas y Reingenieriu de
Organizaciones de Prevision: Modernizando lta Organizacion Funcional
de la Seguridad Social,

Del 14 al 17 de Octubre se realizé en fa ciudad de Santiago de Chide. of
Segundo Uncuentra Técnico organizado por la Comision Americana de
Organizacion y Sistemas Administrativos- CAOSA y la Subregion U
Cong Sur de la CISS.

Tal evento contd con fa patticipacion de varios paises Chile. Uruguay.
México v Argentina. entre otros.

Enese importante encuentro se trataron diversos temas referidos a: .. -

¢ Organizacion y estructura general de ia Seguridad Social.
e Operacion de la Seguridad Social: los mecanismos de afiilacion y

~ recaudo.

e Los mecanismos para la inversion de las reservas,

« Mecanismos  eficientes para el otorgamientec de las prestaciones
previsonales,

e La importancia de la calidad de la atencion en la prestacion
previsional, |

« La regulacion y la fiscalizacion de los sistemas de seguridad social.

* La modernizacion administrativa de ta seguridad social.

Para la organizacion del evento ta Subregion 1T contribuyé con un aporte
financicro de cuatro mil dolares( us$ 4.000) conforme a lo solicitado por la
CAQSA y aprobado por la Sccretaria General de la CISS.

Comunicaciones

Sc¢ mantuvo una fuida polmca de n,omumcacmn con los distintos
organismos miembros de la Subregién,

A pesar de ello debemos destacar que la Comision Fjecutiva de la
Subregion 11 s¢  cncontrg--con algunas dificultades” “iniciales “de
comunicacton que se fueron superando merced al entendimicnto que la
base fundamental del desarroflo dc nuestras actividades reside en un
trabajo armonico v elicar,

-~
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DETALLE DE LOS TEMAS INHERENTES AL PROCRAMA,_ 1997 DE LA
SUBREGION ili CONO SUR
. I MES PROPULSTA ORGANISMO FECHIA

TDIPTOMADO RCGIONAL EN ’ ) 31-3al 254
SEGURIDAD SOCIAL ‘ { nto se realiza)

CbR RUPCION Y T‘F.VA'UDE - ver planilla anexa con temas
‘ propuestos

LA SEGURIDAD SOCIAL Y - se propone Noviembre

LA A']:I-:.N(fl(')N ALASALUDCON ) también como alternativa
VISTAS Al PROXIMO SIGLO ' ‘

Reingedteria de los sistemas: cobertura (1o se definen cantidad de dias)
Cosfés, uii‘;ad_ y administracidn

| AcosTo SISTEMA Bk PROTECCION ALDESEMPLEOD / Caja de Compensacion g
- - _Una herramienta de la Seguridad Secial Los Andes 121415 de agostin ‘ '

-

v _;;‘z_rg flexibitizat el mercadn de trabajo

FSETIEMBRE  Alternativa de realizacidn del Seminario 3-4-5 de Setiembre
2 dfas y medio

: NOVIEMBRE

g DICIEMBRE

| CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS Y LA CAJA |
| DE JUBILACIONLS Y PENSIONES BANCARIAS proponen el siguiente tema: '
R - Inversion dffumiUs" .

- Fondos Complementarios

§ No se estipula fecha probable, duracidn y alances. Se informa que en la préxima reunidn de Chilc'
J U1 reunidn de Conscjo Ljecutivo de 1a Subregién 111 se definird 1o pendiente. '

Avda. Cardoba 720 6% Piso
Tol 405491 1L ANARLA TR

sfnsininiacion Nacienal de B Sepuidad S e

Condipn Postad 2300 (_almfﬂ Fedsral 7 B
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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL - PARAGUAY

-Gerencia hospitalaria

- Planeacion ¢ <tmhgn a

-Inversiones a {urgo plazol cstmteya de inversiou)

-Mercadotccnia servévias, presupue stos, claboracién t y control

: No se {ijan fechas v:h rcatizacidn.
L MINISTERIO DA Y R[VH)FN(!A E AQSISTEWClA SOCIAL -BRASIL
- - Registro Nacional dc informacidn social.

-Sistema Intf‘gmdn de gestida de prcmdcucm

-La explotacion sc uml m}rmm jurcnil

B -La erradicacidn del trabajo infantil

Nota: Se adjunia el toinegio que enviara el Ministerio con el desarrollo de los temas.

No se estipulan fechas de realivacién.

£ SINDICATO DE EMPLEADQOS DE COMERCIO- ARGENTINA
f | Ao Internacional du la integracidn.

| -La Seguridad Social y las discapacitados.
Se propone al mes de Mayo tamo fecha alternativa de reallzacién.

'

P N S

- ANSES |

Addrrunstracidn Macinnad de la Seguedt el Sl Avda. Cordoba 720 6° Pisp
Codiso Postal 1030 - Capital Frgla st g Tei: {034-1) 311.1038/1177
Buenos Aires, Boepdblics Agunting . Fax: f054-1) 3211175
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