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Para 1995 el Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social propone un programa 
académico por desarrollarse en sede basado en la perspectiva interdisciplinaria y en la 
búsqueda de nuevas opciones académicas. 

Partiendo del análisis de necesidades y expectativas de las instituciones que conforman 
la Conferencia Interamericana de Seguridad Social, así como de los avances teóricos y 

prácticos de las disciplinas vinculadas a la ma-
teria, el CIESS desarrolla nuevas actividades, 
actualiza enfoques y temas a la vez que renueva 
recursos didácticos y de apoyo. 

Con las actividades docentes por realizarse 
en sede y fuera de ella, las acciones en favor del 
intercambio de información y otros aspectos de 
la vida académica, el CIESS se propone seguir 
siendo un espacio vigente para el diálogo entre 
los países americanos y favorecer el ejercicio 
más amplio y eficaz de la seguridad social. 

" 7p 

The lnteramerican Center for Social Security Studies (CIESS) proposes for 1995 an 
academic program to be carried out in headquarters based on the interdisciplinaty 
approach and on the search for new academic options. 

Once the needs and expectations by those institutions forming the lnteramerican 
Conference on Social Security were analyzed, as well as the theoretical and practical 
breakthroughs of the disciplines related to the matter, the CIESS is engaged to develop 
new activities and to update approaches and issues, while it renews the learning and 
support resources. 

Backed by the teaching activities to be held both in headquarters and out of 
headquarters, as well as by actions promoting the information exchange and other 
aspects favoring the academic life, the purpose of the CIESS is to remain as a valid 
place for dialogue among the american countries, and to encourage the widest and most 
efficacious exercise of social security. 
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ACTIVIDADES ACADEMICAS PARA 1995 EN SEDE 

1 CURSO ADMINISTRACION EN SISTEMAS DE ATENCION A LA SALUD 	 06-FEB 	03-MAR 
2 DIPLOMADO INTENSIVO EN DESARROLLO DE APLICACIONES MEDIANTE MICROCOMPUTADORAS 	 13-FEB 	07-ABR 
3 CURSO GENERAL DE SALUD EN EL TRABAJO 	 06-MAR 	31-MAR 
4 DIPLOMADO GERENCIA HOSPITALARIA 	 06-MAR 	07-ABR 
5 CURSO TALLER PLANEACION FINANCIERA EN LA SEGURIDAD SOCIAL 	 13-MAR 	31-MAR 
6 CURSO TALLER FUNDAMENTOS DE HIGIENE EN EL TRABAJO 	 17-ABR 	28-ABR 
7 SEMINARIO INSTITUCIONES JURIDICAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL. MODELOS AMERICANOS 	 24-ABR 	28-ABR 

8 DIPLOMADO SERVICIOS DE TRABAJO SOCIAL 	 24-ABR 	26-MAY 
9 SEMINARIO SOBRE ECONOMIA Y FINANCIAMIENTO DE LA SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 	 15-MAY 	19-MAY 
10 CURSO TALLER ESTADISTICA E INDICADORES FINANCIEROS APLICADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL 	 15-MAY 	02-JUN 
11 VIII DIPLOMADO EN SEGURIDAD SOCIAL 	 22-MAY 	30-JUN 
12 SEMINARIO SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y/0 

PELIGROSOS 	 19-JUN 	23-JUN 
13 SEMINARIO INVESTIGACION EN SISTEMAS DE ATENCION A LA SALUD (CIESS-OPS/OMS-BM) 	 26-JUN 	30-JUN 
14 SEMINARIO ATENCION MEDICO SOCIAL AL ADULTO MAYOR 	 03-JUL 	07-JUL 
15 CURSO TALLER ANALISIS FINANCIEROS APLICADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL 	 10-JUL 	28-JUL 
16 CURSO SALUD Y ADMINISTRACION EN LAS CENTRALES DE EQUIPO Y ESTERIUZACION 	 17-JUL 	11-AGO 
17 DIPLOMADO GERENCIA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL 	 31-JUL 	01-SEP 
18 CURSO TALLER AUDITORIA EN LA INFORMATICA 	 07-AGO 	01-SEP 
19 DIPLOMADO VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA INTRAHOSPITALARIA 	 14-AGO 	14-SEP 
20 CURSO TALLER COMUNICACION DE RIESGOS 	 21-AGO 	25-AGO 
21 CURSO TALLER TENDENCIAS DE LOS SISTEMAS DE PENSIONES: POLITICAS, COSTOS Y FINANCIAMIENTO 	 28-AGO 	08-SEP 
22 SEMINARIO COSTO-EFECTIVIDAD DE LOS PROGRAMAS DE SALUD (CIESS-OPS/OMS) 	 18-SEP 	22-SEP 
23 DIPLOMADO GERENCIA HOSPITALARIA 	 18-SEP 	20-OCT 
24 CURSO TALLER PRESUPUESTOS: ELABORACION Y CONTROL 	 02-OCT 	20-OCT 
25 CURSO PROMOCION, COMUNICACION Y "MARKETING" EN SALUD (CIESS-OPS/OMS) 	 02-OCT 	27-OCT 
26 DIPLOMADO ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA 	 02-OCT 	10-NOV 
27 SEMINARIO INFORMATICAJURIDICA EN LA SEGURIDAD SOCIAL 	 23-OCT 	27-OCT 
28 SEMINARIO EL PROCESO SALUD-ENFERMEDAD EN LAS POBLACIONES INDIGENAS DE AMERICA 	 06-NOV 	10-NOV 
29 SEMINARIO SISTEMAS MULTIMEDIA Y SU APLICACION EN LA ENSEÑANZA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 	 06-NOV 	10-NOV 
30 SEMINARIO PROSPECTIVAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 	 08-NOV 	10-NOV 
31 CURSO TALLER ERGONOMIA Y SALUD EN EL TRABAJO 	 13-NOV 	24-NOV 
32 II SEMINARIO DE TECNOLOGIA E INFORMATICA EN APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 	 27-NOV 	01-DIC 

1995 ACADEM1C PROGRAM, AT HEADQUARTERS 

1 COURSE ON HEALTH CARE MANAGEMENT SYSTEMS 	 06-FEB 	03-MAR 
2 INTENSIVE DIPLOMA COURSE ON THE USE OF MICROCOMPUTERS TO DEVELOP APPLICATIONS 	 13-FEB 	07-ABR 
3 GENERAL COURSE ON HEALTH IN THE WORKPLACE 	 06-MAR 	31-MAR 
4 DIPLOMA COURSE IN HOSPITAL MANAGEMENT 	 06-MAR 	07-APR 
5 COURSE-WORKSHOP ON SOCIAL SECURITY FINANCIAL PLANNING 	 13-MAR 	31-MAR 
6 COURSE-WORKSHOP ON THE BASICS OF HYGIENE IN THE WORKPLACE 	 17-APR 	28-APR 
7 SEMINAR ON LEGAL SOCIAL SECURITY INSTITUTIONS. AMERICAN MODELS 	 24-APR 	28-APR 
8 DIPLOMA COURSE ON SOCIAL WORK SERVICES 	 24-APR 	26-MAY 
9 SEMINAR ON HEALTH AND SOCIAL SECURITY ECONOMICS AND FINANCING 	 15- MAY 	19-MAY 
10 COURSE-WORKSHOP ON STATISTICS AND FINANCIAL INDICATORS APPLIED TO SOCIAL SECURITY 	 15-MAY 	02-JUN 
11 VIII DIPLOMA COURSE ON SOCIAL SECURITY 	 22-MAY 	30-JUN 
12 SEMINAR ON HEALTH AND SAFETY IN TREATING AND FINALLY DISPOSING OF HOS. 

AND/OR DANGEROUS WASTES 	 19-JUN 	23-JUN 
13 SEMINAR ON RESEARCH IN SYSTEMS OF HEALTH CARE (CIESS-PAHO/WHO-W6) 	 26-JUN 	30-JUN 
14 SEMINAR ON ELDERLY SOCIAL MEDICAL ATENTION 	 03-JUL 	07-JUL 
15 COURSE-WORKSHOP ON FINANCIAL ANALYSIS APPLIED TO SOCIAL SECURITY 	 10-JUL 	28-JUL 
16 COURSE ON HEALTH AND ADMINISTRATION IN EQUIPMENT AND STER1LIZATION CENTERS (EASC) 	 17-JUL 	11-AUG 
17 DIPLOMA COURSE ON INSTITUCIONAL MANAGEMENT AND DEVELOPMENT 	 31-JUL 	01-SEP 
18 COURSE-WORKSHOP ON INFORMATICS AUDITING 	 07-AUG 	01-SEP 
19 DIPLOMA COURSE ON EPIDEMIOLOGICAL ALERT SYSTEMS BETWEEN HOSPITALS 	 14-AUG 	14-SEP 
20 COURSE-WORKSHOP ON RISK COMMUNICATION 	 21-AUG 	25-AUG 
21 COURSE-WORKSHOP ON PENSIONS SYSTEMS TRENDS:POLICIES, COSTS AND FINANCING 	 28-AUG 	08-SEP 
22 SEMINAR ON HEALTH PROGRAMS COST EFFECTIVENESS (CIESS-PAHO/WHO) 	 18-SEP 	22-SEP 
23 DIPLOMA COURSE IN HOSPITAL MANAGEMENT 	 18-SEP 	20-OCT 
24 COURSE-WORKSHOP BUDGETS: PREPARATION AND CONTROL 	 02-OCT 	20-OCT 
25 COURSE ON HEALTH PROMOTION, COMMUNICATION AND MARKETING (CIESS-PAHO/WHO) 	 02-OCT 	27-OCT 
26 DIPLOMA COURSE ON THE NURSING SERVICES ADMINISTRATION 	 02-OCT 	10-NOV 
27 SEMINAR ON SOCIAL SECURITY LEGAL INFORMATICS 	 23-OCT 	27-OCT 
28 SEMINAR ON THE HEALTH-SICKNESS PROCESS IN INDIGENOUS POPULATIONS IN THE AMERICAS 	 06-NOV 	10-NOV 
29 SEMINAR ON MULTIMEDIA SYSTEMS AND THEIR APPLICATION TO SOCIAL SECURITY TEACHING 	 06-NOV 	10-NOV 
30 SEMINAR ON SOCIAL SECURITY PROSPECTIVES 	 08-NOV 	10-NOV 
31 COURSE-WORKSHOP ON ERGONOMICS AND HEALTH IN THE WORKPLACE 	 13-NOV 	24-NOV 
32 II SEMINAR ON TECHNOLOGY AND INFORMATICS IN SUPPORT OF THE INCAPACITATED 	 27-NOV 	01-DEC 
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ACTIVIDADES ACADEMICAS REALIZADAS EN SEDE 

Curso Administración de Personal. 

Describir y aplicar los nuevos conceptos de admi-
nistración de personal así como elaborar casos de 
estudio al respecto fueron los objetivos que reunie-
ron en este curso a 31 funcionarios de Costa Rica, 
Cuba, Chile, El Salvador, México, Nicaragua y Perú. 
La realización del curso estuvo a cargo de la División 
de Administración y tuvo lugar del 7 al 25 de noviem-
bre. 

Los participantes del curso realizaron seis trabajos 
finales, los cuales se desarrollaron bajo la tutoría de 
docentes del IMSS, UNAM y CIESS. 

Seminario Trabajo y Salud Mental. 

Del 21 al 25 de noviembre tuvo lugar este semina-
rio, cuyos objetivos se refirieron a describir las 
condiciones laborales que impone el contexto socio-
económico actual sobre la mujer trabajadora; anali-
zar los problemas de salud mental, carga psíquica y 
su relación con las condiciones y medio ambiente de 
trabajo así como proponer acciones concretas so-
bre estos temas. 

A cargo de la División de Salud en el Trabajo, este 
seminario reunió a 26 funcionarios de Costa Rica, 
Guatemala y México en un grupo interdisciplinario y 
participativo. 

I Seminario de Tecnología e Informática en Apoyo 
a Personas con Discapacidad. 

Con el propósito de apoyar el mejoramiento de la 
atención y de la calidad de vida de la población con 
discapacidad a través de propuestas concretas a los 
sistemas de seguridad social y del aprovechamiento 
de los de la informática, la computación, la ciberné-
tica y la robótica, se realizó este seminario del 21 al 
25 de noviembre pasado. 

Coordinado por el Area de Informática, el semina-
rio conjuntó la participación de catorce organizacio-
nes, entre instituciones de seguridad social, univer-
sidades públicas y privadas de México, organismos 
no gubernamentales, así como a 43 funcionarios y 
especialistas de Guatemala y México. Las activida- 

ACADEMIC ACTIVITIES AT HEADQUARTERS 

Course: Personnel Administration 

To describe and to apply new concepts on staff 
management, as well as to make case studies on 
the matters, were the objectives which gathered in 
this course 31 officials from Costa Rica, Cuba, 
Chile, El Salvador, Mexico, Nicaragua and Peru. 
The Administration Division was the responsible 
for this course, which was carried out from 
November 7 to 25. 

Participants in the event made six final works, 
developed under the guidance of IMSS, UNAM 
and CIESS tutors. 

Seminar: Work and Mental Health 

This seminar took place from November 21 to 25 
having as objectivesto describe the laborconditions 
of the female worker imposed by the current social 
economic context; to analyze the issues of mental 
health, psychic burden and its relationship with 
work conditions and environment; as well as to 
propose concrete actions on the subject. 

The Work Health Division was in charge of the 
seminar, which gathered 26 officials from Costa 
Rica, Guatemala and Mexico in an interdisciplinary 
and active team. 

First Seminar on Technology and Computer 
Science in Support of the Disabled 

This seminar was carried out from November 21 
to 25 aimed at supporting the improved care and 
quality of life of the disabled population by means 
of actual proposals to the social security system 
and the best use of the information science, the 
computer science, the cybernetics and the robotics. 

Coordinated by the lnformatics Area, 14 
organizations -from social security institutions, 
Mexican public and prívate universities, and non-
government agencies-, as well as 43 officials and 
specialists from Guatemala and Mexico participated 
in the seminar, whose activities included a show of 
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ACTIVIDADES ACADEMICAS REALIZADAS 
	

ACADEMIC ACTIVITIES 
EN SEDE 
	

AT HEADQUARTERS 

des del seminario incluyeron una exposición 
fotográfica y de artesanías realizadas por per-
sonas con discapacidad. 

VII Diplomado en Seguridad Social. 

Este diplomado se desarrolló durante cinco 
semanas comprendidas del 31 de octubre al 2 
de diciembre bajo la coordinación de la División 
Jurídico Social con la finalidad de contribuir a la 
construcción de elementos comparativos de 
seguridad social en los países americanos, 
analizando sus enfoques contemporáneos y su 
articulación con las nuevas políticas económi-
cas y sociales. 

El diplomado tuvo como objetivo seleccionar 
opciones acorto, mediano y largo plazo a través 
de un ejercicio de planeación estratégica sobre 
problemas significativos de la seguridad social 
reuniendo a 36 participantes de Bolivia, Cuba, 
Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Nicara-
gua, México, Perú y Uruguay. Se contó con el 
apoyo de profesores de organismos internacio-
nales como la OIT, OPS/OMS, CIESS; así 
como de la Secretaría de Desarrollo Social, de 
la Secretaría de Salud, del IMSS, de la UNAM 
y de la Universidad Autónoma Metropolitana. 

Seminario Internacionalizacion de la 
Seguridad Social. 

Temas como la internacionalización de la 
seguridad social, la transformación productiva 
con equidad, las tendencias económicas y se-
guridad social, globalización, neoliberalismo y 
política social, escenarios de la seguridad so-
cial, entre otros, fueron revisados dentro de las 
actividades académicas de este seminario, rea-
lizado del 7 al 9 de diciembre pasado, por la 
División Jurídico Social. 

Asistieron 23 participantes de 13 instituciones 
de seguridad social de Bolivia, Brasil, Colom-
bia, Guatemala, Nicaragua y México, contando 
con la aportación docente de especialistas de la 
CEPAL, OPS/OMS, UNAM, de la Secretaría de 
Desarrollo Social y del propio CIESS. 

handicrafts and photographs made by disabled 
persons. 

7th. Diploma Course on Social Security 

This diploma course, which took place during 
five weeks from October 31 to December 2 
coordinated by the Juridical Social Division, 
was designed to build comparative social 
security elements in the american countries, 
by analyzing their contemporary approaches 
and their link to new economic and social 
policies. 

The purpose of the diploma course was to 
choose short, medium and long term options 
by means of strategic planning of problems 
meaningful to social security. Thus, 36 
participants were joined from Bolivia, Cuba, 
Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Mexico, 
Nicaragua, Peru and Uruguay, supported by 
lecturers from intemational organizations such 
as ILO, WHO/PAHO and CIESS, as wells as 
from the Social Development Secretariat, the 
Health Secretariat, the IMSS, the UNAM and 
the Metropolitan Autonomous University. 

Seminar on Internationalization of Social 
Security 

Issues like internationalization, change of 
production with equity, economic trends and 
social security, globalization, neo-liberalism 
and social policy, social security scenarios, 
among others, were reviewed in the academic 
activities of this seminar, held from December 
7 to 9 under the responsibility of the Juridical 
Social Division. 

23 participants from socialsecurityinstitutions 
of Bolivia, Brazil, Colombia, Guatemala, 
Mexico and Nicaragua were present, and the 
teaching aspect was covered by specialists 
from ECLA, WHO/PAHO, UNAM, the Social 
Development Secretariat and the CIESS itself. 
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ACTIVIDADES ACADEMICAS REALIZADAS FUERA DE SEDE 

Curso Administración Hospitalaria. Este curso se desarrolló en la ciudad de San José, Costa Rica, del 7 al 18 de 
noviembre pasado bajo la responsabilidad del Centro de Desarrollo Estratégico de Información en Salud y Seguridad 
Social (CENDEISSS) y el CIESS. 

En esta actividad se reunieron 35 funcionarios que se dedicaron al estudio de los siguientes módulos: conceptos 
administrativos básicos; gerencia médica; administración y salud; calidad hospitalaria, así como un módulo conclusivo 
dedicado a trabajos de campo. 

Curso Latinoamericano de Actualización Atención Médico Social al Adulto Mayor. El Instituto Nacional de 
Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados de Argentina y el CIESS conjuntaron esfuerzos para realizar este curso 
del 7 al 11 de noviembre pasado, en la ciudad de Buenos 
Aires. 

Analizar los problemas genéricos que presentan los adul-
tos mayores y proponer opciones que coadyuven a mejorar su 
calidad de vida fue el propósito que reunió a los 71 participan-
tes de este curso. 

Curso Administración Hospitalaria. Con el auspicio del 
Instituto Peruano de Seguridad Social y el CIESS tuvo lugar 
este curso en la ciudad de Cuzco, del 21 de noviembre al 2 de 
diciembre. 

Los 48 participantes del curso se enfocaron al estudio y 
aplicación de temas relevantes en la administración, como el 
desarrollo gerencial y la calidad total de los servicios de salud, con el propósito de favorecer las acciones directivas que 
repercutan en mejores condiciones de salud. 

ACTIVITIES HELD OUT OF HEADQUARTERS 

Course: Hospital Administration. This event was carried out from November 7 to 18 in San Jose, Costa Rica, 
under the responsibility of the Center for Strategic Development of Health and Social Security Information 
(CENDEISS) and the CIESS. 

35 officials attended this event devoted to the study of the following modules: basic administrative concepts; 
medical management; administration and health; hospital quality; as well as a conclusion module aimed at field 
works. 

Latín American Course on Updated Medical Care for the Elderly Adult. Both the Argentina's National Institute 
of Social Services for the Retired and Pensioners and the CIESS joined efforts to hold this course from November 
7 to 11 in Buenos Aíres City. 

The purpose of the event, where 71 participants were gathered, was to analyze the general problems faced by 
the elderly, and to propose options which help to improve their quality of life. 

Course: Hospital Administration. Sponsored by the Peruvian Social Security lnstitute and the CIESS, this course 
was held from November 21 to December 2 in Cuzco City. 

The 48 participants in the event were devoted to study and apply relevant administration issues, such as 
managerial development and total quality of social services, in order to favor those managerial actions likely to 
improve health conditions. 
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Este órgano informativo está a disposición de las insti- 
tuciones que deseen dar a conocer cualquier noticia o 
evento relacionado con la seguridad social americana. 

This information bulletin is made available to Social 
Security lnstitutions that want to know any news of event 
related to the social security of the Americas. 

CENTRO INTERAMERICANO DE 
ESTUDIOS DE SEGURIDAD SOCIAL 
Calle San Ramón s/n 
esquina avenida San Jerónimo 
San Jerónimo Lídice 
C.P. 10100 México, D. F. 
Tel. 595-00-11 Fax 595-06-44 
Correo electrónico: ciess@servidor.unam.mx  
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COLABORACION DEL CIESS 
CON HIGIENISTAS INDUSTRIALES 

El II Encuentro de Especialistas en Higiene 
Industrial se realizó en Caracas, Venezuela del 
30 de noviembre al 2 de diciembre pasado, bajo 
la organización de cuatro instituciones especia-
lizadas de Suiza y Venezuela. 

El CIESS, a través de la División de Salud en 
el Trabajo, expuso el tema: estrategias de eva-
luación de factores de riesgo químico en la 
industria. Con esta exposición, el CIESS apoyó 
el intercambio y la formación de especialistas en 
higiene industrial, uno de los objetivos principa-
les del Encuentro en el cual participaron espe-
cialistas de Colombia, Costa Rica, Chile, Ecua-
dor, España, Guatemala, Honduras y Panamá. 

CIESS COLLABORATION 
WITH INDUSTRIAL HYGIENISTS 

The Second Meeting of Industrial Hygiene 
Specialists was held from November3O to December 
2 in Caracas, Venezuela, organized by four 
specialized institutions from Switzerland and Vene-
zuela. 

The CIESS, through the Work Health Division, 
presented the subject "Strategies to evaluate 
chemical risk factors in the industry". With this 
contribution, the CIESS supported the exchange 
and training of industrial hygiene specialists, 
considered one of the main objectives of the Meeting, 
where specialists from Colombia, Costa Rica, Chile, 
Ecuador, Guatemala, Honduras, Panama and Spain 
participated. 
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