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EDITORIAL 

El proceso histórico constituye en toda organización un elemento de vital importancia para evaluar resultados y establecer 
mecanismos para enfrentar los desafíos del futuro con renovadas ideas y actitudes. 

El Centro interamericano de Estudios de Seguridad Social no es ajeno a esta premisa Es así que, desde su creación en la década 
de los sesentas, época con características particulares, se han efectuado diversas adecuaciones para atender académicamente 
a la dinámica del desarrollo de la seguridad social. 

Por ello, en su evolución, el CIESS ha proyectado su labor atendiendo a cambios importantes sugeridos por las instituciones 
afiliadas a la CISS. Así, en 1978, en ocasión de su XV aniversario, se reflejaba una evaluación en su accionar, proyectándose pautas 
consistentes en un reagrupamiento de sus actividades académicas, reducción del periodo de las mismas, y la creación de un área 
de investigación, entre otros. En 1983, con motivo del XX aniversario, se estructuraron cinco áreas académicas sustantivas, como 
nuevo modelo operativo, a efecto de am pliar los temas de estudio. En 1992, se creó la División AcadémicaJurídico Social, por decisión 

de la )CON Reunión del CPISS. Asimismo, a partir de 1993 se 
aplican como estrategia, lineamientos basados en rubros como: 
internacionalización, modemización y compromiso institucional, que 
se plasmaron en un Plan de Desarrollo Institucional, aprobado por la 
Junta Directiva en 1995, a fin de brindar una proyección más eficaz 
del Centro, a través del desarrollo de programas específicos. 

Dentro de esta permanente dinámica de actualización, la Reunión 
de la Junta Directiva celebrada el 25 de noviembre de 1996, dentro 
del marco de la XL Reunión del Comité Permanente Interamericano 
de Seguridad Social, celebrada en Santo Domingo, República 
Dominicana, tuvo como eje central de análisis la revisión de los 
planes de estudio futuros del CIESS, como una necesidad de 
propiciar nuevos perfiles académicos que respondan al análisis de 
los actuales modelos, tendencias y prospectivas de la seguridad 
social, vinculando en la mayor medida posible, los esquemas 

docentes con la solución de las necesidades institucionales. 
En consecuencia, se está desarrollando !atarea de estructurar la proyección académica del CI ESS, considerando prioritariamente 

el estudio de temas de actual relevancia a nivel regional, así como una revisión profunda y realista de las funciones académicas, 
con una notable aportación de todos los órganos de la CISS, cuyos resultados serán presentados a la Junta Directiva durante los 
primeros meses de 1997. 

When an organization faces new challenges it is of vital importance, if they are to be confronted with innovative ideas 
and attitudes, to take its historio or traditional processes into account when evaluating results and establishing needed 
mechanisms. 

The Inter-American Center for Social Security Studies is no different. Since its establishment in the decade of the 
seventies, when very particular conditions prevailed, various academicevaluations have been made in orderto keep apace 
with the dynamics of Social Security development. 

Over the years CIESS has planned its activities taking into consideration the important modifications suggested by 
institutions that are members of CISS. Thus, in 1978, on the occasion of its fifteenth anniversary, the following were among 
the steps taken: an evaluation was made of the Center's performance; guidelines were formulated that allowed its academic 
activities to be restructured and a more appropriate time frame set for them; and a research area was created. In 1983, 
when the twentieth anniversary was being celebrated, five substantive academic areas were structured as a new 
operational model in order to include new subjects for study. In 1992, following a decision taken at the thirty-fifth CPISS 
Meeting, the Legal Social Academic Division was established. Beginning in 1993 strategies and guidelines were applied 
based on subjects such as: intemationalization, modernization and institutional commitment These were part of an 
Institutional Development Plan approved bythe Board of Directors in 1995 to better projectthe Center bydeveloping specific 
programs. 

Within this permanent modernization process, the central theme for analysis at the Meeting of the Board of Directors on 
25 November 1996, held during the Fortieth Meeting of the Inter-American Social Security Standing Committee in Santo 
Domingo, Dominican Republic, was a review of future study plan of CIESS in order to project new academic profiles that 
will respond to the investigations being made of present Social Security models, tendencies and prospecta combined, as 
far as possible, with the teaching activities that are necessary to meet the challenges facing the institution. 

Consequently, an academic restructuring of CIESS is now taking place, with priority being given to the study of subjects 
that are relevant at the regional level, as well as an in-depth and realistic review of academic functions. In these efforts 
a notable contribution is being made by all CISS organisms and the results will be presented to the Governing Board during 
the early part of 1997. 
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ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DE SEDE / ACADEMIC ACTIVITIES AWAY FROM HEADQUARTERS 

Curso Sistemas y 
Control de Gestión 

Realizado del 25 al 29 de 
noviembre en Tegucigalpa, 
Honduras. 

Con el fin de mejorar la 
capacidad de la gestión ge-
rencial, administrativa, finan-
ciera y de servicios hospita-
larios, se llevó a cabo este 
curso conjuntamente con el 
Instituto Hondureño de Se-
guridad Social, en donde 
participaron 31 funcionarios 
de esa institución. 

Durante el evento se ana-
lizaron las tendencias de la 
seguridad social en Améri-
ca Latina, en particular los 
casos da México y Hondu-
ras, asimismo se abordó un 
amplio marco conceptual re-
ferente a la gestión directi-
va. 

Como resultado de este 
curso se elaboraron seis tra-
bajos finales que respon-
den a los conocimientos ad-
quiridos durante el evento. 

Course Management 
S Ite.mp and, Control,.

mm  
From 25-29 November 

in Tegucigalpa, Hondu-
ras. 

To improve adminis-
trative, financial, and hos-
pital services manage-
ment, thiscourse washeid 
together with the 
Honduran Social Security 
Institute; 31 officials from 
that institution attended. 

During the course So-
cial Security tendencies 
in Latin America were 
analyzed, in particular the 
cases of Mexico and Hon-
duras, anda broad range 
of topics was dealt with 
relating to management. 

As a resultof this course 
six final papers were 
prepared about what had 
been learnt during the 
event. 

Curso Taller Costo- 
efectividad de los 

programas de Salud 

Realizado del 2 al 6 de diciem-
bre en la ciudad de Quito, Ecua-
dor. 

Con el auspicio del Instituto 
Ecuatoriano de Seguridad So-
cial (IESS), se llevó a cabo este 
curso-taller con el objeto de con-
tribuir en la capacitación y ac-
tualización de grupos profesio-
nales interesados en el tema de 
la salud y su vinculación con la 
economía. Por ello, este evento 
se desarrolló con el propósito de 
promover la realización de estu-
dios de evaluación económica y 
el análisis de su contribución en 
la toma de decisiones en el cam-
pode la salud para la asignación 
y uso eficiente de los recursos. 

Los temas abordados duran-
te el curso permitieron que los 
25 funcionarios del IESS partici-
pantes en el evento, elaboraran 
cinco análisis de costo-benefi-
cio relativos a la atención de la 
madre gestante; atención médi-
ca a la tercera edad; planifica-
ción familiar; cólera y la asisten-
cia odontológica a la población 
rural. 

Course Workshop Cost-
effectiveness of Health 

Programs 

Held from 2-6 December in 
Quito, Ecuador. 

With the sponsorship of the 
Ecuadorean Social Security 
Institute (IESS) this course-
workshop was heid in order to 
contribute to training and 
updating of groups of 
professionaLs interested in the 
subject of health and its link to 
the economy. To do so, this 
event was developed so as b 
promote economic evaluation 
studies and analysis of their 
contribution to decision making 
in the field of health for the 
allocation and efficient use of 
resources. 

Thesukectsdealtwithduring 
the course allowed the 25 
officials from IESS who took 
part to prepare five cost-benefit 
analyses on care to the 
expectant mother; thírd age 
medícal attention; family 
planning; cholera and dental 
assictance to the rural 
population. 

Curso Seguridad Informática 
	

Course Informatics Security 

Realizado del 11 al 16 de noviembre en la ciudad de la 
Habana, Cuba. 

En respuesta a la invitación por parte del Vice-Ministerio 
de Higiene y Epidemiología de Cuba, y con el objeto de 
capacitar a los recursos humanos en la implantación de 
medidas de seguridad en sus respectivos Centros de Cóm-
puto y de Procesamiento de Datos, que les permitan mini-
mizar riesgos y vulnerabilidad en el manejo de la informa-
ción, principalmente en el desempeño con redes de cómpu-
to y con las telecomunicaciones, se realizó este curso con 
la asistencia de 30 participantes provenientes de la Habana 
y provincias de Cuba. 

Además de las sesiones y conferencias impartidas, los 
participantes trabajaron en actividades desarrollando 
formatos normativos y análisis sobre: esquema informático 
"cliente-servidor"; convenios de confidencialidad; responsiva 
para el uso de claves de acceso y para el uso de equipo de 
cómputo y procedimientos para altas, bajas y cambios de 
usuarios en la red. 

Held from 11-16 November in Havana, Cuba. 

This course, at which there were 30 participants from 
Havana and other parts of Cuba, was held In response 
to the invitation by the Vice-Minister of Hygiene and 
Epidemiology of Cuba. ItsPurpose was to train human 
resources in implementing security measures in their 
respective computer and data processing centers to 
minimize risks and computer vulnerability in handling 
information, mainly in computer networks and 
telecommunications. 

Besides attending the sessions and iectures, the 
participants worked on activities to prepare normative 
formats and to analyze: "client-server" informatics 
systems; con fidentialityagreements; how to use access 
keys and computer and data processing equipment to 
register, remove and change network users. 
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PARTICIPACION DEL 
CIESS EN EL IV 

CONGRESO NACIONAL 
DE HIGIENE Y 

EPIDEMIOLOGIA. 

PARTICIPATION OF 
CIESS IN THE FOURTH 
NATIONAL CONGRESS 

ON HYGIENE AND 
EPIDEMIOLOGY 

ACTIVIDADES ACADEMICAS FUERA DE SEDE / ACADEMIC ACTIVITIES AWAY FROM HEADQUARTERS 

Seminario Sistemas Previsionales de la Seguridad Social y 
la Viabilidad de los Regímenes Mixtos de Pensiones 

(Público-Privado) 

Realizado del 11 al 15 de noviembre en San Salvador, El 
Salvador. 

En el evento coordinado porel Instituto Salvadoreño de Seguridad 
Social (ISSS) y este Centro de Estudios, se contó con la participa-
ción de 2 funcionarios del Instituto Hondureño de Seguridad Social 
y 33 funcionarios de instituciones de seguridad social de El Salva-
dor. 

Los temas abordados durante el Seminario estuvieron dentro del 
marco de las reformas a los sistemas de pensiones y el periodo de 
transición de esquemas financieros público y privado, donde se 
analizaron las nuevas estrategias prescritas por los Organismos 
Internacionales. 

Los conferencistas asistentes a este evento fueron por parte de 
la Comisión Nacional del SistemadeAhorro para el Retiro (CONSAR 
de México), de la Universidad Autónoma de El Salvador, del ISSS 
y del propio CIESS. 

Seminar Social Security Welfare Systems and the 
Feasibility of Mixed Pension Plans 

(Public-Private) 

From 11-15 November in San Salvador, El Salvador 
This event, coordinated by the Social Security Institute 

of El Salvador (ISSS) and this Study Center, was attended 
by two officials from the Honduran Social Security Institute 
and 33 officials from Social Security ínstitutions in El 
Salvador. 

The subjects dealt with during the Seminar feli within the 
framework of pension systems reforms and the period of 
transition of public and prívate financial schemes. The 
new strategies proposed by international organizations 
were analyzed. 

The speakers at this seminar were provided by the 
National Commission on Retirement Savings System 
(CONSAR, Mexico), the National Autonomous University 
of El Salvador, the ¡SSS and CIESS. 

Seminario Internacional La 
seguridad social y el 

sistema de salud en Cuba, 
dentro del marco 

económico actual de 
América 

Internatinal Seminar 
Social Security and the 
health system in Cuba, 

within the present 
economic framework of 

America 

Realizado en la ciudad de 
la Habana, Cuba del 18 al 22 
de noviembre. 

Durante la asistencia a este 
evento se participó en el 
Curso- Precongreso: "Actua-
lización en Salud de los Tra-
bajadores", con la ponencia 
"Revisión contemporánea de 
los recursos humanos invo-
lucrados en la higiene indus-
trial en América Latina". 

Asimismo, se intervino en 
la Primera Reunión Regional 
de Investigaciones en Salud 
de los Trabajadores, auspi-
ciada por la OPS/OMS, con 
los temas: Turnos Rotativos 
y Ergonomía. 

En el marco del IV 
Congreso se dictó la 
ponencia "Estrategias de 
evaluación de la exposición 
en el lugar de trabajo", y se 
asistió a las Reuniones 
Técnicas sobre los temas 
"Vigilancia Epidem iológica" y 
"Salud de los trabajadores". 

From 18-22 November 
in Havana, Cuba. 

This event included the 
pre-congress course on 
"Updating 	Workers' 
Health" with the paper on 
Vontemporaiy review of 
human resources in vol ved 
in industrial hygiene in 
Latin America-. 

The participants also 
attended the First Regio-
nal Meeting on Research 
on Workers' Health, 
sponso-red by PAHO/ 
WHO, with the theme: 
"Rotating Shifts and 
Ergonomics". 

During the Fourth 
Congress a paper was read 
on "Strategies to evaluate 
exposition in the 
workplace", and the 
participants attended the 
technical meetings on the 
subjects "Epidemio-logical 
Vigilante" and "Workers' 
Health". 

Realizado del 2 al 6 de diciem-
bre en la Habana, Cuba. 

En el afándeencontrarestrate-
gias de solución a los problemas 
económicos y sociales, la seguri-
dad social ha asumido el reto de 
proporcionar protección más 
confiable y eficaz para la pobla-
ción y al mismo tiempo, en algu-
nos países, se ha convertido en 
una opción de ahorro interno. Por 
lo anterior, la seguridad social es 
un instrumento privilegiado para 
el empleo, el ahorro nacional, la 
seguridad laboral y, sobre todo, 
para el bienestar de la población. 

Tomando en cuenta estas ca-
racterísticas predominantes en la 
economía de los países, este 
Seminario tuvo el propósito de 
ofrecer una visión generalizada 
de los modelos actuales de desa-
rrollo económico, los enfoques 
contemporáneos de la Seguridad 
Social Cubana y el Sistema de 
salud dentro de ella. 
La participación docente estuvo a 
cargo del Ministerio de Finanzas 
y Precios, del Ministerio de Salud, 
y del Ministerio del Trabajo y Se-
guridad Social, todos ellos por 
parte del país sede, asimismo se 
contó con la colaboración de la 
UNAM y de este Centro de Estu-
dios. 

From 2-6 December in 
Havana, Cuba. 

As a means of devising 
strategies to so/ve economic 
and social problems, Social 
Security has assumed the 
chal lenge of pro yiding the 
population with more reliable 
and efficient protection and, at 
the same time, in some 
countries it has become an 
option for domestic savings. 
Because of this, Social Security 
is a privileged instrument for 
employment, national savings, 
security of employment and, 
aboye all, for public welfare. 

Taking into account the 
predominant features of the 
economy in different countries, 
this Seminar was held to offer a 
generalizad view of the present 
economicdevelopmentmodels, 
contemporary approaches of 
Cuban Social Security and the 
health system it covers. 

Lecturers 41ere provided by 
the Ministry of Finance and 
Prices, the Ministry of Health 
and the Ministry of Labor and 
Social Security, all from the host 
country, and the UNAM and this 
Study Center also cooperated. 
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ACTIVIDADES ACADEMICAS EN SEDE / ACADEMIC ACTIVITIES AT HEADQUARTERS 

Curso-Taller Legislación de salud. Procesos Reforma/Integración. 
Bases jurídicas para la prestación de servicios inter-países OPS/OMS/CIESS 

Realizado del 2 al 6 de diciembre. Ante la evidente interdependencia existente entre los procesos de reforma sectorial en salud y las 
iniciativas de integración subregional/regional, se hace indispensable reflexionar sobre las bases jurídicas en que se articulan actualmente 
las nuevas modalidades en relación con la prestación de serviciosy el problema universal de acceso a los mismos. Portal motivo, el propósito 
central de este curso-tallerfue el actualizara! personal involucrado en la reforma del sectorsalud-integración de los paíse-s de América Latina, 
en el entendimiento de los elementos jurídicos de la reforma y las perspectivas ofrecidas por la integración hemisférica. 

En este evento se contó con la participación de funcionarias de 11 Ministerios de Salud Pública de América, Representantes del 
Parlamento Andino y un Representante de la Asamblea del Poder Popular de Cuba, así como de las siguientes instituciones de seguridad 
social: Instituto Salvadoreño del Seguro Social, ISSSTE e I SSSP EA de México, Caja Costarricense de Segun) Social ycon la representación 
de la Universidad de Sao Paulo, Brasil. 

Los 11 expositores que participaron en este curso-taller fueron por parte de la OPS/OMS, del CIESS, de FUNSALUD y de la REDEFS, 
así como invitados especiales del Convenio Andino de Seguridad Social, entre otras instituciones. 

Course-Workshop Health Legislation. Reform/Integration Processes. 
Legal Bases for Providing Inter-Country Services. PAHO/WHO/CIESS 

Heid from 2-6 December. Considering the evídentexisting interdependence between health sector reform processes and 
subregional/regional integration initiatives, it is indispensable to reflect on the legal bases for the new models in relation to 
the provision of services and the universal problem of access to them. For that reason the central purpose of this course-
workshop was to update personnel involved in the reform of the health-integration sector in Latin America on the legal 
elements of reform and the prospects for hemispheric integration. 

This event was attended by 11 officials from the Ministry of Public Health of America, Representatives of the Andean 
Parliament and a representative from the Cuban People's Assembly, as well as the following Social Security institutions: 
Social Security Institute of El Salvador, ISSSTE and ISSSPEA of Mexico, Costa Rican Social Security Fund, as well as a 
representative from the University of Sao Paulo, Brazil. 

The 11 speakers who participated in this course-workshop were provided by PAHO/WHO, CIESS, FUNSALUD and 
REDEFS. Special guests included representatives of the Andean Social Security Agreement. 

Realizado del 25 al 29 de noviembre. El CIESS conjunta-
mente con el Instituto Nacional Indigenista (INI), el Progra-
ma IMSS-Solidaridad y la OPS/OMS, organizaron este 
Seminario cuya asistencia fue de 18 participantes prove-
nientes de las siguientes instituciones: 

Caja Costarricence de Seguro Social, Instituto Salvadore-
ño de Seguridad Social, Instituto Guatemalteco de Seguri-
dad Social, INI, Supremo Consejo Maya, Universidad del 
Estado de México, UNAM y del Programa IMSS-Solidari-
dad (Delegaciones Campeche y Sinaloa). 

Los módulos del contenido temático del seminario fueron: 
"Modelos de atención a la salud en las áreas rurales e 
indígenas" y "Problemas y perspectivas en el estableci-
miento de un modelo mixto de atención a la salud" entre 
otros. 

De las conclusiones a las que se llegaron en este Semi-
nario destaca lo referente a la necesidad y la viabilidad de 
conjuntar el trabajo de las instituciones de salud y las 
acciones que las propias comunidades han desarrollado, 
por medio de estrategias y programas que cada país deberá 
adecuar de acuerdo a sus características culturales, demo-
gráficas, étnicas y económicas. 

Held from 25-29 November. CIESS, together with the 
National lndigenist Institute OF Mexico (INI), the IMSS-
Solidarity Program, and PAHO/WHO, organized this 
seminar which attracted 18 participants from the following 
institutions: 

Costa Rican Social Security Fund, Social Security 
Institute of El Salvador, Guatemalan Social Security 
Institute, INI, Mayan Supreme Council, University of the 
State of Mexico, UNAM and the IMSS-Solidarity Program 
(Campeche and Sinaloa delegations). 

The subjects dealt with by the seminar were: "Health 
care models in rural and indigenous areas"and"Problems 
and prospects in the establishment of a mixed health 
care model", among others. 

Among the conclusions reached at the seminar worthy 
of special mention is that referring to the need and the 
feasibility of combining the work of health institutions and 
actions that the communities themselves have developed, 
by means of strategies and programs which each country 
should adapt to its cultural, demographic, ethic and 
economic characteristics. 

	1 
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ACTIVIDADES ACADEMICAS EN SEDE / ACADEMIC ACTIVITIES A T HEADQUARTERS 

Seminario Internacionalización de la seguridad social 
•	 

Realizado de111 al 15 de noviembre. Con el objeto de examinar el contexto socio-económ icoy político en que se articula la seguridad 
social en los países americanos, así como el análisis de los procesos de integración y articulación de la seguridad social a nivel interno 
sellevó a cabo este Seminario, el cual estuvo dirigido a funcionarios a nivel directivo de los Ministerios de Salud y de Instituciones de 
Seguridad Social responsables del proceso de internacionalización, por tal motivo al evento asistieron representantes de la Caja 
Costarricense de Seguro Social, Caja Nacional de Salud de Bolivia, Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de Cuba, Instituto 
Salvadoreño de Seguridad Social, Ministerio de Salud Pública de Cuba, de la Fundación Rafael Preciado Hernández A.C. y de la 
Secretaría del Trabajo y Previsión Social, ambas de México, entre otras instituciones. 

Durante el Seminario se contó con la participación de 15 profesores provenientes del Instituto de Investigaciones Económicas de 
la UNAM, de la UAM-XOCHIMILCO, de la OPS/OMS, de la CISS y del propio CIESS. 

Seminar Internationalization of Social Security 

Held from 11-15November. This seminarwasheld to examine the 
socioeconomicand political contextof Social Securityin countries in 
theAmericas, as well as to analyzethe Social Security integration and 
atticulation processes at the domestic leve'. It was directed by high-
leve' officials of the Ministries of Health and Social Security institutions 
responsible for the process of internationalization. The event was 
attended byrepresentatives of the Costa Ricen Soaál Security Fund, 
the Bolivián National Health Fund, ffie Ministry of Labor and Social 
Security of Cuba, the Social Security Institute of El Salvador, the 
Ministry of Public Health of Cuba, the Rafael Preciado Hemandez 
Foundation and the Ministry of Labor and Social Welfare, both of 
Mexico, among others. 

Fifteen professors took part from the Economice Research Institute of the UNAM, the Xochimilco campus of the UAM, PAHO/ 
WHO, CISS and CIESS. 

Convenio de Cooperación 
Celebrado entre elCentro de 
Estudios Avanzados de la 

Universidad de Buenos 
Aires y el GESS 

El pasado 7 de noviembre se 
firmó un convenio de cooperación 
entre el Gente:1de Estudios Espe-
ciakzados de la Universidad de 
Buenos Aires, representado por 
su Directora Sara Slapak y por 
parte de este Centro de Estudios 
por su Director, Doctor Atvaro Ca-
rranza Uniolagoitia. 

Dicho convenio se realizó por el 
deseomutuodecomplementarse 
con respecto a su desarrollo insti-
tucional, por medio de un incre-
mento en su capacidad docente, 
tecnológica, cultural y de investi-
gación. 

Las cláusulas que se suscribie-
ron dentro de este acuerdo se 
refieren, entre otras a lafaciktación 
mutua de información e intercam-
bio de material didáctico y biblio-
gráfico, así como a la realización 
conjunta de estudios y proyectos 
de investigación en temas de inte-
rés común. 

El convenio tiene una duración 
de 3 años pudiendo ser prorroga-
do por acuerdo de las dos partes. 

Cooperation Agreement 
Between the Center o/ 

Advanced Syudies of the 
University of Buenos Aires 

and CIESS 

On 7 November last a 
cooperation agreement was 
signedbetweentheSpecialized 
Study Center of the University 
of Buenos Aires, representad 
by its Director, Sara Slapak, 
and this Study Center, 
representad by its Director, Dr. 
Alvaro Carranza Urriolagoitia. 

The agreement was nade 
with the mutual desire to 
complement the development 
of each institution byincreasing 
its teaching, technological, cul-
tural and research capacity. 

The agreement includes, 
among others, clauses on an 
exchange of information, 
teaching and bibliographical 
material, as well as jointstudies 
and research projects on 
subjects of mutual interest. 

The agreement will be in 
force for 3 years and may be 
extended if both parties agree. 

PRORROGA DEL 
CONVENIO GENERAL DE 
COOPERACION TECNICA 

OPS-CIESS 

En virtud de los importantes lo-
gros obtenidos a través del Conve-
nio suscrito con la Organización 
Panamericana de la Salud, memo 
que por su am piso campo de aplica-
ción ha fortalecido múltiples actWi-
dades en favor de las instituciones 
americanas de seguridad social y 
atendiendo las disposiciones que 
señalan la conclusión de este Con-
venio fumado en 1991, el CIESS 
tiene el beneplácitodeinformarde la 
prórroga por mutuo acuerdo de 
dncoañosdelConvenioGeneralde 
Cooperación Técnica, modi-
ficándose únicamente la redacción 
del inciso a), ampliándose el ámbito 
deesteinstrumentioquedandocomo 
sigue: 

a) Partidpación de expertos de la 
OPS/OMS en el diseño y en la 
ejecución de actividades académi-
cas del CIESS. 

Lo anterior, considerando que en 
la colaboración que ha facilitado la 
OPS/OMS se han abordado activi-
dades de otras áreas académicas 
del CIESS que no estaban contem-
pladas en el Ars ardo. 

EXTENSION OF GENERAL 
TECHNICAL COOPERATION 

AGREEMENT 
PAHO-CIESS 

The General Technical 
Cooperation Agreement signed 
with the Pan-American Health 
Organization which, because of 
the broad field it covers, has 
strengthened mulbple activities in 
favor of American Social Security 
institutions, has resulted in 
important achievements. In 
accordance with the dispositions 
of the Agreement, which was 
signed in 1991, CIESS ishappyto 
announceitsextension, by mutual 
accord, for five years, the only 
cliange being the redrafting of 
subsection a) to broaden its scope 
as follows: 

a) The participation of experts 
from PAHO/WHO in the design 
and execution of academic 
activitiesof CIESS. 

The aboye was agreed to 
considering that the collaboration 
provided by PAHO/WHO ineluded 
activities with respectto academic 
areas of CIESS not contemplated 
in the Agreement. 
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Exposición: "Espejos del Espíritu" 	 Exhibition: "Mirrors of the Soul" 

Del 12 al 26 de noviembre. El vestíbulo del Auditorio 
Benito Coquet de este Centro de Estudios, fue sede de la 
Exposición Retrospectiva de Retrato "Espejos del Espíritu", 
de los maestros José Luis Fernández Ledesma y Raúl 
Vilchis Huitrón, quienes exhibieron un cúmulo de obras 
realizadas a lo largo de toda su trayectoria artística. 

Según palabras de José Luis Fernández Ledesma, cola-
borador de este Centro -Pintar un retrato no sólo es repro-
ducir un físico, sino captar el reflejo de algo más profundo: 
Es hacer un Espejo de su Espíritu-. 

From 12-26 november. The vestibule of the Benito Coquet 
Auditorium of this Study Center was the site of the 
Retrospectiva Portrait Exhibition "Mirrors of the Soul" by 
Jose Luis Femandez Ledesma and Raul Vilchis Huitron, 
who each exhibited works that covered the whole of his 
artistic life. 

According to Jose Luis Fernández Ledesma, who 
collaborates with this Center: "To paint a portal is not only 
to reproduce a physical appearance; it is to catch the 
reflection of something deeper: to make A Mirrorof the SouL 
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ACUERDO DE COOPERACION 
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
EXPERIMENTAL DE GUAYANA, 
VENEZUELA Y EL CIESS 

Por el deseo mutuo de propiciar la 
concertación y ejecución de tareas co-
munes o coordinadas en los campos de 
la docencia, investigación y el desarrollo 
tecnológico, orientadas a la obtención de 
resultados útiles para el progreso de 
ambas instituciones y el conocimiento de 
la comunidad Americana, se firmó este 
Acuerdo de Cooperación el pasado 22 de 
octubre, con la representación por parte 
de la Universidad Nacional Experimental 
de Guayana, de su Rector, Doctor 
Oswaldo del Castillo Saume y por parte 
de este Centro de Estudios por su Direc-
tor, Doctor Alvaro Carranza Urriolagoitia. 

Dentro de las Claúsulas suscritas en el 
Acuerdo destacan las referentes a la 
formación y perfeccionamiento de recur-
sos humanos, al intercambio de informa-
ción científica, técnica y cultural y a la 
ejecución conjunta de proyectos de in-
vestigación científica, desarrollo de tec-
nologías en áreas y temas de mutuo 
interés, o de importante significación para 
la región de las Américas. 

COOPERATION AGREEMENT 
BETWEEN THE NATIONAL 
EXPERIMENTAL UNIVERSITY OF 
GUYANA, VENEZUELA AND CIESS 

Because of the mutual desire to 
encourage collaboration on and 
execution of common or coordinated 
tasks in the fields of teaching, research 
and technological development, 
designed to obtain useful results for all 
concerned, this Cooperat'on Agreement 
was signed on 22 October last. The 
National Experimental University of 
Guyana was represented by its Rector, 
Dr. Oswaldo del Castillo Saume while 
the Study Center was represented by 
its Director, Dr. Alvaro Carranza Urrio-
lagoitia. 

Among the Agreement's clauses 
special mention should be made of those 
referring to training and providing 
refreshercourses for human resources, 
the exchange of scientific, technical and 
cultural information and the joint 
execution of scientific research and 
technological development projects in 
areas and on subjects of mutual interest, 
or that are of significant importance for 
the region of the Americas where the 
University is located. 
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