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La seguridad social, como disciplina integrada por conocimientos 
de la más variada especie: jurídicos, económicos, matemáticos-médi-
cos, sociológicos, políticos, etc., ha motivado varias resoluciones de la 
Conferencia Interamericana de Seguridad Social y de Organismos 
Internacionales que entienden y se relacionan con la materia, reco-
mendando su inclusión como asignatura específica dentro de la docen-
cia universitaria, tanto en lo relativo a facultades o escuelas de de-
recho como de economía, medicina, ciencias políticas, etc., lo cual 
ha sido ya un hecho en el particular de varios países de América Latina. 

El Instituto Mexicano del Seguro Social con el fin de impulsar 
el conocimiento dentro del cuadro de estudios universitarios ha esta-
blecido un Concurso Nacional de Tesis sobre la Seguridad Social y 
sus relaciones con otras disciplinas, con premios en metálico y men-
ciones honoríficas a los mejores estudios realizados, así como a la 
publicación de ellos, entre las diversas tesis elaboradas últimamente 
se reseñan a continuación una serie de ellas cuyo contenido es diverso, 
como varios son también los planteles universitarios donde se han 
cursado los estudios. 

José de Jesús Rodríguez Tovar.— LA NATURALEZA JURIDICA DEL INSTI-
TUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.— Escuela Libre de Derecho. 84 
páginas de 17x24 cros.— México 1968. 

Dicha tesis está dividida en cinco capítulos, cada uno de los cuales 
se particulariza en diversos acápites, en los Cuales, partiendo de los 
conceptos de centralización y descentralización administrativa, y estu-
diando la estructura legal del instituto del Seguro Social Mexicano, se 
llega a la conclusión de que es un organismo autónomo de servicio 
público con naturaleza jurídica propia y autoridad fiscal. 

Gloria Clementina Monternayer.—LA SEGURIDAD SOCIAL; ORIGEN, NA-
TURALEZA Y PRINCIPIOS.— Escuela de Jurisprudencia.— Universidad de 
Coahuila.— 64 páginas de 22x2'8 cros., México 1968. 

Como se desprende de la denominación de la tesis se hace en ella 
un estudio de la evolución sufrida en el concepto e institucionalidad de 
la seguridad social, partiendo de antecedentes históricos, como la ayu-
da mutua, la beneficencia pública y la asistencia social, para llegar al 
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concepto del seguro social y la transformación que en él ha operado 
la ideología de la seguridad social en sus principios de: obligatoriedad, 
unificación, universalización, solidaridad, coordinación, e internaliza-
ción. 

Ricardo Orozco Farrera.— "LA ACCION DE LOS ORGANISMOS INTERNA-
CIONALES EN EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LOS PAISES 
EN VIAS DE DESARROLLO. AMERICA LATINA" Universidad Nacional 
Autónoma de México. Facultad de Derecho. Seminario de Derecho Interna-
cional Público. 165 páginas de 17x23 cms., México 1969. 

La planificación económica social en base a mejorar las condicio-
nes de vida y de trabajo es una de las preocupaciones más destacadas 
actualmente de los gobiernos, que adquiere en los países de América 
Latina una importancia capital a efectos de lograr una mejor redistri-
bución de la riqueza en favor de las clases económicamente débiles 
y una potencia en la productividad nacional al robustecer las fuerzas 
de trabajo. 

En esta acción de progreso y bienestar social y económico, indivi-
dual y colectivo han venido asesorando a los gobiernos diversas orga-
nizaciones internacionales que entienden y se relacionan con las cues-
tiones propias de la seguridad social, que tan vinculadas están con la 
justicia social y la equidad redistributiva. 

La presente tesis, después de realizar un minucioso estudio sobre 
morfología política, económica y social de las naciones de América 
Latina, así como de analizar los conceptos de desarrollo económico y 
social, recoge la acción de diversos organismos internacionales sobre 
política y acción encaminada al progreso nacional y de su necesaria 
interrelación en una área común como es la latinoamericana. 

Dada la incidencia que decimos guarda la seguridad social con la 
política socio-económica de un país, se analizan las distintas promo-
ciones y eventos que en este campo de acción han tenido muy prin-
cipalmente la Organización Internacional del Trabajo, la Asociación 
Internacional de la Seguridad Social y sobre todo la Conferencia Inter-
americana de Seguridad Social como organismo de especialización 
regional, cuyas actividades preferentemente se estudian. 

Por último, la tesis hace un estudio sobre la acción de los orga-
nismos internacionales en el desarrollo y perfección del derecho social 
mexicano. 
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Aurora Andrea Alvarez Treviño.— CONVENIOS INTERNACIONALES EN 
MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL Y SU ACTUALIZACION DENTRO DE 
LA LEGISLACION MEXICANA.— Escuela de Relaciones Industriales.— Uni-
versidad Iberoamericana— 110 págs. de 21x27 cms.— México 1968. 

La presente tesis profesional representa el interés que supone el 
derecho internacional de la seguridad social, expresado por conduc-
to de su legislación positiva, los convenios emanados de la Organi-
zación Internacional del Trabajo, como medio de impulsar y armoni-
zar los regímenes nacionales de seguridad social. 

El contenido de tal prueba de final de curso puede dividirse en 
dos grandes acápites: internacionales y nacional; el primero hace men-
ción y se sintetizan sus fines, en cuanto a los organismos internacio-
nales que se relacionan con la seguridad social, en especial dedicación 
a la Organización Internacional del Trabajo, así como las caracterís-
ticas que tiene su principal acuerdo, el convenio internacional, y los 
requisitos y trámites que implica su ratificación. 

En cuanto a la parte dedicada al particular de México, después 
de pautar las características que implica su ley del seguro social, se 
reseñan los convenios ratificados, con especial mención a la Norma 
Mínima de la Seguridad Social. 

Por último se hace un examen sobre la seguridad social en México 
y la posibilidad de ratificar nuevos convenios, que en la actualidad 
ascienden a cuarenta y ocho. 

Miguel A. Sierra López.—SEGURIDAD SOCIAL PARA LAS FUERZAS AR-
MADAS.—Universidad Nacional Autónoma de México. Facultad de Derecho. 
—320 páginas 16 x 23 cms. México 1969. 

Las fuerzas armadas suponen por lo general en América Latina 
instituciones de seguro social individualizadas propias más bien de un 
régimen de pensiones. En el caso de México existe un sistema espe-
cífico de las Fuerzas Armadas que constituye una protección confor-
me a un seguro social con generalidad de contingencias cubiertas y 
una protección tanto de los militares como de los marinos, ya sean 
jefes y oficiales como tropa y marinería. 

La presente Tesis, realiza un estudio de la seguridad social de 
las Fuerzas Armadas en México, conforme a la siguiente pauta: 
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La seguridad social. El fundamento filosófico jurídico de la se-
guridad social. Evolución histórica de la seguridad social. Historia de 
la seguridad social en México. Conceptos fundamentales de la segu-
ridad social. 

La seguridad social para las Fuerzas Armadas. Orígenes, funda-
mentos y características de la seguridad social para las Fuerzas Ar-
madas. Campo de aplicación de la seguridad social militar. Prestacio-
nes y Servicios que otorga el régimen de seguridad social militar. El 
financiamiento y la organización del régimen de seguridad social mi-
litar. 

Sinopsis y crítica. 

Bibliografía. 

HEMEROBIBLIOTECA 

DE SEGURIDAD SOCIAL 

ULTIMAS EDICIONES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL COMITE 
PERMANENTE INTERAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL 

Revistas "Seguridad Social" 	  $ 2.00 U.S. 

Acción de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social, 
1942-1967. 17 x 22 cms. 107 págs. México, 1967 

	
$ 2.00.U.S. 

Resoluciones de la Conferencia Interamericana de Seguridad So- 
cial, 17 x 23 cms. 110 págs. México, 1967 	  $ 1.50 U.S. 

Manual Interamericano de Instituciones de Seguridad Social. 17 
x 23 cms. 324 págs. México, 1967 	  $ 3.00 U.S. 

La Seguridad Social en las Américas.—Simposio OIT-CISS. 17 
x 23 cms. 250 págs. Publicaciones conjuntas OIT-CISS 	 $ 2.50 U.S. 

Informes de la Asociación Internacional de la Seguridad Social: 

nforme II 

Informe introductivo sobre la enseñanza de la seguridad social 
en las universidades, por Ernest Kaiser 

Informe III 

Aspectos jurídicos de la aplicación práctica de los convenios 
internacionales de seguridad social, por Carlos Marti Bufill  

Informe IV 

Estudio sobre la aplicación de los instrumentos internacionales, 
bilaterales o multilaterales, relativos a las legislaciones de pres-
taciones familiares, por Armand Kayser 

Informe IX 

Continuación del estudio sobre la mecanización y la automati-
zación en la administración de la seguridad social, por V. Ve-
limsky. 

Informe XII 

Hipótesis acturiales utilizadas para las estimaciones a largo plazo 
de los costos de los regímenes de seguro de vejez y sobrevivien- 
tes, por Robert J. Myers 17 x 23 cms. 193 págs. 	  $ 2.00 U.S. 
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taría General del Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social. Uni-
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