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NOTICIAS DE SEGURIDAD SOCIAL



ASOCIACION INTERNACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

La AISS celebrara las siguientes reuniones en la sede de la Oficina
Internacional del Trabajo, Ginebra, Suiza, del 27 de Octubre al l1o. de
Noviembre de 1969.

Undécima reunion de Ia Comision Permanente Medicosocial
(27 y 28 de Octubre de 1969).

Orden del dia:

Elaboracion de las “pautas directrices” en gue podrian inspirarse
las instituciones de seguridad social en sus actividades en el campo
de la medicina preventiva (continuacién). Ponente: Dr. L. Méndez
(México).

Encuesta sobre el volumen y el costo del suministro de medica-
mentos (continuacion). Ponente: Sr. F. Kastner (Republica Federal
de Alemania).

Undécima Reunién de la Comision Permanente sobre el Seguro
de Desempleo
(27 y 28 de octubre de 1969).

Orden del dia:

El financiamiento de los regimenes de proteccion contra el des-
emplec (estudio comparativo) (continuacién). Ponente: Sr. F. Hadji-
dimitriou (Grecia).

Aspectos particulares de los regimenes de proteccidon contra el
desempleo para 1os trabajadores ocupados en la carga y descarga de
buques (continuacion). Ponente: Sr. N. Roth (Suecia).
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Encuesta estadistica respecto al costo de la proteccién contra el
desempleo en diferentes paises: Ponenfe: Sr. H. Baird (Canada).

QOctava Reunién de la Comisién Permanente de la Muatualidad.

(29 y 30 de octubre de 1969). '
Orden del dia:

Encuesta sobre la proteccion social de la poblacion agricola por
la mutualidad. Ponente: Sr. P. Moreau (Francia).

Proposiciones para la nueva orientacion de la Comisidén. Ponente:

Sr. P. Aubry (Francia).
Programa futuro de la Comisidn.

Cuarta Reuniéon de ia Comision Permanente del Seguro de Acci-
dentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales.
(29 v 30 de octubre de 1969).

Orden del dia:

Encuesta estadistica sobre ciertas enfermedades profesionales. Po-
nente: Prof. Mario Brancoli (Italia).

Adaptacion de las pensiones por accidentes del trabajo a las va-
riaciones de las condiciones econdmicas. Ponente: Sr. E. Wickenhagen
{Republica Federal de Alemania).

Primera Reunion de la Comision Permanente sobre los aspectos

Juridicos de la Seguridad Social.
(31 de octubre al lo. de noviembre de 1969).

Orden del dia:

Las facultades normativas de las instituciones de seguridad social.
Ponente: Prof. M. Velloso Cardoso de-Oflgeifa (Brasil).

pors

Proposiciones para el programa a largd 'Iﬁla;zo de la Comision.
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Conferencia sobre la Investigacion en materia de Seguridad Social.

Organizada bajo los auspicios del Grupc de Estudio sobre la In-
vestigacién en materia de Seguridad Social de la AISS, se efectuara
en la ciudad de Viena una Conferencia sobre la Investigacion en ma-
teria de Seguridad Social, del 28 de septiembre al 2 de octubre de 1969.

VI°® Congreso de Prevencion de los Riesgos Profesionales.

El VI¢ Congreso Mundial de Prevencién de los Riesgos Profesio-
nales se celebrard en Viena, en el Hofburg, del 10 al 15 de mayo de 1971.

Fi Congreso lo organizan las instituciones austriacas interesadas,
en colaboracion con la Asociacién Internacional de la Seguridad So-
cial (AISS) y la Oficina Internacional del Trabajo (OIT) cuyas sedes
se encuentran en Ginebra.

El Orden del Dia del Congreso es el siguiente:

Evolucion reciente y perspectivas futuras en la esfera de la pre-
vencion de los accidentes del trabajo y las enfermedades profe-
sionales (OIT).

Actividades de los organismos de seguridad social y de las ins-
tituciones especializadas en el campo de la prevencion de los acci-
dentes del trabajo y de las enfermedades profesionales (AISS).

Temas libres en materia de prevencidn.

Prevencidn de los accidentes del trabajo en los transportes interiores
de las empresas:

Trabajos industriales;
trabajos portuarios;
trabajos agricolas, v
trabajos forestales.

Fomentoc de la seguridad en la empresa.

Se preveén con motive del Congreso diversas manifestaciones que
guardan relacicn con la prevencién de accidentes. ‘

Los Congresos anteriores se celebraron en 1955 en Roma; en 1958.
en Bruselas; en 1961 en Paris; en 1964 en Londres, v en 1967 en Zagreb.
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Grupe de Estudio sobre Coordinacion de ia Atencion Médica

E! Consejo Directivo de la OPS, en su XVII Reunidn, adopto la
Resolucion XX, que en uno de sus péarrafos dice lo siguiente:

“5, Recomendar al Director que estudie la manera de organizar,
en colaboracidén con la Organizacion de 1os Estados Americanos, un
grupo de trabajo compuesto por técnicos de reconocida capacidad en
los campos de administracién de servicios de los Ministerios de Sa-
iud y de las instituciones de seguridad social y de otros sectores que
desarrollah actividades relacionadas con la saiud, para dtle asesore
a la Organizacién buscando mecanismos que permitan la coordinacion
de todos los recursos disponibles y gue prepare informes técnicos
periddicos que puedan ser sometidos a las reuniones de los Cuerpos

Directivos™.

En cumplimiento de la anterior recomendacion, la OFEA v la OPS
convocaron una reunion del Grupo de Estudio sobre Coordinacién de
la Atencion Médica, que tuvo lugar en la ciudad de Wasbington, D.C.,
del 4 al 8 de agosto de 1969. Participaron en este evento 15 expertos,
que discutieron los siguientes temas:

1) Coordinacion en la ejecucion de una politica de saiud
® Articulacion institucional a nivel nacional

® Participacidon de los Ministerios de Salud, las instituciones de

seguridad social, la asistencia social v las Facultades de Me-
dicina
® Comisiones de coordinacidn y comités de estudio para proble-
mas especificos
® T0s sistemas nacionales de salud
Cobertura de la poblacion

Seguro de saiud
Sistemas de organizacién de las prestaciones médicas

El problema de la atencion médica rural.
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2)

3)

Coordinaciéon en el otorgamienio de las prestaciones de salud

® Utilizacion y productividad de los recursos
Mejoramiento de la organizacién y métodos administra-
tivos en los hospitales
Archivos médicos, historias clinicas y estadisticas hospi-
talarias
Elevacion de la calidad de las prestaciones médicas
Acreditacion hospitalaria.

® Regionalizacion de los servicios
Delegacion de autoridad del nivel nacional al nivel regional
Relaciones entre hospitales y servicios periféricos (flujo

de personal, equipos y pacientes)

Participacién de los médicos clinicos en problemas de me-
dicina preventfiva y social de la comunidad y en la admi-
nistracion de los programas locales de salud

Integracion de actividades preventivas y curativas a nivel
local

Coordinacion en el desarrollo de Ios recursos humanos

® Planificacion de desarrollo de recursos humanos, por los Minis-
terios de Salud, las instituciones de seguridad social y las ins-
tituciones encargadas de la formacion de personal de salud

® Adecuacion de los planes de estudio de las Facultades de Me-
dicina, tanto en pregrado como en posgrado, a las caracteris-
ticas del personal necesario para las prestaciones de salud den-
tro de un programa integrado

® Cooperacion de los Ministerios de Salud v de las instituciones
de seguridad social en la expansion de los recursos docentes,
a fin de satisfacer la demanda de profesionales

® Participacion del personal médico-asistencial en el proceso do-
cente de pregrado y posgrado

® Adiestramiento conjunto del personal en servicio
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4) Coordinacién en el financiamiento

® Area operacional
Gasto médico y costes hospitalarios (remuneraciones, me-
dicamentos, gastos generales, etc.)
Financiamiento multilateral (sector publico fiscal, sector
pliblico descentralizado, sector privado)

® Area de inversiones
Programa de construcciones, habilitacion y mantenimiento
de hospitales y servicios médicos periféricos
Remodelacion y adaptacién de establecimientos de salud
Movilizacién de recursos nacionales e infernacionales

Los participantes analizaron el proceso de coordinacién desde
distintos angulos, tales como: la ejecucién de una politica de salud
a nivel nacional e institucicnal, el otorgamiento de las prestaciones
de salud a nivel regional y local, la integracion técnica de los progra-
mas de salud, el desarrollo de los recursos humanos, el financiamien-
to v la necesidad de la participacién de las universidades y facul-
tades de medicina; aspecto este Ultimo de una importarnicia capital, ya
gue son los meédicos y demds técnicos de la salud responsable de la
planificacién, ejecucion y evaluaciéon de los programas, quienes im-
primiran a los servicios coordinados sus caracteristicas esenciales.

En su conjunto, los temas tratados estuvieron dirigidos a hacer
un anilisis de la situacién actual y de la experiencia recogida en di-
versos paises, con la intencién de llegar a cornclusiones prdcticas
gque se transformen en recomendaciones al Director de la OSP, a fin
de que éste pueda ofrecer a los paises de la Region formulas simples
de aplicacién practica, que permitan ir promoviendo la participacidn
de las institucionies a distinitos niveles técnico-administrativos en un
sistema adaptado a las tradiciones culturales, las disposiciones lega-
les y al grado de desarrollo de log servicios en los distintos paises
del Continente.

Asistieronn a la reunién representantes de instituciones que en-
tienden en el campo de la seguridad social de los siguierntes paises:

Argentina, Brasil, Canadd, Colombia, Estados Unidos, México, Re-
puiblica Dominicana, Peri, Puerto Rico y Venezuela.
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En calidad de observadores concurrieron los siguientes organis-
mos internacionales:

Organizacioh Internhacional del Trabajo, Asociacion Internacio-
nal de la Seguridad Social, Comité Permanente Interamericano de
Seguridad Social y Federacion Panamericana de Asociaciones de Fa-
cultades de Medicina.
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