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XVII REUNION DEL COMITE PERMANENTE
INTERAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL



PRIMERA SESION

(16 de Agosto.—10 a. m.)

PRESIDIUM

DR. RODOLFO VINTIMILLA,

Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

LIC. CARLOS GALVEZ BETANCOURT,

Presidente del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad
Social.

DR. GASTON NOVELO,

Secretario General del Comité Permanente Interamericano de Se-
guridad Social.

DE. GONZALO AREOBA,

Director del Centro Interamericano de Estudios de Seguyridad
Social.

DR. MOACYR VELLOSOQ, AiSS

DRE. CARLOS MARTI BUFFIL, QISS

SR. BERYL ¥RANK, OEA4

DRE. JORGE BRENES, OISS

DR. JOSE KURI ASPRIDES, AISSCAP

DR. NOVELO (C.I.P.8.S.} De acuerdo con los estatutos de 1la Con:
ferencia Interamericana de Seguridad Social, que en su titulo III se
refiere al Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social y
el establecido en el articulo 17 del Reglamento del Comité Permanente
Interamericano e Seguridad Social, me permito poner en su conoci-
miento gue estén acreditados como Delegados Representantes los si-
guientes paises: Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Ecua-
dor, El1 Salvador, Estados Unidos de América, Guatemala, Honduras,
Meéxico, Nicaragua, Panamd, Paraguay, Repiublica Dominicana, Uru-
guay vy Venezuela. '

Se encuentra representado Canad4 por el Sr. Allen, Director de Se-
guridad Social Internacional del Ministerio de Salud y Bienestar quien
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asiste como observador. Por lo anterior, la Secretaria General tiene
la satisfaccién de comunicar a ustedes que existe el quorum exigido
por el articulo 17 para cumplir con los trabajos de la convocatoria ofi-
ficial para la décima séptima reunidén del Comité Permanente Intera.
mericano de Seguridad Social. .

Es motivo de especial distincidn contar con la presencia de repre
sentantes de organismos internacionales. Por la Oficina Internacional
del Trabajo estd con nosotros el sefior Jorge Brenes, Consejero Regio-
nal; por la Asociacidn Internacional de la Seguridad Social, el doctor
Moacyr Velloso Cardoso de Qliveira, Representante de la Mesa Direc-
tiva de la Asociacién y el doctor Ricardo Mcoles, Asesor Técnico, en re-
presentacion del Secretario General, Por la Organizacidn de los Ests-
dos Americancs, €l Sr. Beryl Frank, Subdirector Auxiliar y Jefe de la
Unidn Técnica de Seguridad Social del Departamento de Asuntos SoO-
ciales; por la Organizacidn Panamericana de la Salud, el Sr. doctor
Joaguin Purcallas, Representante de esia Organizacidn en Quito; por
la Organizaciéon Iberoamericana de Seguridad Social, el doctor Carlos
Marti Bufil, Secretario General y el doctor Arturo Vasi, por la Asocia-
cidn de Instituciones de Seguridad Social de Centro América y Panama4,
el doctor José Kuri Asprides, Presidente del mencionado Organismo;
por el Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social, el Lic.
Carlos Gilvez Betancourt, Presidente del Centro Interamericano y el
doctor Gonzalo Arroba, Director de ese Centiro.

La Secretaria General considera opOrtuno en este momento agra-
decer la colaboracién y auspicio de nuestras reuniones proporcionados
por el Consejo Superior del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
presidido por el doctor Rodolfo Vintimilla Flores, Ministro de Previ-
sidn Social y Trabajo de la Reptiblica del Ecuador, quien nos acom-
pafia aqui en el presidium y hacer extensivo nuestro agradecimiento
al doctor Raul Zapater Hidalgo, Gerente General del Instituto Ecuato-
riano de Seguridad Social ¥ a todos los distinguidos Miembros del Con-
sejo Superior, colaboradores técnicos v administrativos del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social. La Secretaria General gquiere mani-
festar a los sefiores Delegados y a los sefiores Representantes de Orga-
nismos Internacionales que por circunstancias de fuerza mayor, no
estdn con nosotros el Presidente y el Vicepresidente del Comité Per-
manente Interamerican0 de Seguridad Social.

Dejo pendiente la justificacidn de lo anterior para después de la
instalacion oficial de la Ddeima Séptima Reunion del Comité Perma-
nente, de acuerdo con el Articulo ITI de su Reglamento que debe apli-
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carse en casos como el presente. El Articulo III expresa lo siguiente:
“El Presidente, —refiriéndose al Presidenie del Comifé Interamericano
de Seguridad Social— dirigira los debates y tendrd derecho a voz vy
voto y el Vicepresidents reemplazard al Presidente en su ausencia y a
falta de los dos, dirigird la sesion un Miembro Titular designado en
la respectiva sesidn. El Presidente de Debates que resulte electo actua-
rd en estas funciones hasta que, de acuerdo con el Orden del Dia de
la Convocatoria Oficial, se proceda a la eleccion del Presidente del Co-
mité Permanente Interamericano de Seguridad Social. Con el objeto de
dar cumplimiento a lo expresado y al contenido del Articulo III, pongo
a la consideracion de los sefiores Delegados ¥ ofrezco la palabra para
que se proponga al Delegado que va a hacerse cargo de la Presidencia
mientras se llega a la eleccion de autoridades. Tienen 1a palabra los
sefiores Delegados.

DR. MATTOS (Uruguay). “Sefiores Delegados, en cumplimiento
de lo que acaba de expresar el sefior Secretario General, me permito
proponer para Presidente de Debates al doctor Raul Zapater Hidalgo,
Gerente Ceneral del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. Mi
proposicidn se apoya, en el prestigio del doctor Zapater Hidalgo, en
su capacidad vy relevante personalidad que se ponen de manifiesto en
los trabajos realizados para impulsar la Seguridad Soclal de la Repu-
blica del Ecuador. Por otra parie, su actuacién en el campo internacio-
nal ha propiciado la vinculacidn entre las Ingtituciones de Seguridad
Social Americana. Propongo a los sefiores Delegados en base a lo ex-
presado anteriormente, su nombre para presidir los debates hasta que,
de acuerdo con el Orden del Dia v en cumplimiento de cuestiones re-
glamentarias, se proceda a la eleccidn definitiva de la Mesa del Comité.

DR. URIOSTE (Bolivia). Apoya la mocidn para que Se nombre Pre-
sidente de Debates al doctor Zapater.

SR. MONASTERIO (Guatemala). “Para mi es un honor unir el
nombre de mi pais al voto en favor del doctor Ratl Zapater Hidalgo,
Cerente General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, por
sus grandes méritos personales ¥ por su colaboracion en el campo in-
ternacional de la Seguridad Social.

DR. NOVELQO (C.P.1.8.8.). Sefiores Delegados, han escuchado las
proposiciones del doctor Mattos de Uruguay, del doctor Urioste de Bo-
livia v del sefior Monasterio de Guatemala. La Secrefaria General se
permite solicitar de ustedes que considerando los méritos del doctor
Zapater Hidalgo sc haga esta eleccion por aclamacion. Vamos a pedir
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al doctor Ratl Zapater Hidalgo que tenga la bondad de pasar a ocupar
esta Presidencia de Debates.

DR. ZAPATER (Presidente de Debates). Se instala la Décima Sép-
tima Reunién del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
Social. Solicito al sefior Secretario General dar curnplimiento al Orden
det Dia de acuerdo a la Convocatoria Oficial.

DR. GASTON NOVELQ (Secretario General del CP.I.S.8.). Para
cumplir con el Orden del Dia se va a presentar en primer lugar el Acta
de la Décima Sexta Reunidén del Comité Permanente Interamericano
de Seguridad Sccial. Sin embargo, anfes y considerando que la Secre-
taria General ha tenido la oportunidad de vivir en algunos aspectos en
un frienio los acontecimientos de ia Seguridad Sociai en la Region Ame-
ricana, quiero solicitar la venia de ustedes para rendir un homenaje a
distinguidas personalidades que de 1968 a Ia fecha, es decir después
de ia Octava Conferencia Interamericana de Seguridad Social que tuvo
lugar en la ciudad de Panamd, hemos tenido la desgracia de perder.
Quiero referirme al doctor Carlos Andrade Marin, cuyas grandes cuali-
dades y méritos como persona y como médico, funcionario de su pais,
dirigente de la Seguridad Social, funcionario internacional y que ocu-
pd el puesto de la Direccidén de Seguridad Social en la Organizacion In.
ternacional del Trabajo; que al regresar de cumplir con sus deberes,
en la Conferencia de Panamd, murid tragicamente en un accidente aé-
reo al regresar a su sede a la ciudad de Ginebra; quiero referirme tam-
bién a un distinguido trabajador de la Seguridad Social, al Ing. Miguel
Garcia Cruz; mexicano que tuvo el privilegio de asistir a la Primera
Conferencia Interamericans de Seguridad Social, que se realizd en 1a
ciudad de Santiago de Chile, en 1242, acompaifiando al Ministro de Tra-
bajo de ese pais, llevaron en esa ocasion como ponencia la Ley Mexi-
cana del Seguro Socizl que tuvo su aceptacidn en esa Primera Confe.
rencia. Por otra parte, debo mencionar a un distinguido médico cos-
tarricense, el doctor Fernando Escalante Pradilla; quien participo con
nosotros en numerosos eventos, fue un distinguido meédico de grandes
cualidades humanas y Jefe de los Servicios Médicos de la Seguridad
Social de Costa Rica durante mucho tiempo, ccupando el cargo de Ge-
rente de la Caja Costarricense del Seguro Social. Por ultimo quierc
hacer referencia a otro distinguido ciudadano ecuatoriano, el Dr, Efrén
Jurado, destacado funcionario de la Seguridad Social, nacido en la
ciudad de Guayaquil, que siempre irradié simpatia y eficacia en todas
sus actuaciones, y que fue para nosotres un compafiero y un amigo, ¥
sobre todo que dedics todo su carifio y esfuerzo, para las tareas gue te.
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nia encomendadas en la Seguridad Social Ecuaforiana. El doctor Ju-
rado murig también ftragicamente, cumpliende con su deber al tras-
ladarse de Guayaquil en un desastre que se registré en aquella ocasion
en la Repiblica del Ecuador. Sefiores Delegades, 1a Secretaria General
quiere pedirles, que como homenaje a los cuatro distinguidos funcio-
narics de Seguridad Social que he mencionado, les rindamos un ho-
menaje con un minuto de silencio.

DR. ZAPATER (Presidente de Debates). Sefior Ministro de Previ-
sidn Social v Trabajo y Presidente del Consejo Superior del Instifuto
Ecuatoriano de Seguridad Social, sefior Lic. Carlos Gdlvez Betancourt,
dignisimos Represeniantes del Institute Ecuatoriano de Seguridad Sc-
cial, seficres Representantes y Delegados de los distintos Organismos
Internacionales de la Seguridad Social, Honorables Representantes:
En primer término, cumplo con la obligacién de agradecer a vuestra
bondad por la inmerecida designacidén de que he sido objeto como Pre-
sidente de Debates al iniciar esta Décima Séptima Reunidn del Comité
Permanente de Seguridad Sccial, permitidme que al dar la bienvenida
a esta mi ciudad de Quito, acompafie a ella los mas fervientes deseos
del Consejo Superior, del sefior Presidente de dicho Organismo v los
perscnales mios porque vuestra estadia en nuestra ciudad propoercione
a ustedes los més gratos recuerdos.

Esta reunidn del Comité Permanente de Seguridad Social fiene
una trascendencia especial, particularmente en el desenvolvimiento de
la vida de las distintas Instituciones de Seguridad Social, destacindose
viestras capacidades, experiencias; ellas establecerdn un balance posi-
tivo y eficaz de las realizaciones en el campo de la Seguridad Sccial,
en las distintas Instituciones del Continente.

La Seguridad Social, en estos momentos tiene particuar interés;
es objeto de especial trato y preocupaciéon por parte de los Gobiernos
v de los pueblos de América y del Mundo. Baste recordar para saber
lo. que significa en el mundo contemporinec, la angustia del hombre y
la de su familia; hace muy pocas décadas, sujetos siempre a la benefi-
cencia piblica, cuando no a la caridad. Todes los principios de la Se-
guridad Social, comg Institucién Universal y como institucidn nacio-
nal, en todos los paises del mundo, especialmente en nuestra América,
estdn basados en los derechos del hombre para desenvelver su traba-
jo y alcanzar un mayor bienestar para €l mismo y para su familia.

Sefiores Delegados, espero que wvuestras luces y vuestro ftalento
haran fructifera esta Reunidn, y que de ella saldrdn las mejores con-
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elusiones en orden a que la Seguridad Social en América, alcance me-
jores metas y cumpla el destine a la que estg llamada.

Con singular honor y en nombre del Instibuto Ecuatoriano de Se-
guridad Social, declaro oficialmente inaugurada esta Décima Séptima
Reunion del Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social.

DR. NOVELO (C.P.I.S.S.). Todos ustedes han recibido la lista de
los documentos que estdn editados en niimero de cinco y van a servir
para cumplir el Orden del Dia.

Se ha considerado, como ustedes 1o conocen por la Convocatoria
Oficial, la presentacidon del Acta de Ia Décima Sexta Reunién del Co-
mité, el Informe de la Secretaria General, de Tesoreria, el del Centro
Interamericano de Estudios de Seguridad Social, 1a eleccién de autori-
dades y asuntos generales. Fara informacion gueremos decirle gue to-
do este programa debe desarrollarse en i{res sesiones de trabajo, que
se han iniciado con la declaracién oficial del doctor Zapater Hidalgo,
hoy lunes de 4 a 8 p. m., para la segunda sesidn, ¥ la tercera sesidn e
Martes 17, de 9 a 12:00. Como ven, el tiempo que tenemos para resol-
ver los problemas programados en la Convocatoria es realmente redu-
cido, pero estamos seguros de que contaremos con su colaboracion,
para el cumplimiento de lo que estd sefialado en la Convocatoria,

Me permito leer a ustedes el Mensaje enviado por el Dr. Ignacio
Morones Prieto, en fecha 18 de Febrero de 1971 a 1a Comisidén Ejecutiva
formada por Argentina, Brasil, Nicaragua, Perti, Panamd y Ecuador.
E! documento expresa 1o sigulente:

“Sefior Secretario Genergl: En la XIIT Reunién Ordinaria del Co-
mité Permanente Interamericano de Seguridad Social, celebrada en Ia
ciudad de San José de Costa Rica, del 18 al 22 de Abril de 1966, recibi
el alto honor de ser elegido Presidente del Comité Permanenie de Se-
guridad Social, cargo gue me fue ratificado para extenderlo a tres anos
mds, por la XV Reunidn Ordinaria del propic Comité que tuvo lugar en
la ciudad de Panamsd, de la Republica de Panams, los dias 20 a 22 de
Febrerc de 1968,

En virtud de que actualmente me encuentro alejado de las tareas
relacionadas con la Seguridad Social de mi pais, he de agradecer a us-
tedes se sirvan transmitir a Ia Comisién Ejecutiva mi renuncia del car-
g0 de Presidente del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
Social, con mi solicitud de que se dé cuenta de mi decisidn en la proxi-
ma Reunion del Comité Permanente Interamericano de Seguridad So-
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cial. Por su conducto, deseo expresar a todos y cada uno de mis buenos
amigos del Comité Permanente, mi gratitud por su apoyo indeclinable
¥ entusiasta colaboracion con la gue siempre alentaron mis tareas en
1a Presidencia.

Dejo testimonio de mi reconocimiento a las Instituciones Ameri-
canas y a los organismos Internacionales de Seguridad Social, que otor-
garon toda su confianza al suscrito durante la época de sus funciones.
Para el sefior Vicepresidente del Comité, doctor Emilio Cubas y para
usted, seflor Secretario General, mi homenaje emocionado y mi sincero
reconocimiento por su lealtad e inteligencia en el desempefio de sus
cargos directivos en el Comité Permanente.

IL.a ocasidn es propicia para desear a todos los sefiores Delegados
gue asisten a esta XVII Reunidon del Comité y a los colegas gue hay
en el Comité, los sentimientos de mi consideracidn mas distinguida”.

Firma: Dr. Ignacio Morones Prieto.

Tambidn, Sefior Presidente, el 22 de Julio se recibio en la Secreta-
ria General, en la Ciudad de México una carta del doctor Emilio Cubas,
Vice-Presidente del Comité Permanerite, en la que en uno de sus parra-
fos expresa lo siguiente: “En cuanto a mi presencia en las reuniones de
referencia, creo ya oportuno y conveniente poner en su conocimiento
que no serd posible, en vista de mi precario estado de salud, situacién
que en los dltimos tiempos me ha impedido incluso atender mi despa-
¢ho en el Instituto de Prevision Social de mi pais donde estoy gozando
de permiso hace aproximadamente seis meses. Comprenderd usted la
total justificacién de mi ausencia que, por otro lado, lamento de veras,
én razén de que me impedird participar en un encuentro de hombres
de este continente, real y sinceramente preocupados por la Seguridad
Social y amigos en la lucha por el ideal comun”.

Con estos dos documentos, se comunica formalmente a esta Reu-
nion del Comité y se justifica la ausencia de los dos funcionarios men-

cionados, T.os seficres delegados tienen en consideracion la renunecia
del Doctor Ignacio Morones Prieto en su calidad de Presidente del Co-
mité Permanente y la comunicacién enviada por el Doctor Emilio Cu-
bas. Los sefiores Delegados pueden hacer los comentarios que tuvieren
a bien.
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DR. BRITO (Rep. Dominicana). Exalto la labor realizada por
el Dr. Ignacio Morones Prieto a cargo del C.P.1.8.S., y recuerdo la emo-
cion que nos causé cuando fue condecorado en mi pais por el sefior
Presidente de la Reptblica, Joaquin Balaguer.

DR. URIOSTE (Bolivia): A nombre de la Delegacién Boliviana
quiero expresar algunas ideas en relacién al alejamiento del doctor Ig-
nacio Morones Prieto. Como Médico y Embajador en Francia, Secreta-
rio de Salubridad y Asistencia de su pais, y luego Director General del
Instituto Mexicano del Seguro Social, el doctor Morones Prieto cons-
tituye una figura continental, por las grandes calidades humanas y su
gran capacidad como hombre de Ia Seguridad Social. Es lamentable
saber que se retira de estas actividades, porque sobre todo en Ios 1lti-
mos afios, su imagen en la Seguridad Social Continental marcs un ver-
dadero hito en la historia de esta disciplina en nusstro continente, No
quiero extenderme mucho en expresiones con relacién a un hombre a
quien todos hemos conocido y que entre otras de sus cualidades, una
de las que mds le resaltaba era esa su maravillosa sensibilidad social
que le hizo pensar y le hizo actuar como verdadero adalid de esta ba-
talla por conseguir la Seguridad Social en el Continente; Seguridad So-
cial que es camino hacia la verdadera paz social. Fue un impulsor del
Instituto Mexicano del Seguro Social y fue al mismo tiempo un gran
diplomadtico de su pais, porque a través de la disciplina de la Seguridad
Social consiguio aunar a 1os paises de Ameérica en un empefio comuin por
lograr los mds grandes avances en esta disciplina. A él, en nombre de 1a
Delegacion Boliviana, vaya nuestro reconocimiento y nuestro més pro-
fundo apoyo y aprecio” .

LIC. LEBRIJA (México). “Agradecemos cumplidamente las her-
mosas palabras del Presidente de la Delegacidn Boliviana quien ha es-
bozado aqui sobre la personalidad del seflor doctor Morones Prieto.
Ademads, y de acuerdo con 10 que el propic doctor Morones siente y ex-
presé en la Repiiblica Dominicana con motivo de la XVI Reunidén de este
Comité Permanente al ser objeto de la distincidn que se le otorgara
con una alta presea por su Excelencia, el sefior Presidente Balaguer,
dijo el sefior doctor Morones: “Todo homenaje que se haga a un me-
xicano no es a la persona de ese mexicano sino a su pais”™. Por esto la
Delegacion Mexicana recibe positivamente emocionada las palabras
que nos ha dicho el sefior Delegado de Bolivia. Al mismo tiempo, agra-
decemos la colaboracidn que se dio siempre por las distintas Delega-
ciones de todos los paises del Continente al sefior doctor Morones, du-
rante los cinco afios que fue Presidente de este Comité. Queremos apro-
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vechar y reiterar a ustedes la tesis invariable de México de gue desea
due los lazos fraternales que deben unir a todos los paises de este Con-
tinente, sigan estrechdndose cada vez mds y lograr que la Seguridad
Social que es 10 que puede unir a todos nuestros paises se desarrollen
cada vez con una intensidad mayor.

DR. MATTOS (Uruguay). Quiero expresar con la mayor precision
que pueda, 1a traduccidon de mis sentimientos. En los afios en que ac-
fud en este ednclave el Dr. Ignacio Morones Prieto era para mi y se
constituyé en una figura prestigiosa y querida, admirada y respetada.
Le conocia desde mucho antes de llegar a esta Reunion, porgue su noms-
bre habia traspuesto las fronteras de su admirada Patria; era muy co-
nocido no en Amsrica solamente por la vasia cobra realizada, sino por
la forma en que se entregaba al cumplimiento del deber gue se habia
impuesto. El doctor Morones Prieto merece el bien de la Seguridad
Social, porque trabajo por ella sin descanso durante afios, ocupando
la Presidencia de este prestigioso Organismo con el sefiorio que le era
particular, con la inteligencia y la devocidn que le caracterizaban. Ten-
go la seguridad de gue interpretd el sentir de todos los aqui presentes
vy de los compaferos gue no estdn con nosotros en este momento por
cualquier circunstancia, si digo que sentimos realmente no ver en la
Presidencia, que sin duda serd muy bien ocupada a muy breve término,
la. figura Consular de Don Ignacio Morones Prieto.

No voy a referirme a su personalidad, porgue es por demas cono-
cido su curriculum. Todos sabemos su labor desarrollada en beneficio
de los altos intereses de su pais, que estdn estrechamente vinculados
con los paises de América. Fs suficientemente conocida su figura para
que este modesto Delegade de un pequefio pais, de alld del Sur del Con-
tinente Sudamericano, venga a hacer el elogio de €l; quiero simplemen-
te expresar sefior Presidente, que vuelco en estas mal hilvanadas pala-
nras toda mi emocidn en recuerdo de ese gran ciudadano, de ese Sefior
de la Seguridad Social, a quien tuvimos ypresidiendo todas nuestras
deliberaciones durante varios afios.

DR. ZAPATER (Presidente de Debates). La Presidencia se permite,
acatando la voluntad del doctor Ignacio Morones Prieto, constante en
el oficio que el sefior Secretario General ha leido, e interpretando tam-
bién el pensamiento de cada uno de los sefiores Delegados, aceptar la
renuncia presentada por el doctor Morones Priefo, dejando constancia
expresa del agradecimiento del Comité Permanente Interamericano de
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Seguridad Social por la brillante gestién desempefnada durante el tiems-
po que ejercid la Presidencia.

DR. NOVELO (C.P.I.S.S.). Pasamos a conocer el Acta de la XVI
Reunién del Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social.
Los sefiores Delegados han recibido con la oportunidad debida el do-
cumento correspondiente y puede pasarse inmediatamente a su estu-
dio. Tal como lo ha expresado el sefior Presidente el 12 de Abril de
1971 circuld el Acta correspondiente a la XVI Reunién del Comité Per-
manente Interamericano de Seguridad Social, cumpliendo asi con el
Acuerdo de la Reunidn de Asuncion, Paraguay, en Julio de 1964, de que
se diera a conocer este documento con la debida anticipacién con el
objeto de que en estas Sesiones Plenarias no se procediera a una lec-
tura exhaustiva de la misma. S6lo para presenfar a ustedes un breve
comentario sobre el Acta, quiero decirles que se recibieron las respues-
tas de todos los Representantes a los cuales fue enviada, Miembros del
Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social. Algunas mo-
dificaciones que se sugirieron por las actuaciones que tuvieron en la
Reunion de Santo Domingo, han sido tomadas en cuenta y en el Acta
que ustedes tienen en su poder ha sido pormenorizada y representa con
toda fidelidad 1o que se realizé en esta Reunién de Santo Domingo, en
la gue se aprobo el Acta de la XV Reunion. Es un documento de cua-
renta y cuatro pigina que de ningiin modo creo merezca ser leido en
homenaje a los seniores Delegados y que creo, sefior Presidente, que
Puede ser puesto a la consideracion de los mismos.

DR. ZAPATER (Presidente de Dehates). Con la complacencia de
ustedes, queda aprobada ¢l Acta de la Décima Sexta Reunién del Comi-
teé Permanente Interamericano de Seguridad Social realizada en la ciu-
dad de Santo Domingo, en la Republica Dominicana.

DR. NOVELO (C.P.IS.S.). Tienen en su poder el Informe de la
Secretaria General. Corno coincide esta Reunidn con otro evento de
nuestra Conferencia, es por 1o que en él se ha comprendido el periodo
68-70. La razon fundamental es presentar en esta sesién los hechos que
se han realizado en el periodo mencionado. El documento consta de
una primera parte con el titulo de Introduccion, que tiene algunos as-
pectos generales expresados por la Secretaria General. Encontrarin.
ustedes, tal como se expresa en la Introduccitn, que todas las activi-
dades han estado regidas por una politica de coordinacion como tesis.
principal de su contenido y de los actos realizados que se orientan al
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encuentro de los mejores procedimientos para gue la estructura y

extensidén de la Seguridad Social respondan a las necesidades nacio:
nales.

Se hace reconocimiento en el capitulo correspondiente a los cin:
cuenta afios de fecunda e ininterrumpida accidn de la Organizacion In-
ternacional del Trabajo que la hicieron acreedora al homenaje mundial
del Premio Nobel de 1a Paz. El Comité reunido en 1969 en la Reptiblica
Dominicana hizo un homenaje a la Organizacion Internacional del Tra-
bajo por ese motivo.

Se sefialan en el documento gue se presenta, ejemplos de coordi-
nacion y se hace especial menicion a la Asociacion Internacional de Se-
guridad Social que ha contribuido con los programas de las Comisio-
nes Regionales Americanas de Seguridad Social, a organizar eventgs
especificos sobre temas coneretos clasificados en las especialidades de
organizacion y métodos, médicos sociales, actuariales y estadistica,
prevencion de riegos profesionales y juridico sociales. En el documen-
to y desde su introduccidn se hace un reconocimiento a la valiosa co-
laboracicn gue en todas sus actividades ha prestado el Dr, Leo Wildd-
man, Secretario General y su Asesor Técnico en la Regidn Americang,
el Dr. Ricardo Moles. Por otra parte, para completar este panorama
de politica de coordinacion que fue inspirada en la Reunién de Ottawa
de 1966, de Estados Americanos Miembros de la Organizacion Interna-
cional del Trabajo, hay gue mencionar la participacidn de otros Orga-
nismos Infernacionales, as{ como la contribucidn a esta politica de
coordinacidn por la ayuda material, econdmica y de- recursos hurmanos
-que han proporcionado los paises americanos por conducto de sus ing-
tituciones de Seguridad Social.

Encontrardn ustedes que entre 1966, que se toma como hase para
alguna explicacidn dentro de la totalidad de este documento, a 1971,
se han realizado multiples actividades que no hubieran pcd-ido orga-
nizarse si no se hubiera contado con la participacidn v colaboracidn
de los paises y de sus instituciones de Seguridad Social como auspicia-
dores de los eventos, como Costa Rica, con la XITI Reunidn del Comité
Permanente en 1966; Perq, con la celebracion del 25 aniversario. de la
Conferencia Interamericana de Seguridad Social en septiembre de 1967;
la Republica de Panam4 brindé su sede a la VIII Conferencia. Inter-
americana de Seguridad Social, ¥y en la cual se realizaron ademds de la
XV Reunicn del Comité, eventos de las Comisiones Regionales Ameri-
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canas de Seguridad Social Médico Social, de organizacion y métoedos,
de actuarios y estadisticas, juridicc sociales en febrerc de 1968. En
Meéxico se organizd ¥ se celebrd el Primer Ceongreso Americano de Me-
dicina de la Seguridad Social en enero de 1969. En Nicaragua la V Reu-
nidén de la Comisién de Organizacién y Meétodos en Abril-Mayo 69; en
Colombia la realizacidn del III Congreso Interamericano de Prevencion
de Riesgos Profesionales y sesionando también la IV Reunidn de 1a Co-
misién de Prevencion de Riesgos Profesionales. En Ia Repliblica Domi-
nicana se realizé la XVI Reunion del Comité Permanente Interameri-
canc de Seguridad Social ¥ el Instituto Dominicanc de Seguros Sociales
crganiz¢ unas Jornadas de Seguridad Social. En México tuve lugar en
marzo del 70 la IV Reunidn de la Comision de Actuarios y Estadisticos
y en Colombia se realizd el II Congreso Americano de Medicina de la
Seguridad Social y Ia V Reunién de su Comisién Médico Social. ¥ ahora,
sefiores, con todo €l apoyo de la Repriblica del Ecuador y del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, celebramos a partir de esta fecha, las
reuniones respectivas que estdn en el texto de la convocatoria oficial.
La Secretaria General por esos motivos, manifiesta en ese documento su
agradecimiento a los Miembros de la Mesa Directiva de la Asociacion
Internacional de la Seguridad Social y a su Presidente, el Dr. R. Moles,
a los funcionarios de Seguridad Social de Africa y Europa, que se acre-
ditaron g la. Mesa Redonda Mundial que marcé un lugar histérico en
la medicina social, expresado en la Declaracidn de Oaxtepec. L0 mis-
mo queremos manifestar a Ia Organizacién de los Estados Americanos
por su'participacion constante en nuesiras Reunicnes y su contribucién
al desarrcllo de programas docentes del Centro Interamericano de Es-
tudios de Seguridad Sccial. Por lo tanto queremos pedirle al Sr. Be-
ryl Frank, que trasmita este reconocimiento a su distinguido dirigente,
el Sr. Galo Plaza, y su distinguido colaborador el Sr. Teo Crevena.

La Organizacién Panamericana de la Salud ha colaborado en esta
politica de coordinacidn y en lo gue se refiere a la ayuda que ha presta-
do a nuestrg Organismo, siempre hemos contado con su asesoria téc-
nica y que nos honré en el I Congreso Americano de Medicina de 1a
Seguridad Social con la asistencia de su Director General el Dr, Abra-
ham Horwitz. Por otro lado, el destacado funcionario, Dr. Alfredo Leo-
nardo Bravo ha colaborado con las actividades docentes del Centro In-
teramericano de Estudios de Seguridad Social. Esta coordinacién a
nivel regional ha permitido contar con la presencia de la Organizacion
Ibercamericans de Seguridad Social. Sus ponencias han sido valicsas
aportaciones'y asf se demostré en los Congresos de Prevencion de Ries-
gos Profesionales y de Medicina de ]a Seguridad Social. Por tal motivo,
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dejamos constancia de nuestro aprecio a esa Institucion y en especial
a su Secretario General Dr. Carlos Marti Bufil. K] Centro Interameri-
cano de Estudios de Seguridad Social ha venido cumpliendo con su
funcion docents y sus programas estan dirigidos a promover la capa-
citacién v especializacion técnica y administrativa para favorecer el
mejor aprovechamiento de recursos humanos. Los 8 aflos de fecunda
labor implican el reconocimiento de la Secretaria General a su distin-
guido Presidente el Sr. Lic. Carlos Galvez Betancourt y a su Director
Dr. Gonzalo Arroba,

Como consecuencia de la coordinacion con otros organismos In-
ternacionales, encontrardan ustedes las resefias de Mesas Redondas y
Seminarios que se han celebrado con la colaboracion de la Oficina In-
ternacional del Trabajo, la Asociacion Internacional de Seguridad So-
cial, Ia Organizacion de Estados Americanos y la Federacion Panameri-
cana de Facultades y Escuelas de Medicina, 1o que ha dado motivo a
que se establezca un contacto permanente entre Organismos Interna-
cionales e Instituciones Americanas de Seguridad Social.

El informe en su Capitulc Primero, da cuenta de las actividades
derivadas de los Acuerdos de la VIII Asamblea General de la Conferen-
cia Interamericana de Seguridad Social v de la XV Reunidn del Comité
Permanente Interamericano de Seguridad Social, en su Segundo Capi-
tulo, de las Reuniones Organizadas en colaboracién con Organismos
Internacionales; en el IIT Capitulo Ia participacién en eventos realiza-
dos por oganismos Infernacionales y en su cuarto capitulo su partici-
pacién en eventos realizados por instifuciones americanas de Seguri-
dad Social, dedicando al quinto eapitulo actividades futuras.

En este Primer Capitulo resaltan eventos que ya se han menciona-
do como la VIII Asamblea General de la Conferencia Interamericana
de Seguridad Social celebrada en Panam4 en febrero de 1968, que fue
presidida por el Execmo. Sefior Presidente de la Reptblica. Estuvieron
representados todns los paises americanos v asistieron como Obser-
vadores Representantes de Canadd y de Estados Unidos de América.
Contamos como siempre con la presencia de los Organismos Interna-
cionales y presidié esta Conferencia el Director General de la Caja del
Seguro Social de Panamd y como Vicepresidente, el Presidente del Ins-
tituto Nacional de Previsién Social del Ecuador.

Se aprobs Qﬁe ia IX Asamblea General de la Conferencia de Segu-
ridad Social se realizara en la Republica del Ecuador, en la ciudad de
@uito ¥ que la XVI Reunidén del Comité Permanente Interamericano de
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Seguridad Social, se efectuase previamente en Santo Domingo en 1969,
cuya Ceremonia Inaugural fue presidida por el Excelentisimo sehor
Presidente de la Repiiblica, Dr. Joaquin Balaguer., Se eumplid con sus
sesiones de trabajo, se acordd como ya lo hemos expresado, una dis-
tincién especial & la Organizacidon Internacional del Trabajo por sus
cincuenta afios de accion gue le merecieron el Premio Nobel de la Paz
¥ se envid un mensaje por este motivo, al Director General de la Orga-
nizacién Internacional del Trabajo, expresando el reconocimiento del
Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social,

En la reunién de Santo Domingo hay un hecho destacado y es el
concerniente al ingreso de nuevos Miembros a la Conferencia Inter-
amerieana de Seguridad Social y de su Comité Permanehnte; el Comisio-
nado Adjunto de la Administracion de la Seguridad Social de los Esta-
dos Unidos de América nos transmitid la solicitud y el Mensaje del
sefior Regel M. Wolf, para incorporar g la Administracién de la Segu-
ridad Social de su pais al Comité Permatente Interamericanc de Se-
guridad Social y su Conferencia. En esa Reunién, se aprobé la Agenda
de Trabajo para la IX Conferencia Interamericana de Seguridad So-
cial, y la XVII del Comité Permanente. También recibimos la informa-
cion, por conducto del Director General del Instituto Colombiano de
Seguros Sociales, de la organizacion del Congreso Americaho de Me
dicina de Seguridad Social.

Uno de los capitulos gue déemuesira Ian accion del Comité Perma-
nente Interamericano de Seguridad Social v de su coordinacién con
un organismo internacional, es ¢l que se refiere a las Reuniones de las
Comisiones Regionales Americanas de Seguridad Social. Baste decir
a ustedes que durante ese periodo se han celebrado nueve Reuniones en
total; 1a III de la Comision Médico-Social enh Panam4, 1968, en la cual
se acordd que como evento extraordinario deberia celebrarse el I Con
greso Americano de Medicina de la Segiridad Social, ¥y podemos in«
formar a ustedes que en lo que se refiere & la eleccidn de Ia Directivi
resultaron designados los siguientes funcionarios: como Presidente el
doctor Fioravanti Di Piero, de Brasil; como Vicepresidente el doctor
Horacio Parra Escobar, de Colombia ¥ como Secretaric Técnico el doc-
tor Vasi Pdez, de Peri. La IV Reunién Médico-Social, se efectus con
motivo del I Congreso Americano de Medicina de Seguridad Social, en
Oaxtepec, México, en enero de 1969, v después de analizar Ios resultados
del I Congreso se programd el IT Congreso Americane de Medicina de
Seguridad Social en el cual solicit$ Ia sede la Reptiblica de Colombia pa-
ra organizario con un tema bédsico central sobre Seguridad Social y Edu-
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cacién Médica. La V Reunidén de la Comisidn Médico-Social, tuvo lugar
en Bogotd en junio de 1970. Se analizaron los resultados del II Con-
greso y se programd la celebracion del III Congreso, solicitando su se-
de la Republica de Panamd. En lo que se refiere a la Mesa Directiva
fue reelecto como Presidente el doctor Fioravanti Alonso Di Piero, co-
mo Vicepresidente el doctor Horacio Parra Escobar y como Secretario
Técnico resulto electo el doctor Rafael Sanchez Zamora, de México.

La Comision Regional Americana de Organizacion y Méfodos rea-
liz6 su IV Reunion en la ciudad de Panamd, su Mesa Directiva quedo
constituida de la siguiente manera: Presidente, sefior Manuel Ferndn-
dez Stoll, de Peril; Vicepresidente, el sefior Julio Ramirez Arellano, de
Nicaragua v Secretario Técnico, el sefior Carlos Maria Campos, de Cos-
ta Rica; la V Reunion de Organizacion y Métodos se realizé en abril-
mayo de 1970, en la ciudad de Managua., En la ceremonia inaugural
nos honrdé con su presencia el Excelentisimo sefior Presidente de la
Reptiblica,

En lo gue se refiere a la Comision Regional Americana de Actua-
rios y Estadigrafos, su IIT Reunién tuvo lugar en febrero de 1968 en
Panamaé; su Mesa Directiva quedod constituida por el Actuario sefior
Robert J. Myers, de Estados Unidos de América; como Vicepresidente
el Actuario sefior Victor Masjudn Teruel, de Venezuela y como Secre-
tario Técnico, el doctor Gonzalo Arroba, Director del Ceniro Interame-
ricanc de Estudios de Seguridad Social. La IV Reunién de la Comi-
sion de Actuarios Estadisticos se realizd en 1970, en la ciudad de Meéxico.

La Cornisidn Juridico-Social, celebrd su I Reunidn en la ciudad de
Panamsd en febrero de 1968; su Mesa Directiva quedo constituida de 1s
siguiente manera: Presidente, Lic. Rogelio Anguizola Herrera, de Pa-
namd; Vicepresidente, doctor Héctor Pedro Barmasch, de Argenting
y Secretario Técnico, el doctor Carlos Anibal Jaramillo, de Ecuador.

La Comisién Regional Americana de Prevencién de Riesgos Pro-
fesionales efectud su IV Reunicn en Bogotd en septiembre de 1969, su
Mesa Directiva quedd constituida de la siguienfe manera: Presidente,
doctor Enrique Arreguin Vélez, de México; Vicepresidente, los doctores
Carlos Cuéllar, de Colombia, Félix Rivero Plaz, de Venezuela, Sail Ju-
liao Fortich, de Colombia, Ramon A, Rivera, de Puerto Rico y Ladislao
Lira, de Chile.

Capitulo especial dentro de las actividades de trienio es el que ana-
liza los congresos que se celebraron como eventos especiales: el I Con-
greso Americano de Medicina de la Seguridad Social, que se reunié en
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enero de 1969, en la ciudad de México. Participaron aproximadamente
dos mil Delegados y los Organismos Internacionales: Organizacion In-
ternacional del Trabajo, Asociacidn Internacional de la Seguridad So-
cial, Organizacion de los Estados Americanos, Organizacién Panhameri-
cana de la Salud, Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social,
Asociacidn de Instituciones de Seguridad Social de Centro América y
Panama, el Comité Permanente Interamericanc de Seguridad Social y
el Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social. Estuvieron
representados ireinta y seis paises y asistieron personalidades muy
relevantes. Este Congreso contd con una Seccidén Médico-Social en la
que los ponentes fueron los Organismos Internacionales y con una Sec-
¢ion de Medicina Clentifica en que se trataron temas de alfo nivel aca-
démico. Estas. Reuniones ponen de manifiesto los avances de la Medi-
cina Social, impulsados por las Instituciones de Seguridad Social; se
dividiercn en cinco temas fundamentales: la Medicina Interna, la Ci-
rugia, la Ginecoobstetricia, la Pediatria vy las Investigaciones Biomé-
dicas. Como complemento se realizaron Seminarios de enfermeria y
de rehabilitacion.

El IT Congreso Americano de Medicina de la Seguridad Social se
celebrd en junio de 1970, en Bogotd, Colombia, con el tema Central de
Seguridad Social ¥y Educacion Médica. En este evento estuvieron re-
presentados ademdas de los Organismos mencionados para el I Congre-
so, las Facultades de Medicina, los Ministerios de Salud, las Federacio-
nes y Asociaciones Médicas. Fue inaugurado por el Excelentisimo se-
fior Presidente de la Repuiblica de Cclombia. Participaron quinientos
Delegados y ventidds paises y Organismos Internacionales. El enfoaue
de los temas fue poner en evidencia la necesidad de la ensefianza de la
Seguridad Social en las Universidades, la formacién de personal de la
Salud ante las necesidades de Seguridad Social, la participacidn con-
junta de la Facultad de Medicina e Instituciones de Seguridad Social
en la Planificacion para la salud y la importancia fundamental de Ia
Educacion Social y Sanitaria de la poblacién en la planeacién y desarro-
llo de los programas de Salud v desde luegc la parficipacion de la Se-
guridad Social et lg Educacidon Mdédica. Por otra parte, en Seminarios,
la Oficina Infernacional del Trabajo presenté el tema bdsico sobre la
Funcidén Soclal de la Rehabilitacidn como factor de la productividad;
la Organizacion de los Estados Americanos traté la Seguridad Social
y tendencias demogrdficas en América Latina, la Organizacién Ibero-
americana de la Seguridad Social se refirié a la importancia social de
los programas de investigacidn médica en las Instituciones de Seguri-
dad Social.
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Otro evento celebrado durante el periodo que se analiza es el III
Congreso Interamericanc de Prevencién de Riesgos Profesionales, que
tuvo como sede la ciudad de Bogotd en septiembre de 1969 y fue presi-
dido por el Exclentisimo Sefior Presidente de 1a Repiblica de Colom-
bia. Participaron 17 paises y los Organismos Internacionales siguien-
tes: Asociacion Internacional de la Seguridad Social, Comité Perma-
nente Interamericanc de Seguridad Social, Comisién Regional Armeri-
cana de Prevencion de Riesgos Profesionales, Organizacidn Panameri-
cana de la Salud, Organizacidén Iberoamericana de Seguridad Social,
Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social. Hubo aporta-
ciones especiales de la Asociacion Internacional de la Seguridad So-
cial por conducto de sus expertos sefiores Martin y Moutton. El tema-
rio presentd cuatro puntos bdsicos: La ensefianza de la Prevencich de
los Riesgos Profesionales en el ambiente escolar, empresarial, cientifi-
co y universitario, presentado por el Instituto Venezolano de los Segu-
ros Sociales; los principales problemas de la prevencidén de los Riesgos
Profesionales en la industria de la construccién por el Instituto Colom-
biano de Seguros Sociales; la prevehcitn de los riesgos profesionales
en los transportes, mar, tierra y accidentes en trayecto, presentado por
el Instituto de Seguridad ASIVA de la Reptiblica de Chile; 1a salud ocu-
pacional, 1a salud del trabajo y el desarrollo en los paises americanos
presentado por el Instituto Mexicano del Seguro Social. Una aporta-
cidn especial fue Ia prevencion de los riesgos profesionales en lg indus-
tria minera en un documento presentado por la Asocigeidn Internacio-
nal de la Seguridad Social.

Un capitulo importante del informe es el que se refiere a publica-
ciones; puede decirse que sus organos fundamentales de publicacion
estan constituidos por la Revista de Seguridad Social, érgano conjunto
con la A.IS.S., que en el periodo que finaliza del 68-71, se han editado
22 nimeros. Otro elemento importante en las publicaciones del Comité
y también como conjunto con la AISS es el que se refiere al Boletin
Informativo de la Comisiones Regionales Americanas de Seguridad So-
cial. En el periodo que se analiza se han presentado 34 en total; se con-
sidera que este Boletin es una informacidn dgil, dindmica y sencilla de
las Secretarias Generales de la AISS y del Comité Permanente Intera-
mericano de Seguridad Social y que permite fratar los aspectos gue ya
se han mencionado de las diferentes especialidades de las Comisiones
Regionales Americanas de Seguridad Social. Otras publicaciones son
las editadas por €l Centro Interamericano de Estudios de Seguridad
Social en forma de Cuadernos Téchicos que hasta la fecha se han pu-
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blicado en nmimero de diez. Como una colaboracién y coordinacion con
1a AISS se hacen publicaciones e informes que son presentados en sus
Asambleas Generales; es asi que de su XVI Reunién celebrada en Le-
ningrado se presentaron algunos estudios especiales incluyéndose la
Memoria de su reciente Reunién celebrada el afio pasado en la ciudad
de Colonia y algunos de sus informes en las utltimas Revistas de Segu-
ridad Social.

Capitulo de este informe perc que séle serd tratado muy ligera-
mente porque es parte de un punto especial en la Convocatoria, es el
gue se refiere al Ceniro Interamericano de Estudios de Seguridad So-
cial.

En el capitulo del Informe de la Secretaria General se presentan las
actividades del 68, los Seminarios realizados, los cursos, las activida-
des del 69, del 70 y del 71.

Se da especial importancia en el informe como se menciond en la
introduccién, a la promocion e ingreso de nuevos Miembros a la Con-
ferencia Interamericana de Seguridad Social; asi se relatan las gestio-
nes realizadas para culminar con el ingreso de los Estados Unidos de
Ameérica al Comité y a la Conferencia Interamericana de Seguridad So-
cial que se formalizé en la Reunidén de Santo Domingo. En otro punto
se menhcionan los trabajos preparatorios para organizar las Reuniones
de Quito.

El Capitulo segundo de este Informe, se refiere a las reuniones lle-
vadas a efecto en colaboraclén con Organismos Internacionales; asi se
realizaron varias Mesas Redondas, una que trato los aspectos de integra-
cién econdémica Regional y Seguridad Sccial en América Latina, que
fue organhizads por la Oficina Internacional del Trabajo y el Comité
Permanente Interamericano de Seguridard Social en noviembre de 1968;
13 Mesa Redonda Mundial organizada por 1la AISS en que el tema béasico
de discusion fue presentado por la Comision Médico Social de la AISS,
para tratar la contribucion de los regimenes de la Seguridad Social a
los programas de la Salud Piiblica. En marzo del 69 tuvo lugar un Se-
minario auspiciado por la OEA y el CISS para estudiar el tema Segu-
ridad Social y Planificacién Nacional. En Noviembre del 69 se organizé
y se realizé una Mesa Redonda que auspiciaron la Oficina Internacional
del Trabajo y el Comité Permanente Interamericano de Seguridad So-
cial para presentar los temas relacionados con Seguridad Social y de
Recursos Humanos.
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En octubre de 1970 sesiond una Mesa Redonda sobre Seguridad
Social y convenios colectivos, auspiciada por la Oficina Internacional
del Trabajo y el Comité Permanente Interamericano de Seguridad So-
eial y la AISS. Recientemente en abril de 1971 y ausipiciado por la
OFA, Ia Federacion Panamericana de .Asociaciones de Facultades de
Medicina y el Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social,
realizaron en la ciudad de México un Seminario sobre Formacidn del
personal de salud para las instituciones de Seguridad Social. Este que
analizé los programas de Educacion en las instituciones encargadas de
la formacidn del personal de salud en relacidn con las instituclones de
Seguridad Social y las necesidades cuantitativas y cualitativas del per-
sonal de Salud por parte de las instituciones de Seguridad Social.

El capitulo tercero relats la participacion en eventos realizados por
Organismos Internacionales y el capitulo IV, la participacion en even-
tos organizados por instituciones americanas de Seguridad Social.

El Capitulo V se refiere a actividades futuras, haciendo mencion
de 1o que estd previsto como actividades a realizarse, en diciembre de
1971 estd convocada una Mesa Redonda organizada por la OIT, AISS
y Comité Permanente para tratar el tema de las relaciones enfre Poli-
tica de empleo y desempleo y la Seguridad Soclal,

Estd en organizacion y proximo a realizarse el IV Congreso Inte-
ramericano de Prevencidn de Riesgos Profesionales programado para
mayo de 1972, y la Quinta Reunidén de la Comisién Regional Americana
de Prevencion de Riesgos Profesionales; el Tercer Congrezo America-
no de Medicina de la Seguridad Social para noviembre de 1972 en la
ciudad de Panamd, auspiciado por la Comisién Regional Médico Social,
AISS-CISS. Tendrs Iugar también la VI Reunidn de la Comisidn Re-
glonal Americana Médico-Social y se mencionan como aspectos pen-
dientes de las Comisiones Regionales Americanas de Seguridad Social
1a realizacién de la segunda Reunién de la Comisidon Regional Ameri-
cana Juridico-Social. La VI Reunidn de la Comisiéon Regional Ameri-
cana de Organizacién y Método que estd pendiente de realizarse y la
fecha y la sede tendrdn que ser acordadas por los respectivos organis-
mos internacionales que actian en accidn conjunta, igualmente se bre-
vé la Quinta Reunién de la Comision Regional Americana de Actuarios
v Estadigrafos.

Con esto, sefior Presidente, he presentado ante ustedes un panora-
ma de 1o que se ha realizado en el periodo que abarca el Informe y que
pone en evidencia la actividad que se ha emprendido en el campo ame-
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ricano de la Seguridad Social y del cual participa el Comité Permanente
Interamericano de Seguridad Social,

DR. ZAPATER (Presidente de Debates). La Presidencia agradece
al sefior Secretario General, Dr. Gaston Novelo por la presentacién de
este magnifico informe y se permite felicitarle muy efusivamente por
la actividad, responsabilidad y eficacia con que ha desempefiado sus
funciones.

Solicita a los sefiores Delegados de los distintos paises y a los re-
presentantes de los Organismos Internacionales que formulen los co-
mentarios que tengan a hien expresar.

SR. BARASCOUT (Guatemala). He escuchado con la mayor aten-
cién el Informe del sefior Secretario General y he tenido el gusto tam-
bién de leer el documento que nos fuera distribuidc con anterioridad.
Me permito hacer un breve comentario porque laman la atencién al-
gunos aspectos del mismo. Se menciona en la introduceién que la con-
ferencia fuze en su origen un acto de solidaridad continental, creo que
s5e expresa en esta frase un sentido americano de gran trascendencia
para el futuro de nuestros pueblos. Enuncia una serie de principios
que son permanente inspiracion de la politica y accién de la Seguridad
Sccial; tenemos gue tratar de justipreciar la accién de la Conferencia
desde el punto de vista de cuanto ha logrado en su vida en cumplimien-
to de estos principios de politica y de accién de la Seguridad Social.
Evidentemente, vuesiros ilustres antecesores, forjadores de la Con-
ferencia Interamericana, tuvieron una misién de futuro para América
y se sefiala en este Informe, que ha vinculado los aspectos nacionales
v los de interés continental, precisando rutas a los paises americanos
para una cclaboracion mis efectiva en la Seguridad Social.

A través de los afios, he compartido el honor con los sefiores dele-
gados de otros paises americanos con el interés en estas Reuniones y
encuentro que efectivamente se ha venido superando etapas iniciales
de la obra practica de enconirar esas rutas para mantener precisamen-
te la inspiracidn de politica y accidn de la Seguridad Social. Nuestro
espiritu se manifiesta inquieto y aspira a logros mayores, porque asi
tiene que ser efectivamente, pues de lo contrario el principio dindamico
de la Seguridad Social y de la voluntad de hombres de superarse, se
encontraria en un plano de descenso; perc es la aspiracion y encuentro
que han venido sobre cauces cada vez mgs ordenados en cua.nto al tra-
bajo efectivo de resultados de la Conferencia.
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Al hablar de ventajas de la coordinacion de 1as entidades interna-
cionales en este campo se pone de manifiesto precisamente una etapa
de superacion; la unidad de esfuerzos ha venido a contribuir a que
sean mds fructiferos los resultados de la Conferencia; ademsds me ha
parecido de sumo interés la participaciton creciente de las instituciones
americanas de Seguridad Sccial en diversos eventos. Tenemos que
agradecer a todas estas instituciones por el gran esfuerzo que ha sip-
nificado su colaboracién para que estas Reuniones se realicen y gque
han permitido relacionar a los expertes en estudios a nivel técnico, que
serian de base posteriormente a trabajos nacionales. Esta es también
la gran importancia de las Reuniones de las Comisiones Regionales
Americanas gue han venido funcionando coordinamente entre AISS
v CISS. Toda esta obra llevada en una forma sistemstica, pone de ma-
nifiesto gue encauza las actividades de la Conferencia hacia realizacio-
nes que todos deseamos, Los estudios y las demas actividades de di-
vulgaciones que han llevado a cabo la Secretarfa General también son
para nosotros los que trabajamos en los niveles técnicos de la Segu-
ridad Social, de gran utilidad; estamos colabhorando con los Directores,
con los Dirigenfes Politicos ¥ nos ha permitido ir afianzando con soli-
dez, con la seriedad 1o que al principio eran aspiraciones.

Tengo el agrado de informar que ha sido para nosoiros de gran
utilidad este esfuerzo de la Secretaria General. Las actividades que se
proyectan al futuro, que tienden a promover a impulsar el desarrollo
institucional, es obra gue debe seguir mereciendo el esfuerzo de todas
nuestras instituciones, gue descansan, al fin de cuentas, en las activi-
dades que lleva a cabo la Secretaria General.

Mientras Ia Secretaria conserve esta orientacidn, ese espiritu, ese
dinamismo, se avanzara hacia logros mayores gue benefician a todos
nuestros pueblos.

Al comentar en muy breves rasgos estos aspectos del Informe del
Secretario General, expreso los sentimientos de nuestra delegacion,
por la actividad de la Secretaria General; nuestras felicitaciones para
el Dr. Gastén Novelo, de quien no debo decir mas para no herir su mo-
destia, pero si realmente creiamos que era necesario dejar constancia
de nuestro punto de vista y nuestro agradecimiento por esta actividad.
Claro estd, al agradecer la actividad de Gastén Novelo, estamos tam-
bién agradeciendo la de los otros organismos internacionales que han
cooperado en toda esta actividad gue se lleva adelante, pero funda-
mentalmente la canalizacién en cuanto a nuestra Conferencia y al Co-
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mite, ha estado a cargo de la Secretaria General. Decia que es dificil
expresar agradecimientos sin marginar o sin olvidar tantos detalles,
por ejemplo, el caso de la Presidencia misma del Comité que llevara
adelante, como ya lo expresd con su verbo tan peculiar e inteligente el
Dr. Mattos, y que yo no puedo repetir, pero al agradecer esta actividad
gue expresa tambieén el apoyo enérgico permanente del Instituto Mexi-
cano del Seguro Social, unido a todo esfuerzo conjunto, las perspecti-
vas del futuro para nuestras instituciones y el desarrolio de la Seguri-
dad Social, serdn cada vez mejor encaminadas a través de la Secreta-
ria General, a quien en esta oportunidad presentamos nuestro respe-
tuoso saludo y agradecimiento.

SR. MOACYR VELLOSO (AISS).En primer lugar debo presentar
una salutacion en especial del Presidente sefior Melas de nuestra Aso-
ciacion Internacional de Seguridad Social v del Secretario General se-
fior Wildman a guienes tengo el honor de representar en mi calidad
de Miembro de la Mesa Directiva de la Asociacién Internacional de
Seguridad Social. Acabamos de escuchar, aunqgue habiamos tenido co-
nocimiento anticipado de este Informe de la Secretaria General, la
iabor que es sumamente significativa y que honra a todos aquellos gue
directa e indirectamente han infervenido con su participacidén y coo-
peracion. He tenido ocasidn de observar las labores de estos tres afios,
ciertamente no se puede dejar de sefialar, como en todo esto se ve la
figura del Secretario CGeneral, Dr. Gaston Novelo, siempre presente en
todo con su gran dedicasién y su competencia personal, Desde el
puntc de vista de nuestra Asociacion Internzacional de Seguridad So-
clal, nosotros queremocs sobre todo alentar la importancia de esta
cooperacion internacional entre todos los Organismos gue se ocuypan
de los asuntos de la seguridad social. Hubo cierto tiempo de una gran
dispersion sobre todo para los asuntos americanos, todos recuerdan
bien esos tiempos; pero desde hace muchos afios acd se ha hecho una
¢ooperacidn interna muy concreta, muy interesante y de parte de AISS
se ha establecido un constante y permanete entendimiento en mdaiti-
ples programas.

Aplaudo especialmente las actividades de las Comisiones Regiona-
les Americanas, Clerto que la Asociacidn Internacional de Seguridad
Social no podria mantener un organismo regional americano, seria
ademas un doble trabajo, un paralelismo de actividades que no se po-
dria justificar. Asi que ese trabajo conjunto en que la Asociacion In-
ternacional puede dar la aportacidn de su experiencia en mds de cua-
renta afos de actividades mundiales con la vision de todos 10s proble-
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mas laborales, es muy inferesante para los Organismos Regionales
Americanos, vy podria hablarles también sobre ese aspecto como Dele-
gado brasilefio de la importancia que este aporte trae para América.
Por otra parte, mientras la Asociacidén Internacional de la Seguridad
Social, se enriguece muchisimo con estas aportaciones de América, so-
bre todo en el desarrolio del Continente Latinoamericano, de las na-
ciones latinoamericanas, que pueden fraer para los asuntos mundiales
una gran aportacion de nuevas situaciones que exactamente contribui-
rdn en gran escala para el perfeccionamiento en el dmbito internacio-
nal, la Asociacién Internacional de la Seguridad Social, ve con gran
satisfaccidon toda esta labor desarrollada y reafirma su decisién de
continuar con su cooperacion. También agradece al Centro Interame-
ricano de Estudios de Seguridad Social y a la Conferencia por todo
lo gque han aportado, permitiendo gue muchas de las labores de 1a
Asociaci6n Internacional se proyecten mgds concretamente en las Ameé-
ricas.

DR. MARTI BUFFIL (QISS). Sefior Presidente: solamente dos pa-
labras para corresponder a la gentileza que usted ha fenido de invitar
a los Organismos Internacionales para comentar el Informe. Précti-
camente, no debo comentarlo sino tan sdélo poner de manifiesto que
este magnifice trabajo refleja sin duda la labor que todos los agui pre-
sentes hemos practicamente vivido. Esta forma minuciosa del Informe,
demuestra un evidente trabajo meritorio, y en €l ha destacado la rela-
cidn, colaboracion y coordinacidon con log Organismos Internacionales,
pero lo que no ha dicho el doctor Novelo es que esta exposicidn es el
reflejo de un trabajo determinado; lo que no ha dicho es que —como
quiero destacar— este trabajo se ha realizade con esta sensibilidad
extraordinaria, con esta facilidad que €l tiene de sintesis. Es que in-
discutiblemente ésta ha sido la causa fundamental por la cual la coo-
peracidon de los demds Organismos Internacionales ha resultado tan
facil. Hemos encontrado en el doctor Novelo esta eXpresion como de-
cia antes, de humanidad, de sensibiiidad; indudablemente expresion
de la sensibilidad mexicana, que ha logrado aglutinar los trabajos de
los distintos Organismos Internacionales, ¥ ello ha hecho que nosotros
en toda esa coordinacidn nos hayamos sentido siempre seguros de una
sinceridad, de una sensibilidad v de una colaboracidén verdaderamente
entrafiable; esto es lo que no puede decir el Informe, pero yo
tengo especial interés en expresarlo en esta Reunidn, porque creo que
es una de las facetas que refleja con mayor interés y con mayor impor-
tancia la labor del doctor Novelo.
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DR. KURI (AISSCAP). En mi cardcter de Presidente de la Aso-
ciacion de Instituciones de Seguridad Social de Centro América y Pa-
namd, y en ¢l mio propio, como Director del Institute Salvadoreiio de
Seguridad Social, me adhiero a las palabras del doctor Carlos Marti,
que creo revela el sentir de todos nosotros.

SR. FRANK (OFA). Aprovecho esta oportunidad para testimoniar
nuestra complacencia por todos los hechos relatados en el magnifico
Informe del Secretario General del Comité Interamericano de Seguri-
dad Social, doctor Gaston Novelo; creo que con ese Informe tenemos
un documento gue nos indica en forma muy elocuente la historia no
s6lo de la actividad del Comité sino también de la cooperacion que una
serie de Organismos ha prestado para el mejoramiento de la Seguri-
dad Social Americana, Para nosofros en la Organizacion de Estados
Americanos, ha sido siempre un placer cooperar con el Secretario Ge-
neral, doctor Noveio; hemos recibido siempre de él —y también quie-
ro referirme a la actuacién del Presidente que acaba de terminar su
funcion, doctor Morones Prieto—, la mayor cooperacién posible, una
comprension para actuar en comtin y en forma concreta en beneficio
de la Seguridad Social Americana. Y para mi realmente es un placer
testimoniar publicamente nuestra gratitud y nuestro reconocimiento
al Comité Interamericano de Seguridad Social y a su Secretario Gene-
ral doctor Novelo.

DR. BRENES (OIT). Deseo expresar unas breves palabras de co-
mentario al Informe del sefior Secretario General del Comité Intera-
mericano de Seguridad Social. El comentario en realidad, deseo situar-
1o a nombre de 1a Organizacion Internacional del Trabajo, sobre las
labores de coordinacién llevadas a cabo con la cooperacion del Comité
Interamericano de Seguridad Social. Gran avance se ha hecho en nues-
tra América en los ultimos =aflos, en la cooperacion de actividades de
las diferentes Organizaciones Internacionales de Seguridad Social; es-
ta coordinacion ya rinde frutos que estdn a la vista y gue son del cono-
cimiento de los sefiores Delegados. Un factor decisivo en estas activi-
dades de coordinacidn ha sido indiscutiblemente la amplitud del Co-
mité Interamericano de Seguridad Social, Io que ha permitido en algu-
nas de las fases de la coordinacidn un verdadero €xito que ha sido posi-
ble mediante la colaboracion adicional de nuestros colegas y de los
de las otras Organizaciones Internacionales. Este punto merece un
comentario, gue sirva a su vez para continuar con el apoyo de todos
ustedes en estas labores de coordinacidon de actividades de Organismos
Internacionales. El segundo aspecto que deseo comentar también hre-
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vemente, es el que se refiere a la cooperacidn de los Organismos Inter-
nacionales y a la nuestra en particular para realizar una serie de even-
tos como las Mesas Redondas sobre aspectos sumamente interesanies
de la Seguridad Social de nuestra América, y que han tenido la virtud
de permitir el andlisis de puntos que en anteriores oportunidades, nun-
ca habian sido tratados a nivel continental, como han sido las Mesas
Redondas sobre Seguridad Social e Integracion Econdmica, las Mesas
Redondas sobre Seguridad Social y Recursos Humanos y otras que so-
bre un temg similar se trataron este afio en la ciudad de Meéxico .

Para poner tan solo unos ejemplos, deseo aprovechar esta oportu-
nidad para reiterar a nombre del sefior Director General de la Orga-
nizacion Internacional del Trabajo, nuestro decisivo apoyo a las labores
del Comité Permanente dentro de nuestras posibilidades financieras.

DR. ZAPATER (Presidente de Debates). Con los comentarios de
los sefiores Delegados que acabamos de escuchar se da por aceptado
el Informe presentado por el Secretario General. La Presidencia con-
suwlta a los sefiores Delegados si en esta primers sesion se procede a 1a
designacion de la Comision de Presupuesto y Finanzas. Si hay alguna
observacion por parte de alguno de los sefiores Delegados, ruego formu-
larla. Sefior Secretario General dignese usted proceder a la presenta-
cion de lg documentacion respectiva referente al informe de Tesoreria.

DR. NOVELO (CPISS). Para ser breve, s0lo deseo informar a los
seftores Delegados, que la Secretaria General prepard el documento
que todos ustedes tienen en su poder gue es el informe de Tesoreria.
Este documento tiene uns panordimica general sobre los aspectos fi-
nancieros y de cotizacién y estd enriguecido con anexos due ponen de
manifiesto la evolucién que en este capitulo ha tenido a través de sus
diferentes reuniones; para ia Comision gue designe, se han preparado
tres documentos adicionales que presentan en forma contable lo reali-
zado en 1968, 1969 y 1971. Creo que con esos documentos la Comision
puede rendir su informe respectivo en lo que se refiere a presupuesto
y finanzas. Por otra parte, como ilustracién se prepard un documento
que contiene informes de las Comisiones de Presupuesto y Finazas de
Panams del afio 1968 y de Santo Domingo en el afio de 1969, y con el
gue se presenta ahora en Quito hasta julio de 1971, ofrecen una pano-
ramica completa de informacidn a la Comision de Presupuesto y Finan-
Zas.

DR. ZAPATER (Presidenie de Debafes). Sefiores Delegados, estimo
procedente que se designe la Comisién encargada de estudiar los docu-
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mentos relativos alinforme de Finanzas y Tesoreria. La Presidencia exr
carece a ustedes y se permite recordar, de ser posible, a mas de los
paises que consideren los sefiores Delegados, que esta Comisién quede
integrada por los Delegados de los siguientes paises: Uruguay, Brasil,
Guatemala, México y Estados Unidos; conecretamente por la Repiiblica
del Uruguay que sea el doctor Carlos Mattos; por la Reptiblica del
Brasil, el doctor Fioravanti Alonso Di Piero; por la Reptiblica de Méxi-
co, el sefor Contador Publico Vizcaino Murray; y, por los Estados Uni-
dos su Representante seflor Kessler a mas del sefor Delegado de la
Republica de Guatemala, sefior Barascout. Ruego a ustedes, sefiores
Delegados, se dignen comentar respecto de esta proposicion de la Pre-
sidencia y si ustedes manifiestan su acuerdo con la designacidn de
esta Comision que quedard integrada. Los sefiores Delegados pueden
sclicitar ia integracion de la misma con oiros representantes de otros
paises.

La Presidencia considera que no habiendo objeciones a la integra-
cion de esta Comisidn de Finanzas, gueds integrada en la forma pro-
puesta, y se permite encarecer g los sefiores mismbros de la Comision,
que lusgo del estudio correspondisnte emitan su informe para la sesidn
del dia de mafana 17, que tendrd lugar a las 9:00 a. m.

Sefiores Delegados, se levanta la primera sesidn, a las 12:00 a. m.,
¥y quedan convocados para la segunda sesidn del Comité Permanente que
tendra lugar esta tarde a las 4:00 p. m.
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