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IX CONFERENCIA INTERNACIONAL 

DE SEGURIDAD SOCIAL 



SESION SOLEMNE DE INAUGURACION 



Miembros de la Organización Internacional del Trabajo, reunida en 
Ottawa en 1966, adoptó la "Resolución sobre el Papel de la Seguridad 
Social en el Progreso Social y Económico en las Américas", resolución 
más conocida como Programa de Ottawa de Seguridad Social. En la 
mencionada resolución se señalan las lineas directrices que deben se-
guir el desarrollo, la reforma y el perfeccionamiento de la seguridad 
social en los países de América, a fin de que la seguridad social sea 
un auténtico instrumento de política social, y, en particular, un ins-
trumento de distribución de la renta nacional que garantice un equi-
librado desarrollo económico y social. El Orden del Día de la Asam-
blea incluye temas tales como la extensión de la seguridad social al 
sector campesino, al que la OIT otorga especial importancia. 

Con ocasión de celebrarse la IX Conferencia de los Estados de 
América Miembros de la OIT, en la ciudad de Caracas en 1970, el Di-
rector General de la OIT dedicó gran parte de su Memoria al capí-
tulo referente a los "Progresos en el cumplimiento del Programa de 
Ottawa de Reforma a la Seguridad Social". En el acápite correspon-
diente a política y planes de la OIT del referido capítulo de la Me-
moria del Director General, se indica, de manera expresa, que debe 
concederse alta prioridad a la orientación y asistencia a los países 
de la región para realizar los estudios de planificación y organización 
de la seguridad social en las zonas rurales. Mucho se ha insistido en 
la necesidad de que uno de los objetivos más importantes por alcan-
zar en muchos países de América es la ampliación del número de 
personas protegidas. Pero, por lo general, el problema de la exten-
sión de la seguridad social a más amplios grupos es básicamente el 
de su aplicación en el sector rural. 

Señores Delegados, el señor Jenks os desea el mayor éxito en las 
deliberaciones y hace sus mejores votos para que logréis llegar a con-
clusiones y recomendaciones de gran utilidad y valor para la Seguridad 
Social Americana. 

SEÑOR BERYL FRANK, Organización de los Estados Americanos. 
El Secretario General de la OEA, señor Galo Plaza, hijo desta-

cado del país sede de esta Asamblea, me ha conferido el alto honor 

de representar a la Secretaría General en las importantes delibera-
ciones que han tenido y tendrán lugar en la bella ciudad de Quito. 

En nombre del Secretario General transmito a las autoridades 
del Gobierno Ecuatoriano, a las de la IX Conferencia y a todos los 
participantes de los países miembros, así como a los representantes 
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de organismos internacionales aquí presentes, nuestro más cordial sa-
ludo y nuestros deseos más sinceros por el éxito de esta reunión. 

La Conferencia ha de tratar en los tres días siguientes una serie 
de temas importantes para el desarrollo futuro de la seguridad social 
en los países de América. Estoy seguro de que los Delegados estudia-
rán con detenimiento los documentos que han sido preparados y pues-
tos a nuestra disposición por los ponentes de Colombia, Ecuador, la 
Secretaría General del Comité Permanente y el Centro Interamerica-
no de Estudios de Seguridad Social. Si esperamos llevar a la práctica 
las importantes conclusiones y recomendaciones que seguramente re-
sultarán de nuestras deliberaciones, es indispensable que todos los 
países tomen los pasos necesarios para asegurar la presencia y la 
permanencia en las instituciones de seguridad social, de cuadros hu-
manos, técnicamente seleccionados y capacitados. 

Todo el mundo acepta la necesidad de fortalecer y ampliar los 
programas nacionales de seguridad social. Si concebimos la existen-
cia de estos programas, como piedra angular de la expresión de una 
política social nacional, como servicio público indispensable para man-
tener y mejorar los niveles de vida y de trabajo en todos los países, 
debemos estar preparados para dotar a estas instituciones con perso-
nal idóneo que va a desarrollar sus funciones en un ambiente técni-
co, con amplias oportunidades de perfeccionarse y ascender de acuer-
do con su capacidad. El ideal de la carrera administrativa es el ele-
mento fundamental para la mejora de las instituciones de seguridad 
social y de la administración pública en general. La efectividad de to-
dos los esfuerzos de los organismos internacionales a través de sus 
misiones de asesoría técnica y su contribución al adiestramiento de 
técnicos nacionales descansa en la posibilidad de que los recursos hu-
manos nacionales van a ser utilizados en las tareas para las cuales 
fueron preparados. 

La OEA compromete nuevamente su cooperación en el campo de 
la seguridad social con las instituciones nacionales e internacionales 
pertinentes, para avanzar la causa de la seguridad social, y a través 
de ella, el bienestar de todos los pueblos del Continente. 

En esta ocasión, llevo al seno de la Conferencia Interamericana 
de Seguridad Social, no sólo el interés y la preocupación de la OEA 
en sus deliberaciones y logros, sino también los de otro organismo 
hermano que no está representado. 
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El Presidente del Banco Interamericano de Desarrollo, Don Anto-
nio Ortiz Mena, distinguido funcionario mexicano que dirigió el Se-
guro Social de su Patria, me ha autorizado con la anuencia de nuestro 
Secretario General, de expresar a la IX Asamblea General de la Con-
ferencia Interamericana de Seguridad Social, el profundo interés del 
Banco Interamericano en el campo de la seguridad social, y a la vez, 
testimoniar sus deseos por el éxito de esta Conferencia. 

DR. RICARDO R. MOLES, Asociación Internacional de la Segu-
ridad Social. 
Tengo el honor de presentar los saludos del Presidente y de los 

Miembros de la Mesa Directiva de la Asociación Internacional de la 
Seguridad Social y expresar, en su nombre, los votos por el completo 
éxito de la IX Conferencia Interamericana de Seguridad Social. Asi 
mismo traigo el saludo cordial y los mejores deseos del Dr. Leo Wild-
mann, Secretario General de nuestra Asociación, a quien tengo el pri-
vilegio de representar en esta Asamblea. 

Permítaseme, en primer término, hacer constar el reconocimiento 
de la Asociación Internacional de la Seguridad Social al Gobierno y al 
Pueblo del Ecuador, así como a nuestros colegas del Instituto Ecuato-
riano de Seguridad Social por la acogida generosa y fraternal que nos 
dispensan. 

Para los representantes de la Asociación Internacional de la Se-
guridad Social es singularmente grato venir a Ecuador donde su Ins-
tituto de Seguridad Social es uno de los Miembros Activos de nuestra 
Organización en el Continente Americano, y cuya participación técnica, 
no sólo en las actividades regionales sino también en el plano mundial, 
goza de un alto prestigio. Por otra parte, las experiencias y las realiza-
ciones de la Seguridad Social Ecuatoriana son seguida con especial in-
terés por la Asociación Internacional de la Seguridad Social y puedo 
asegurar, que las mismas, revisten una particular significación para las 
instituciones Miembros, inclusive de otras regiones que enfrentan pro-
blemas análogos referentes a la extensión de los sistemas de protección 
social, la adecuación de las prestaciones, la codificación de las bases 
legales y técnicas de los Seguros Sociales y la modernización de los 
servicios administrativos. 

Los anhelos por garantizar plenamente la justicia, la paz y la se-
guridad social es un objetivo común de los pueblos y las naciones, que 
plantean constantemente la necesidad de confrontar experiencias, in- 
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