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CENTRO INTERAMERICANO DE ESTUDIOS DE 
SEGURIDAD SOCIAL 

Actividad docente fuera de la sede del Centro. (1) 

1. Uno de los puntos fundamentales de la reorientación del CI 
ESS planteada en la reunión de Quito, fué la realización de 
cursos fuera de la sede del Centro, en las propias institucio-
nes interesadas. Este planteamiento fué acogido en forma uná-
nime, pues se trata de un programa que amplia las posibili-
dades de capacitación de los funcionarios, sitúa los cursos del 
Centro dentro de las necesidades concretas de cada país y per-
mite la colaboración de profesores nacionales en los cursos 
del CIESS. 

El señor Presidente del Centro dispuso que el suscrito Direc-
tor iniciara esta nueva actividad poco después de su nombra-
miento. Se eligió como materia del primer curso la Conserva-
ción y Mantenimiento de Edificios y Equipos Médicos por tra-
tarse de una disciplina técnica que tiene una temática preci-
sa y definida y, además, de una utilidad práctica inmediata. 
Ya se habían recibido solicitudes para que se dictara este cur-
so en el Instituto Salvadoreño del Seguro Social, en la Caja 
de Seguro Social de Panamá y en otras instituciones de Cen-
tro América por gestión de la A.I.S.S.C.A.P., que ha demos-

trado un gran interés en este problema. 

2. El primero de julio del presente año se inició el curso antes 
mencionado en el Instituto Salvadoreño del Seguro Social. Dos 
profesores del CIESS participaron en él: los ingenieros Jorge 
Velasco Rueda, coordinador, y Edmundo Muñoz Avila. El Cen-
tro pudo llevar a cabo el curso gracias a la amplia y valiosa 
ayuda que le prestó el Jefe de Conservación del IMSS, Inge- 

(1) Parte del Informe presentado a la XIX Reunión del Comité Permanente In-
teramericano de Seguridad Social. Las Actividades del Centro para el año de 
1973 han sido publicadas en el No. 79 de esta Revista. 
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mero Valentín Campos Ramírez, que otorgó los permisos co-
rrespondientes a los dos funcionarios antes citados, preparó 
y suministró el material didáctico necesario y orientó el des- 
arrollo del programa. Por el 	participaron el Dr. Ricar- 
do Novoa Arciniegas, Subdirector entonces de dicho Instituto, 
quien dictó brillantemente las lecciones de Doctrina e Histo-
ria de la Seguridad Social Salvadoreña y el Ing. Ramiro Agui-
lar Duarte, Jefe de Mantenimiento del I.S.S.S., quien partici-
pó en las sesiones de práctica y estableció la necesaria rela-
ción entre el desarrollo del curso y la organización de las fun-
ciones de conservación y mantenimiento en el Instituto Sal-
vadoreño del Seguro Social. 

En forma paralela al desarrollo de las lecciones se realizaron 
cinco mesas redondas con funcionarios de alto nivel. Como 
conclusiones de esta actividad, las autoridades del Instituto 
Salvadoreño del Seguro Social dictaron importantes medidas 
internas sobre los servicios de conservación y mantenimiento. 
Partticiparon veinte alumnos en este curso que tuvo una du-
ración de 27 días y sus resultados fueron muy satisfactorios, 
como lo expresa el Dr. Ricardo Novoa en carta dirigida al 
suscrito Director: 

"Como usted puede apreciar, las proyecciones y consecuen-
cias de este curso son de gran importancia para nuestra 
institución. ...Estamos muy satisfechos por el magnífico 
desempeño de los profesores Ingenieros Jorge Velasco Rue-
da y Edmundo Muñoz Avila que han dirigido y desarro-
llado el curso con responsabilidad, capacidad y experien-
cia..." 

3. El 30 de julio de este año se inició un curso sobre la misma 
materia en Panamá. Nuevamente tuvimos la colaboración del 
Jefe de Conservación del Instituto Mexicano del Seguro So-
cial, Ing. Valentín Campos Ramírez; los mismos profesores 
dictaron el curso. La parte relativa a la Doctrina e Historia 
de la Seguridad Social Panameña estuvo a cargo del Dr. Gui-
llermo Amaya, distinguido funcionario de la Caja y la coor-
dinación entre nuestros profesores y la institución la realiza-
ron el Ing. Ramiro Parada y el Arq.. Carlos E. Escala, encar-
gado de la Sección de Mantenimiento y egresado de los cursos 
del CIESS en México. El Lic. Rogelio Anguizola, por delega-
ción del señor Director de la Caja, Dr. Jorge Abadía, colaboró 
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con el Centro en la organización, desarrollo y vinculación del 
curso con las autoridades de la seguridad social panameña. 
El curso tuvo igual duración que el anterior y asistieron al 
mismo 22 funcionarios panameños. 

Transcribo, en lo conducente, la opinión del Dr. Jorge Abadía, 
Director de la Caja de Seguro Social de Panamá, sobre los 
resultados de esta actividad docente del CIESS: 

"El curso en Panamá ... ha constituido un éxito completo 
en cuanto a la calidad de los conocimientos académicos 
impartidos a los alumnos; al gran acierto de las enseñan-
zas que a nivel de la práctica recibieron los funcionarios; 
como a la labor adicional realizada por el Ing. Jorge Ve-
lasco Rueda en mesas redondas con funcionarios de alta 
jerarquía dentro de nuestra organización administrativa". 

4. La experiencia de estos dos cursos ha conformado los benefi-
cios que se esperaban de ellos. Es preciso evaluar la eroga-
ción total que representarían dentro de un programa intensi-
vo y de mayor amplitud en cuanto al número de cursos. Has-
ta el momento se han ditcado sin costo alguno para las ins-
tituciones, pero necesariamente esa situación tendrá que va-
riar si crece la actividad del Centro en este campo. 

El Presidente del CIESS ha señalado como orientación política 
la resolución favorable, si ello es posible, de las solicitudes 
que formulen las Instituciones. Dentro de esos lineamientos 
el Consejo Técnico Consultivo acordó realizar un curso sobre 
Conservación y Mantenimiento en el Instituto Guatemalteco 
de Seguridad Social en octubre de este año y se encuentran 
en estudio otras solicitudes de Honduras, Ecuador, Costa Rica 
y Perú. 
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