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LA CONMEMORACION DEL XXXV ANIVERSARIO DE LA CONFE-
RENCIA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL permite recor-
dar que su origen esta inspirado en un acto de solidaridad continental y en
un principio doctrinario: la comin aspiracion de las naciones americanas de
procurar el bienestar y elevar el nivel de vida de la poblacién, el raspeto
a la dignidad humana y el derecho de todos los individuos a estar protegidos
de los riesgos sociales y del trabajo.

La Conferencia Interamericana de Seguridad Social ha venido cum-
pliendo con el objetivo de su creacion: promover el fortalecimiento y desa-
rrollo de la seguridad social, al proporcionar cooperacion a las administra-
ciones de las instituciones y fomentar la coordinacion con otros organismos
Internacionales que actian en el campo de la seguridad social.

In treinta y cince afios de accidn, en las diez Asambleas Generales
realizadas, desde la primera en Santiago de Chile en 1942 hasta la décima
en San Salvador en 1974, se han adoptado ochenta v una Resoluciones, que
con fundamento doctrinario sefialan metas y objetivos consecuentes con la
evolucion social y la preocupacién por evaluar los avances y realizaciones
de la seguridad social en el contexto de los planes de desarrolio de los paises
americanos.

La vinculacién: Seguridad Social y Economia, fue principio fundamental
de su Declaracion Constitutiva, al afirmar en su primera Resolucion: “que
los recursos humanos y técnicos deben aprovecharse en la satisfaccion de
las necesidades del mayor nimero de personas y subrayar que el objetivo
econdmico no basta para consolidar una abierta y generosa cooperacion, si
no se identifica con un orden social justo que distribuya equitativamente
los rendimientos de la produccion”. De los conceptos anteriores, surgio
una definicion muy acertada: “cada pais debe crear, mantener y acrecentar
el valor intelectual, moral y fisico de sus generaciones activas, preparar el
camino a las generaciones venideras y sostener a las generaciones elimina-
das de la vida productiva”. Este es el sentido de la Seguridad Social: “una
economia auténtica y racional de los recursos y valores humanos”.

Los resultados positivos obtenidos, se apoyan en el consenso de los
representantes de instituciones de seguridad social, que ha permitido orien-
tar la doctrina, legislacion y administracion al firme prop6sito de extender
lz seguridad social a sectores mas amplios de la poblacién urbana y con
especial preocupacion a la de areas rurales. Esta actitud ha servido de
ingpiracion para que las administraciones, con el apoyo de los trabajadores
v empleadores, actlien con eficiencia y responsabilidad para el logro de las
metas que es preciso alcanzar.

Al revisar la interesante historia de Ia Conferencia Interamericana de
Seguridad Social, surgen dos acontecimientos que fueron determinantes
para el impulso de sus actividades, el establecimiento de Ia sede del Comité
Permanente en la ciudad de México en 1953 y la inauguracién en mayo
de 1963 de los edificios de sus oficinas administrativas v del Centro Inter-
americano de Estudios de Seguridad Social. México, como pais sede, ha
respondido con generosa amplitud al compromiso contraido eon la seguridad
social americana, al proporcionar por conducto del Instituto Mexicano del
Seguro Social, el apoyo requerido en instalaciones y equipo, personal técnico
y administrativo, recursos econdmicos y servicios generales de manteni-
miento, elementos basicos que han permitido cumplir con los programas
derivados de las Resoluciones de la Conferencia y Acuerdos de su Comité
Permanente.
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. El informe que presenta en esta ocasion la Secretaria General —por
coincidir la XXII Reunion del Comité Permanente Interamericano de Se-
guridad Social con la XI Asamblea General de la Conferencia Interameri-
cana de Seguridad Social-— comprende el periodo noviembre 1974-agosto
1977 y se refiere especialmente a las actividades realizadas por sus prin-
cipales organismos de accion: el Centro Interamericano de Estudios de
Seguridad Social y las Comisiones Juridico-Social, de Organizacién y Siste-
mas Administrativos, de Actuariado y Estadistica, Médico-Social y de Pre-
vencion de Riesgos del Trabajo. Para su presentacion estd dividido en los
capitulos siguientes:

I. Actividades derivadas de los Acuerdos de la Conferencia Interame-
ricana de Seguridad Social, del Comité Permanente Interamericano
de Seguridad Social v de su Comision Ejecutiva.

II. Actividades del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad
Social.

III. Publicaciones.

IV. Participacion en reuniones auspiciadas por organismos internacio-
nales.

V. Participacion en reuniones organizadas por instituciones america-
nas de seguridad social.

Como factor relevante en la gestién efectuada, debe destacarse la co-
laboracién recibida de las instituciones de seguridad social de Costa Rica,
Dominicana, El Salvador, Ecuador, Guatemala, Honduras, México, Nicara-
gua y Venezuela, que permitié realizar los eventos convacados por el Comité
Permanente y proyectar la accién del Centro Interamericano de Estudios
de Seguridad Social fuera de su sede. Respecto a los programas docentes
del CIESS impartidos en la ciudad de México, es satisfactorio apreciar
gue han participado funcionarios que representan instituciones de seguridad
social de Argentina, Bolivia, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Domini-
cana, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua,
Panama, Paraguay, Per(, Uruguay y Venezuela.

Referirse en el informe a los organismos internacionales gue han con-
tribuido con valiosos documentos y estudios al éxito de los congresos, mesas
redondas y otros eventos especiales convocados por el Comité Permanente,
permite dejar constancia de reconocimientco a la Oficina Internacional del
Trabajo, Asociacion Internacional de la Seguridad Social, Organizacién de
los Estados Americanos, Organizacion Panamericana de la Salud, Organi-
zacion Iberoamericana de Seguridad Social, Asociacién de Instituciones de
Seguridad Social de Centroamérica yv Panam4i, Federacion Panamericana
de Asociaciones de Faculiades (Escuelas) de Medicina, Consejo de Paobla-
cion (Population Council) y Rehabilitacién Internacional.

Para la preparacion de la XXII Reunion del Comité Permanente, XI
Asamblea General de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social
y Ceremonia Conmemorativa del XXXV Aniversario, se ha contado con el
auspicio y valiosa cooperacion del Instituto Mexicano del Seguro Sacial
autorizada por su Director General, licenciado Arsenio Farell Cubillas, quien
designé una Comisién Organizadora integrada por los siguientes funciona-
rios: licenciado Fernando Zertuche Mufioz, como Coordinador General y
los licenciados Agustin Arias Lazo, Alfonso Murillo Guerrero, José Franco
Serrato, Antonic Sanchez Trejo, Margarita Rodriguez Soto y el doctor
José Antonio Azuara. Por tal motivo se reitera un voto de agradecimiento
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al Director General del Instituto Mexicano del Seguro Social y a sus dis-
tinguidos colaboradores.

_ Al presentar este informe a la consideracion de las delegaciones acre-
ditadas para participar en la XXII Reunion del Comité Permanente y en
la XI Asamblea General de la Conferencia Interamericana de Seguridad
Social, la Secretaria General hace votos para que los postulados obtenidos
en treinta y cinco afios de esfuerzos solidarios de instituciones y organismos
internacionales, continlen orientando la consolidacién y extension de la
seguridad social en el Continente.

Dr. Gastén Nowvelo
Secretario General

Septiembre de 1977.
CAPITULO I

ACTIVIDADES DERIVADAS DE LOS ACUERDOS DE LA CONFEREN-

CIA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL, DEL COMITE

PERMANENTE INTERAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE
SU COMISION EJECUTIVA

1. )SK Asainblea General de la Conferencia Interamericana de Seguridad
ocial *

San Salvador, El Salvador, 24 al 30 de noviembre de 1974

Se conto con el auspicio del Instituto Salvadorefio de Seguridad Social
v tuvo como sede las instalaciones para congresos del Hotel Camino Real
de la ciudad de San Salvador.

Acreditados por instituciones de seguridad social asistieron delegados
de los siguientes paises: Argentina, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile,
Ecuador, El Salvador, Estados Unidos de América, Guatemala, Haiti, Hon-
duras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Republica Dominicana y
Venezuela.

Participaron representantes de la Oficina Internacional del Trabajo, de
la Asociacién Internacional de la Seguridad Social, de la Organizacion de los
Estados Americanos, de la Organizacion Iberoamericana de Seguridad
Social, de la Organizacién Panamericana de la Salud, de la Asociacién de
Instituciones de Seguridad Social de Centroamérica y Panama, de la Fede-
raciéon Panamericana de Asociaciones de Facultades (Escuelas) de Medi-
cina, del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social, de las
Comisiones Regionales Americanas de Seguridad Social y del Comité Per-
manente Interamericano de Seguridad Social.

El Excelentismo sefior Presidente de la Repablica, Coronel Arturo Ar-
mando Molina, declaré instalados los trabajos de la Conferencia y de la
XX Reunion del Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social.
En la ceremonia inaugural hicieron uso de la palabra el Ministro de Tra-
bajo y Previsién Social y Presidente del Consejo Directivo del Instituto
Salvadorefio del Seguro Social, sefior Rogelio Alfredo Chévez; el sefior Gio-
vanni Tamburi, Jefe del Servicio de Seguridad Social, Departamento de
Condiciones de Vida y de Trabajo de la Oficina Internacional del Trabajo;

* Revista Seguridad Social NGms. 91 Enero-Febrero 1975 y 92 Marzo-Abril 1975.
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el sefior Jérome Dejardin, Presidente de la Asociacién Internacional de
la Seguridad Social; y el sefior Carlos Galvez Betancourt, Presidente del
Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social y Director General
del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Para la Mesa Directiva de Ia Asamblea General resuitaron electos: Pre-
sidente, el sefior Rogelio Alfredo Chavez (El Salvador) y Vicepresidente,
el sefior Jaime Pazmifio Ochoa (Ecuador). De acuerdo con el Reglamento
actud como Secretario el sefior Gaston Novelo, Secretario General del
Comité Permanente.

Se presenté el Informe de la Secretaria General, documento que per-
mitié conocer el cumplimiento de los acuerdos adoptados en la IX Asam-
blea General de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social y de
los emanados de las XVII, XVIII y XIX reuniones del Comité Permanente,
que fuercn celebradas, respectivamente, en las ciudades de Quito en 1971,
México en 1972 y Bogota en 1973. Su contenido se refirié a los resultados
de las Conferencias, Congresos, Mesas Redondas y otros eventos especia-
les, en los cuales participan las Comisiones Americanas de Seguridad Social
v el Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social. Destacg, como
factor importante para la celebracion de esas reuniones el auspicio reci-
bido de las instituciones de seguridad social de Argentina, Bolivia, Colom-
bia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, México,
Panama, Paraguay, Per(, Puerto Rico y Repablica Dominicana. Se men-
ciond la cooperacion recibida de parte de la Asociacion Internacional de la
Seguridad Social, de la Oficina Internacional del Trabajo, la Organizacion
de los Estados Americanos, 1a Organizacién Panamericana de la Salud, la
Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social, 1a Asociacién de Institu-
ciones de Seguridad Social de Centroamérica y Panama y la Federacidon
Panamericana de Asociaciones de Facultades (Escuelas) de Medicina.

La Direccion del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad
Social, en su informe relata la accién realizada en base a la experiencia de
un decenio de trabajo y sefiala como factor importante el cumplimiento
de los acuerdos de la IX Asamblea General de la Conferencia Interameri-
cana de Seguridad Social y XVII Reunién de su Comité Permanente cele-
bradas en Quito en 1971, Presentd un resumen de los programas docentes
correspondientes a los afios 1972, 1973 y 1974, y se refiri6 a la aprobacion
del Estatuto y a la designacién de los miembros de la Junta Directiva y del
Consejo Téenico Consultivo.

En la segunda sesién plenaria, previa aprobaciéon de los informes men-
cionados, el Instituto Salvadorefio del Seguro Social presenté la ponencia
“Reformas legislativas, evolucion y tendencias de la seguridad social en
las Américas 1971-1974”. En esa sesion se tributé un homenaje al sefior
Leo Wildmann, en reconocimiento de veinticinco afios de actuacién muy
distinguida como Secretario General de la Asociacion Internacional de la
Seguridad Social.

En la tercera sesion plenaria, fue tratado el tema ‘Nuevos esquemas
de organizacidn para extender la seguridad social a otros sectores de pobla-
cién, principalmente en el medio rural”’, documento preparado por la Secre-
taria General del Comité Permanente. En la cuarta sesién plenaria, se
analizé la ponencia “Aspectos juridicos y administrativos de log procedi-
mientos de recaudacion en la seguridad social”, preparada por las Comi-
siones Regionales Americanas de Organizacién y Sistemas Administrativos
y Juridico Social. Se conocié en la quinta sesién plenaria el documento:
‘“Procedimientos para mejorar la productividad de los servicios médicos
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en lag instituciones de seguridad social”, que fue presentado por la Comi-
sién_ Regional Americana Médico Social. La sexta sesién plenaria estuvo
dedicada a las ponencias: “La proteccién de la juventud y la seguridad
somal’_’, ¥ “Los problemas del empleo, desempleo, invalidez y rehabilitacién
de la juventud”, presentadas por la Oficina Internacional del Trabajo y la
Asociacién Internacional de la Seguridad Social.

En la séptima sesién plenaria, fueron aprobados los proyectos de las
Resoluciones de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social, que
en su conjunto constituyeron la Declaracién de San Salvador.

En la ceremonia de clausura hicieron usoc de la palabra los sefiores
Trajano N aranjo Ifurralde del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
en representacion de los delegados; Carlos Galvez Betancourt, en su cali-
dad de Presidente del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
Social; y Mario Reni Roldan, Director General del Instituto Salvadorefio
del Seguro Social. E1 Ministro de Trabajo y Previsién Social de El Sal-
vador, sefior Rogelio Alfredo Chavez, procedio a la clausura conjunta de
Ia X Asamblea General de la Conferencia Interamericana de Seguridad

Social ¥ de la XX Reunién del Comité Permanente Interamericano de
Seguridad Social.

2. XX Reunion del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
Social

San Salvador, El Salvador, 28 y 29 de noviembre de 1974

Instalo la reunion el Presidente del Comité Permanente Interameri-
cano de Seguridad Social y en cumplimiento del orden del dia, los dele-
gados aprobaron en todos sus términos el acta de la XIX Reunién del
Comité, celebrada en la ciudad de Bogoté en septiembre de 1973.

Se presento una sintesis de las actividades realizadas de septiembre de
1973 a octubre de 1974 vy el Informe de Tesoreria. El Comité procedité a
la designacion de una Comision de Finanzas y Presupuesto constituida
por los sefiores Joseph Kessler (EUA), Jorge E. Barascout (Guatemala),
Guillermo Sanders Acedo (Méxica), Reynaldo Chavez Sosa (Nicaragua)
y Hernando Pérez Montas (Republica Dominicana).

Al proceder a la eleccion de Autoridades del Comité Permanente Inter-
americano de Seguridad Social, resultaron designades los siguientes fun-
cionarios: Presidente, Carlos Gélvez Betancourt (México) y Vicepresi-
dente, Mario Reni Roldan (El Salvador) ; Comision Ejecutiva, Rolando Rivas
(Argentina), Thomas Parrott (Estados Unidos de América), Alberte A.
Echevers (Panami) y Edgar Osvaldo Cviedo (Paraguay).

En la tercera sesion, la Comision de Finanzas y Presupuesto presentd
el resultado del estudio del Informe de Tesoreria, por el periode compren-
dido del 12 de septiembre de 1973 al 31 de octubre de 1974, que fue apro-
bado en todos sus términos.

Posteriormente la Secretaria General se refirié a las actividades futu-
ras, entre las que destacaron Ios programas encomendados a las Comisiones
Regionales Americanas de Actuarios y Estadigrafos, Médice Social, de
Organizacion y Sistemas Administrativos, de Prevencién de Riesgos Pro-
fesionales, Juridico Sccial; v al Centro Interamericanc de Estudios de Segu-
ridad Social.
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Se aprob6 que la XXI Reunién del Comité Permanente Interamericano
de Seguridad Social coincidiera con el Congresc Interamericano Juridico
de la Seguridad Social, programado para realizarse en septiembre de 1975
en la ciudad de Acapulco. Se presentd un informe sobre los preparativos
del V Congreso Americano de Medicina de la Seguridad Social, que con
el auspicic del Instituto Venezclano de los Seguros Sociales tendria como
sede la ciudad de Caracas, en julio de 1976.

3. IV Reunién de la Comision Regional Americana Juridico Social

MESA REDONDA SOBRE PROBLEMAS JURIDICOS COMUNES EN
LAS LEGISLACIONES AMERICANAS DE SEGURIDAD SOCIAL *

Quito, Ecuador, 27 al 31 de enero de 1975

Reuniones celebradas en cumplimientc de los acuerdos adoptados en la
IIT Reunién de la Comisién Regional Americana Juridico Social, celebrada
en la ciudad de Lima, Perq, en julic de 1974, y del programa de actividades
futuras que fue aprobado en la XX reunién del Comité Permanente Inter-
americano de Seguridad Social.

El terna central ‘“Problemas Juridicos Comunes en las Legislaciones
Americanas de la Seguridad Social”, fue presentado en la forma siguiente:

— La ;‘lesponsabilidad patronal en las prestaciones de la seguridad
social.

— La prescripeién de derechos en la seguridad social.

— La jurisdiccién y procedimientos en las reclamaciones de derechos
en la seguridad social.

— Aspectos juridicos de la proteccién de los trabajadores agricolas no
asalariados.

— Bases juridicas de la planeacién de la seguridad social.

Para dirigir los trabajos resultt electoc como Presidente el sefior Jaime
Pazmific Ochoa (Ecuador) y como Vicepresidentes los sefiores Guillermo
Amaya Barrios (Panama), Ricardo Miguel Duarte (El Salvador), Gustavo
Humberto Rodriguez (Colombia), Alfonsc Murillo (México) v Pedro Telmo
Diaz (Argentina). El sefior Trajano Naranjo Iturralde, Secretario Téc-
nico de la Comisién Regional Americana Juridico Sccial, actué como Rela-
tor General. _

Asistieron representantes del Comité Permanente Interamericano de
Seguridad Sccial, de la Asociacién Internacional de la Seguridad Social
v de la Comisiéon Regional Americana Juridicoc Social, en su calidad de
organismos auspiciadores. Se contd con la presencia de funcionarios de la
Oficina Internacional del Trabajo, la Organizacién de los Estados Ameri-
canos, la Organizacion Panamericana de la Salud, la Organizacién Ibero-
americana de Seguridad Social, de la Comisién Regional Americana de
Organizacion 'y Sistemas Administratives, ¥ de la Asocciacién de Institu-
ciones de Seguridad Social de Centroamérica y Panama.

Participaron sesenta representantes de instituciones de seguridad social
de Argentina, Colombia, Costa Rica, Chile, Ecuador, El Salvador, Hondu-

* Revista Seguridad Social Nums. 93-94 Mayo-Agosto 1975.
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ras, 1\1&éxico, Nicaragua, Panamd, Paraguay, RepOblica Dominicana y Ve-
nezuela.

__Se des.ignaron cinco_grupos de trabajo, los cuales presentaron en la
Gltima sesion plenaria, el informe final y conclusiones de la Mesa Redonda.

4. Reunion de la Comision Ejecutiva del Comité Permanente Interame-
ricano de Seguridad Social

México, D.F., México, 19 al 22 de mayo de 1975

En cumplimiento de la recomendacién de la XX Reunién del Comité
Permanente, se convocé a la Comision Ejecutiva para tratar los siguientes
asuntos:

— Presentacién del Estatuto ¥ del Reglamento de la Conferencia Inter-
americana de Seguridad Social y del Reglamento de! Comité Per-
manente Interamericano de Seguridad Social, actualizados con los
acuerdos y precedentes que los modifican y complementan.

— Programa de Actividades 1975-1976 del Comité Permanente Inter-
americano de Seguridad Social, Comisiones Regionales Americanas
de Seguridad Social v Centro Interamericanc de Estudios de Segu-
ridad Social

— Informe de Tesoreria, Estade de Ingresos y Egresos por el periodo
del 1° de enero al 31 de diciembre de 1974. Cumplimiento de las
recomendaciones de la Comisién de Finanzas desigmada en la XX
Reunién del Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social.

Las sesiones fueron instaladas por el Presidente del Comité Perma-
nente sehior Carlos Géalvez Betancourt. Asistieron los siguientes funciona-
rios: Rolando A. Rivas (Argentina), Paul Fisher (Estados Unidos de
América) en representacion del sefior Thomas Parrott, Alberto Echevers
(Panama) y Edgar Oswaldo Oviedo (Paraguay)}. Actué como Secretario
de la reunion el sefior Gastén Novelo, Secretario General del Comité Per-
manente y en calidad de asesor el sefior Rodrigo Fournier, Director del
Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social. Con la represen-
tacién del Consejo Directivo del Instituto Salvadoreho del Seguro Social
y del Vicepresidente del Comité Permanente, se acredité el sefior Francisco
Quifiones.

Tomando en cuenta que forma parte del orden del dia de la XXI
Reunién del Comité Permanente, la Comisién Ejecutiva acordo:

— Adoptar el texto del Estatuto ¥y Reglamento de la Conferencia Inter-
americana de Seguridad Social v del Reglamento del Comité Per-
manente Interamericano de Seguridad Social, actualizados por la
Secretaria General, con las medificaciones de forma propuestas por
la Comisién Ejecutiva.

-— Presentar con base en las recomendaciones de la Reunién de la
Comisién Ejecutiva, una mocién que apoye la necesidad de refor-
mas al Estatuto y Reglamentos, en la XXI Reunién del Comité
Permanente Interamericano de Seguridad Social, a celebrarse en la
ciudad de Acapulco, del 19 al 30 de septiemibre de 1975.

— Recomendar como actividad futura del Comité Permanente Inter-
americano de Seguridad Social, tomando en cuenta la evolucién de
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la Seguridad Social en la Region Americana, el estudio de reformas
sustanciales al Estatuto y Reglamentos, previa designacién de un
grupo especial de estudio.

En la sesion de clausura los miembros de la Comisién Ejecutiva otor-
garon un voto de reconocimiento al Instittito Mexicano del Seguro Social,
por el apoyo que otorga a la Secretaria General para el cumplimiento de
los programas de accion encomendados al Comité Permanente Interameri-
cano de Seguridad Social y al Centro Interamericanc de Estudios de Segu-
ridad Social.

5. VI Reunion de ia Comision Regional Americanz de Prevencion de
Riesgos Profesionales

SEMINARIQ INTERAMERICANO DY PREVENCION DE RIESGOS
PROFESIONALES EN LOS TRABAJADORES DE LA CANA DE
AZUCAR *

Santo Domingo, Rep. Dominicana, 17 al 23 de agosto de 1975

La ceremonia inaugural fue presidida por el Vicepresidente de la Re-
publica Dominicana, sefior Carlos R. Goico Morales quien instalsé los fra-
bajos del Serninario. Participaron setenta y cuatro delegados reprezentando
a instituciones de Brasil, Cuba, E] Salvador, Guatemala, Haiti, México,
Nicaragua, Paraguay, Panama, Puerto Rico, Rep(blica Dominicana y Ve-
nezuela. Como observadores asistieron los sefiores José R. Quihones de la
Oficina Sanitaria Panamericana y Julio C. Silva de 1la Organizacion de los
Estados Americanos. '

En la primera sesién plenaria la sefiora Venecia Joaquin del Congejo
Estatal del Azicar de la Repablica Dominicana, presentd el tema “La In-
dustria Azucarera y su importancia en la Economia Nacional. Programa
de mejoramiento de las condiciones de los trabajadores de la cafia, expe-
riencias y proyectos”.

En la segunda y tercera sesiones plenarias, el sefior Jorge Fernandez
Osorio en representacion de la Comisién Regional Americana de Preven-
cién de Riesgos Profesionales, tuvo a su cargo la presenfacion de los docu-
mentos introductorios a los temas “Investigacion sobre frecuencia de acci-
dentes de trabajo ¥y enfermedades profesionales en los trabajadores de la
cafia de aziicar en la regién americana” y “Experiencias de los paises ame-
ricanos en la prevencién de riesgos del trabajo en el cultive y transporte
de la cafia de aztcar y elaboracién de sus productos”.

En la cuarta sesién plenaria con la representacion de la Asociacién
Internacional de la Seguridad Social, el sefior Enrique Arreguin presentd
un documento que se refirié a las ‘“Recomendaciones de los organismos
internacionales en la prevencion de riesgos profesionales de los trabajadores
de la cafla de azacar”.

Los delegados presentaron veintiséis aportaciones a las mesas de tra-
bajo del seminario.

Los informes finales de cada uno de los temas tratados, fueron conoci-
dos en la quinta sesién plenaria y contienen las conclusiones y recomenda-
ciones, que ademdés de referirse al cultivo e industrializacion de la cafia
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de azicar, son aplicables a la prevencion de accidentes y enfermedades
profesionales, asi como al mejoramiento de las condiciones de vida de los
trabajadores de la agricultura en general.

El martes se dedicé a visitas de observacion de los programas sociales
y habitacionales de la industria azucarera nacional, en las provincias de
San Pedro Macoris y de La Romana.

La VI Reunién de Ia Comisién Regional Americana de Prevencion de
Riesgos Profesionales fue presidida por el sefior Félix Maria Rivero Plaz
(Venezuela). De acuerdo con la convocatoria se informé sobre las activi-
dades realizadas y el programa de actividades futuras, Después de revisar
y analizar numerosos temas, se aprobd en base a los resultados del Semi-
nario, que la préxima reunion o el V Congreso Interamericano de Preven-
cion de Riesgos Profesionales, se dedicara a tratar como tema central:
LA PREVENCION DE LOS RIESGOS DEL TRABAJC EN LA AGRI-
CULTURA. El sefior Leonel Flores Escobar (Guatemala) que fue desig-
nado Vicepresidente de la Comisidon Regional Americana de Prevencidn
de Riesgos Profesionales, ofrecié realizar las gestiones necesarias ante las
autoridades del Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, para que la
ciudad de Guatemala fuera sede del V Congreso Interamericano de Pre-
Venci(')g de Riesgos Profesionales, sefialando como fecha probable, octubre
de 1976.

Los participantes fueron invitados a la Celebracién Nacional del Dia de
la Cafa de AzGcar, en el Batey Central del Ingenio Rio Haina donde se dio
a conocer la cifra record de zafra de 870 000 toneladas. Al acto asistieron
altas autoridades del Gobierno Dominicano, de los sindicatos y de la indus-
tria. La ceremonia fue presidida por su Excelencia el sefior Joaquin Bala-
guer, Presidente de la Republica Dominicana.

6. XXI Reunién del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
Social *

Acapulco, México, 19 y 20 de septiembre de 1975

Las sesiones de trabajo se realizaron en las salas Mitla ¥ Malinalco del
Centro Cultural y de Convenciones de Acapulco.

Representando instituciones de seguridad social, asistieron delegados de
los siguientes paises: Argentina, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador,
Estados Unidos de América, Guatemala, Haiti, IHonduras, México, Nicara-
gua, Panamad, Paraguay, Perd, RepGblica Dominicana y Venezuela.

Estuvieron acreditados representantes de los siguientes organismos in-
ternacionales: Organizacién Internacional del Trabajo, Asociacién Inter-
nacional de la Seguridad Social, Organizaciéon de los Estados Americanos,
Organizacion Panamericana de la Salud, Asociacién de Instituciones de
Seguridad Social de Centroamérica y Panamé, Centro Interamericano
de Estudios de Seguridad Social y Comité Permanente Interamericano de
Seguridad Social.

En la primera sesion, se aprobd el Acta de la XX Reunién del Comité
Permanente Interamericano de Seguridad Social, celebrada en la ciudad
de San Salvador, El Salvador, en noviembre de 1974. A continuacidon el
Secretario General presentd el informe de las actividades realizadas a par-
tir de noviembre de 1974.
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Se conocid la comunicacion enviada por el sefior Mario Reni Roldan,
en la que manifiesta su decision de renunciar a la Vicepresidencia del
Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social, por haber dejado
¢l puesto de Director General del Instituto Salvadorefio del Seguro Social
y estar dedicado a sus actividades profesionales. La Asamblea eligio por
aclamacion, para ocupar la Vicepresidencia, al Delegado Titular de la
Repablica de El Salvador acreditado a la XXI Reunién del Comité Per-
manente Interamericano de Seguridad Social, sefior Carlos Jacinto Cha-
varria, Subdirector General del Instituto Salvadoreiio del Seguro Social.

Como tercer punto del orden del dia se conocid el Informe de Tesoreria
vy se procedié a la designacién de la Comision de Finanzas y Presupuesto,
para que posteriormente, después de estudiar los documentos presentara
sus conclusiones en la tercera sesion. La Comision quedd constituida por
los sefiores Jaime Pazmifio Ochoa (Ecuador), Francisco Quifiones Avila
(El Salvador), Paul Fisher (Estados Unidos de América), Leopoldo Man-
tecOn (Meéxico) y Carlos Julio Matos (Reptblica Dominicana).

En la segunda sesion el sefior Rodrigo Fournier presenté el Informe
del Centro Interamericano de Seguridad Social.

El quinto punto del orden del dia trat6 lo referente a la actualizacion
del Estatuto v Reglamento de la Conferencia Interamericana de Seguri-
dad Social v Reglamento del Comité Permanente Interamericano de Segu-
ridad Social, incorporando para este proposito, los acuerdos y precedentes
aprobados en reuniones anteriores. Después de numerosas intervenciones
de los delegados y de representantes de la Organizacidn Internacional del
Trabajo, Organizacién de los Estados Americanos v Asociacién Interna-
cional de la Seguridad Social, la XXI Reunidén del Comité Permanente
Interamericano de Seguridad Social por unanimidad, resolvié actualizar
e] Estatuto y Reglamento, autorizando a la Secretaria General para que
procediera a su nueva edicin.

A] tratar las actividades futuras, se destacaron los programas de la
Comisién de Actuarios v Estadisticos previstos para el 3 y 7 de mayo de
1976 en la ciudad de México, v de la Comisién Médico Socizl, que con
el auspicio del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales celebrara el
V Congreso Americano de Medicina de la Seguridad Social, con sede en la
ciudad de Caracas, del 25 al 31 de julio de 1976, Se conocid ¥ aprobd el pro-
grama de actividades del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad
Social previsto para 1976.

Después de las intervenciones de los delegados y representantes de or-
ganismos internacionales, se dio por cumplida la agenda de la XXI Reunion
del Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social, dejando cons-
tancia de agradecimiento al Instituto Mexicano del Seguro Social por las
facilidades proporcionadas para su realizacion.

7. Congreso Interamericano Juridico de Ia Seguridad Social

V REUNION DE LA COMISION REGIONAL AMERICANA
JURIDICO SOCIAL *

Acapuleo, México, 21 al 26 de septiembre de 1975

_En cumplimiento de las resoluciones adoptadas por la II, IIT y IV Re-
uniones de la Comisién Regional Americana Juridico Social, celebradas en
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Bogota 1973, Lima 1974 y en Quito 1975; y de las recomendaciones de Ia
XX Reunién del Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social
en San Salvador en noviembre de 1974, contando con el auspicio del Ins-
tituto Mexicano del Seguro Social, se convoco el Congreso Interamericano
Juridico de la Seguridad Social del 21 al 26 de septiembre de 1975, con sede
en el Centro Cultural y de Convenciones de la ciudad de Acapulco.

Los temas aprobados para discutirse en el Congreso fueron los si-
guientes:

— Adaptacion de la legislacién para establecer esquemas juridicos qgue
propicien la extension de la seguridad social, particularmente en el
medio rural,

— Aspectos juridicos de la proteccion de los trabajadores migrantes
por la seguridad social.

— La prescripeién y la caducidad en el derecho a la seguridad social.

— Las relaciones entre la legislacion de la seguridad social v el desa-
rrollo contemporaneo en América Latina,

Se acreditaron representantes de la Asociacion Internacional de Ia Segu-
ridad Social, del Centro Interamericance de Estudios de Seguridad Social y
de la Comision Regional Americana Juridico Social, en su calidad de orga-
nimos auspiciadores; se contdé también con la presencia y participacion de
la Oficina Internacional del Trabajo v de la Comisién Regional Americana
de Organizacién y Sistemas Administrativos, de la Asociacion de Institu-
ciones de Seguridad Sccial de Centroamérica y Panama, como organismos
invitados.

Agsistieron ciento dieciocho representantes de instituciones de seguridad
social de Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador,
El Salvador, Estados Unidos, Guatemala, Haiti, Honduras, México, Ni-
caragua, Panama4, Paraguay, Per(i, Repablica Dominicana y Venezuela,

Se designaron autoridades del Congreso a las siguientes personalidades:
Presidente, sefior Carlos Galvez Betancourt (México); Presidente Alterno,
sefior Armando Herrerias (México); Vicepresidentes, sefiores Carles Bena-
vides Boero (Pertl), Héctor Pedro Barmasch (Argentina), Enrique Flores
Valeriano (Honduras) ¥ Jaime Pazmifc Ochoa (Ecuador). Para actuar
como Relatores fueron nombrados los sefiores Carlos Julio Matos (Repablica
Dominicana), Carlos Sequera y Zaldivar (Paraguay), Ricardo Miguel Duar-
te (El Salvador) y Celso Barroso Leite (Brasil). La comisién Organizadora
designé como Secretarios Técnicos a los siguientes funcionarios del Ins-
tituto Mexicano del Seguro Social: sefiores Carlos Toledo Sanchez, Jorge
Trueba Barrera, Enrigue Galvez Cardenas y Olga Palmero Zilveti.

En ]a sexta sesion plenaria se presenté el Informe Final y Conclusiones
del Congreso Interamericano Juridico de la Seguridad Social, que fue
aprobado por la Asamblea.

Se procedid a la sesién de clausura e hicieron uso de la palabra el seiior
Alfonso Murillo (México) en representacion del Comité Organizador del
Congreso; el sefior Carlos Jacinto Chavarria (El Salvador) en su calidad
de Vicepresidente del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
Social; el senor Héctor Pedro Barmasch (Argentina) en nombre de los
delegados; y por Gltimo, el sefior Jérome Dejardin, Presidente de la Aso-
ciacién Internacional de la Seguridad Social, procedié a la clausura oficial
ggc los trabajos del Congresc Interamericano Juridico de la Seguridad

ial.
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En la V REUNION DE LA COMISION REGIONAL AMERICANA
JURIDICO SOCIAL, celebrada el dia 24 de septiembre, participaron cin-
cuenta vy ocho delegados de instituciones de seguridad social de Argentina,
Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Estados
Unidos de América, Guatemala, Haiti, Honduras, México, Nicaragua, Pa-
nama, Paraguay, Per(, Reptblica Dominicana y Venezuela. Asistieron re-
presentantes de las Comisiones Regionales Americanas Juridico Social ¥
de Organizacién y Sistemas Administrativos, de la Organizacién Interna-
cional del Trabajo, de la Asociacion Internacional de la Seguridad Social, de
la Asociacion de Instifuciones de Seguridad Social de Centroamérica y
Panama, de! Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social y del
Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social.

Después de aprobar el informe del Presidente de la Comision, sehor
Gaston Guardia Uribe (Costa Rica), se procedio a evaluar los resultados
del Congreso Interamericano Juridico de la Seguridad Social, para lo cual
intervinieron los sefiores Alfredo Mallet (OIT), Ricardo Moles (AISS),
Rodrigo Fournier (CIESS), Roberto Arias Pérez {Colombia), Pablo Fausto
de Hoyos (México), Romeo Alvarado Polanco (Guatemala), Carlos Yossa
{Argentina), Celso Barroso Leite (Brasil) y Gastén Novelo (CPISS),

Como actividades futuras se recomendé a la Comisiéon Juridico Social
que tuviera en cuenta los siguientes temas: resultados de la aplicacion de
los tratados bilaterales ¥y multilaterales; derecho procesal en la seguridad
social; terminologia en la seguridad social, definicién y comparabilidad;
experiencia sobre el funcionamiento de tribunales especificos para resolver
delitos contra la seguridad social; sistemas de control y fiscalizacién de
los 6rganos gestores; figura penal tipificando las sanciones a los emplea-
dores; ambito temporal de validez de la ley en el derecho a la seguridad
social; técnica juridica en el derecho de la seguridad social; aspectos juri-
dicos de las asignaciones familiares; naturaleza juridica de las aportaciones
a la seguridad social. Sobre la importancia de los temas anteriores presen-
taron argumentos y sugerencias los delegados Alfredo Bocangel (Bolivia),
Pablo de Hoyos (México), José Felipe Lopez Cuéllar (El Salvador), Ro-
berto Arias Pérez (Colombia) y Alfonse Murillo (México). Como reco-
mendacion especial de actividad futura, se encomendé a la Direccion del
Centro Interamericano de Estudio de Seguridad Social, que considere en
sus programas docentes realizar un seminario o taller dedicado a un tema
juridico que interese a la mayoria de las instituciones americanas de segu-
ridad social,

8. V Reunion de 1a Comision Regional Americana de Actuarios y Esta-
disticos
SEMINARIO: “EVOLUCION DE LA FUNCION ACTUARIAL EN EL
DESARROLLO Y NUEVAS TENDENCIAS DE LAS INSTITUCIONES
AMERICANAS DE SEGURIDAD SOCIAL” *
México, D.F., México, 3 al 7 de mayo de 1976

Convocado por la Secretaria General del Comité Permanente, tuvo como
sede las instalaciones del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad
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Social. Se organizd con la colaboracién y auspicio del Instituto Mexicano
del Seguro Social.

_El S_eminario cumplié con la recomendacién de conceder prioridad a la
activacion de los programas de la Comisiéon Regional Americana de Actua-
rios v Estadisticos.

Los temas seleccionados destacaron la importante funcién de la apli-
cacién de las técnicas actuariales y de la estadistica en la planeacién y
administracion de la seguridad social, y permitieron intercambiar conoci-
mientos y experiencias, en base al desarrollo v nuevas tendencias de la
seguridad social.

Se trataron los temas siguientes:

— Importancia de las funciones actuariales en las reformas legislati-
vas, la planeacién y control, el financiamiento y la administracién
de los servicios de las instituciones de seguridad social.

— Aplicacién de las técnicas actuariales en la planeacion de la segu-
ridad social, en base al incremento demografico y al desarrollo eco-
ndmico y social.

— Aplicaciones de la estadistica en la obtencién de indicadores biomé-
tricos para la planeacion de la seguridad social.

— Formacién de los profesionales actuarios.

Los documentos base para la discusién coordinada fueron preparados
por la Division de Seguridad Social de la Oficina Internacional del Trabajo
y la Secretaria General del Comité Permanente Interamericano de Segu-
ridad Social, que conté con la colaboracion de un grupo de especialistas
de la Subdireccién General de Control del Instituto Mexicano del Seguro
Social. La Asociacién Internacional de la Seguridad Saocial presenté un
informe de actividades recientes de la Comision Permanente de Actuarios
y Estadisticos. Instituciones americanas de seguridad social y universida-
des contribuyeron con la presentacidon de numerosas aportaciones.

Se acreditaron representantes del Comité Permanente Interamericano
de Seguridad Social, de la Asociacién Internacional de la Seguridad Social,
del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social, de la Oficina
Internacional del Trabajo, de la Organizacién de los Estados Americanos,
de la Organizacion Panamericana de la Salud y de la Asociacidn de Institu-
ciones de Seguridad Social de Centroamérica y Panama.

Participaron noventa delegados de instituciones de seguridad social de
Argentina, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, Guatemala, Honduras,
Meéxico, Nicaragua, Panamd, Replblica Dominicana y Venezuela.

Como reconocimiento ¥ homenaje a sus méritos, se acordd designar
Presidente Honorario del Seminario de la Comision Regional Americana
de Actuarios y Estadisticos, al profesor Antoine Zelenka.

En la ceremonia inaugural el sefior Jesis Reyes Heroles en represen-
tacidon del Instituto Mexicano del Seguro Social, entregd al profesor Ze-
lenka una placa conmemorativa que en su texto hace mencién “del testi-
monio y reconocimiento a las valiosas aportaciones realizadas para el desa-
rrollo de la seguridad social y su relevante ejecutoria como eminente actua-
rio y distinguido funcionario de la Oficina Internacional del Trabajo”.

El Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social ¥ el Centro
Interamericano de Estudios de Seguridad Social, por conducto del sehor
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Gaston Novelo, entregaron al profesor Zelenka en su homenaje una placa
que en su leyenda expresa ‘el reconocimiento a las valiosas contribuciones
técnicas y docentes realizadas para la aplicacién de las ciencias actuariales
en la planeacidn, implantacién v progreso de la seguridad social en Amé-
rica.”

Las sesiones plenarias vy grupos de trabajo fueron presididas por los
actuarios Jorge Brenes (OEA), Antoine Zelenka (OIT), Hernando Pérez
Montas (AISS), Alvaro Vindas (AISSCAP) vy sefior Antonio Ortega Medi-
na (Meéxico). Para las secretarias técnicas de los grupos de trabajo y fun-
ciones de relatoria, se designaron las siguientes personas: primer grupo,
Milton Zepeda (Guatemala) y Rigoberto Gonzalez Lopez (México) ; segundo
grupo, Gladys Pineda (Honduras) y Reynaldo Chavez (Nicaragua); ter-
cer grupo, Roberto Ham (Meéxico), Flor Maria Arandia Linares (Venezue-
la) y Eric Clerk (Nicaragua); cuarto grupo, Juan Antonic Andrade (Mé-
xico), Carlos Endara (Ecuador) y Oscar del Marmol (Argentina).

Después de analizar el contenido de los documentos basicos, las apor-
taciones recibidas v los resultados obtenidos por los grupos de trabajo en
sus sesiones de discusion coordinada, se presenté en la quinta sesién ple-
naria el informe final v conclusiones del Seminario.

Se recomend6 como actividades futuras, que el Centro Interamericano
de Estudios de Seguridad Social considerara para 1977 en sus programas
docentes, un curso que permitiera revisar la aplicacién de las técnicas
actuariales en la administracién de la seguridad social ¥ que se realice
una encuesta para obtener datos actualizados sobre la formacién de ac-
tuarios para la seguridad soscial en los paises americanos. Como actividad
a corto plazo, fue planteada la posibilidad de realizar una mesa redonda,
que permitiera obtener la informacién necesaria para que la Comision
prepare el documentc que serd presentado a la XI Asamblea General de
la Conferencia Interamericana de Seguridad Social en septiembre de 1977.

En la sala de sesiones del Comité Permanente Interamericano de Segu-
ridad Social, se instalé el 7 de mayo, la V REUNION DE LA COMISION
REGIONAL AMERICANA DE ACTUARICS Y ESTADISTICOS, a la cual
asistieron representantes de las instituciones de seguridad social acredi-
tadas en el Seminario v de la Oficina Internacional del Trabajo, Organiza-
cion de los Estados Americanos, Asociacion de Instituciones de Seguridad
Social de Centroamérica y Panama, Asociacién Internacional de la Segu-
ridad Social v Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social.

Se procedié a la eleccidén de la Mesa Directiva y regultaron designados
los siguientes funcionarics: Presidente, Reynaldo Chavez (Nicaragua); Vi-
cepresidente, Carlos Endara (Ecuador); Secretario Técnico, Alejandro
Hazas (México).

Se recomend6 a la Mesa Directiva que de acuerdo con el CPISS y la
AISS y tomando como base el informe final ¥ conclusiones del Seminario
v las sugerencias presentadas sobre actividades futuras, procediera a ela-
borar un programa a corto plazo. Al valorar los resultados del curso “Es-
tadistica en las instituciones de seguridad social”, organizado por el Centro
Interamericano de Estudios de Seguridad Social con la colaboracién de la
OIT, OEA y OPS, se considerd procedente que la Mesa Directiva trate con
las autoridades del CIESS sobre la realizacion de un evento en sus pro-
gramas de 1977. La Mesa Directiva adquirié el compromiso de constituir
grupos de trabajo integrados por especialisias en estadistica.
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9. V Congreso Americano de Medicina de Ia Seguridad Social

VIII REUNION DE LA COMISION REGIONAL AMERICANA
MEDICO SOCIAL *

Caracas, Venezuela, 25 al 31 de junio de 1976

Convocado por la Secretaria General del Comité Permanente Inter-
americano de Seguridad Social y la Mesa Directiva de la Comision Regio-
nal Americana Médico Social, el temario fue seleccionado en base a la
preocupacion del estudio de problemas y metas cumplidas que permiten
el intercambio de experiencias entre las instituciones americanas de segu-
ridad social, para proponer recomendaciones que conducen a la racional
administracion de los servicios de atencion médica a que tienen derecho los
beneficiarios de los seguros sociales.

El tema central “SISTEMAS DE INFORMACION EN LA MEDICINA
DE LA SEGURIDAD SOCIAL”, permitié significar la importancia de la
informatica en la planeacién, direccién, organizacién, funcionamiento y
control de los servicios de atencién médica. En la medida en que las ins-
tituciones mejoren y tecnifiquen sus sistemas de informacién, los obje-
tivos de la geguridad social en el campo de la atencién médica podran
lograrse con mayor eficiencia.

Al tratar el tema con amplitud, fue posible conocer que en las institu-
ciones existen los mas variados sistemas de informacion: desde el tradicio-
nal, hasta el mas tecnificado que utiliza modernos equipos electréonicos.
Esta situacion pone en evidencia la importancia que debe concederse a los
sisternas de informacion en las instituciones de seguridad social.

La responsabilidad de organizar el Congreso y su auspicio estuvo a
cargo del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales, por Io cual se pro-
cedid a designar una Comisién Organizadora integrada por los siguientes
funcionarios: Francisco Salazar Meneses, Presidente; Natalio Lopez Luque,
Coordinador; Ali Romero Bricefio, Secretario General, Alejandro Rhode;
Humberto Fernandez; Félix Maria Rivero Plaz; David Chumaceiro; Eli-
zabeth Camino de Guerrero; Pable Salcedo Nadal, Secretario Ejecutivo, y
Miguel Bellorin Tineo, Relator General.

El Congreso conté con la asistencia y participacion de los siguientes
organismos internacionales: Comité Permanente Interamericano de Segu-
ridad Social; Asociacién Internacional de la Seguridad Social; Comision
Regional Americana Médico Social; Organizacién Iberoamericana de Se-
guridad Social; Organizacion Internacional del Trabajo; Organizacién
Panamericana de la Salud; Organizacion de los Estados Americanos; Aso-
cicion de Instituciones de Seguridad Social de Centroamérica y Panami;
Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social; Federacion Pan-
americana de Asociaciones de Facultades (Escuelas) de Medicina; Consejo
de Poblacién y Sociedad Internacional de Rehabilitacién de Invalidos.

La Ceremonia Inaugural celebrada en la Sala Plenaria de la Unidad de
Congresos del Pargue Central, conté con la asistencia del Excelentisimo
sefior Carlos Andrés Pérez, Presidente Constitucional de la Repablica de
Venezuela, que en su intervencidn sefialé aspectos relevantes de la seguri-
dad social vy la necesidad de convertirla en realidad como via de solucion
a problemas sociales de las poblaciones de menores recursos. Insistié en la
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urgente cobertura de la poblacién rural a fin de frenar las migraciones
hacia las grandes zonas urbanas y garantizar trabajo para mantener los
recursos naturales y asegurar la produccion de alimentos que estd fun-
damentalmente en manos de los trabajadores del campo.

El Congreso contd con la asistencia de trescientos cincuenta y siete
delegados representantes de instituciones de seguridad social, ministerios
de salud, universidades, colegios médicos y otras organizaciones relaciona-
das con aspectos médicos sociales, procedentes de veinte paises: Alemania
Federal, Argentina, Bolivia, Colombia, Costa Rica, Curazao, Chile. Ecua-
dor, Estados Unidos, El Salvador, Espafia, Guatemala, Honduras, México,
Nicaragua, Panamd, Paraguay, Peri, Repiblica Dominicana y Venezuela.
Participaron funcionarios de los doce organismos internacionales que ya
fueron mencionados.

Durante el Congreso se realizaron seis sesiones plenarias de las cuales
dos fueron dedicadas a la presentacién de las ponencias sobre el tema cen-
tral, actuando como expositores representantes de la Comisidn Regional
Americana Médico Social, la Organizacién Panamericana de la Salud, la
Organizacién de los Estados Americanos, el Comité Permanente Interame-

ricano de Seguridad Social y la Organizacion Iberoamericana de Seguridad
Social,

Cuatro sesiones plenarias fueron programadas para los siguientes se-
minarios:

— Servicios de rehabilitacién en las instituciones de Seguridad Social,
ponentes: Asociacién Internacional de la Seguridad Social e Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales, Comisién Regicnal Americana
Mdédico Social y Sociedad Internacional de Rehabilitacion de Inva-
lidos.

— Formacion del personal directivo, de nivel intermedio y auxiliar de
lag unidades médicas, ponentes: Federacién Panamericana de Aso-
ciaciones de Facultades (Escuelas) de Medicina, Comision Regional
Americana Médico Social ¥y Centro Interamericano de Estudios de
Seguridad Social.

— Participacion de las instituciones de Seguridad Social en los pro-
gramas de planificacion familiar, ponentes: Oficina Internacional
del Trabajo, Comisién Regional Americana Médico Social y Con-
sejo de Poblacion.

— Planeacion de lag instalaciones requeridas para los niveles de aten-
cién médica, ponentes: Organizacién Panamericana de la Salud,
Comision Regional Americana Médico Social y Asociacién de Ins-
tituciones de Seguridad Social de Centroamérica y Panama.

Durante el Congreso se presentaron diez v siete ponencias y cuarenta
y dos aportaciones. Las mesas directivas de las sesiones se integraron con
las autoridades del Congreso, representantes de las instituciones americanas
de seguridad social, de organismos internacionales y funcionarios del Ins-
tituto Venezolano de los Seguros Sociales.

El esfuerzos de los Secretarios Téchicos desighados por el Instituto
Ver_lezolano (_i(? los Seguros Sociales ¥ del personal administrativo y secre-
tarial, permitié presentar al terminar el Congreso, un informe final que

contiene las conclusiones y recomendaciones en relacién con el tema central
y los seminarios,
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La VIII REUNION DE LA COMISION REGIONAL AMERICANA
MEDICC SOCIAL, sesiond el 30 de julio en el area de conferencias del
Parque Central de la ciudad de Caracas. Se registraron sesenta y dos
representantes de instituciones de seguridad social de Argentina, Bolivia,
Colombia, Costa Rica, Chile, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemala,
Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Repablica Dominicana
¥ Venezuela; y de los diez organismos internacionales que se acreditaron
en el Congreso.

La sesidon fue presidida por los doctores: Luls Castelazo Ayala (Meé-
xico), Presidente de la Comisién Regional Americana Médico Social; Fran-
cisco Salazar Meneses (Venezuela), Presidente del V Congreso Americano
de Medicina de la Seguridad Social; Jérome Dejardin, Presidente de la
Asociacién Internacional de la Seguridad Social; Gastén Novelo, Secretario
General del Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social; Ali
Romero Bricefio (Venezuela), Secretario General del V Congreso Ameri-
cano de Medicina de la Seguridad Social; Carlos Marti Bufill, Secretario
General de la Organizacion Ibercamericana de Seguridad Social y Carlos
Rainl Boettner (Paraguay), Secretario Técnico de la Comisién Regional
Americana Médico Social.

En relacion con el programa de actividades futuras se acordd lo si-
guiente:

— Seleccionar, a la brevedad posible, los temas mas convenientes para
el VI Congreso Americano de Medicina de la Seguridad Social.

— Capitular en forma adecuada el tema central escogido y encomendar
los capitulos a ponentes debidamente coordinados para evitar repe-
ticiones.

— Modificar el disefio de la organizacién del evento para favorecer la
dinamica de grupos.

— Programacion adecuada con duracién conveniente de las jornadas
de trabajo. Reducir el tiempo de las sesiones y si procede la dura-
cion del evento.

— Entrega oportuna de las ponencias oficiales a los congresistas y
cuando sea posible de las aportaciones institucionales y personales,

— Establecer un proceso secuencial entre congreso y congreso.

— Evaluar el resultado de las conclusiones de los congresos anteriores
v cumplir sus recomendaciones.

— Continuar propiciando la participacion multidisciplinaria en los con-
gresos.

— Tratar temas relacionados que permitan la participaciéon de los
usuarios y de las organizaciones sindicales, como factores que inter-
vienen en la gestion de la seguridad social.

— Establecer una reglamentacién de los congresos con normas precisas
que deben cumplirse,

Los participantes manifestaron unénime acuerdo en felicitar al Consejo
Directivo del Institutc Venezolano de los Seguros Sociales v a la Comision
Organizadora, por la excelente realizacidon v buenos resultados del V Con-
greso Americano de Medicina de la Seguridad Social v por las atencionez
prodigadas a los delegados.
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Se apoy6 la iniciativa sobre la realizacién de un seminario sobre “La
problematica de los altos costos de la prestacién farmacéutica vy equipos
médicos”. La Asociacion de Instituciones de Seguridad Social de Centroamé-
rica y Panama por conducto del sefior Jerénimo Averza (Panama), present6
un estudio sobre el costo de medicamentos que fue preparado en forma
conjunta por la Caja de Seguro Social de Panama y el Instituto Salvado-
refio del Seguro Social,

Al plantearse el proyecto sobre un taller de estudio sobre el costo-
beneficio de los programas de planificacion familiar en las instituciones de
seguridad social latinoamericanas, integrado en el programa de cursos
del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social; después de la
exposicion del sefior Luis Sobrevilla, en representacion del Consejo de Po-
blacion, se convino en Ia importancia del evento y se autorizd su realizacion
del 6 al 11 de septiembre de 1976.

En cuanto al temario para el proximo Congreso, se hicieron numerosas
proposiciones, responsabilizando para la seleccion de los temas centrales a
1a Secretaria General del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
Social, a la Mesa Directiva de la Comisiéon Regional Americana Médico-
Social y a los representantes que designe la institucion de seguridad social
del pais sede del Congreso.

El sefior Guido Miranda Gutiérrez, Subgerente Médico de la Caja Cos-
tarricense de Seguro Social, cumplié con el encargo de sus autoridades
superiores de presentar la solicitud para que el VI Congreso Americano
de Medicina de la Seguridad Social, se realice en la ciudad de San José,
Costa Rica, en el segundo semestre de 1978, con el auspicio y organizacién
de la instituciéon mencionada.

Se aprob6 por aclamacion la sede propuesta, al considerar que Costa
Rica, brindara un foro relevante para la realizacion del VI Congreso Ame-
ricano de Medicina de la Seguridad Social, por ser un pais en donde el
Seguro Social estd cumpliendo el propdsito gubernamental y aspiracion
nacional de universalizar las prestaciones de salud a toda la poblacién.

10. Taller de Estudio Costo/Beneficio de los Servicios de Planificacién
Familiar en los Sistemas de Seguridad Social de América Latina.*

Meéxico, D.F., México, 6 al 10 de septiembre de 1976

Con el auspicio del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
Social, Consejo de Poblacion (Population Council) y del Instituto Mexicano
del Seguro Social, fue incluidc en el programa de actividades especiales del
Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social, correspondiente al
afio académico 1976. La celebracion del Taller cumplié con la recomenda-
cién de actividades futuras de la VIII Reunién de la Comisiéon Regional
Americana Médico Social y sus principales objetivos fueron los siguientes:

— Promover la realizacién de estudios del costo/beneficio de la pla-
nificacion familiar, en los sistemas de seguridad soecial latinoameri-
canos.

— Establecer la metodologia méas apropiada para estos estudios.

* Publicaciéon especial, Secretaria General CPISS y Consejo de Poblacién {(Po-
pulation Couneil).
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— dProveer asesoria técnica para el andlisis e interpretacién de los
atos.

— Preparar, publicar y difundir los informes técnicos de las investiga-
ciones realizadas.

El temario permitio revisar las siguientes materias:

— Implicaciones administrativas de los estudios de costo/beneficio.

— Los estudios de costo/beneficio en relacion a la administracion y
evaluacion de los programas de planificacion familiar.

— Peterminacién de costos fisicos y unitarios. Definiciones y metodo-
ogias.

— Relacién costo/beneficio, conceptos generales y analisis de casos.

— Caracteristicas de las aceptantes y su influencia en la continuidad
¥ el costo/beneficio.

Los participantes fueron seleccionados para que integraran un grupo
constituido por médicos expertos en administracion y especialistas en ané-
lisis de costos. Asistieron funcionarios de instituciones de seguridad social
de los siguientes paises: Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Gua-
temala, México, Nicaragua, Paraguay, Repblica Dominicana y Venezuela,

. En base al analisis realizado se obtuvieron las siguientes recomenda-
clones:

— Realizar estudios institucionales de costo/beneficio y costo/efectivi-
dad, con el objeto de evaluar los programas y de contar con datos
para la toma de decisiones administrativas que redunden en una
mayor eficiencia.

— Establecer los acuerdos institucionales necesarios, para proveer ase-
soria y apoyo para la realizacion de los estudios y el analisis de sus
resultados.

— Difundir los resultados de los estudios a las instituciones de seguridad
social, a las instituciones nacionales e internacionales interesadas
en planificacién familiar y poblacién y a aquellas que realizan estu-
dios de evaluacién empleando marcos de referencia econdémicos.

— Se recomienda a las instituciones de la seguridad social, coordinar y
proveer la informacién disponible en cuanto a los recursos y apoyo
técnico de los organismos nacionales e internacionales, para la reali-
zacidon de estos estudios.

11. Reunién de la Comisién Ejecutiva del Comité Permanente ¥nterame-
ricano de Seguridad Social

Meéxico, D.F., México, 4 al 7 de octubre de 1976

Sesiond en las instalaciones de la sede oficial y de acuerdo con la
convocatoria tratd los asumtos siguientes:

— Informe de la Secretaria General.
Actividades realizadas por las Comisiones Regionales Americanas
de Seguridad Social y el Centro Interamericano de Estudios de
Seguridad Social.
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— Informe de la Tesoreria y Asuntos Financieros.

— Estatuto y Reglamento de la Conferencia Interamericana de Segu-
ridad Social y Reglamento de su Comité Permanente.
Revisién y estudio del texto actualizado.
Proposiciones para reformas en base a la recomendaciéon de la
XXI Reunion del CPISS.

— Actividades futuras.
XXII Reunién del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
Social.
X1 Asamblea General de la Conferencia Interamericana de Seguridad
Social.
XXXV Aniversario de la Conferencia Interamericana de Seguridad
Social.
Comisiones Regionales Americanas de Seguridad Social

Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social.

Estuvieron presentes, el Presidente y el Vicepresidente del Comité Per-
manente Inferamericano de Seguridad Social, seiieres Carlos Gélvez Betan-
court (México) y Carlos Jacinto Chavarria (El Salvador), v los siguientes
funcionarios representantes de instituciones de seguridad social: Rolando
Rivas (Argentina), Paul Fisher (Estados Unidos de América), Virgilio
Aispurua (Panamé) y Edgar Osvaldo Oviedo (Paraguay).

Por la Secretaria General del Comité Permanente y el Centro Inter-
americano de Estudios de Seguridad Social, asistieron los sefiores Gaston
Novelo, Rafael Sanchez Zamora, José Andrés Fernindez Sauri, Héctor
Lorandi y Arturo Manzanos. Con la representacion del Instituto Mexicano
del Seguro Social, se acredité la sefiora Lucila Leal de Araujo. En sesién
programada especialmente, los miembros de la Comisiéon Ejecutiva se re-
unieron con el sefior Jestis Reyes Heroles, Presidente del Centro Interame-
ricano de Estudios de Seguridad Social y Director General del Instituto
Mexicano del Seguro Social,

Al revisar los antecedentes de las Asambleas Generales de la Conferencia
Interamericana de Seguridad Social, celebradas en los Gltimos quince afios,
se comprobo el apoyo recibido de paises del Istmo Centroamericano y de
América del Sur, que han auspiciado estos eventos en Paraguay 1964,
Panam4 1968, Ecuador 1971 y El Salvador en 1974. Como acontecimiento
historico se recordd la celebracién del XXV Aniversario de la Constitucion
de 1a Conferencia, que tuvo como sede la ciudad de Lima, en septiembre de
1967, lugar de origen del Comité Interamericano de Iniciativas en Materia
de Seguridad Social en 1940,

Los principios doctrinarios adquiridos, clara evidencia de solidaridad
continental, motivaron la proposicién del Presidente del Comité Perma-
nente Interamericano de Seguridad Social a la Comisién Ejecutiva reunida
en la cindad de México del 4 al 7 de octubre de 1976, para considerar la
conveniencia de celebrar la XXII Reunion del Comité Permanente Inter-
americano de Seguridad Social, la XI Asamblea General de la Conferencia
Interamericana de Seguridad Social y la Sesién Conmemorativa del XXXV
Aniversario en la ciudad de México en septiembre de 1977.

La Comision Ejecutiva aprobé la proposicion anterior, que permitira
que los eventos mencionados se realicen en las instalaciones del Comité
Permanente Interamericano de Seguridad Social y del Centro Interameri-
cano de Estudios de Seguridad Social del 6 al 12 de septiembre de 1977.
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12. Reunion Preparatoria del VI Congreso Americano de Medicina de la
Seguridad Sceial

San José, Costa Rica, 4 al 6 de noviembre de 1976

Para cumplir con el programa de actividades futuras de la Comision
Regional Americana Médico Social, se realiz0 la primera Reunién Prepa-
ratoria del VI Congreso Americano de Medicina de la Seguridad Social,
que con el auspicio de la Caja Costarricense de Seguro Social tendrd como
sede la ciudad de San José el segundo semestre de 1978.

Participaron los representantes del Comité Permanente sefiores Gaston
Novelo y Rafael Sanchez Zamora y la Comision Organizadora designada
por la Junta Directiva de la Caja Costarricense de Seguro Social, integrada
por los funcionarios: Guido Miranda Gutiérrez, Subgerente Medico y Coor-
dinador de la Comision; Luis Asis Beirute de la Direccién Técnica de Pla-
nificacién; Carlos Manuel Prada, Director del Centro de Docencia e Inves-
tigacién; y Alvaro Viquez, Asistente Ejecutivo de la Gerencia.

Después de revisar las recomendaciones del V Congreso y VIII Reunion
de la Comision, se aprobaron como temas centrales los siguientes:

— Avances en la investigacion biomédica y su aplicacion en la medicina
social,

— Investigaciones para racionalizar el costo de las prestaciones de la
seguridad social en los niveles de atencién médica.

13. VI Reunion de la Comision Regional Americana de Actuarios
y Estadisticos *

MESA REDONDA: LA FUNCION ACTUARIAL EN LA OBTENCION
DE INDICADORES DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Managua, Nicaragua, 6 al 9 de junio de 1977

En cumplimiento del programa de actividades futuras aprobado en la
XX Reunion del Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social,
ge convocd esta reunion que conté para su organizacion y auspicio, con la
cooperacion del Instituto Nicaragiiense de Seguridad Social.

El tema, la funcién actuarial en la obtencion de indicadores de la segu-
ridad social, tiene como antecedente el acuerdo de la V Reunion de la
Comisién Regional Americana de Actuarios y Estadisticos celebrada en
mayo de 1976 en la ciudad de México, que recomendo el estudio del actua-
riado como técnica que permite fundamentar la obtenciéon de indicadores
biométricos, demograficos, econémicos y sociales, aplicables en la planea-
cién, financiamiento, administracion y otorgamiento de prestaciones y
servicios.

El orden del dia aprobado para la VI Reunion de la Comisién Regional
Americana de Actuarios y Estadisticos fue el siguiente:

— Informe sobre actividades de la Comision Regional Americana de
Actuarios y Estadisticos.

* ILa Memoria sera publicada en la Revista Seguridad Social.
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— Eleccion de la Directiva de la Mesa Redonda sobre “La funcién
actuarial en Ia obtencién de indicadores de la seguridad social”.

— Presentacién del documento basico preparado por la Secretaria Téc-
nica de la Comision.

Asistieron a la sesién inaugural el sefior Ministro del Trabajo Justo
Garcia Aguilar, Presidente del Consejo Directivo de la Junta de Asistencia
y Prevision Social y del Instituto Nicaragiliense de Seguridad Social y el
sefior Ministro de Salud Pablica Adan Cajina Rios. En la sesién hicieron
uso de la palabra el sefior Reynaldo Chavez Sosa, Presidente de la Comi-
sion; el sefior Ricardo Moles con Ia representacion de la Asociacién Inter-
nacional de la Seguridad Social y del Comité Permanente Interamericano
de Seguridad Social; y el sefior Félix R. Hernandez Gordillo, Director
General del Instituto Nicaragiiense de Seguridad Social y Presidente Hono-
rario de la Comision Regional Americana de Actuarios y Estadisticos. Antes
de iniciar las sesiones de trabajo se rindié un homenaje a la memoria del
ilustre trabajador de la seguridad social, sefior Leo Wildmann, que fuera
durante muchos afios Secretario General de la Asociacién Internacional
de la Seguridad Social.

Se contd con la participacién de treinta y nueve delegados acreditados
por instituciones de seguridad social de Bolivia, Costa Rica, Ecuador, El
Salvador, Espafia, Guatemala, Honduras, México, Panama, Rep(blica Do-
minicana, Venezuela y de las siguientes instituciones de Nicaragua: Insti-
tuto Nicaragliense de Seguridad Social, Superintendencia de Bancos y Junta
Local de Asistencia Social de Managua; y representantes de la Asociacion
Internacional de la Seguridad Social, Comité Permanente Interamericano
de Seguridad Social, Oficina Internacional del Trabajo, Organizacién Pan-
americana de la Salud, Organizacion Ibercamericana de Seguridad Social
v Asociacion de Instituciones de Seguridad Social de Centroamérica y
Panama.

Para la Directiva de la Mesa Redonda resultaron electos los siguientes
funcionarios:

Presidente: ' Alvaro Vindas (Costa Rica)
Presidentes Alternos: Abelardo Valdez (Bolivia)

Hernando Pérez Montds (Dominicana)
Relator General: Milton Zepeda (Guatemala)

El documento béasico preparado por la Secretaria Técnica de la Comi-
sion fue expuesto por el sefior Alejandro Hazas v discutido en las sesiones
plenarias en donde presentaron aportaciones los sefiores Eric Clerk (Ni-
caragua), Carlos Soto Pérez (México) v Ricardo Moles (AISS). Como con-
tribucion a la Mesa Redonda, la Secretaria General del Comité Permanente
Interamericano de Seguridad Sccial preparé para consulta de los partici-
pbantes, una recopilacidon de publicaciones recientes que se titulé “Docu-
mentos relacionados sobre el tema indicadores de la seguridad social”.

Para la redaceion del informe final y conclusiones, fue designado un
grupo de trabajo integrado por los sefiores Alvaro Vindas, Abelardo Val-
dez, Hernando Pérez Montéas, Milton Zepeda Nuila, Alejandro Hazas, Eric
Clerk y Carlos Soto Pérez. Se invité a colaborar como asesores a los repre-
sentantes de organismos internacionales. El informe final ¥ conclusiones

iue aplresentado por el Relator General, sefior Milton Zepeda Nuila (Gua-
emala).
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Como actividades futuras quedaron establecidas:

— La participacién de la Comisién Regional Americana de Actuarios
y Estadisticos en la XI Asamblea General de la Conferencia Inter-
americana de Seguridad Social, con la presentacién de la aporta-
cion sobre el tema: “Técnicas actuariales y administrativas para la
obtencion de indicadores biométricos en la seguridad social”.

— Preparacion de un catalogo de indicadores de seguridad social con
la colaboracion de un grupo de trabajo especializado.

Al tratar asuntos generales, el seflor Abelardo Valdez, del Instituto
Boliviano de Seguridad Social, ofrecio a su pais como sede de la préxima
reunion de la Comision Regional Americana de Actuarios y Estadisticos.

El sefior Moles a nombre de las Secretarias Generales de la AISS y del
CFISS agradecid al sefior Valdez su ofrecimiento y manifestd que se inicia-
rian los contactos con el Instituto Boliviano de Seguridad Social para
programar y organizar en fecha proxima la VII Reunion de la Comision.
Ademés destaco y agradecié al sefior Carlos Endara que en nombre de
su pals y del Instituto Eecuatoriano de Seguridad Social ofreciera la sede
para una futura reunion de la Comision.

Se recomendd al Centro Interamericano de Estudios de Seguridad So-
cial que en el Curse de Estadisticas de Seguridad Social, se tome en cuenta
las necesidades que determinan los indicadores de seguridad social en ma-
teria de estadisticas basicas, y para una mejor coordinacién y promocién
regional de asistencia al curso, se estimd necesario suspender su celebra-
cién este afio y programarlo en las actividades docentes de 1978, con el
propodsito de que sea estructurado en base a las conclusiones de la VI
Reunidén de la Comisién Regional Americana de Actuarios y Estadisticos
v las recomendaciones de la XI Asamblea General de la Conferencia Inter-
americana de Seguridad Social.

14. Trabajos Preparatorios de Ia XXII Reunién del Comité Permanente
Interamericano de Seguridad Social, XI Asamblea General de la Con-
ferencia Interamericana de Seguridad Social y Ceremonia Conmemo-
rativa del XXXV Auiversario

La Conferencia Interamericana de Seguridad Social, creada en Santia-
go de Chile en 1942, cumple en septiembre de 1977 el XXXV Aniversario
de su constitucion, Este acontecimiento de importancia continental, pone de
relieve las acciones realizadas —juridicas, administrativas, financieras y
meédico sociales— para favorecer la evolucion y progreso de la seguridad
social, que han permitido incorporarla como parte fundamental en el desa-
rrollo economico y social de los paises americanos.

En cumplimiento de los acuerdos de la XXI Reunion del Comité Per-
manente Interamericano de Seguridad Social, la Comision Ejecutiva aprobd
en octubre de 1976 el orden del dia de la XXII Reunién del Comité Perma-
nente Interamericano de Seguridad Social, el temario de la XI Asamblea
General de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social v la cele-
bracién de una sesién especial para conmemorar el XXXV Aniversario de
la Constitucién de la Conferencia Interamericana de Seguridad Secial.
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La convocatoria fue enviada por la Secretaria General del Comité Per-
manente durante la primera quincena de enero de 1977, a los directivos
de las instituciones de seguridad social de los paises americanos y de los
organismos internacionales interesados.

La organizacién v auspicio de estos importantes eventos esta a cargo
del Instituto Mexicano del Seguro Social, que por conducto de su Director
General sefior Arsenio Farell Cubillas, ha proporcicnado la cooperacion
necesaria a la Secretaria General del CPISS. En febrero de 1977 fue desig-
nada una Comisién Organizadora coordinada por el Secretario General del
Instituto Mexicano del Seguro Social sefior Fernando Zertuche Muhoz,
e integrada por los siguientes funcionarios: Alfonso Murillo Guerrero, Jefa-
tura de Servicios Técnicos: José Franco Serrato, Jefatura de Servicios
Legales; Antonio Sdnchez Trejo, Jefatura de Evaluacién de Normas y Re-
sultados; José Antonio Azuara, Asesor de la Subdireccién General Médica;
Agustin Arias Lazo, Jefatura del Departamento de Asuntos Internaciona-
les, v Margarita Rodriguez Soto, Administradora del Centro Interameri-
cano de Estudios de Seguridad Social.

Como resultado de los trabajos preparatorios se presenta informacién
general con el orden del dia, temario y programa de la reunién del Comité
Permanente y de la Asamblea General de la Conferencia Interamericana
de Seguridad Social.

— XXII Reunion del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
social.

Fecha: 6 y 7 de septiembre de 1977.
Orden del Dia:

— Acta de la XXI Reunidn del Comité Permanente Interamericano
de Seguridad Social.

— Informe de la Secretaria General.
— Informe de Tesoreria.

— Informe del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad
Social.

— Eleccion de autoridades.

— Asuntos genherales.

Programa:
Martes 6 de septiembre

10:00 a 13:00 horas Primera sesion
16:00 a 19:00 horas Segunda sesion
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Miércoles 7 de septiembre

10:00 a 13:00 horas Tercera sesion
16:00 a 19:00 horas Cuarta sesion

— XI Asamblea General de la Conferencia Interamericana de Segu-
ridad Social.

XXXV Aniversario de la Constitucion de la Conferencia Interameri-
cana de Seguridad Social

Fecha: 8 al 17 de septiembre de 1977.
Temario:

— Accitn de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social y
su Comité Permanente.
Informe de actividades 1974-1977.

— Reformas legislativas, evolucion y tendencias de la seguridad
soclal 1974-1977.

— Informatica y seguridad social,

-— Técnicas actuariales y administrativas para la obtencion de indi-
cadores biométricos en la seguridad social.

— Prestaciones de los sistemas de seguridad social en las areas
rurales.

— Resoluciones de la XTI Asamblea General de la Conferencia Inter-
americana de Seguridad Social.

— Sesion conmemorativa del XXXV Aniversario de la Constitucion
de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social.

Programa:

Jueves 8 de septiembre

9:00 horas Ceremonia Inaugural.
Programa especial,
10:00 a 13:00 horas Primera sesidn.
16:00 a 19:00 horas Segunda sesion,

Viernes 9 de septiembre

10:00 a 13:00 horas Tercera sesion,
16:00 a 19:00 horas Cuarta sesion.
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Sibado 10 de septiembre

10:00 a 13:00 horas Reunién de grupos de trabajo.

Tarde libre Programa especial a cargo de la Comi-
sién Organizadora.

Domingo 11 de septiembre

Dia libre Programa especial a cargo de la Comi-
sién Organizadora.

Lunes 12 de septiembre

10:00 horas Quinta sesidn.
Presentaciéon de las Resoluciones de la
XI Asamblea General de la Conferencia
Interamericana de Seguridad Social.

12:00 horas Sesidon Conmemorativa del XXXV Ani-
versario de la Conferencia Interamerica-
na de Seguridad Social.

13:00 horas Ceremonia de clausura.
Programa especial.

CAPITULO 11

CENTRO INTERAMERICANO DE ESTUDIOS
DE SEGURIDAD SOCIAL

La Convocatoria de la XXII Reunidén del Comité Permanente Intera-
mericano de Seguridad Social considera en su orden del dia el informe del
Centro Interamericanc de Estudios de Seguridad Social, organismo de en-
sefianza e investigacion cuyo funcionamiento estd encomendade a la accidn
conjunta del Comité Permanente v del Instituto Mexicano del Seguro
Social,

Las actividades a cargo del CIESS —desde su fundacién el 19 de marzo
de 1963—, han significado un aporte muy importante en la formacidn y
actualizacién de recursos humanos para la mayoria de las instituciones
americanas de seguridad social, mereciendo el reconocimiento reciente de
Ia VI Reunién de Coordinacién de Actividades de Seguridad Social en las
Ameéricas, que convocada por la Oficina Internacional del Trabajo y con
la asistencia de representantes de la Organizacién de los Estados America-
nos, Organizacién Panamericana de la Salud, Asociacion Internacional de
la Seguridad Social, Organizacién Mundial de la Salud y Comité Perma-
nente Interamericano de Seguridad Social, tuvo lugar en Ginebra en no-
viembre de 1975.
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Por coinecidir la XXII Reunion del Comité Permanente con la XI Asam-
blea General de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social, ha
sido preparado el documento XXII/CPISS/SG/MT7/4 titulado “Informe
del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social”’, que en su
contenido resefia con amplitud las actividades correspondientes a 1975,
1976 v 1977.

Al considerar que el CIESS cumplira el 19 de marzo de 1978 el XV
Aniversario de su fundacion, la Secretaria General estima conveniente
incluir en su informe, un resumen que permite recordar antecedentes im-
portantes y dar cuenta de actividades realizadas, con el propésito de poner
en relieve y destacar gue el Centro, en la funciéon docente gue tiene enco-
mendada cumple con los acuerdos y recomendaciones de la Conferencia
Interamericana de Seguridad Social, su Comité Permanente y las Comisio-
nes Regionales Americanas de Seguridad Social.

1. Antecedentes

La V Conferencia Interamericana de Seguridad Social, Caracas 1955,
en su Resolucion CISS 51 “Formacion y seleccion de personal en las ins-
tituciones de seguridad social”, fue el inicio para preparar los estudios
que permitieron aprobar en la VI Conferencia Interamericana de Seguri-
dad Social, México 1960, la Resolucién CISS 55 “Seleccion, capacitacion y
condiciones de trabajo en los instituciones de segurided social”. Como
resultado, a propuesta de la delegacién mexicana, la Asamblea General
de Ja Conferencia adopto la Resolucion CISS 58 “Creacion del Centro In-
teramericano de Estudios de Segurided Social”, y encomendé su funciona-
miento a la accién conjunta del Comité Permanente Interamericano de
Seguridad Social y del Instituto Mexicano del Seguro Social.

En cumplimiento de los acuerdos de la XVII Reunién del Comité Per-
manente Interamericano de Seguridad Social, Quitc 1971, que recomendd
evaluar y revisar las actividades realizadas por el CIESS, se procedidé como
parte de las medidas de reestructuracién elaborar un proyecto de Estatuto,
que después de varias revisiones fue aprobado en la XIX Reunién del
Comité Permanente celebrado en septiembre de 1973 en la ciudad de
Bogota.

Como complemento de los antecedentes mencionados, se presentan a
continuacién algunos comentarios sobre acontecimientos recientes, que por
su importancia pueden ser utilizados como referencia para que la XXJII
Reunion del Comité Permanente y la XI Asamblea General de la Confe-
rencia Interamericana de Seguridad Social, en los acuerdos gue adopten
0 en Resolucién CISS en caso que proceda, recomienden actividades futu-
ras y modalidades de administracion, que permitan cumplir con los obje-
tivos y fines que originaron la creacién del Centro Interamericano de

Estudios de Seguridad Social, gue el proximo afio celebrara su XV Aniver-
sario:

— Designacion de la Comision Reestructuradora constituida por repre-
sentantes de Argentina, Dominicana, Bolivia, Brasil, Costa Rica,
Ecuador, México y Venezuela. Se procedié a elaborar un proyecto
de Estatuto que entrd en vigencia con caracter provisional el 1° de
septiembre de 1971.
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— Con fecha 31 de diciembre de 1971 el seiior Gonzalo Arrcba pre-
sentd su renuncia al cargo de Director del CIESS.

— La XVIII Reunidon del Comité Permanente Interamericano de Segu-
ridad Social, de septiembre de 1972 realizada en la cludad de Mé-
xico, discutié el Estatuto. La Secretaria General en cumplimiento
de los acuerdos del Comité Permanente, recogio las observaciones
presentadas y cumplié con el encargo de solicitar posteriormente
las proposiciones de modificaciones al articulado del proyecto de
Estatuto. El Estatuto continué vigente con caracter provisional.

— El sefior Rodrigo Fournier Guevara, Gerente de la Caja Costarri-
cense de Seguro Social, acepté la invitacion de]l Presidente del Cen-
tro Interamericano de Estudios de Seguridad Soclial, de tomar a su
cargo la Direccién a partir del 19 de febrero de 1973,

— TEl Consejo Consultivo fue instalado el 17 de julio de 1973 y procedié
a cumplir con las funciones estatutarias que tiene encomendadas.

— Aprobacién del Estatuto. El 25 de septiembre de 1973 en la ciudad
de Bogot§, la XIX Reunién del Comité Permanente Interamerica-
no de Seguridad Social, aprobé el Estatuto y procedié a elegir a la
Junta Directiva en base a la designacion de seis miembros titulares
con distribucién regional adecuada, resultando electos representantes
de Argentina, Centroamérica y Panama (Nicaragua, Presidencia
en turnc de AISSCAP), Estados Unidos, Perli, Repablica Domini-
cana y Venezuela.

— Reuniones del Director del CIESS con miembros de la Junta Direc-
tiva, para la revision de actividades y programas:
En Ia cludad de Lima el 25 de julio de 1974, con representantes de
la Administracion de la Seguridad Social de los Estados Unidos,
Instituto Nicaragiiense de Seguridad Social, Seguro Social del Peril
e Instituto Dominicano de Seguros Sociales.
En la ciudad de Caracas el 13 de septiembre de 1974, con represen-
tantes del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales.
En la ciudad de Buenos Aires el 16 de septiembre de 1974, con
representantes de la Secretaria de Estado de Seguridad Social de
Argentina.

— FEl senor Jestis Reyes Heroles en su calidad de Director General del
Instituto Mexicano del Seguro Social y de acuerdo con el articulo 9°
del Estatuto, tomé posesion de la Presidencia del CIESS el 10 de
octubre de 1975.

— El sefior Rodrigo Fournier fue llamado por el Gobierno de Costa
Rica para ocupar un alto puesto y presenté su renuncia a la Direc-
cion del CIESS el 1¢ de marzo de 1976.

— El sefior Jesiis Reyes Heroles solicité al sefior Gastén Novelo, Secre-
tario General del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
Social, que actuara interinamente en las funciones de Presidente
del Consejo Técnico Consultivo, seflaladas en el articulo 13¢ del
g%as‘;;gto, hasta la designacién formal de un nuevo Director del

— A partir del 1¢ de diciembre de 1976 es Presidente del CIESS, de
acuerdo con el articulo 9¢ del Estatuto, el sefior Arsenioc Farell Cu-
billas, Director General del Instituto Mexicano del Seguro Social.
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2. Actividades Docentes

Programa de cursos 1975

Realizados en la sede del CIESS

— Organizacién, métodos y sistemas administrativos en las institucio-
nes de seguridad social.
31 de enero a 30 de abril.

— Mantenimiento y conservacién de unidades médicas en las institu-
ciones de seguridad social.
28 de febrero a 29 de abril.

— El desarrollo de la comunidad y su relacion con la seguridad social.
4 de abril a 29 de mayo.

— Organizacién, funcionamiento y direccién de los servicios médicos
en las instituciones de seguridad social.
2 de mayo a 14 de agosto.

— Planeacion de la seguridad social.
16 de mayo a 31 de julio.

— Administracién de personal en las instituciones de seguridad social.
6 de junio a 7 de agosto.

— Las relaciones humanas y las relaciones ptblicas en las instituciones
de seguridad social.
4 de julio a 5 de septiembre.

— La salud ocupacional en las instituciones de seguridad social.
15 de agosto a 15 de octubre.

— Funciones de la contraloria en las instituciones de seguridad social.
22 de agosto a 10 de octubre.

— Administracion de la enfermeria en las instituciones de seguridad
social,
4 de septiembre a 31 de octubre.

— La informética y la automatizacién en las instituciones de seguridad
social, .
18 de septiembre a 14 de noviembre.

— La medicina preventiva en las instituciones de seguridad social.
17 de octubre a 28 de noviembre.

— Taller de planeacién de la educacion para radiodiagndstico.
3 de noviembre a 14 de noviembre.

Cursos nacionales organizados en coordinacion con instituciones
americanas de seguridad social,

— Direccion de servicios médicos.

31 de marzo a 19 de abril.

Guatemala. Instituto Guatemalteco de Seguridad Social.
— Planeacion de la seguridad social.

19 a 29 de mayo.

Ecuador. Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.
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—— Administracién de personal.

9 a 20 de junio.

Honduras. Instituto Hondurefio de Seguridad Social.
— Formacmn de funcionarios directives.

30 de junio a 26 de julio.

El Salvador. Instituto Salvadoreiio del Seguro Social.
— Direccion de unidades médicas.

14 de julio a 2 de agosto.

Costa Rica. Caja Costarricense de Seguro Social.
- Medicina preventiva.

4 a 14 de agosto.

Costa Rica. Caja Costarricense de Seguro Socxal
— Direccién de unidades médicas.

10 a 29 de noviembre.

Nicaragua. Instituto Nicaragiiense de Segurldad Social,

En las actividades docentes mencionadas, veinte cursos en total, parti-
ciparon quinlentos noventa y dos representantes de instituciones de los
siguientes paises: Argentina, Bolivia, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile,
Dominicana, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Mex1c0 Nicara-
gila, Panamé, Paraguay, Perq, Uruguay y Venezuela.

Programa de cursos 1976
Realizados en 1a sede del CIESS

— Organizacién, métodos y sistemas admmlstratlvos en las 1nst1tu01ou
nes de seguridad social.
30 de enero a 29 de abril.

— El desarrollo de la comunidad y su relacién con la seguridad socxal
13 de febrero a 8 de abril

— La estadistica en las instituciones de segumdad social.
20 de febrero a 7 de mayo.

— La planeacion de la seguridad social.
12 de marzo a 28 de mayo.

-— Direccién y organizacion de los servicios médicos.
30 de abril a 29 de agosto.-

— Administracién de los recursos humanos en las instituciones de segu-
ridad social.
6 de mayo a 8 de julio. .

— Las relaciones humanas y las relaciones piblicas en las instituciones
de seguridad social.
4 de junio a 5 de agosto.

— Administracién y control financiero en las instituciones de seguri-
dad social.
16 de julio a 2 de septiembre.

— La salud en el trabajo.
13 de agosto a 14 de octubre,
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— Seminario de seguridad social para representantes de organizaciones
laborales.
20 de agosto a 23 de septiembre.

~— Taller de estudios sobre costo/beneficio de los programas de plani-
ficacién familiar. '
6 al 10 de septiembre.

— Administracién de la enfermeria en las instituciones de seguridad
social.
24 de septiembre a 12 de noviembre.

— Los sistemas de informacién en las instituciones de seguridad social.
1° de octubre a 25 de noviembre.

— La medicina preventiva en las instituciones de seguridad social.
15 de octubre a 26 de noviembre,

— Organizacion integral de servicios de radiodiagnéstico.
29 de octubre a 12 de noviembre.

— Metodologia cientifica para trabajadores sociales,
8 de noviembre de 1976 a 8 de julio de 1977.

Cursos nacionales organizados en coordinacion con instituciones
americanas de seguridad secial.

— Las relaciones humanas v las relaciones pablicas en las instituciones
de seguridad social.
26 de abril a 7 de mayo.
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios.
Toluca, México.

— La medicina preventiva en la seguridad social.
19 a 24 de julio.
Honduras. Instituto Hondurenio de Seguridad Social.

— Direccién y organizacion de los servicios médicos.
24 de agosto a 10 de septiembre.
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios.
Toluea, México.

En los diecinueve cursos participaron guinientos ochenta y dos repre-
sentantes de instituciones de los siguientes paises: Argentina, Bolivia,
Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Dominicana, Ecuador, El Salvador,
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Perti y
Venezuela,

Programa de cursos 1977
Cursos previstos en la sede del CIESS

— Organizacién, métodos y sistemas administrativos en las institucio-
nes de seguridad social.
28 de enero a 28 de abril.

— Mantenimiento y conservacién de unidades y equipo.
18 de febrero a 14 de abril.
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— Metodologia para la planeacion de un departamento de radiodiag-
nostico.
21 de marzo a 1¢ de abril.

— Direccidn y organizacion de los servicios médicos.
29 de abril a 1¢ de septiembre.

— Aplicacidn de las ciencias actuariales en la administracion de las
instituciones de seguridad social.
13 de mayo a 3 de junio.

— Administracién de los recursos humanos en las instituciones de segu-
ridad social.
20 de mayo a 21 de julio.

— Administracién de la enfermeria en las instituciones de seguridad
social.
8 de julio a 2 de septiembre.

— Administracién y control financiero en las instituciones de seguridad
social.
15 de julio a 31 de agosto.

— 1a salud en el trabajo.
23 de septiembre a 17 de noviembre.

— Sistemas de informacién en las instituciones de seguridad social.
23 de septiembre a 17 de noviembre.

— La medicina preventiva en las instituciones de seguridad social.
7 de octubre a 25 de noviembre.

— Rehabilitacion integral en las instituciones de seguridad social.
14 de octubre al 30 de noviembre,

Cursos nacionales organizados en coordinacion con instituciones
americanas de seguridad social.

— Actualizacion en el tratamiento de algunos padecimientos frecuentes.
7 al 19 de marzo.
Toluca, México. Instituto de Seguridad Social del Estado de Meéxico
y Municipios.

— Motivacién y direccién de recursos humanos.
18 a 23 de abril.
Costa Rica. Caja Costarricense de Seguro Social.

— Formacion de instructores.
24 a 30 de abril.
Costa Rica. Caja Costarricense de Seguro Social.

— Administracién de servicios de enfermeria.
Toluca, México, Instituto de Seguridad Social del Estado de México
y Municipios.

Como el informe de la Secretaria General sera enviado a las institucio-
nes americanas de seguridad social la segunda quincena del mes de julio,
en lo que respecta a los resultados de los cursos programados para 1977
se pueden proporcionar los datos siguientes.

En los ocho cursos terminados, han participado trescientos veintitrés
funcionarios representantes de instituciones de seguridad social de Bolivia,
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Colombia, Costa Rica, Cﬁba, Dominicana, Ecuador, El Salvador, Espafia,
Honduras, México, Nicaragua, Panamd, Paraguay y Venezuela,

3. Organismos Internacionales que han colaborado en las Actividades del
CIESS.

La Oficina Internacional del Trabajo concedié veintitrés becas en 1974,
veintisiete en 1975, diecisiete en 1976 vy ocho hasta mayo de 1977, lo cual
significa que para el Centro Interamericano de Estudios de Seguridad
Social se utilizaron US$51,000.00 de crédito OIT-CISS aprobado por el
Consejo de Administracion de la Oficina Internacional del Trabajo. Las
becas consisten en el pago de pasaje. A la cantidad mencionada hay que
agregar US$7,500.00 que fueron destinados al pago de gastos de cinco
profesores que participaron en los cursos de Estadistica (1976) y Actua-
riado (1977).

La Organizacion de los Estados Americanos proporciona becas gue con-
sisten en el pago de matricula, alojamiento y alimentacién, mas la cantidad
de US$25.00 mensuales para gastos. De 1974 a junio de 1977 se han con-
cedido cuarenta y una becas.

La Organizacién Panamericana de la Salud ha proporcionado impor-
tante colaboracién al enviar, en los anos mencionados, profesores altamente
calificados para los cursos de Organizacion y Direccion de los Servicios
Meédicos.

4. Cooperacion del Instituto Mexicano del Seguro Social

Para apreciar la magnitud de la aportacion, debe estimarse que el
Instituto Mexicano del Seguro Social otorga becas para todos los cursos;
facilita profesores tanto para curses realizados en la sede como para los
nacionales que se organizan en colaboracién con las instituciones solici-
tantes; proporciona instalaciones y equipo; personal téenico y administra-
tivo; material de trabajo v docente; servicio de mantenimiento en todas
las areas y otros requerimientos necesarios para cumplir con los progra-
mas establecidos.

Como dato ilustrativo puede considerarse el nimero de becas conce-
didas a instituciones de paises americanos en el periodo comprendido de
1974 a junio de 1977, alecanzo la cifra de trescientas siete, que no considera
becas otorgadas a instituciones de México. La beca consiste en el pago
de Ia matricula, alojamiento y alimentacion. El informe del Centro Inter-
americano de Estudios de Seguridad Social, documento XXII/CPISS/SG/
MT77/4, proporciona mayores detalles sobre las aportaciones del Instituto
Mexicano del Seguro Social.

Para las actividades docentes se ha contado en este trienio con la
colaboracion de la Administracion de la Seguridad Social de los Estados
Unidos, que ha enviado profesores a los cursos de Organizacién y Sistemas
ﬁgIministrativos, Administraciéon de Recursos Humanos y Relaciones Pi-

icas.

Fuede concluirse que el Centro Interamericano de Estudios de Seguri-
dad Social ha contribuido al establecimiento de relaciones e intercambio
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de experiencias entre las instituciones americanas de seguridad social que,
al permitir la formacion de recursos humanos y conceder prioridad al
establecimiento de mejores procedimientos de administracidén, propician
la productividad de los recursos institucionales. La accién realizada es
ejemplo que permite significar la importancia de la coordinacién entre
instituciones de seguridad social y organismos internacionales.

CAPITULO III
PUBLICACIONES

El Servicio de Informaciéon ¥ Documentacién de la Secretaria General
tiene a su cargo la edicién de publicaciones periédicas y la preparacion
y procesamiento de documentos de trabajo, para reuniones derivadas de
las resoluciones de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social ¥
de los acuerdos del Comité Permanente y su Comision Ejecutiva. Es tam-
bién objetivo importante de las publicaciones dar a conocer las actividades
encomendadas al Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social.

Para la seleccion de material se toma como base la documentacion
preparada para reuniones especificas de la Conferencia Interamericana de
Seguridad Social, el Comité Permanente v las Comisiones Regionales Ame-
ricanas de Seguridad Social; estudios y monografias nacionales de seguri-
dad social; resultados de eventos internacionales que interesan a la segu-
ridad social americana y publicaciones de organismos internacionales e
instituciones nacionales. En los gastos de edicion y distribucién de las
publicaciones, se cuenta con ayuda muy significativa del Instituto Mexi-
cano del Seguro Social.

1. Revista Seguridad Social

En el periodo noviembre 1974-agosto 1977, se han publicado los nime-
ros del 85 al 100 en once volamenes.

Se encuentran en prensa, préximos a salir, los nimeros 101-102 dedi-
cados al V Congreso Americano de Medicina de la Seguridad Social y a
la VIII Reunién de la Comision Regional Americana Médico Social. Los
nameros 103 a 108 estan en preparacién y se considera, que con la publica-
cion de documentos de trabajo y resoluciones de la XI Asamblea General
de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social, los acuerdos de la
XXII Reunion del Comité Permanente v la crénica de la conmemoracion
del XXXV Aniversario, concluye el programa de la revista Seguridad Social
correspondiente a 1977.

2. Boletines Informativos de las Comisiones Regionales Americanas de
Seguridad Social

Son editados cada dos meses y en forma resumida contienen noticias
relacionadas con la Conferencia Interamericana de Seguridad Social y su
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Comité Permanente, las Comisiones Regionales Americanas de Seguridad
Social el Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Sccial y los
organismos internacionales que participan en la coordinacién de activida-
des de la seguridad social en América. En el pericdo que comprende este
informe, se han editado los boletines del 51 al 65 y a septiembre de 1977
esta prevista la publicacion de los nimeros 66 y 67.

3. Servicio Interamericano de Informacién en Rehabilitacion

A partir de enero de 1976, se inicid la edicién del Boletin Informativo
SIDIR, se han publicado cuatro nimeros. Este servicio se realiza de comin
acuerdo con el organismo mundial Rehabilitacion Internacicnal. Para su
preparacién se cuenta con la cooperacion del Departamento de Rehabilita-
cién para el Trabajo de la Jefatura de Servicios de Medicina del Trabajo
del Instituto Mexicano del Seguro Social.

4. Documentos para Reuniones de Ia Conferencia Interamericana de Se-
guridad Social, Comité Permanente y Comisiones Regionales Ameri-
canas de Seguridad Social

Para cumplir con el temario y orden del dia de las reunicnes, se prepa-
ran numerosos documentos basicos. Se presenta a continuacién una lista
de los principales eventos que han requerido elaboracion de documentos:

1974

— Ié( A:E'limblea General de la Conferencia Interamericana de Seguridad
ocial.

— %(X_Seunién del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
ocial.

1975

— IV Reunién de la Comisiéon Regional Americana Juridico Social.

— Mesa Redonda sobre problemas juridicos comunes en las legisla-
ciones americanas de seguridad social.

— Reunion de la Comision Ejecutiva del Comité Permanente Inter-
americano de Seguridad Social.

— VI Reunién de la Comisién Regional Americana de Prevencion de
Riesgos Profesicnales.

— Seminario interamericano de prevencioén de riesgos profesionales en
los trabajadores de la cafia de azGcar.

—_ é(XI ]Reunién del Comité Permanente Interamericano de Seguridad

ocial.
— Congreso Interamericano Juridico de la Seguridad Social.
— V Reunién de la Comisién Regional Americana Juridico Social.
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1976

— Seminario: Evolucién de la funcidon actuarial en el desarrollo y nue-
vas tendencias de las instituciones americanas de seguridad social.

— V Reunion de la Comision Regional Americana de Actuarios y Es-
tadisticos.

— Reunién de la Comisién Ejecutiva del Comité Permanente Inter-
americano de Seguridad Social.

— V Congreso Americano de Medicina de la Seguridad Social.
— VIII Reunién de la Comisién Regional Americana Médico Social.

— Taller de estudio costo/beneficio de los servicios de planificacién
familiar en los sistemas de seguridad soclal de América Latina.

1977

— VI Reunién de la Comision Regional Americana de Actuarios y Es-
tadisticos.

— Mesa Redonda: La funcién actuarial en la obtencién de indicadores
de la seguridad social.

— XXII Reunion del Comité Permanente Interamericano de Seguridad
Social.

— XI Asamblea General de la Conferencia Interamericana de Seguri-
dad Social.

5. Publicaciones Especiales

Con motivo del Congreso Interamericano Juridico de la Seguridad
Social v de] XXXV Aniversario de la Constitucion de la Conferencia Inter-
americana de Seguridad Social, se han publicado dos ediciones que con-
tienen las Resoluciones obtenidas en las Asambleas Generales.

Por la importancia de los temas tratados y resultados obtenidos, se
edité la Memoria del taller de estudios del costo/beneficio de los programas
%e planificacién familiar en las instituciones de seguridad social de América

atina.

CAFPITULO TV

PARTICIPACION EN REUNIONES AUSPICIADAS
POR ORGANISMOS INTERNACIONALES

1. Organizacion de los Estados Americanos

CURSOS NACIONALES SOBRE TEORIA Y PRACTICA
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Santo Domingo, Repblica Dominicana, 13 al 17 de enero de 1975.

Caracas, Venezuela, 20 al 24 de enero de 1975.

124



Fueron invitados al curso profesores del Comité Permanente Interame-
ricano de Seguridad Social, Oficina Internacional del Trabajo, Asociacién
Internacional de la Seguridad Social y Organizacién Iberoamericana de
Seguridad Social.

En los cursos se presentaron conferencias sobre la seguridad social
de la Replblica Dominicana y de Venezuela. Actud como Director el sefior
Beryl Frank y como coordinadores el sefior Carlos Julio Matos del Instituto
Dominicano de Seguros Sociales y la sefiora Isabel D. de Yoris del Instituto
Venezolano de los Seguros Sociales.

Las conferencias que dictaron los organismos internacionales trataron
los siguientes temas: teoria general de la seguridad social, aspectos finan-
ciql;iqs vy administracion, organizacion y funcionamiento de los servicios
médicos.

2. Asociacién de Instituciones de Seguridad Social de Centro América y
Panama

XV REUNION DEL CONSEJO SUPERIOR

Panama, Panama, 12 al 18 de febrero de 1975

Sesionaron las Comisiones Técnicas de Mantenimiento, Juridico Social,
de Planificacién y Médico Social.

Las comisiones presentaron sus informes a la XV Reunién del Consejo
Superior, que contd con aportaciones presentadas por los siguientes orga-
nismos internacionales:

Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social, “Aspectos ba-
stcos de la planificacién de la atencidén médica y participacion de la seguri-
dad social en los programas nacionales de salud’’;

Organizacion Panamericana de la Salud, “Fuentes de financiamiento de
un sistema de infegracion del sector salud”; y,

Federacién Panamericana de Asgociaciones de Facultades (Escuelas) de
Medicina, “Los talleres de atencién médica y de seguridad social”.

Participaron directivos de Costa Rica, Kl Salvador, Guatemala, Hondu-
ras, Nicaragua y Panami. El sefior Félix R. Hernandez Gordillo, Director
General del Instituto Nicaragiiense de Seguridad Social, hizo entrega de la
Presidencia de la AISSCAP al sehor Jorge Abadia Arias, Director General
de la Caja de Seguro Social de Panama.

Se organizé un programa especial econ motivo de la inauguracion del
Centro Rural integrado Nuevo San Juan, de la provincia de Coldn.

3. Federacién Panamericana de Asociaciones de Facultades (Escuelas)
de Medicina

IV CURSO INTERNACIONAL DE SALUD Y POBLACION
México, D.F., México, 1° de marzo al 30 de junio de 1975

Con objeto de capacitar en forma interdisciplinaria a los docentes de
Ciencias de la Salud, preferentemente de las Facultades de Medicina e Ins-
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tituciones de Seguridad Social, acerca de la dindmica de poblacidn y sus
interrelaciones con la salud, ¥ cumplir la finalidad de planificar y ejecutar
acciones docentes de investigaciéon y de prestacién de servicios, la Federa-
cion Panamericana de Asociaciones de Facultades (Escuelas) de Medicina,
el Instituto Mexicano del Seguro Socizl, Ia Asociacion Mexicana de Facul-
tades y Escuelas de Medicina, la Universidad Nacional Auténoma de
México, el Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social y el
Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social, acordaron patro-
cinar el IV Curso Internacional de Salud y Poblacién.

El curso trat6 disciplinas de educacién médica, disefio curricular, méto-
do estadistico y técnicas de investigacion, epidemiologia, demografia, plani-
ficacién y programacién en salud, biologia de la reproduccién humana y
planificacion familiar y medicina de la comunidad.

Las actividades docentes del IV Curso Internacional de Salud y Pobla-
cion se realizaron en las instalaciones del Comité Permanente y del Centro
Interamericano de Estudios de Seguridad Social.

4. 1I¥ Reunién de Ministros de Trabajo del Grupo Andino
Lima, Per(, 14 al 18 de abril de 1975

E1 Ministro de Trabajo del Perq, Teniente General FAP, Dante Poggi
Moran, participé a la Secretaria General del Comité Permante Interameri-
cano de Seguridad Social la celebracion de la III Reunién de Ministros de
Trabajo del Grupo Andino. Al considerar que se tratarian asuntos de inte-
rés para la seguridad social de los paises del drea americana, asistieron
como representantes del Comité Permanente en calidad de observadores,
los sefiores Julio Chavez Ferrer, Gerente General del Seguro Social del
Pert y Trajano Naranjo Iturralde, Secretario Técnico de la Comision Re-
gional Americana Juridico Social.

3. Asociacién Internacional de la Seguridad Social

CUARTA REUNION DEL SUBCOMITE DE PLANIFICACION
Y EVALUACION PRESUPUESTARIA

XXIX REUNION DE LA MESA DIRECTIVA
Ginebra, Suiza, 22 al 25 de abril de 1975

Se realizaron en las instalaciones de la Organizacion Internacional del
Trabajo. El sefior Jérome Dejardin presidié la IV Reunién del Subcomité
de Planificacion y Evaluacién Presupuestaria, con la participacion de repre-
sentantes de Bélgica, Camertin, Estados Unidos, Francia, Gran Bretafa,
Kenia, México, Replblica Federal Alemana, Suiza y la Uni6én de Republicas
Socialistas Soviéticas. Asistieron funcionarios de la Oficina Internacional
del Trabajo y del Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social.

Se present6 el informe de la situacién financiera al 31 de diciembre
de 1974, el proyecto de reglamento financiero y el programa de reuniones
y actividades para 1975.
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La representacion del CPISS intervino para significar las actividades
realizadas en la region americana. El Secretario General de la AISS informo
de los avances en la organizacién de la Conferencia Mundial de Adminis-
traciones de Seguridad Social del Sector Publico, que tendra lugar del
6 al 12 de octubre en la ciudad de México.

Se concedi6 especial importancia a la reorganizacion de la Asociacion
Internacional de la Seguridad Social, para lo cual se presentaron docu-
mentos preparados por los representantes de Gran Bretafia, Canada y la
Secretaria General de la AISS.

A la XXIX Reunion de la Mesa Directiva que sesioné los dias 24 y
25 de abril, asistieron representantes de Argentina, Austria, Bélgica, Came-
rtm, Checoslovaquia, Espafia, Estados Unidos, Filipinas, Finlandia, Francia,
Gran Bretafia, Holanda, Kenia, Iran, México, Polonia, Reptiblica Federal
de Alemania, Union de Repuiblicas Soviéticas y Yugoslavia.

Se acreditaron funcionarios de la Oficina Internacional del Trabajo, el
Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social y la Organiza-
cidn Iberoamericana de Seguridad Social

Se trataron los siguientes asuntos:

— Admision de nuevos miembros, afiliados y asociados.

— Reorganizacion de la Secretaria General de la Asociacion Interna-
cional de la Seguridad Social y la creacion de una Oficina Regional
en Africa.

— Presentacion por el Presidente y el Secretario General de un resu-
men sobre los resultados de la IV Reunion del Subcomité de Plani-
ficacion y Evaluacién Presupuestaria. Se destaco la situacién finan-
ciera, el programa de reuniones y actividades en 1975, el reglamento
financiero y las contribuciones voluntarias en el presupuesto.

— XIX Asamblea General de la Asociacion Internacional de la Seguri-
dad Social. Se aprobd como fecha del 12 al 22 de mayo de 1976 y
como sede la ciudad de Madrid, Espafia.

— Programacion de la XXX Reunién de la Mesa Directiva el 5y 6 de
noviembre de 1975, para tratar el procedimiento que debe adoptarse
para la modificacion de los estatutos, la reorganizacién de la Secre-
taria General y la reestructuracion de la Asociacion Internacional
de la Seguridad Social.

6. Aseciacién de Instituciones de Seguridad Social de Centroamérica y
Panama

XVI REUNION DEL CONSEJO SUPERIOR

Guatemala, Guatemala, 13 v 14 de agosto de 1975

Asistieron directivos de las instituciones de seguridad social de Costa
Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua y Panama. Las sesio-
nes fueron presididas por los sefiores Jorge Abadia Arias (Panaméd) y
Carlos Enrique Fagiani (Guatemala).

Estuvieron representados el Comité Permanente Interamericano de
Seguridad Social y 1a Oficina Internacional del Trabajo.
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Como temas especiales se trataron la incorporaciéon de la Asociacion
de Planificacion Familiar de Centroamérica, Panama y el Caribe a la
AISSCAP, en calidad de Comision Permanente. Se discutié la importancia
del otorgamiento a nivel nacional de las prestaciones invalidez, vejez y
sobrevivencia. Se recomendd constituir una Comision Permanente dedicada
al estudio y aplicacién de mantenimiento de instalaciones y equipos.

Se realizaron visitas de observacion al Hospital de Rehabilitacion del
Instituto Guatemalteco de Seguridad Social ¥ a los Centros Vocacionales
y de Recreacién de los Trabajadores del Estado y del Ministerio de Tra-
bajo ¥ de Prevision Social.

7. Asociacion Internacional de la Seguridad Social

CONFERENCIA MUNDIAL DE ADMINISTRACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL DEL SECTOR PUBLICO

Meéxico, D.F., México, 6 al 12 de octubre de 1975

En la Sala Juarez de la Secretaria de Relaciones Exteriores, fueron
inaugurados los trabajos de la Conferencia Mundial de Administraciones
de Seguridad Social del Sector Plblico por el Presidente de la Repulblica
Mexicana, sefior Luis Echeverria Alvarez, a quien acompanaron en la
Mesa de Honor los sefiores Jérome Dejardin, Presidente de la Asociacién
Internacional de la Seguridad Social; Salvador Sianchez Vazquez, Director
General del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado; Ginés Navarro Diaz de LeoOn, Secretario de Salubridad y
Asistencia; Carlos Galvez Betancourt, Secretario del Trabajo y Prevision
Social; Jests Reves Heroles, Director General del Inmstituto Mexicano del
Seguro Social; Octavio Senties Gomez, Jefe del Departamento del Distrito
Federal, Rubén Gonzalez Sosa, Subsecretario de Relaciones Exteriores; v
Gustavo Gomez Ceara (Replblica Dominicana), Decano de! Cuerpo Di-
plomatico acreditado en México.

Participaron cincuenta y cuatro paises afiliados a la AISS y represen-
tantes de la Organizacion Internacional del Trabajo, Comité Permanente
Interamericano de Seguridad Social, Organizacion de los Estados Ameri-
canos, Oficina Sanitaria Panamericana, Centro Interamericano de Estudios
de Seguridad Soclal y otros organismos internacionales relacionados con la
seguridad social.

En las sesiones se trataron los siguientes temas:

a) La seguridad social de los trabajadores del sector pablico (informe
introductivo).

b) Los problemas particulares que se plantean en materia de seguri-
dad social de los trabajadores del sector plblico.
— Seguro de enfermedad y maternidad.
— Seguro de pensiones (vejez, invalidez v sobrevivientes).
— Seguro de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.
— Asignaciones familiares.
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¢} Otras formas de proteccion social para los trabajadores del sector
pablico.,
— Servicios sociales.
— Servicios culturales.
— Vivienda.
d) La situacién de la mujer en el sector pablico.

La finalidad de esta reunién fue establecer lineamientos y mecanismos
que hagan mas operantes los sistemas que el Estado aplica para otorgar
la seguridad social a sus trabajadores.

8. Organizaciéon Internacional del Trabajo

SEMINARIO LATINOAMERICANO DE PLANIFICACION FAMILIAR
PARA MEDICOS DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

México, D.F., México, 20 al 31 de octubre de 1975

Fue auspiciado y convocado por la Oficina Internacional del Trabajo y
el Instituto Mexicano del Seguro Social. Esta importante reunién contd con
la colaboracion del Comité Permanente Interamericano de Seguridad So-
cial y del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social y tuvo
como sede sus instalaciones en la ciudad de México. Participaron cuarenta
y dos médicos de instituciones de seguridad social de Costa Rica, Reptblica
Dominicana, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Pana-
ma y Paraguay.

El propésito del Seminario fue contribuir al desarrollo de los progra-
mas de planificacién familiar en las instituciones de seguridad social, a
través del adiestramiento de su personal médico en el campo de Ia atencién
de prestaciones de salud y sociales. Se entregd informacidén y revisaron
programas sobre aspectos de salud piblica relacionados con la reproduc-
cién humana y planificacién familiar y se concedié especial importancia a
la atencion médica integral de la mujer y materno infantil en los esquemas
de organizacion de las prestaciones de salud en la seguridad social.

9. Asociacién de Instituciones de Seguridad Social de Centroamérica y
Panama

REUNICN DE LA COMISION TECNICA DE ACTUARIOS
Y ESTADIGRAF(CS

XVII REUNION DEL CONSEJC SUPERICR
Tegucigalpa, Honduras, 7 al 11 de noviembre de 1975
Cumplimentando un acuerdo de la XVI Reunion del Consejo Superior
de la AISSCAP, en las instalaciones del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social se realiz6 la Reunién de la Comisién Técnica de Actuarios y Esta-
digrafos, en base al siguiente programa:
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a) Informe del Secretario General de la AISSCAP;

b) Consideracion de proyecto de Reglamento de las Comisiones;

¢) Aportaciones sobre el trabajo actuarial y de estadistica que se
realizan en las instituciones;

d) Plan de trabajo de la Comision;

e) Informe de recomendaciones al Consejo Superior.

Después de las cuatro sesiones de trabajo programadas, se aprobo el
Informe Final de la Comisién con las recomendaciones siguientes:

— Que las instituciones promuevan la formacién de personal técnico
en estadisticas de seguridad social, asi como el adiestramiento del
personal existente;

Que se apoyen, los planes de actualizacién de conocimientos de nue-
vas técnicas y medios para los actuarios que sirvan a las institu-
ciones;

Que den su apoyo a la realizacién del Inventario de Equipos de
Procesamiento Electronico de Datos de las instituciones de segu-
ridad social, asi como al intercambio de paguetes de programas a
utilizar en las mismas;

Que dentro de la estructuracién de los sistemas de planificacion
de actividades administrativas de Ias instituciones se utilice, como
base fundamental, los respectivos estudios actuariales y le que es
més importante, que se le de participacién al actuario;

~— Que se aceleren los estudios fendientes a la implantacién y manejo
de sistemas racionales de abastecimiento con el fin de reducir los
costos de las prestaciones, especialmente de Ia atencion farmacéu-
tica, asi como de la administracién en general;

Que se dé énfasis al establecimiento de sistemas administrativos,
técnicamente preparados, en congruencia con los estudios y bases
actuariales de los programas de protecciéon para lograr una utiliza-
cidén mas eficaz de los recursos limitados con que cuentan las ins-
tituciones.

La reunién concluyé con votos de reconocimiento al Instituto Hondu-
refio de Seguridad Social, por el auspicio y organizacion, especialmente
dedicados al Director General sefior Tomas Calix Moncada.

Participaron representanies del Comité Permanente Interamericano de
Seguridad Social, Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social,
Oficina Internacional del Trabajo y Organizaciéon de los Estados Ame-

ricanos.

10. VII Congreso Internacional de Higiene y Medicina Escolar y Univer-
sitaria
México, D.F., México, 24 al 28 de noviembre de 1975

La Secretaria General del Comité Permanente Interamericano de Se-
guridad Social, por invitacidn especial de la Comisién Organizadora, elabors
un documento sobre el tema ‘“‘Consideraciones generales sobre la protec-
ci6n de los escolares por los seguros sociales”, que fue presentado en la

séptima sesi6bn plenaria.
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Fue convocado por la Asociacion Internacional de Higiene y Medicina
Eseolar y Universitaria, con el auspicio y organizacion de la Universidad
Nacional Auténoma de México:

Las sesiones del Congreso tuvieron lugar en la Unidad de Congresos
del Centro Médico Nacional del Institutc Mexicano del Seguro Social.

11. VI Reurnion de Coordinacion de Actividades de Seguridad Social en
las Américas

Ginebra; Suiza, 24 y 25 de noviembre de 1975

En la sede de la Oficiha Internacional del Trabajo se realizé esta
reunion, que cumple el acuerdo adoptado en 1967 por los organismos
interesados y permite revisar los progresos alcanzados en materia de
coordinacion al examinar medidas recomendables en el cumplimiento de pro-
gramas de actividades futuras.

Las organizaciones participantes estuvieron representadas como sigue:
Asociacién Internacional de la Seguridad Social, sefiores Vladimir Rys y
Ricardo Moles; Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social,
sefiores Gaston Novelo y Rodrigo Fournier; Oficina Internacional del Tra-
bajo, sefiores S.K. Jain, Glovanni Tamburi, Alfredo Mallet y sefiora Lecnor
Trivelli; Organizaciéon de los Estados Americanos, sefior Jorge Brenes;
Organizacion Panamericana de la Salud, sefior Alfredo Leonardo Bravo; y
Organizacién Mundial de la Salud, sefior G. Meilland.

Estuvieron ausentes eh esa oportunidad los representantes de la Aso-
ciacion de Instituciones de Seguridad Social de Centroamérica y Panamé
y de la Organizacionh Iberoamericana de Seguridad Social, cuya partici-
pacién se habia anunciado.

El sefior S.K. Jain, Director General Adjunto de la Oficina Internacional
del Trabajo, puso de relieve la importancia que tiehe la coordinacién en
materia de actividades de seguridad social en las Américas, dado el interés
que ésta tiehe para el mejoramiento de las condiciones de vida de los traba-
jadores. El sehor Giovanni Tamburi propuso para Director de Debates al
sefior Alfredo Leonardo Bravo, Jefe del Departamento de Atencion Médica
de la Organizacion Panamericana de la Salud; solicité y fue aprobado,
incluir en asuntos diversos el examen de las actividades del Centro Inter-
americano de Estudios de Seguridad Social en relacién con la coordinacion.
El orden del dia adoptado quedé como sigue:

— Informe y evaluacién de la coordinacion (1972-1974).

— Examen y comentarios de los programas de actividades por los

representantes de las organizaciones interesadas.

— Dicusién del documento “Medidas para promover la coordinacién de

actividades de seguridad social y de salud a nivel nacional”.

— Actividades del Centro Interamericanc de Estudios de Seguridad

Social en relacion con la coordinacion.

— Adopcién de un informe final.

Hubo aceptacién unanime en el sentido de que los restimenes anuales
que prepara y distribuye la OIT siguen revistiendo interés y utilidad para
todas las organizaciones. Sin embargo, se reconocié que la informacion de
base a veces es insuficiente y que en ocasiones se recibe con algtinh atrasc. A
fin de obtener el deseable aprovechamiento de los restimenes, los participan-

131



tes convinieron en que se haria todo lo posible por que las informaciones
contengan todos los datos necesarios, se envien en su oportunidad y, cuando
sea el easo, mas tarde se produzea una informacion suplementaria que a su
vez la OIT haria distribuir en forma de addendum.

Se reafirmé la conveniencia de efectuar estudios en conjunto por dos
0 mas organizaciones, de modo de llegar a una investigacion completa sobre
un tema determinado. Se estimo necesario que en la seleccién de temas de
investigacidn y estudio se tengan en cuenta las necesidades inmediatas y
las mas urgentes de los gobiernos y de las instituciones.

Al ratificar el interés que presenta la produccién de monografias nacio-
nales, se estimd que no era viable una asignacion de estos frabajos segln
paises a determinadas organizaciones. Se tuvo en cuenta que ya existen
fuentes de informacion monografica tanto sobre base regional como inter-
nacional.

Se estimd conveniente aprovechar las fechas y lugares de realizacién
de las mas importantes reuniones técnicas para concentrar en la misma
oportunidad algunas otras y evitar frecuentes desplazamientos de los repre-
sentantes de instituciones nacionales y organizaciones internacionales. Exis-
ti6 consenso de que se esta produciendo un niimero muy grande de reunio-
nes. Se acordé que las organizaciones anunciarian la celebracién de sus
reuniones con seis meses de anticipaciéon por lo menos.

Aunque se aprecia que no ha habido duplicacion ni interferencia en las
misiones de cooperacion técnica, se acuerda que las organizaciohes se
pongan en contacto entre si en los casos en que gobierno o instituciones
hayan solicitado cooperacidn técnica de la misma naturaleza y en un mismo
pais, a dos ¢ mas diferentes organizaciones.

Hubo opinién unanime en el sentido de que la coordinacion en la etapa
previa de programacion es altamente deseable, pero hubo consenso también
de que se tropieza para ello con notables obstaculos que escapan al con-
trol de los secretariados de las organizaciones. No obstante, se decidié que
aquellas organizaciones que preparan programas a mediano plazo, asi como
presupuestos y programas bienales, los circulen a las otras organizaciones
para eventuales comentarios.

Se reiterd la complacencia de todas las organizaciones por las activida-
des que desarrolla el Centro Interamericano de Estudios de Seguridad So-
cial, asi como la mejor disposicion de aquellas para seguirle prestando su
cooperacion. Se estimb hecesario aprovechar al méaximo los servicios del
Centro. El Director del Centro informé6 que, en virtud de las disposiciones
estatutarias, se tiene la intencién de hacer efectiva la participacién de las
organizaciones internacionales en el Consejo Técnico Consultivo del CIESS.

12. Organizaciéon Internacional del Trabajo

REUNION DE LA COMISION DE ]'CEJ)XPERTOS DE SEGURIDAD SOCTAL
(OIT)

Ginebra, Suiza, 26 de septiembre al 3 de diciembre de 1975
De conformidad con la decision adoptada por el Consejo de Administra-
cion en su 195 reunién, celebrada en marzo de 1975, se reunié en Ginebra,

del 26 de noviembre al 3 de diciembre de 1975, una reunién de miembros
seleccionados de la Comision de Expertos en Seguridad Social.
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La Comisién fue informada de que habia sido posible invitar a la reunidn
s6lo a un nGmero limitado de expertos en seguridad social. En la seleccion
de miembros de la Comisién se habia tenido en cuenta la distribucion geo-
grafica de los paises a los que pertenecian los expertos y la representacion
equitativa de empleadores y de trabajadores, a fin de lograr una amplia
representacion de opiniones y de experiencias internacionales que podrian
referirse a los temas del orden del dia de la Comision.

Los miembros de la Comisién, y los observadores procedentes de otras
organizaciones internacionales, que asistieron a la reunién fueron los si-
guientes:

Representantes gubernamentales, seficres C. Amaya Barrios, Asesor
General de la Caja de Seguro Sccial (Panamd); V. Babkin, Primer Vice
Ministro, Ministerio de Seguridad Sccial de la RSFSR (Unidén de Repblicas
Socialistas Soviéticas) ; M.A. Barjot, Consejero de Estado (Francia); M.L.
Giergielewicz-Mozajski, Director de la Divisién de Expertos Médicos del
Instituto de Seguridad Social de Polonia (Polonia); F.P. Gweba, Director
del Fondo Nacional de Previgién de Tanzania (Tanzania); Arthur E. Hess
(Estados Unidos de América); F.B. Hindmarsh, Subsecretario, Jefe de la
Divisién de Relaciones Internacionales, Departamento de Salud y Seguridad
Social (Reino Unido); M. Idri, Director de ia Caja Social de la Regién de
Constantino (Argelia); B. Kondo (Japdn); sefiora M. Kubernatova, Jefe
Adjunto del Departamento de Pensiones y del Seguro de Enfermedad, Mi-
nisterio Federal de Trabajo y de Asuntos Internacionales (Checoslovaquia);
sefiores Shri T.N. Lakshni Narayanan, Director General, Corporacién de
Seguros de los Empleados del Estado (India); M. Majidi, Administrador
General Adjunto, Organizacidn de Seguros Sociales (Iran); P. Novoa
Fuenzalida, Profesor de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en
las Universidades de Chile y Catolica (Chile); John E. Osborne, Asesor
Especial en la Politica de Desarrollo (Canada); P. Ramholt, Director, De-
partamento de Seguro Social (Noruega); M. Wryell, Director General
Adjunto, Departamento de Seguridad Social (Australia).

Representantes de Empleadores:

Senior David Richmond, Director Ejecutivo, Federacién de Empleadores
de Kenya (Kenya); sefiora G. Seeuws, Director de la Unién de Industrias
Metalorgicas y Mineras, Servicio de Seguridad Social (Francia); y sefiores
Kuyma Tanno, Director, Departamento Internacional de Cooperacién, Ja-
pén, Overseas Enterprises Association (Japon); A. Terra, Médico-Higie-
nista Director de Empresa Industrial, Miembro del Consejo Central de
Subsidios Familiares y de la Camara de Industrias (Uruguay).

Representantes de Trabajadores:

Sefiores Werner Elsner, Departamento de Politica Social, Confederacion
Alemana de Uniones de Trabajadores (Reptblica Federal de Alemania);
M. QOueslati, Union General Tunesina del Trabajo (Tunez); B. Seidman,
Director Departamento de Seguridad Social, Federacion Americana del
Trabajo y Congreso de Organizaciones Industriales (AFL-CIO) (Estados
Unidos de América).

Asistieron como Representantes de organismos internacionales:

ATSS (Asociacion Internacional de la Seguridad Social), sefiores Clement
Michel, Director Honorario de la FNOSS (Francia); Bojan Spicar, Secre-
tario General, Unién de Asociaciones de Asegurados Pensionados e Invali-
dos de Yugoslavia (Yugoslavia); y por el CPISS (Comité Permanente
Interamericano de Seguridad Social) sefiores Gastén Novelo, Secretario
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General y R. Fournier Guevara, Director, Centro Interamericano de Estu-
dios de Seguridad Social (México).

Como observadores asistieron:

OMS (Organizacion Mundial de la Salud), sefiores E. Kalimo (Suiza)
y R. Kdrastev (Suiza); OEA (Organizacion de los Estados Americanos),
sefior J. Brenes (Estados Unidos de América); Consejo de Europa, sefior
Wiebrienghaus (Francia); CCE (Comisién de la Comunidad Europea)
sefiores L. Crijns (Bélgica) y J, Danis (Bélgica); OIE (QOrganizacion
Internacional de Empleadores) sefior Pedro Rafael Arévalo (Venezuela);
OISS (Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social) sefiora Maria
de los Santos Alonso Ligero (Espafia) ; y OCDE (Organizacion de Coopera-
cién y de Desarrollo Economico) sefiora L. Cahen (Francia).

El orden del dia de la reunién comprendid los siguientes puntos:

— Proteccion contra el desempleo mediante la seguridad social: prin-

cipios de nuevas normas internacionales.

— Indicadores de seguridad social: primera evaluacion de su desarrollo.
— Cuestiones de seguridad social que afectan a las mujeres.
~— Revista de las actividades de seguridad social de 1la OIT.

13. gsociaqi(m de Instituciones de Seguridad Social de Centroamérica y
anama

I REUNION DE PLANIFICACION
XX REUNION DEL CONSEJO SUPERIOR
San José, Costa Rica, 25 al 28 de febrero de 1976

Las reuniones tuvieron como sede las oficinas centrales de la Caja Cos-
tarricense de Seguro Social; la inauguracion de la III Reunién de Planifi-
cacidn estuvo a cargo del sefior Guido Miranda Gutiérrez (Subgerente
Meédico de la CCSS), y la direccidon de las sesiones de trabajo fue encomen-
dada a los sefiores Luis Asis (Costa Rica), Roberto Sorto Fletes (El
Salvador) y sefiora Adela de Lovo Castelar (El Salvador).

Las sesiones de trabajo trataron el tema sigulente:

— Exposicion de las instituciones participantes, sobre los costos de los
medicamentos y abastos en general y elaboracion de conclusiones e
informe final.

En la XX Reunion del Consejo Superior, el sefior Jorge Abadia Arias,
Director General de la Caja de Seguro Social de Panama entregd la Presi-
dencia de la AISSCAP al sefior Jenaro Valverde Marin, Presidente Ejecu-
tivo de la Caja Costarricense de Seg*uro Social, que desempefiari este
cargo durante el periodo 1976-1977.

Participaron funcionarios de las instituciones de seguridad social de los
paises del istmo centroamericano y representantes de! Comité Permanente
Interamericano de Seguridad Social que junto con la delegacién enviada por
el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales informaron por conducto
de los sefiores Ali Romero Bricefio y Gaston Novelo, sobre los avances en
la organizacidon y contenido del programa del V Congreso Americano de
Medicina de la Seguridad Social.

El Consejo Superior, en resolucién especial, acordd proporcionar apoyo
solidario al Instituto Guatemalteco de Seguridad Social, como instrumento
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eficiente de su Gobierno, en la reparacion de dafios causados por el terremo-
to de febrero de 1976.

14. Asociacion de Instituciones de Seguridad Social de Ceniroamérica y
Panama

IV REUNION DE LA COMISION DE PLANIFICACION
XXI REUNION DEL CONSEJO SUPERIOR

San Salvador, El Salvador, 28 de abril al 1° de mayo de 1976

Las sesiones fueron instaladas por el Director General del Instituto
Salvadorefio del Seguro Social, sefior Carlos Salvador Regalado; se acredi-
tan funcionarios de Panami, Nicaragua, Guatemala, Costa Rica, Honduras
v El Salvador. Asistieron representantes de la Organizacion Panamericana
de la Salud, Asociacion Internacional de la Seguridad Social y Comité
Permanente Interamericano de Seguridad Social.

El informe final destacoé la problematica de los altos costos de los
medicamentos y acordd continuar realizando investigaciones con el apoyo
de la Comision de Planificacién, para cumplir las recomendaciones si-
guientes:

— Unificar los cuadros basicos de medicamentos de las instituciones
de seguridad social del area y promover la formulacién del mismo a
nivel del sector salud de cada pais.

— Programar, coordinar y controlar las revisiones periédicas de los
cuadros basicos adaptados a las estadisticas de morbilidad.

— Determinar los criterios, las fuentes de informacion cientifica y los
lr)n'ecanismos para la inclusién o exclusién de un producto del cuadro

asico.

— Mantener comunicacion constante intra e interinstitucional para la
racionalizacion de la compra de los medicamentos.

— Divulgar informacion cientifica intra e interinstitucional referente
a la mejor accion terapéutica.

— Establecer un sistema de control de calidad de los medicamentos a
nivel local y regional.

En la XXI Reunion del Consejo Superior, la Delegacion de Guatemala,
presentd una propuesta de creacion del Fondo de la Asociacion de Institu-
ciones de Seguridad Social de Centroamérica y Panamad, para atender
situaciones de emergencia derivadas de catastrofes.

15. Asociacién Internacional de la Seguridad Social

REUNION DEL COMITE REGIONAL AMERICANO
DE PLANIFICACION

XXXI REUNION DE LA MESA DIRECTIVA

Dubrovnik, Yugoslavia, 12 al 14 de mayo de 1976

. La_ Secretaria General aprovechando la XXXI Reunion de la Mesa
Directiva, informé sobre los acuerdos del Subcomité de Planificacion y
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Evaluacion Presupuestaria, que recomendd6 la reunién de sus Comités de
Planificacion para actividades regionales en América y Africa. En su
exposicion se refirié a la estructura muy especial que existe en la regién
americana, en donde participan numerosos organismos internacionales en
actividades relacionadas con la seguridad social. Esta situacién reguiere
atencién de la AISS ante el compromiso adquirido con las instituciones
miembros, en lo concerniente a la realizacidon de actividades propias. Men-
nocié los buenos resultados de las actividades del CPISS y le preocupd
grupos de trabajo, investigacion y cooperacién técnica.

Los sefiores Martin Bufill (OISS) y Novelo (CPISS) dieron a conocer
las actividades que realizan los organismos que representan. Estas inter-
venciones que no se basaron en una agenda previamente establecida, sirvie-
roh de aclaracién para definir que la AISS como organismo independiente,
puede estructurar sus programas de acuerdo con sus posibilidades presu-
puestarias para cumplir con los compromisos contraides con sus miembros.
La Secretaria General del CPISS informé sobre las actividades que realiza
el Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social, aclarando que
sus programas scn aprobados por la Conferencia Interamericana de Segu-
ridad Social, el Comité Permanente y la Comisién Ejecutiva. Por otra
parte seflalé simpatia v apoyo por la politica de coordinacion de activida-
des de seguridad social, que fue recomendada en la VIII Conferencia de
los Estados de América Miembros de la Organizacion Internacional del
Trabajo celebrada en Ottawa en 1966. ’

Preocupd el establecimientc de duplicacicnes y propiciar diferentes cri-
terios que pueden producir informes contradictorios. El sefior Parrot (E.U.
A.)} en sus observaciones sefiald el peligro de multiplicar acciones, reco-
noci6 log buenos resultados de las actividades del CPISS y le preocupd
crear ilusiones de actividades, que para su realizacién necesitan recursos
financieros y una programacién acertada.

El sefior Rys sefialé que la AISS tiene interés en establecer programas
de accidn en los paises del Caribe de habla inglesa, que son miembros de
la AISS; por lo anterior estima conveniente establecer un inventario de ne-
cesidades para iniciar actividades y crear, de ser posible, un financiamiento
compartido con las instituciones interesadas. Quedo establecido que 1a Meésa
Directiva de la AISS seria la responsable de precisar y definir la politica
gobre la estructura y orientacién de los programas regionales propios de
la AISS en el continente americano.

En la XXXI Reuni6én de la Mesa Directiva de 1a Asociacién Internacio-
nal de la Seguridad Social se trataron los siguientes asuntos:

— Actas de la XXX Reunion de la Mesa Directiva.

— Informe sobre el efectivo de las instituciones miembros y la admision
de nuevos miembros.

— Informe de la Quinta Reunion del Subcomité de Planificacion y
Evaluacién Presupuestaria (Ginebra, 23-24 de marzo de 1976).

— Programa de las actividades de la AISS y Presupuesto para 1976.

— Desarrollo de las actividades regionales de la AISS.

— Examen de la situacion de las instituciones miembros en cuanto al

namero de personas protegidas, las cotizaciones pagadas y la atri-
bucién de los votos para las asambleas generales.
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— Informe del Grupo de Trabajo para la enmienda de los Estatutos de
la AISS (Ginebra, 25-26 de marzo de 1976).

— Propuestas relativas a la conmemoracién del 50° Aniversario de la
ATSS.

16. Naciones Unidas. Consejo Econémico y Social. Comision Econémieca
para América Latina. REeunién Regional Latinoamericana sobre Asen-
tamientos Humanos.

Meéxico, D.F., México, 13 al 17 de septiembre de 1976

Convocada por la Secretaria de la Comisién Econdmica para América
Latina (CEPAL) sesionoé en las instalaciones del Comité Permanente Inter-
americano de Seguridad Social y del Centro Interamericano de Estudios de
Seguridad Social.

Agistieron representantes de veinte Estados miembros de la Comision:
Argentina, Bolivia, Brasil, Canadéd, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile,
Estados Unidos, Guatemala, Haiti, Honduras, Jamaica, México, Nicaragua,
Paises Bajos, Panama, Per(Qi, Repiblica Dominicana y Venezuela,

Los siguientes organismos especializados de las Naciones Unidas estu-
vieron acreditados: Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), Organi-
zacion de las Naciones Unidas para Ia Agricultura y la Alimentacion
(FAQ), Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura (UNESCQO), COrganizacion Mundial de la Salud (OMS) y
Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento (FIRF).

Agistieron representantes de otros organismos y oficinas de las Naciones
Unidas, a saber: Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF),
Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PFNUMA),
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo {FNUD), Conferencia
de las Naciones Unidas sobre Asentamientos Humanos (HABITAT), Insti-
tuto Latinoamericano de Planificacion Econdmica y Social (ILPES), Centro
Latinoamericano de Demografia (CELADE) y Centro de Vivienda, Cons-
truccion y Planificacion del Departamento de Asuntos Econdmicos y Socia-
les de las Naciones Unidas.

Estuvieron presentes observadores de las siguientes organizaciones: Or-
ganizacion de los Estados Americanos (OEA), Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), Banco Centroamericano de Integracién Econdmica
(BCIE), Corporacién Andina de Fomento (CAF), Sistema Econdmico
Latinoamericano (SELA), Comité Permanente Interamericano de Seguri-
dad Social (CPISS) y Centro Interamericano de Estudios de Seguridad
Social (CIESS).

17. Simposio Internacional sobre la Adquisicion del Lenguaje

Meéxico, D.F., México, 9-12 de noviembre de 1976

Se realiz6 en las instalaciones del Comité Permanente y del Centro
Interamericano de Estudios de Seguridad Social, fue coordinado por el
Colegio Hispano Americano para el Estudio de los Problemas de la Audi-
cidn, la Voz y el Lenguaje, el Centro de Estudios Lingiiisticos del Colegio
de México y la Secretaria de Educacion Piblica. Con este evento el Instituto
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Mexicano de la Audicién y el Lenguaje, A.C., festej6 la celebraciéon de su
XXV Aniversario. .

E1 temario abordado fue el siguiente: Neurobiologia del Lenguaje, Len-
guaje v Pensamiento, La Formaciéon de Conceptos en el Sordo, Problerr_la_s
en la Adquisicién del Lenguaje y Aspectos Sociolingiiisticos en la Adquisi-
cién del Lenguaje, que fueron tratados por destacados especialistas nacio-
nales e internacionales. Asistieron como invitados representantes del
Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social y del Centro Inte-
ramericano de Estudios de Seguridad Social.

18. VI Congreso de la Organizacién Iberoamericana de Seguridad Secial
Panama, Panama, 17 al 24 de noviembre de 1977

Fue organizado con €l auspicio de la Caja de Seguro Social de Panamé
v de la ceremonia inaugural conté con la presencia del Presidente de la Re-
piblica sefior Demetrio B. Lakas.

Participaron delegados de los siguientes paises: Argentina, Bolivia, Bra-
sil, Colombia, Costa Rica, Chile, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemala,
Honduras, Nicaragua, Pert, Repiiblica Dominicana, Panamd, Paraguay,
Uruguay y Venezuela. Asistieron funcionarios de la Asociacién Interna-
nacional de la Seguridad Social, Comité Permanente Interamericano de
Seguridad Social, Organizacion de los ¥stados Americanos, Oficina Inter-
nacional del Trabajo, Oficina Sanitaria Panamericana y Asociacidon de
Instituciones de Seguridad Social de Centroamérica y Panama.

La Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social gque celebrd su
XXV Aniversario, tratd en el Congreso, los temas siguientes:

a) Nuevo modelo de sistema de seguridad social participada.

Tipos y caracteristicas de prestaciones sociales.

Tipos de gestidn participada a través de entidades ptiblicas, semi-
phblicas y privadas.

Nuevas formas de financiacion solidaria y participada.

) La integracién de pensionistas y jubilados en el nuevo modelo de

seguridad social participada.

¢) Programa iberoamericano de cooperacién social,

19. Asociaciéon Internacional de la Seguridad Social

REUNION DEL SUBCOMITE DE PLANIFICACION Y EVALUACION
PRESUPUESTARIA

Ginebra, 20 y 21 de enero de 1977

Asistieron representantes de instituciones de Francia, Holanda, India,
Marruecos, México, Replblica Federal de Alemania y la Unién de Repu-
blicas Socialistas Soviéticas; asi como de los organismos internacionales
siguientes: Oficina Internacional del Trabajo, Organizacién Iberoamericana
ge Se]guridad Social y Comité Permanente Interamericano de Seguridad

ocial.

Las sesiones fueron presididas por el sefior Jérome Dejardin y en
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cumplimiento del orden del dia establecido se presentaron los informes de
la Tesoreria y de la Secretaria General a cargo de los sefiores Viadimir Ry‘s
y Ernest Kaiser,

20. Asociacién Internacional de la Seguridad Social

MESA REDONDA SOBRE LAS PRESTACIONES Y LOS SERVICIOS
FAMILIARES EN LA SEGURIDAD SOCIAL

Paipa (Boyaca), Colombia, 14 al 18 de febrero de 1977

Se organizo con el auspicio y colaboracién de la Caja Colombiana de
Subsidio Familiar —COLSUBSIDIO—, las sesiones se efectuaron en las
ciudades de Bogota y Paipa.

La Mesa Redonda analizé problemas referentes a la evolucion, aplica-
cién y extension de las prestaciones y los servicios familiares y evalud los
medios de accidn al examinar los siguientes documentos:

— Desarrcllo de las asignaciones familiares en América Latina.
Ponente: Rubén O. Grego. Secretaria de Estado de Seguidad Social
(Argentina),

— Funcion social de los regimenes de asignaciones familiares.
Ponente: Roberto Arias Pérez, Director de la Caja Colombiana de
Subsidio Familiar (Colombia}.

— Extensidn de las prestaciones familiares a ia poblacién rural.
Ponente: Celso Barroso Leite, Secretario de Prevision Social (Bra-
sil).

Los temas fueron seleccionados con el propdsito de proceder a un andali-
sis critico y constructivo de lo gue son y significan las prestaciones y los
servicios familiares, dentro del d&mbito de la segurldad social.

Se contd con la participacién de cincuenta y cuatro representantes de
instituciones de seguridad social y de cajas de regimenes de asignhaciones
familiares de Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Chile, Ecuador, El
Salvador, Honduras, México, Nicaragua, Paraguay, Repiblica Dominicana,
Uruguay y Venezuela; asi como de los representantes de las siguientes
organizaciones internacionales: Asociacién de Instituciones de Seguridad
Social de Centroamérica y Panama (AISSCAP), Instituto Interamericano
del Nifio (ITDN), Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social
{CPISS), Organizacion de Ios Estados Americanos (OEA), Oficina Inter-
nacional del Trabajo (OIT) y Organizacién Mundial de la Salud (OMS).

21. Asociacion Internacional de la Seguridad Social

REUNION DE COORDINACION DE ACTIVIDADES EN AMERICA
LATINA

XXXIII REUNION DE LA MESA DIRECTIVA
Ginebra, Suiza, 20 al 22 de abril de 1977

En la sede de la Organizacion Internacional del Trabajo tuvo lugar la
reunién gue permitié revisar el funcionamiento y resultados de la coordi-.
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nacion establecida entre las actividades gue realizan el Comité Permanente
Interamericano de Seguridad Social y la Asociacion Internacional de la
Seguridad Social, gque tiene como base el acuerdo aprobadc en marzo
de 1963 en la ciudad de México con motivo de la realizacion de la XI Reu-
nién del Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social y la
XV Reunion de la Mesa Directiva de la Asociacion Internacional de la Se-
guridad Social.

Después de un amplio intercambio de opiniones se estimd conveniente
seguir las siguientes pautas basicas con respecto a la programacién y
planeacién de actividades conjuntas, asi como la participaciéon en las mis-
mas:

— Intensiicar los esfuerzos de coordinacién llevados a cabo hasta el
presente con éxito, para el desarrollo del programa de las activida-
des regionales.

— Establecer a este respecto un sistema de comunicacién reciproca per-
manente entre las Secretarias Generales del CPISS y la AISS, uti-
lizando la Oficina Regional de la AISS en Buenos Aires, como una
forma practica de facilitar las comunicaciones dentro de la misma
region y registrar las nuevas actividades gue emanen de las decisio-
nes de las directivas de cada organismo.

— Prever reuniones de coordinacion para revisar los programas con-
juntos. A tal efecto se propuso aprovechar las reuniones del Comité
Permanente o de su Comisién Ejecutiva.

— Se consider6 adecuado establecer pautas de programacién que per-
mitan cumplir el desarrollo de los programas aprobados por las
Comisiones Regionales, asi como la participacién técnica de las dos
organizaciones, mediante informes y documentos de trabajo. Este
procedimiento sera establecido entre la Secretaria General del CPISS
v la Oficina Regional de la AISS en Buenos Aires.

— En la reunién se destacé la importancia de cumplir las recomenda-
ciones que resultan de las reuniones de coordinacidn de actividades
de log organismos que actian en la regidn, que en cumplimiento del
programa de Ottawa de Seguridad Social, son convocadas por la
OIT.

En la trigésima tercera reunion de la Mesa Directiva, que tuvo lugar

los dias 21 y 22 de abril, se trataron los siguientes asuntos:

— Resultados de la encuesta relativa a las necesidades de las institu-
ciones miembros de la AISS.

— Informe del Subcomité de Planificacion y Evaluacién Presupuestaria
(Ginebra, 20-21 de enero de 1977).

— Programa de las actividades y presupuesto para el periodo 1978-1980.
— Informe sobre la encuesta relativa al niimero de personas asegura-
das por las instituciones miembros de la AISS.
— Informe sobre el progreso de los trabajos preparatorios de la XIX
Asamblea General.
La reunidn fue presidida por el sefior Jérome Dejardin y presentaron
informes el Secretario General Viadimir Rys v el Tesorero Ernest Kaiser.
Participaron representantes de Argentina, Bélgica, Cameritn, Checoslo-
vaquia, Espafha, Estados Unidos, Finlandia, Francia, Gran Bretafia, India,
Kenia, Polonia, Replblica Federal de Alemania, Suecia y Yugoslavia.
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Por invitacion especial asistieron delegados de Iran, Japén, Togo, Unidn
de Repuiblicas Socialistas Soviéticas, Por los organismos internacionales
estuvieron presentes la Oficina Internacional del Trabajo, el Comité Per-
manente Interamericano de Seguridad Social y la Organizacién Iberoameri-
cana de Seguridad Social.

CAPITULO V

PARTICIPACION EN REUNIONES ORGANIZADAS
POR INSTITUCIONES AMERICANAS DE SEGURIDAD SOCIAL

1. Simposio Internacional de Conservacion
Meéxico, D.F., México, 9 al 15 de febrero de 1975

El Instituto Mexicano del Seguro Social y la Sociedad Mexicana de
Conservacion, A.C., organizé el Simposium Internacional de Conservacién,
estableciendo como objetivo: “La permanencia 1til de las obras, recursos
0 servicios, que requiere de una planeacién completa para asegurar su
accion eficiente, sistemdtica y oportuna, mediante la aplicacion de la tec-
nologia mas apropiada”.

Las reuniones tuvieron como sede el Centro Médico Nacional del Insti-
tuto Mexicano del Seguro Social, el desarrollo del programa inciuyd los
siguientes tipos de actividades: conferencias plenarias, mesas redondas, se-
minarios y exposicion.

La Secretaria General del Comité Permanente Interamericano de Segu-
ridad Social y la Direceion del Centro Interamericano de Estudios de Se-
guridad Social, participaron en mesas redondas y seminarios.

Las conferencias fueron programadas con las ponencias cuya extension
e importancia requirieron mayor tiempo para su exposicion; las mesas re-
dondas estuvieron integradas por los ponentes y participantes que apor-
taron puntos de vista acerca de un mismo tema, los seminarics se inte-
graron con grupos de trabajo, que buscaron profundizar diversos enfoques
a un tema especializado. In la exposicién se presentaron con medios gra-
ficos, los diversos aspectos histdricos, téenicos y elentificos de la Tngenieria
de Conservacion.

2. Congreso Nacional de Medicina Familiar-Medicina General
Meéxico, D.F., México, 23 al 27 de febrero de 1976

Tuvo como sede la Unidad de Congresos del Centro Médico Nacional del
Instituto Mexicano del Segurc Social. Se realizaron cuatro sesiones plena-
rias, doce simposios y doce talleres.

La Secretaria General! del Comité Permanente Interamericano de Se-
guridad Social recibid invitacién para participar en el Simposio “Organiza-
cién de la Comunidad en Actividades de Promocién de la Salud’’, con el
subtema “La organizacion de la comunidad latincamericana para activi-
dades de promocion de la salud”.
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Los objetivos generales del Congreso fueron los siguientes:

— Conocer los antecedentes, estado actual y perspectivas de la espe-
cialidad de Medicina Familiar-Medicina General en México.

— Examinar el proceso formativo del Médico Familiar-Médico General.

— Analizar el deterioro de la relacion médico-paciente y las posibles
soluciones.

— Definir la participacién del Médico Familiar-Médico General en los
equipos interdisciplinarios de salud.

3. Jornada Sexenal del Instituto Mexicano del Segure Social
México, D.F., México, 29 de junio de 1976

La reunién de trabajo se realizé en la sala de sesiones del Comité Per-
manente Interamericano de Seguridad Socizl. El Director General, sefior
Jesus Reyes Heroles y treinta y siete expositores, presentaron ante el Pre-
sidente de la Repfblica sefior Luis Echeverria Alvarez v representantes de
los sectores laboral, empleador y estatal, un panorama de las realizaciones
y avances logrados por el Instituto Mexicano del Seguro Social en el sexe-
nio 1970G-1976.

4. XXX Aniversario de la Fundaciéon del Régimen
de Seguridad Social de Guatemala

Guatemala, Guatemala, 29 de octubre de 1976

En el auditorio principal del edificio del Instituto Guaternalteco de Se-
guridad Social, con la asistencia del Presidente de la RepUblica de Guate-
mala, General Kjell Eugenio Laugerud Garcia, distinguidos Miembros de
su Gabinete, Miembros de la Junta Directiva v la Gerencia del IGSS, tuvo
lugar la solemne ceremonia conmemorativa de la promulgacién de la Ley
Organica de la Seguridad Social.

Como invitados de honor del Gobierno, asistieron representantes de las
instituciones de seguridad social de los paises del Istmo Centroamericano,
de México y del Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social.

D. Terceras Jornadas de la Sociedad Médica Hispano Mexicana
Meéxico, D.F., México, 4 al 14 de febrero de 1977

La Sociedad Médica Hispano Mexicana y sus capitulos con sede en las
ciudades de Madrid y México, en cumplimiento del programa de activida-
des aprobado per sus Mesas Directivas, celebraron sus Terceras Jornadas,
en las cuales participaron 200 médicos y profesores de instituciones asis-
tenciales y docentes.
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Los Presidentes de las Mesas Directivas, sefiores Jorge Tamarit Torres
v Manuel Pelaez Cebrian, con la asesoria del Secretario General sefior Vi-
cente Pozuelo Escudero, elaboraron un programa que permitié tratar en
sesiones simultaneas, temas que dieron a cohocer avances cientificos de las
siguientes especialidades médico quirtirgicas: Obstetricia, Cardiclogia Qui-
rargica, Cuidados Intensivos, Digestivo Seccion Médica, Digestive Quirhr-
gico, Urclogia, Cirugia Endocrinolégica, Oncologia, Medicina Nuclear,
Endocrinologia Médica, Neumologia, Cirugia Maxilo-Facial, Ortopedia y
Rehabilitacién, Traumatologia, Pediatria, Neurocirugia, Histologia y Oto-
rrinolaringologia,

Para presentar los trabajos e intercambiar experiencias en Mesas de
Discusién Coordinada, los médicos v profesores, espafoles y mexicanos,
sesionaron en los principales hospitales e instalaciones de salud y seguridad
social de las ciudades de México ¥ Guadalajara, entre los cuales se pueden
mencionar los siguientes: Hospital General de la Secretaria de Salubridad
vy Asistencia, Instituto Nacional de Cardiologia, Instituto Nacional de Nu-
tricion, Instituto Mexicano de Asistencia a la Nifiez, Instituto Nacional de
Neurologia y Neurocirugia, Instituto de Enfermedades Pulmonares, IHos-
pital Infantil Centro Materno Infantil Avila Camacho, Hospital Espaifiol y
Hospital Inglés. Del Instituto Mexicano del Seguro Social: el Centro Mé-
dico Nacional y sus Hospitales de Oncologia, General y de Enfermedades
del Térax; el Centro Médico La Raza, la Clinica Hospital 27 y la Clinica de
Consulta Externa 28, v el Centro Médico de Occidente Unidad Oblatos. Del
Instituto de Segurldad v Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado:
el Centro Hospitalario 20 de Noviembre, el Hogpital Adolfo Lopez Mateos

y la Clinica de Especialidades Dentales. Las instalaciones del Comité Per-
manente Interamericano de Seguridad Social y el Centro Interamericano
de Estudios de Seguridad Social.

Las Directivas de la Sociedad Médica Hispano Mexicana, al apreciar
que un gran namero de participantes a sus Jornadas de Intercambio Cul-
tural, realizan actividades médicas y docentes en instalaciones del Insti-
tuto Nacional de Prevision de Espaia, del Instituto Mexicano del Seguro
Social y del Institute de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado, decidieron desde 1976 en las Segundas Jornadas celebradas en
Madrid, realizar como parte importante de sus programas, sesiones dedi-
cadas a la seguridad social, con la finalidad de tratar temas relacionados
con la planeacion, administracion y financiamiento de las prestaciones de
salud.

Las sesiones de seguridad social trataron como temas centrales la evo-
lucién y tendencias de las prestaciones de salud y el costo de los servicios
médicos, para cohocer avanceg realizados y problemas encontrados por
las Instituciones de Seguridad Social de Espaha y México, significando la
preocupacion contemporanea en la planeacién y aplicacién de procedlmlen-
tos administrativos para el mejor empleo de los recursos econdmicos, ma-
teriales y humanos aplicados al cuidado y promocion de la salud con 1a
finalidad de establecer indicadores de calidad, eficacia y oportunidad para
la optima productividad de los servicios médicos.

El sefior Gaston Novelo, Secretario General del Comité Permanente
Interamericano de Seguridad Social tuvo a su cargo la coordinacién de
las sesiones de Seguridad Social.

E! sefior Arsenio Farell Cubillas, en su calidad de Director General del
Instituto Mexicano del Segurc Social y Presidente del Centro Interameri-
cano de Estudios de Seguridad Social, al inaugurar las Sesiones de las
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Terceras Jornadas de la Sociedad Médica Hispano Mexicana, destacd en su
mensaje la trascendencia de los témas que permiten conocer la importancia
gue conceden las instituciones de seguridad social de Espaha y México, para
optimizar la administracion de recursos destinados al cuidado y promocioén
de Ia salud de la poblacion derechohabiente.

6. Semana Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

México, D.F., México, 2 al 7 de mayo de 1977

Organizada por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Insti-
tuto Mexicano del Seguro Social, tratd en su programa los temas siguientes:

La salud y el trabajo.

La informaci6én estadistica de los riesgos en el trabajo y su proble-
matica.

La economia y el trabajo.

Legislacion, aspectos relacionados con los riesgos en el trabajo.
Papel del estado en los riesgos en el trabajo.

La aplicacion de las normas para fundamentar los reglamentos.
Reglamentos de seguridad e higiene en el trabajo.

La indemnizacion de los riesgos de trabajo.

1 concepto del ruido. El ruido acstico.

Riesgos laborales de las radiaciones ionizantes.

Las relaciones sociopoliticas de la seguridad e higiene industrial
Saneamiento industrial.

La cultura y el trabajo.

Humanismo y trabajo.

La organizacién del trabajo y la salud.

La accién de la OIT en relacién a las condiciones y al medio am-
biente de trabajo.

Dimensién socioecondmica de la seguridad e higiene industrial.

La ergonomia y el disefio industrial.

Repercusiones en la produccidn y en la productividad por los riesgos
en el trabajo.

Los valores umbrales limites.

Los aspectos médico-legales de la mujer en el trabajo.

La ergonomia en el desarrollo de productos.

La educacion y el trabajo.

Medicina, higiene y seguridad en el trabajo. Aspectos técnicos.

Aspectos fundamentales en la organizacion de 1a seguridad e higiene
en el trabajo.

Las enfermedades ocupacionales més frecuentes en México,
La incidencia de accidentes laborales.

La repercusion socioeconomica por la alta incidencia de riesgos en
el trabajo.
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— La aplicacién de la seguridad industrial en las cooperativas.

— Sorderas producidas por riesgos de trabajo.

— Algunos contaminantes del ambiente que pueden afectar la salud.
~— FEl regreso al trabajo después del accidente.

— La sociedad y el trabajo.

— Participacion de los factores de la produccion en la seguridad e higie-
ne en el trabajo.

— La participacion del trabajador en la seguridad e higiene en el tra-
bajo.

— La participacién de la empresa en la seguridad e higiene en el tra-
bajo.

— Importancia de la capacitacién en materia de seguridad e higiene.

- Trascendencia de las Comisiones Mixtas de Seguridad e Higiene.

—— La medicina del trabajo en México, presente y futuro.

— Los riesgos del trabajo y las comisiones mixtas de seguridad e higie-
ne en petroleos mexicanos.

— Seguridad en el transporte ferroviario.

— Toxicologia de solventes. '

— La promocién de la medicina del trabajo a través de las sociedades
médicas.

La Secretaria General del Comité Permanente participd en la Mesa
Redonda “La informacion estadistica de los riesgos en el trabajo ¥ su pro-
bleméatica”. Presentd un documento que se refiere a la importancia y utili-
zacion de Jas estadisticas internacionales sobre riesgos del trabajo.
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