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TlESENTACI 0 N 

Para la Conferencia Interamericana de Seguridad Social resulta 

de particular trascendencia la celebración de la Trigésima Pri 

mera Reunión del Comité Permanente Interamericano de Seguridad 

Social, asi como de las Reuniones Reglamentarias de sus Comi-

siones Amen< -eas de Seguridad Social, ya que en esta oportuni 

dad habremos ae consolidar las políticas y estrategias de for-

talecimiento de nuestro organismo aplicadas a partir de 1983. 

La organización y  auspicio del Ministerio de Trabajo y Seguri- 

dad Social de 	 lioa Oriental del Uruguay, ha sido un - 

factor muy import.ar 	ara la celebración de estos eventos, - 

tanto por el in erzs 	el esfuerzo aplicado, como por la opor- 

tunidad brindada o las instituciones miembros para acudir nue- 

vamente al sur da nue_: 	Continente a llevar a cabo un diálo- 

go amplio y resoet 	--ro al mismo tiempo crítico, sobre la 

Seguridad Socia_ 	 tal. 

El programa de trabajo contempla la celebración del Foro de - 

Análisis: "La CONFERENCIA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL A 

CUARENTA Y C'_'ell 	o 'RE ACCION: NUEVAS METAS", ejercicio de - 

reflexión que 	 avanzar en la definición de priorida- 

des y estratevics 	a que las consideraciones que de ahí - 



2. 

emanen puedan ser adoptadas por el Comité Permanente Interameri 

cano de Seguridad Social y las Comisiones Americanas de Seguri-

dad Social para la elaboración de sus programas de actividades 

futuras, bajo el principio de que toda programación y toda es-

trategia deben partir del pleno de la membresía. 

Por lo tanto, las reuniones contempladas en este programa de - 

trabajo son un esfuerzo más de diálogo y concertación entre las 

instituciones de seguridad social del Continente Americano, pa-

ra buscar hoy, como hace cuarenta y cinco años, una seguridad - 

social más segura y más social. 

*** 
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FORO DE ANALISIS 

"LA CONFERENCIA INTERAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL 

A CUARENTA Y CINCO AÑOS DE ACCION: NUEVAS METAS" 

TEMARIO 

COMITE PERMANENTE INTERAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL. 

Tema: "Situación Actual y Perspectivas de la CISS. 

CENTRO INTERAMERICANO DE ESTUDIOS DE SEGURIDAD SOCIAL. 

Avances y Retos: 

Tema: "La Formación y Capacitación de Recursos Humanos de 
la Seguridad Social". 

COMISION AMERICANA DE ORGANIZACION Y SISTEMAS ADMINISTRATIVOS. 

Avances y Retos: 

Tema: "Estructura Administrativa en la Seguridad Social y 
el Entrenamiento de sus Directivos". 

COMISION AMERICANA MEDICO SOCIAL. 

Avances y Retos: 

Tema: "Salud Materno Infantil". 

COMISION AMERICANA DE ACTUARLA Y FINANCIAMIENTO. 

Avances y Retos: 

Tema: "Influencia del Desempleo en el Financiamiento de 
la Seguridad Social" 

COMISION AMERICANA DE PREVENCION DE RIESGOS EN EL TRABAJO. 

Avances y Retos: 

Tema: "Participación de Patrones y Trabajadores en el De-
sarrollo de Programas Generales y Específicos para 
la Prevención de Riesgos en el Trabajo". 

COMIS1ON AMERICANA JURIDICO SOCIAL. 

Avances y Retos: 

Tema: "Prestaciones Sociales". 



OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO. 

Tema: "Impacto de los Convenios y Recomendaciones dela OIT 
en Materia de Seguridad Social en el Continente Ame-
ricano" 

ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD. 

Tema: "Participación de la Seguridad Social en los Planes 
Nacionales de Desarrollo". 

ASOCIACION INTERNACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL. 

Tema: "Cooperación Técnica Internacional" 

ASOCIACION DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL DEI CARIBE, 
CENTROAMERICA Y PANAMA. 

Tema: "La Informática en la Seguridad Social". 

4. 
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TEMA: 	 TEMA: 	 TEMA: 	 TEMA:  

"Influencia  del desempleo 	"Prestaciones  Sociales" 	"Participación  de  Patrones  "Estructura  Adeinia- 
en  el Financ iamiento  de  la 	 y  Trabajadores  en  el Desa-  trativa  en  la  Séguri- 
Seg ur idad Social" 	 L ic.  Enr ique  Visquer ra. 	rrollo  de  Programas  Ge nera  dad Social y  el Ea- 

Presidente  Coeisi6n 	les  y  Específicos  para  la  trenaeiento  de  sus  
Dr.  José N.  Hernández  Valera.  IGSS. 	 prevención  de  Riesgos  en 	Directivos" 
IVSS.  Presidente  Comisión 	 el  Trabajo" 

APORTACIONES: 	 Sr.  Nelson  Sabatini 
APORTACIONES, 	 Lic.  Florentino  lastro 	Presidente  Com isión  

Estudio  Comparativo  de 	López. 	 ASS.  (EU).  
"La  Organización  y  Estructura  Legislación  y  Terminolo-  Presidente  Comisión  IVSS.  
de  los  Servicios  Actuariales 	gis  Jurídica  de  la  Seg u- 	 'APORTACIONES:  
en  la  Seg uridad Social. 	ridad Social". 	 APORTACIONES:  

"La  importancia  de  la  
Sr.  Francisco  Bayo. 	 Dr.  Adolfo,  Aguirre. 	I ',recensión  de  Afecciones  Iforoeción  y  Capacita- 
ASS.  (E.U). 	 Vicepresidencia  CAJS 	de  Coluann  en  e l Amb iente  'c ilio  de  Recursos  Ru- 

CJPB  -  Ur uguay. 	 Lateral". 	 manos  e n  la  Adcinis- 
"La  Informática  en  la  Segu- 	 traci6n  de  la  Segu- 
ridad Social." 	 "Políticas Sociales  p ara  Dr.  Jorge  Rautene 	 ridad Social".  

1  la  Tercera  Edad". 	lenco  Provisión  Social 
Lic.  Reinaldo  A.  Teffel Veles 	 MISS-  Uruguay. 	 tic.  Hareodio  (freír,  
Presidente  AISSCCAP 	 INSSJP.  Argentina. 	 Brizuele.  

"Cooperación  Técnica  In- 	Vicepresidencia  CAOSA 
"Topacio  de  los  Conven ios  ternac ional" 
y  Recomendaciones  en  la 	 "Estrategias  Adeinis- 
Materia  de  Seguridad So-  A1SS. 	 trativas  en  hilito- 
cial eh  ei Cost inenti  -  "La  Segur i dad Soc ial e  Ni-  c ienes  de  Seg u r idad 
Asericano"Social".  giene  en  el Trabaje" 

Dr.  Andrés  Lorena. 	Lic.  Federico  Padrea  

Sr.  Giovanni Tanburi. 	Inspector  Gral.  del  Traba-  As""" CU"' 

OIT. 	 lo.  RISS.  Uruguay.  

C AJS.  
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PROGRAMA DE TRABAJO 

Lunes 16. 	 Salón Zafiro. 

9:00 horas 	CEREMONIA INAUGURAL DE LAS REUNIONES DE 1A 
CISS. 

Programa especial. 

10:30 hrs. 	Salón Zafiro. 

FORO DE ANALISIS: "La Conferencia Interameri 
cana de Seguridad Social a Cuarenta y Cinco 
Años de Acción: Nuevas Metas". 

- Tema: "Situación Actual y Perspectivas de 
la CISS". 	CPISS. 

Lic. Emilio Rabasa Gamboa 
Secretario General del CPISS 

- Tema: "La Formación y Capacitación de Re-
cursos Humanos de la Seguridad So- 
cial". 	C1ESS. 

Lic. Agustín Barbabosa Kubli 
Director del CIESS 

. Aportaciones. 

11:30 hrs. 	R E C 	ESO 

12:00 hrs. 	Comisión Americana Jurídico Social (CAJS). 

- Tema: "Prestaciones Sociales" 

Lic. Enrique Visquerra 
Presidente de la CAJS 
Instituto Guatemalteco de Seguridad 
Social. 

. "Estudio Comparativo de. Legislación y 
Terminología Jurídica de la Seguridad 
Social". 

Dr. Adolfo Aguirre Bayley 
Vicepresidente de la CAJS 
Caja de Jubilaciones y Pensiones Banca 
rias (Uruguay). 

. Aportaciones. 



7. 

Oficina Internacional del Trabajo (OIT). 

- Tema: "Impacto de los Convenios y Recomenda 
ciones de la OIT en Materia de Seguri 
dad Social en el Continente Americano" 

Sr. Giovanni Tamburi 
Director del Departamento de Seguridad 
Social. 

. Aportaciones 

Comisión Americana de Organización y Siste- 
mas Administrativos (CAOSA). 

- Tema: "Estructura Administrativa en la Se-
guridad Social y el Entrenamiento de 
sus Directivos". 

Sr. Nelson Sabatini 
Presidente de la CAOSA 
Administración de la Seguridad Social 
(E.U.A.) 

. "La Importancia de la Formación y Capaci-
tación de Recursos Humanos en la Adminis-
tración de la Seguridad Social". 

Lic. Harmodio Efraín Brizuela 
Vicepresidente de la CAOSA 
Instituto de Previsión Social (Paraguay) 

. "Estrategias Administrativas en Institu-
ciones de Seguridad SE:cial". 

Lic. Federico Ramírez 
Asesor de la CAOSA 
CIESS. 

• Aportaciones. 

13:30 hrs. 	ALMUERZO 

16:00 hrs. Comisión Americana de Actuaría y Financia-
miento (CAAF). 

Tema: "Influencia del Desempleo en el Finan 
ciamiento de la Seguridad Social". 

Dr. José Manuel Hernández Valera 
Presidente de la CAAF 
Instituto Venezolano de los Seguros 
Sociales. 
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. "La Organización y Estructura de los -
Servicios Actuariales en la Seguridad 
Social". 

Sr. Francisco R. Bayo 
Asesor de la CAAF 
Administración de la Seguridad Social 
(E.U.A.). 

Asociación de Instituciones de Seguridad So 
cial de Caribe, Centroamérica y Panamá. 
(AISSCCAP). 

Tema: "La Informática en la Seguridad Social" 

Lic. Reinaldo A. Tefel Vélez 
Presidente de AISSCCAP 
Ministro Presidente INSSBI 

. Aportaciones. 

Comisión Americana de Prevención de Riesgos 
en el Trabajo (CAPRT). 

- Tema: "Participación de Patrones y Traba-
jadores en el Desarrollo de Progra-
mas Generales y Específicos para la 
Prevención de Riesgos en el Trabajo" 

Lic. Florentino Castro López 
Presidente de la CAPRT 
Instituto Mexicano del Seguro Social. 

. "Prevención de Afecciones de Columna en 
el Ambiente Laboral". 

Dr. Jorge Mautone y colaboradores 
Banco de Previsión Social 
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 
(Uruguay). 

. "La Seguridad Social e Higiene en el Tra 
bajo".  

Dr. Andrés Lerena 
Inspector General del Trabajo 
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 
(Uruguay). 



Martes 17. 	Salón Zafiro. 

9 

9:00 hrs. 

11:30 hrs. 

12:00 hrs. 

Comisión Americana Médico Social (CAMS). 

- Tema: "Salud Materno Infantil". 

Dr. Carlos Mac Gregor 
Presidente de la CAMS 
Instituto Mexicano del Seguro Social. 

Caja Costarricense de Seguro Social. 

- Tema: "Administración de los Servicios de 
Salud". 

Dr. Cuido Miranda Gutiérrez 
Miembro Junta Directiva del CIESS 
Presidente de la Caja Costarricense 
de Seguro Social. 

. Aportaciones. 

Organización Panamericana de la Salud (OPS). 

- Tema:' "Participación de la Seguridad Social en 
los Planes Nacionales de Desarrollo". 

Dr. Jorge Castellanos Rohayo 
Asesor Regional en Atención Médica 

Vicepresidencia CAMS. 

- Tema: "Salud Materno Infantil y Malforma-
ciones Connatales". 

Dr. Eduardo Gortari 
Banco de Previsión Social 
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 
(Uruguay). 

R E C E S O 

Asociación Internacional de la Seguridad So 
cial (AISS). 

- Tema: "Cooperación Técnica Internacional" 

. Aportaciones. 

- Reunión del Grupo de Trabajo. 

13:30 hrs. 	ALMUERZO 
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16:00 hrs. 	COMISIONES AMERICANAS DE SEGURIDAD SOCIAL. 

- XI Reunión de la Comisión Americana 
Jurídico Social. 

Salón Colonial. 

Orden del Día. 

. Informe de Actividades de la Mesa Direc 
tiva. 

. Definición de Procedimientos y Activida 
des Prioritarias de las CASS. 

. Programa de Actividades 1988-1989. 

. Asuntos Generales. 

- XIII Reunión de la Comisión Americana de 
Organización y Sistemas Administrativos. 

Salón Naranja. 

Orden del Día. 

. Informe de Actividades de la Mesa Direc 
tiva. 

. Definición de Procedimientos y Activida 
des Prioritarias de las CASS. 

. Programa de Actividades 1988-1989. 

. Asuntos Generales. 

- XIII Reunión de la Comisión Americana de 
Prevención de Riesgos en el Trabajo. 

Salón Roof-Garden. 

Orden del Día. 

. Informe de Actividades de la Mesa Direc 
tiva. 

. Definición de Procedimientos y Activida 
des Prioritarias de las CASS. 

. Programa de Actividades 1988-1989. 

. Asuntos Generales. 
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- XIV Reunión de la Comisión Americana de 
Actuaría y Financiamiento. 

Salón Gaucho. 

Orden'clel Día. 

. . Informe de Actividades de la Mesa Direc 
tiva. 

. Definición de Procedimientos y Activida 
des Prioritarias de las CASS. 

. Programa de Actividades 1988-1989. 

. Asuntos Generales. 

- XV Reunión de la Comisión Americana Médico 
Social. 

Salón Zafiro. 

Orden del Día. 

. Informe de Actividades de la Mesa direc 
ti va. 

. Definición de Procedimientos y Activida 
des Prioritarias de las CASS. 

. Programa de Actividades 1988-1989. 

. Asuntas Generales. 

18:00 hrs. 	FORO DE ANALISIS. 

Salón Zafiro. 

Documento Final y Conclusiones. 

20:00 hrs. 	' Recepción ofrecida por el Ministerio de 
Trabajo y Seguridad Social. 

Estancia "La Redención". 



Miércoles 18. 

	

9:00 hrs. 	PANEL: "LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA REPÚBLICA 
ORIENTAL DEL URUGUAY." 

- Las Reformas de la Seguridad Social en 
Uruguay. 

. Lic. Hugo Fernández Faingold. 
Ministro de Trabajo y Seguridad Social. 

- Sr. Giovanni Tamburi. 
Director del Departamento de Seguridad 
Social. 
Oficina Internacional del Trabajo(OIT). 

- Lic. Ricardo García Sáinz 
Presidente del Comité Permanente Intera-
mericano de Seguridad Social. 
Director General del instituto Mexicano 
del Seguro Social. 

- Dr. Guido Miranda Gutiérrez. 
Presidente Ejecutivo y 
Presidente de la Junta Directiva 
Caja Costarricense de Seguro Social. 

	

11:45 hrs. 	VISITA A PUNTA DEL ESTE 

	

13:30 hrs. 	ALMUERZO 

12. 
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Jueves 19 	 Salón Zafiro. 

9:00 hrs. 	COMITE PERMANENTE INTERAMERICANO DE SEGURIDAD 
SOCIAL. 

- Trigésima Primera Reunión. 

. Primera Sesión. 

Orden del Día: 

Acta de la XXX Reunión. 

" Informe Secretaría General del CPISS. 

Informe Dirección del CIESS. 

Informe de Finanzas. 

Designación de la Comisión Dictaminado-
ra. 

13:30 hrs. 	ALMUERZO 

16:00 hrs. 	 . Segunda Sesión. 

Orden del Día: 

" Sistema de Información de la Seguridad 
Social en América (SISSA). Avances y 
Resultados. 

Sistema de Cooperación Técnica Horizon-
tal. Avances y Resultados. 

Revisión del Marco Jurídico de la CISS. 

Designación de la Comisión Dictaminado-
ra. 

20:00 hrs. 	Acto Cultural. 



14. 

Viernes 20. 	Salón Zafiro. 

9:00 hrs. 	- Trigésima Primera Reunión. 

. Tercera Sesión. 

Orden del Día: 

Avances y Perspectivas del Estudio e In-
vestigación sobre "El Futuro de la Segu-
ridad Social en los Países de América". 
01T-CPISS. 

Actividades Futuras 1988. 

Asuntos Generales. 

13:30 hrs. A 	L 	M 	U 	E 	R 	Z 	O 

16:00 hrs. . 	Cuarta Sesión. 

" 	Documentos Finales. 

Informe de Relatoria. 

Conclusiones y Recomendaciones. 

18:00 hrs. CEREMONIA DE CLAUSURA. 

21:00 hrs. Recepción ofrecida por el CP1SS. 

Palacio Taranco, 



COMITE PERMANENTE INTERAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL 

TRIGESIMA PRIMERA REUNION 

ís. 

A GE ND A PR O VISION A L 

Montevideo, Uruguay, 19 y 20 de noviembre de 1987 



16. 

COMITE PERMANENTE INTERAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL 

TRIGESIMA PRIMERA REUNION 

AGENDA PROVISIONAL 

- Acta de la Trigésima Reunión del Comité Permanente Inter-
americano de Seguridad Social. 

- Informe de la Secretaría General del Comité Permanente In 
teramericano de Seguridad Social. 

- Informe de la Dirección del Centro Interamericano de Estu 
dios de Seguridad Social. 

- Informe de Finanzas. 

- Sistema de Información de la Seguridad Social en América 
(SISSA). 

- Sistema de Cooperación Técnica Horizontal. 

- Revisión del Marco Jurídico de la Conferencia Interameri-
cana de Seguridad Social. 

- Avances y Perspectivas del Estudio e Investigación sobre 
"El Futuro de la Seguridad Social en los Países de Améri 
ca". OIT-CPISS. 

- Actividades Futuras 1988. 

. Comité Permanente Interamericano de Seguridad Social. 

" XXXII Reunión. 

. Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social. 

XXV Aniversario. 

. Comisiones Americanas de Seguridad Social. 

Programa de actividades. 
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CCNFERENC1A INTERAMERICANA DE SEGURIDAD SuCIAI 

REUNIONES EN URUGUAY 
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PROGRAMA CULTURAL 

Como parte del programa general, se ha organizado una serie de 

eventos los cuales, en detalle, se darán a conocer a los parti 

cipantes en el momento de la inscripción y entrega de documen-

tos. 

Lunes 16.  

21:00 hrs. 

Martes 17. 

20:00 hrs. 

Miércoles 18. 

11:35 hrs. 

Jueves 19. 

20:00 hrs. 

Viernes 20. 

21:00 hrs. 

Cóctel de Bienvenida ofrecido por la Comisión 

Directiva de las Reuniones de la CISS en Uru-

guay. 

Lugar: Hotel Victoria Plaza. 

Recepción ofrecida por el Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Social en la Estancia "La -

Redención". 

Visita a Punta del Este. 

ActoCultural. 

Recepción de Clausura ofrecida por el CPISS. 

Palacio Taranco. 
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PROGRAMA PARA ACOMPAÑANTES 

La Comisión Directiva de las Reuniones de la CISS en Uruguay, -

se ha interesado porque su estancia en Motevideo sea de lo más 

agradable al conjuntar condiciones óptimas de trabajo con el si 

guiente programa turístico que ofrece paseos por la ciudad, re-

corrido por la costa uruguaya y disfrutar del colorido y alegria 

de la vida nocturna en Montevideo. 

Visita de la Ciudad.  

Excursión en la ciudad visitando el centro, sus principales pla 

yas, la Catedral, el Teatro Solís, el Palacio Legislativo, zona 

industrial de Capurro, Casa de Gobierno, Hospital de Clínicas, 

Estadio Centenario, Jardín Zoológico, Zona Residencial Carrasco, 

y la Rambla Naciones Unidas que recorre el cinturón de playas - 

que rodean la ciudad. 

Montevideo Nocturno. 

Excursión para disfrutar una noche en algún centro nocturno de 

la ciudad. 

NOTA: La cotización se hará en base a un grupo de 40 personas, 

por lo que es necesario confirmar con oportunidad. Iti-

nerario y costos serán dados a conocer en los módulos de 

información. 



Sábado 14 / 21*. 

Feria de Villa Biarritz. 

Sábados de 8:00 a 14:30 hrs. 

Domingo 15 / 22*. 

Feria de Antigüedades, 

Plaza Zavala 

Sábados y Domingos, 

20. 

libre asistencia, 
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REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY 

SEMBLANZA 

El territorio de la República Oriental del Uruguay fue descubier 

to en 1516 por el expedicionario español Juan Díaz de Solís. 

Alentada por la situación política de ese entonces, las primeras 

ideas independentistas se plasman en el año de 1811 con el inicio 

de la Revolución, acaudillada por el General José Gervasio Arti-

gas. La gesta histórica de los treinta y tres hombres comanda-

dos por Juan Antonio Lavalleja, conocida como "La Cruzada Liber-

tadora", culmina con la Declaración de la Independencia en abril 

de 1825 y la creación del. Estado Oriental del Uruguay en 1928. 

La primera Constitución Repúblicana se promulga en el año de -

1830. 

La República Oriental del Uruguay está situada en la parte orlen 

tal de América del Sur, entre los meridianos 530  y 58° y en la -

zona subtropical entre los paralelos 30° y 350  de latitud sur. 

El país esta organizado en forma de República Unitaria y se rige 

por la Constitución de 1967. La forma de gobierno esta consti-- 

tuída por el Poder Ejecutivo integrado por un Presidente y un -

Consejo de Ministros; el Poder legislativo, está integrado por 

dos Cámaras, la de Senadores y la de Diputados, elegidos por un 

período de cinco años. Polítjeamente el país se divide en 19 -

Departamentos. 

La extensión territorial del Uruguay es de 176,215 K2  y 120,684 

K
2 
de mar territorial. 
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La moneda oficial es el Nuevo Peso (NS) implantado en julio de -

1975. El fraccionamiento es decimal y su paridad la determina -

la plaza financiera, con cambios diarios de cotización. 

La plaza opera con el sistema de libre cambio, las operaciones -

de compra-venta de moneda se realiza en los bancos oficiales y -

privados y casas de cambio. 

Corriente Eléctrica. 

En Uruguay la corriente es de tipo alterno, 220 voltios 50 ci—

clos. En los principales hoteles existen además tomacorrientes 

para 110 v. 



ACTIVIDAD ECONOMICA 

INDUSTRIA. 

La actividad industrial del país se ha basado fundamentalmente 

en aquellos sectores que utilizan su materia prima agropecua - 

ria. La industria de la 'carne, la de los textiles y la del -

cuero, han alcanzado un extraordinario desarrollo, sustentando 

por muchas décadas, la economía nacional. 

PRODUCCION AGRICOLA. 

El suelo uruguayo es favorable para los cultivos de trigo, 

arroz, remeta-~;  tafia de 	málz y cítricos, de excelen- 
te calidad internacional, 	constituye importante fuente de 

divisas para el pais. 

PRODUCCION PECUARIA. 

El país cuenta con sueles fértiles, clima moderado, hidrogra -

fía rica y una vegetación de pradera permanente, factores que 

determinan un desarrollo crecient de la ganadería; figurando 

como importante proveedor de carne y lana del mundo. 

RECURSOS DEL SUBSUELO. 

La principal riqueza minera es la de los yacimientos de mármo 

les, granito y piedra caliza. La explotación racional de los 

yacimientos de piedras semipreciosas tales como ágatas, amatis 

tas y cuarzos, que abundan en el norte del país, abre la posi-

bilidad al Uruguay de convertirse en el primer proveedor mun -

dial de distintas variedades. 

23. 
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TURISTICO.' 

El Uruguay,  ofrece un clima ideal, una cadena de 500 kilómetros 
3 

de magníficas playas sobre el Río de la Plata y el Océano Atlán 

tico, bosques, médanos, rutas panorámicas, hoteles y casinos 

de categoría internacional. 

El principal balneario es Punta del Este -importante centro 

turístico-, península ubicada a 145 kms de la ciudad de Monte 

video, sobre el esplendoroso arco costero uruguayo en el Depar 

tamento de Maldonado, marca el límite donde el Océano Atlánti-

co se encuentra con el Río de la Plata. 

Al noreste del Uruguay existen cuatro centros termales, con -

hermosos paisajes campesinos en medio de piscinas deportivas, 

jardines flotantes, restaurante-, y todo tipo de actividades 

sociales. 

El turismo uruguayo es uno de los sectores económicos que pre 

senta acelerado índice de desarrollo, tanto en el crecimiento 

sostenido del flujo de visitantes, como en los programas de in 

versiones en infraestructura. 

OBRAS PARA EL DESARROLLO. 

En los últimos años el país ha concretado importantes proyec -

tos, con la República Argentina ha construido dos puentes so -

bre el Río Uruguay, que permite una mayor integración tanto so 

cial como económica entre ambas naciones. Sin lugar a duda, 

la obra de mayor trascendencia lo constituye la represa hidro 

eléctrica de Salto Grande, inaugurada en julio de 1979. 



MANIFESTACIONES CULTURALES Y FOLKLORE 

El Uruguay ha dado al mundo numerosos hombres de letras, pen 

sadores, pintores, escultores y músicos. 

En las letras, se destacan Bartolomé Hidalgo, el primer poe-

ta criollo del Río de la Plata; Juan Zorrilla de San Martín, 

conocido como "el poeta de la patria"; José Enrique Rodó; 

Carlos Vaz Ferreira,; la triada del Modernismo con Julio He-

rrera y Reissig, María Eugenia Vaz Ferreira y Delmira Agusti 

ni; Carlos Reyles, Florencio Sánchez y Horacio Quiroga en el 

posmodernismo; y más recientemente Juana de lbarbourou (Jua-

na de América). 

En la pintura se destacan Juan Manuel Blanes, José Cúneo en-

tre los contemporáneos; Joaquín Torres García, Rafael Barra-

das y Pedro Figari. 

La escultura, influenciada por numerosos artistas extranjeros, 

en los albores de la patria, considera como el primer escultor 

uruguayo a Juan Manuel Ferrari; José Belloni y Juan Zorrilla 

de San Martín. 

En música sobresale Dalmiro Costa, Tomás Giribaldi; León Rive 

ro, Luis Sambucetti, Alfonso Brocqua, Eduardo Fabini y Luis 

Cluzeau Mortet. 

En el plano folclórico, las danzas y canciones autóctonas se 

funden con las de las provincias litoraleñas de Argeniina y -

las del estado brasileño de Río Grande del Sur, dando origen 

a la Milonga, la Vidalita, el Pericón. Derivado de las danzas 

25. 
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africanas que llegaron al Río de la Plata en la época colonial 

se conserva aón, especialmente por la población de raza negra, 

una rica pantomima coreográfíca llamadaCandoMbe, al ritmo de -

la cual se forman las comparsas de Carnaval y Las Llamadas, o 

batería de tamboriles que recorren las calles de Montevideo. 



MONTEVIDEO, CIUDAD CAPITAL 

La capital de la República Oriental del Uruguay es la ciudad 

de Montevideo, fundada en 1726 por Don Bruno Mauricio de 

Zabala y está situada sobre la margen izquierda del Río de -

la Plata. 

Debido a su ubicación geográfica y por sus conexiones con -

los países del área, es una de las principales capitales turís 

ticas del Continente, de neto cuño europeo y con más de un -

millón de habitantes. 

Pero Montevideo es aún más: encanta por la belleza de sus mo 

numentos, sus grandes espacios verdes que provocan sensacio-

nes de libertad y paz. Su fuerza y personalidad la convier-

ten en una ciudad inolvidable y sus múltiples atractivos 

turísticos -ambiente, cultura, arte- se complementan con - 

una ribera de 20 km de extensión sobre el estuario del Río -

de la Plata, conformada por una cadena de hermosas playas -

que permiten al turista y al nacional veranear en la propia 

capital. 

27. 
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La sede de las REUNIONES EN URUGUAY y sesiones de trabajo será -

el Hotel Victoria Plaza, el cual dispone de excelentes instala—

ciones ideales para la realización del evento; los salones Colo-

nial, Zafiro, Naranja, Gaucho y Roof-Garden permitirán que la -

Reunión se desarrolle con el apoyo de los más variados servicios: 

interpretación simultánea, reproducción de documentos, cafetería. 

La Comisión Directiva de las Reuniones en Uruguay gestionó con -

el Hotel Victoria Plaza las siguientes tarifas especiales en el 

alojamiento: 

Habitación sencilla 
	

$ 34.00 US dólares 

Habitación doble 
	

$ 44,00 US dólares 

Desayuno continental 
	

$ 	3.00 US dólares 

Desayuno americano 	 5,00 US dólares 

HOTEL VICTORIA PLAZA 

Plaza Independencia 759 

Montevideo, Uruguay 

Teléfonos: 914207 y 989545 	911/420/ 

Telex : 	VICPLAZ UY 22037 
	

989..0 65-  

Los módulos de información y entrega de documentos tendrán un -

horario de las 9:00 a 13:00 hrs. y de 16:00 a 18:00 horas. 

La oficina de la Secretaría General estará instalada en el Salón 

Ombú. 



DATOS GENERALES 

COMUNICACIONES. 

Cabinas Telefónicas de larga distancia. 

. Rincón esq. Treinta y Tres. 
(Servicio Permanente). 

. Ejido 1322 esq. Av. 18 de Julio. 

Vilardebó 1498 esq. Av. San Martín. 

. Imis 	Berres 221 (Santiago Vázquez). 

. Aeropuerto Internacional de Carrasco. 

. Fernández Crespo y Colonia. 

Información telefónica. 

. Hora Oficial. 	 6 

• Información Especial. 	214 

. Servicio Especial y Despertador 214 

El Hotel Victoria Plaza tiene a disposición de los 
delegados el servicio de Telex. 

2 9 . 



Larga distancia internacional por Operadora. 

• Países de habla hispana y portuguesa 	 217 

. Otros países 	 218 

Servicio Telegráfico. 

Telefonograma: Idioma español 
	

219 

Otros idiomas 
	95 00 18 

- Oficinas Telegráficas. 

. Central: Treinta y Tres 1418 

. Centro: Merdes 882 

. Estación General Artigas: La Paz 1065 

. Palacio Municipal: 	Ejido 1322 

- Teléfonos de Emergencia: 

Unidad Cardio Respiratoria: 8o 80 90 

Unidad Coronaria Móvil: 80 00 00 

. El Comité Organizador de los eventos en Uruguay tiene 

previsto, a su disposición el servicio médico de ur-

gencias. 

30. 
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OTROS SERVICIOS. 

- Alquiler de Autos. 

. Auto Rent. 
Aeropuerto Internacional de Carrasco y 
Yaguarón 1683 Tel. 90 87 78 

. Avis. 
Rambla Rep. de México 6333 Tel. 50 46 02 - 50 81 76  y 

50 81 29 

. Hertz 
Colonia 813 Tel. 90 79 57 y 
Aeropuerto Internacional de Carrasco 

- Servicios de Radio - Taxi 

. Taxi Radio Patronal - Tel. 20 93 21 y 20 94 21 

. Taxi Radio Teletaxi - Tel. 58 77 75 y 58 91 92 

31. 



BANCOS - MONEDA. 

Banco de la República Oriental del Uruguay. 
Cerrito s/n esq. Zabala 
Teléfonos: 95-01-57 	95-02-05 95-29-75 

- Cambios de Moneda: 	Las Casas de Cambiose encuentran 
ubicadas en torno ál Hotel. 

- Bancos Oficiales y Privados. 

Horario: 	13:00 a 17:00 hrs. 

Aeropuerto Internacional de Carrasco 
Teléfono; 50-59-53 

32. 



TURISMO. 

- Dirección Nacional de Turismo. 

. Plaza de Cagancha 
Teléfono: 90-52-16 
Horario: Lunes a Viernes 	 8:00 a 20:00 hrs, 

Sábado, Domingo y feriados 8:00 a 14:00 hrs. 

. Aeropuerto Internacional de Carrasco. 
Teléfono: 50-38-12 
Horario: Todos los días de 8:00 a 22:00 hrs. 

FERIAS. 

- Feria de Tristán Narvaja. 
Dr. Tristán Narvaja en todo su recorrido. 
Fecha: Todo el año los Domingos de 8:00 a 14:00 hrs. 

- Feria de Villa Biarritz. 
Parque Zorrilla de San Martín 
Fecha: Todo el año los Martes y Sábados de 8:00 a 14:00 hrs. 

- Feria de Antiguedades. 
Plaza Zabala. Calle Circunvalación Durango. 
Fechara Sábados y Domingos. 

- Mercado Artesanal. 
Plaza Cagancha. 

- Mercado Artesanal. 
Bartolomé Mitre 1367 

33. 



EMBAJADAS Y CONSULADOS 

ARGENTINA:  

EXCMO SR. CARLOS HUMBERTO PERETTE. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de la República de Argentina. 
Avda. Agraciada 3397. 
Horario: 8:00 a 14:00 hrs. Invierno: 13:30 a 19:30 hrs. 
Telefonos: 39-3953; 39-5521 y 39-6738. 
Telex: 863 UY. 

SRA. MARIA DEL CARMEN ECHEVERRIA DE VILLALVA DIAZ. 
Consul General. 
Teléfonos: 91-0739; 90-0897 y 98-3420. 

BOLIVIA:  

EXCMO SR. DR. ANGEL JEMIO ERGUETA. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de la República de Bolivia. 
Río Branco 1320 P° 4. 
Horario: 14 a 18 horas. 
Teléfonos: 91-2394 y 98-5962. 
Telex: REPBOL 6989 

BRASIL: 

EXCMO SR. EDUARDO MORE1RA HOSANNAH. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de la República Federativa de Brasil. 
Bvar Artigas 1328 
Casilla de Correos 16022. 
Horario: 10 a 18 horas. 
Teléfonos: 49-6901/06 
Telex: 6310 BRASEMB UY. 
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COLOMBIA:  

EXCMO SR. RAMIRO ANDRADE TERAN. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de Colombia. 
Juncal 1305 P° 18 Of. 1801/1802. 
Horario: 10 a 14 horas. 
Teléfonos: 90-5792; 91-2613 y 90-2606 
Telex: 6587 DELECOL UY. 

SA. MARGARITA TEJADA ARTURO. 
ler. Secretario Encargado de Funciones Consulares. 
Teléfonos: 90-2606/91-2613 y 90-5792. 

COSTA RICA:  

EXCMA SEÑORA LIC. ANA RAMOS DE PIJUAN 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de la República de Costa Rica. 
Rambla Gandhi 509 Piso 9 
Worario: 8 a 12 y de 14 a 18 horas. 
Teléfonos: 70-5179 y 70-2398 
Casilla de Correo : 12070. 

LIC. ANA RAMOS DE PIJUAN 
Cónsul General 
Teléfono: 70-5179 

CUBA: 

EXCMO SR. JOAQUIN MAS MARTINEZ 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de la República de Cuba. 
Jorge Canning 2535 
Horario: 10 a 13 horas. 
Teléfonos: 80-7726; 80-0237; 807834 y 80-7708 
Telex Cansillería 23031 EMCUBUR UY 

SR. JOSE FRANCISCO PIEDRA RENCURELL 
ler. Secretario. 
Teléfonos: 80-7726; 80-0237; 80-7834 y 80-7708 
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REPÚBLICA DOMINICANA:  

EXCMO SEÑOR DOCTOR JESUS MARIA HERNANDEZ SANCHEZ. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de la República Dominicana. 
Plaza Independencia 838 Piso 5 Of. 31. 
Horario: 9:30 a 13:30 horas. 
Teléfonos: 90-4650 y 98-6535 
Casilla de Correo 12225 

SR. INC. D. RAUL SANTIAGO ACOSTA Y LARA. 
Cónsul Honorario. 
Teléfono: 98-6535. 

ECUADOR:  

EXCMO SR. GUSTAVO CORDOVEZ PAREJA. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada del Ecuador. 
Rambla República del Perú 1395, piso 1 
Horario: 9 a 14 horas 
Teléfonos: 78-9252/78-9281 
Télex: ECUADOR 845 UY. 

SA. JEANETTE PUIG DE PIAGGIO 
Encargada de la Función Consular Adjunto Civil. 
Teléfonos: 78-9252; 78-9281 y 79-2331 

EL SALVADOR:  

EXCMO SR. DON MANUEL ARTURO CALDERON ARTIGAS. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de la República de El Salvador. 
Buxareo 1117, Apto 203 
Horario: 10 a 13 y 15 a 18 horas. 
Teléfonos: 79-4831 

Cnel SERVIO TULIO FIGUEROA. 
Encargado de Asuntos Consulares. 
Teléfono: 	79-4831. 
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ESTADOS UNIDOS: 

EXCMO SEÑOR MALCOM R. WILKEY 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de los Estados Unidos de América. 
Lauro Muller 1776. 
Horario: 8 a 16:45 horas. Invierno: 8:45 A 17:30 horas. 
Teléfonos: 40-9051 y 40-9126. 
Casilla de Correo No. 464. 

SR. ANTHONY PERKINS. 
Consul. 
Teléfonos: 40-9051/69 ; 49-9126 y 44110. 

GUATEMALA:  

EXCMO SEÑOR JUAN ALFREDO RENDON MALDONADO. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de Guatemala. 
Bvar España 2921. Ap. 301. 
Horario: 9 a 13 horas. 
Teléfono: 78-2104. 
Casilla de Correo No. 12077. 

SRA. MARIA OFELIA ARREAGA DE D'ACUNTI. 
ler. Secretario y Consul. 
Teléfono: 79-9325 

HAITI: 

EXCMO SEÑOR ROUND AUGUSTIN. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de la República de Haiti. 
Figueroa Alcorta 3297. 
Horario: Sin horario. 
Teléfonos: 802-0211 - 802-5979 y 802-9266. 
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HONDURAS: 

EXCMO SR. LIC. SALVADOR E. RODEZNO FUENTES. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de Honduras. 
Pagola 3306 Ap. 501. 
Horario: 9 a 17 horas. 
Teléfono: 78-8262 
Telex: UY 6464 - Casilla de Correo: 338. 

LIC. NELSON VALENCIA GARCIA. 
ler. Secretario y Encargado de los Asuntos Consulares: 
Teléfono: 78-8262. 

MEXICO: 

EXCMO SR. LIC. ALEJANDRO CASTILLON GARCINI. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de los Estados Unidos Mexicanos. 
Andes 1365 7o. P. Oficinas 1601 al 1604 
Edificio Torre Independencia. 
Teléfonos: 91 68 90 y 98 56 77.. 
Telex 6473 EMBAMEX UY 

NICARAGUA:  

SRA. BERTHA MARENCO DE GREEN. 
Consejero, Encargado de Negocios a.i. 
Embajada de la República de Nicaragua. 
Rbla Rep. del Perú, Edificio Perú No. 1139 P° 4 Ap. 9. 
Horario: 9 a 13 horas. Invierno: 10 a 13 y 14 a 16 horas. 
Teléfono: 78 06 09 
Telex: EMBANIC UY 23034 

SA. BERTA MARENCO DE GREEN. 
Encargada de Asuntos Consulares. 
Teléfono: 78-06-09. 
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FANAMA: 

EXCMO SR. LIC. ALEXIS R. CABRERA QUINTERO 
Embajador Extraordinario y Ylenipotenciario 
de la Embajada de la República de Panamá. 
Manuel Pagola 3306 Apto 402. 
Horario: 9 a 13 horas Invierno: 10 a 14 horas. 
Teléfono: 78-5409 

DR. JUAN GASPAR VALLARINO QUIJANO. 
Cónsul General. 
Teléfono: 70-4392. 

PARAGUAY: 

EXCMO SR. ROQUE YODICE CODAS 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de Paraguay. 
Bvar Artigas 1256 
Horario: 9 a 13 horas Invierno: 14 a 18 horas. 
Teléfonos: 40-3801 y 40-3809 
Telex: EMBAPAR UY 6440 

SA. CATALINA COMAS DE GONZALEZ VIÑALES. 
Cónsul General. 
Teléfono: 4 58 10. 

PERU: 

EXCMO SR. LUIS CHAVEZ GODOY. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de Perú. 
Soriano 1124 
Horario: 9 a 14 horas Invierno: 9 a 13 y de 15:30 a 18:30 hrs. 
Teléfonos: 90-6760 y 91-2079 
Telex: 6985 LEPRU UY. 
Casilla Postal 126. 

SR, GUILLERMO SCHIESS. 
Cónsul Honorario. 
Teléfonos: 90 67 60 
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VENEZUELA:  

EXCMO DR. ILDEGAR PEREZ CEGNINI. 
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario 
de la Embajada de la República de Venezuela. 
Br. Artigas 449. 
Horario: 9 a 14 Invierno : 10 a 15 horas. 
Teléfonos: 70 03 46 - 70 60 13 y 70 94 56 
Telex: EMBAVEN UY 23035 

LIC. PABLO GAUDNIK DIKY. 
Encargado de Sección Consular. 
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MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. 

Lic. Hugo Fernández Faingold 
Ministro 

Dr. Renán Rodríguez 
Subsecretario 

Cr. Jorge Cappellini 
Director General 

Dr. Rodolfo Scaffo 
Subdirector General 

Dr. Juan Pedro Labat 
Director de División de Asesoría en 
Relaciones Internacionales 

COMITE PERMANENTE INTERAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIA'. 

Comisión Ejecutiva: 

Lic. Ricardo García Sáinz 
Presidente 
Instituto Mexicano del Seguro Social 

Lic. Reinaldo A. Tefel Vélez 
Vicepresidente 
Instituto Nicaraguense de Seguridad Social y bien >Lar. 

Dr. Orlando Peñate Rivero 
Comité Estatal de Trabajo y Seguridad Social de Cuba 

Ing. Carlos Salvador Santos 
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social 

Mrs. Dorcas R. Hardy 
Administración de la Seguridad Social 
Estados Unidos de América 

Economista Carlos Velarde 
Caja de Seguro Social de Panamá 

Secretaría General: 

Lic. Emilio Rabasa Gamboa 
Secretario General 
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