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CIESS XXV ANIVERSARIO 1963-1988 

I. Programa Conmemorativo del XXV Aniversario 

250¿-/2 

Fecha: 	 Jueves 17 de marzo 

Hora: 	 09:30 

Lugar: 	 Auditorio del CIESS 

CEREMONIA INAUGURAL 

— Presentación del Ciclo de Conferencias de Alto Nivel sobre 
"Problemas Contemporáneos de la Seguridad Social", a cargo del 
Lic. y C.P. Agustín Barbabosa Kubli, Director del CIESS. 

— Intervención del Sr. Jérome Dejardin, Presidente de la AISS en 
representación de Organismos Internacionales. 

— Intervención del Dr. Yamandú D'Ella Correa, Presidente de la Caja 
de Jubilaciones y Pensiones Bancarias del Uruguay en representa-
ción de las Instituciones miembros. 

— Inauguración del Ciclo de Conferencias, a cargo del Lic. Ricardo 
García Sainz, Director General del Instituto Mexicano del Seguro 
Social, Presidente del CPISS y Presidente del CIESS. 
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Fecha: 
	 Jueves 17 de marzo 

	
Fecha: 
	

Viernes 18 de marzo 

Lugar: 
	 Sala de Sesiones del CPISS 

	
Lugar: 
	

Sala de Sesiones del CPISS 

CICLO DE CONFERENCIAS DE ALTO NIVEL SOBRE 
"PROBLEMAS CONTEMPORANEOS 

DE LA SEGURIDAD SOCIAL" 

10:30 a 12:00 Hrs. Conferencia Magistral a cargo 
del Lic. Reinaldo Antonio Tefel Vélez, 
Vicepresidente del CPISS; Presidente del 
Instituto Nicaragüense de Seguridad Social 
y Bienestar y Presidente de la AISSCCAP. 

12:00 a 13:30 Hrs. Receso 

13:30 a 15:00 
	

Conferencia Magistral a cargo 
del Dr. Renán Rodríguez, 
Viceministro del Trabajo y Seguridad Social 
del Uruguay. 

15:00 a 15:30 Hrs. Receso 

15:30 a 17:00 Hrs. Conferencia Magistral a cargo 
del Dr. Alfredo Mallet, 
Miembro de la AISS y de la OIT. 

17:00 a 17:30 Hrs. Receso 

17:30 a 19:00 Hrs. Conferencia Magistral a cargo 
del Dr. Néstor de Buen Lozano, 
Profesor Definitivo de Derecho del Trabajo, 
por Oposición, en la UNAM y Miembro 
de Número de la Academia Iberoamericana de 
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 

(Continúa el Ciclo de Conferencias) 

09:30 a 11:00 Hrs. Conferencia Magistral a cargo 
de la Sa. Dorcas R. Hardy, 
Commissioner of Social Security. 
Department of Health and Human Services. 
E.U.A. 

11:00 a 11:30 Hrs. Receso 

11:30 a 13:00 Hrs. Conferencia Magistral a cargo 
del Dr. Carmelo Mesa Lago, 
Catedrático Distinguido de Economía 
y Asuntos Latinoamericanos 
de la Universidad de Pittsburgh. 

13:00 a 14:30 Hrs. Receso 

14:30 a 16:00 Hrs. Conferencia Magistral a cargo 
del Dr. Guido Miranda Gutiérrez, 
Presidente Ejecutivo de la Caja 
Costarricense de Seguro Social. 

16:00 a 16:30 Hrs. Receso 

16:30 a 18:00 Hrs. Conferencia Magistral a cargo 
del Sr. William Paul Mac Greevey, 
Senior Economist Water Supply and U rban 
Developmet Department. Banco Mundial. 
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Fecha: 
	 Sábado 19 de marzo 

Hora: 
	 10:00 Hrs. 

Lugar: 
	 Auditorio del CIESS 

CIESS XXV ANIVERSARIO 1983-1988 

XXV Aniversario 
Centro Interamericano de Estudios 

de Seguridad Social 

9 

DOCUMENTO CONMEMORATIVO 

ACTO CONMEMORATIVO 
DEL XXV ANIVERSARIO DEL CIESS 

— Intervención de las instituciones miembros de la CISS y participan-
tes en los Cursos. 

— Intervención del Lic. Emilio Rabasa Gamboa, Secretario General 
del Instituto Mexicano del Seguro Social y Secretario General 
del CPISS. 

—.Entrega de distinciones al personal docente, técnico y adminis-
trativo. 

— Mensaje del Lic. Ricardo García Sainz, Director General del Insti-
tuto Mexicano del Seguro Social, Presidente del CPISS, y Presiden-
te del CIESS. 

— Clausura del Ciclo de Conferencias. 

— Develación de placa alusiva. 

1. ANTECEDENTES 

Desde la creación de la Conferencia Interamericana de Seguridad So-
cial, que tuvo su expresión formal en 1942 en Santiago de Chile, fue 
preocupación de los países americanos y de sus Instituciones de Se-
guros Sociales, contar con medios idóneos para formar, preparar y 
orientar al personal en servicio; de ahí que en forma reiterada se haya 
recomendado, a la propia Conferencia y a su órgano ejecutivo, el Co-
mité Permanente Interamericano de Seguridad Social, la búsqueda de 
mecanismos para lograr este propósito. 

En forma específica tres resoluciones de la Conferencia Interamerica-
na de Seguridad Social están directamente relacionadas con la cons-
titución del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social. 
La primera, aprobada en 1951 y conocida corno Resolución CISS No. 
34, se refiere a la importancia que en materia de capacitación ad-
quieren los programas de becas; la segunda, Resolución CISS No. 55 
de 1960, sugiere la creación de un centro de capacitación para los 
países americanos, proponiendo modalidades especiales para su fun-
cionamiento y previendo el asesoramiento técnico de organismos in-
ternacionales. 

La tercera, la Resolución CISS No. 58 de 1961, recomienda la crea-
ción en México de un Centro Interamericano de Estudios de Seguri-
dad Social, cuyo funcionamiento sería encomendado al Comité Per-
manente Interamericano de Seguridad Social y al Instituto Mexicano 
del Seguro Social. Dos años después, con el apoyo del Instituto Mexi-
cano del Seguro Social, se da cumplimiento a esta Resolución con la 
fundación del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social. 
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2. FUNDACION 

En la solemne ceremonia inaugural del Centro Interamericano de Es-
tudios de Seguridad Social, el 19 de marzo de 1963, el señor Presiden-
te de los Estados Unidos Mexicanos, licenciado Adolfo López Mateol, 
declaró que: "México comparte el anhelo universal de garantizar a to-
dos los hombres, los beneficios de una paz constructiva, solidaria en 
las grandes necesidades colectivas, respetuosa del derecho de la 
soberanía, para que el hombre pueda disfrutar íntegramente del senti-
do creador de su trabajo, bajo el amparo de la seguridad y justicia so-
ciales". 

En el mismo acto, al recibir las instalaciones construidas por el IMSS, 
el entonces Presidente del Comité Permanente Interamericano de Se-
guridad Social y Director General del Instituto Mexicano del Seguro 
Social licenciado Benito Coquet, expresó que: "La obra del Centro In-
teramericano de Estudios de Seguridad Social apoyará la colabora-
ción en el ámbito internacional entre los pueblos del Continente y que 
el desarrollo de sus actividades corresponderá con creces a los pro-
pósitos que llevaron a su creación". 

Poi' su parte, las Delegaciones asistentes a la XI Reunión del Comité 
Permanente Interamericano de Seguridad Social y a las Reuniones de 
las Comisiones Americanas de Seguridad Social, efectuadas en Méxi-
co en la fecha de la fundación del CIESS, manifestaron sus mejores 
votos por que "La acción del Centro, creado conforme a los términos de 
la Resolución No. 58 de la VI Reunión de la Conferencia Interamerica-
na de Seguridad Social, tienda a renovar y a unir más las tareas que 
en el Continente Americano se realizan para el avance de la Seguri-
dad Social, y expresan su testimonio de simpatía por el éxito de los 
trabajos confiados al CIESS". 
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3. ACCION DEL CIESS 1963-1988 

La trayectoria del CIESS, en sus 25 años al servicio de la Seguridad 
Social Continental, puede ser apreciada en su permanente tarea de 
formación y capacitación, dirigida a todos los niveles que conforman 
los recursos humanos de las instituciones, en la amplia gama de mo-
dalidades que prevén sus programas anuales tanto en sede como 
fuera de ella yen otros eventos académicos específicos. Asimismo, en 
torno a las labores de investigación, divulgación e intercambio de ex-
periencias, que constituyen avances importantes en el logro de una 
actualización constante de los programas docentes. 

En todo este proceso destacan las revisiones a su estructura y fun-
cionamiento, la intensificación de sus actividades y relaciones con or-
ganismos internacionales, instituciones de seguridad social y otras de 
docencia e investigación, que han permitido su consistente evolución, 
acorde con las necesidades imperantes. 

3.1 Docencia 

A partir de 1963 el CIESS cumple con programas anuales de cursos 
interamericanos, en lá sede y fuera de ella y con otras acciones que le 
permiten cumplir con sus objetivos básicos. 

El primer quinquenio, 1963-1967, comprendió 27 cursos en la sede, 
previstos en concordancia con las etapas de concertación y desarro-
llo de la Seguridad Social en los países americanos, Participaron 495 
alumnos provenientes de 15 países que, como característica común, 
habían iniciado sus sistemas de seguridad social a partir de 1940 y se 
encontraban en vías de extender sus prestaciones y servicios hacia 
otros sectores de su población. Estos países son: Argentina, Bolivia, 
Colombia, Costa Rica, República Dominicana, Ecuador, El Salvador, 
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, Perú, Venezuela 
y Chile. 

De ahí que los temas tratados en los cursos se refirieron ala Contabili-
dad y Auditoría de la Seguridad Social, Organización y Funcionamien-
to de los Servicios Médicos, Organización y Métodos, Administración 
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de Personal, Estadísticas, Prevención de Riesgos Profesionales, Aná-
lisis de Costos, Actualización en Materia Actuarial y otras materias re-
lacionadas con las características del desarrollo de los seguros so-
ciales, respondiendo también a criterios de formación y actualización 
de funcionarios a diferentes niveles. En forma complementaria se rea-
lizaron también cursos y seminarios nacionales. 

En el segundo quinquenio, 1968-1972, se impartieron 29 cursos inter-
americanos en la sede, con la asistencia de 624 participantes de las 
Instituciones de Seguridad Social y afines de: Argentina, Bolivia, Bra-
sil, Colombia, Costa Rica, Chile, Ecuador, El Salvador, Estados Unidos 
de América, Guatemala, Honduras, India, México, Nicaragua, Pana-
má, Paraguay, Perú, Puerto Rico, República Dominicana, Uruguay y 
Venezuela, en un programa que comprendió materias tales como: Or-
ganización y Métodos en las Instituciones de Seguridad Social, Admi-
nistración del Personal, Organización y Funcionamiento de los Servi-
cios Médicos, Estadísticas, Análisis de Costos, Planificación, Contabi-
lidad y Control, Relaciones Públicas y Relaciones Humanas; aspectos 
todos relacionados con la administración de la seguridad social que, 
en este lapso, tuvo en casi todos los países americanos, avances en 
la extensión de los regímenes a grandes sectores de la población y 
presentó adelantos en cuanto a la homogeneización administrativa y 
a lá uniformidad legal de sus beneficios. 

En forma colateral, se puede resaltar la realización de otros cursos 
específicos, como son los que se refieren a Representantes de los 
Trabajadores, Rehabilitación, Aspectos de Medicina Clínica, Funcio-
nes de Contraloría y Mecanización y Automatización de las Institucio-
nes de Seguridad Social. 

En cuanto a modificaciones estructurales, a partir de 1971 y por reco-
mendación de la IX Conferencia Interamericana de Seguridad Social, 
reunida en Quito, Ecuador, se incorporó dentro de los objetivos del 
CIESS, la función de investigación en el campo de la docencia de la 
Seguridad Social. 

Con relación al tercer quinquenio, 1973-1977, a los 63 eventos acadé-
micos que se realizaron en la sede, asistieron 1,673 alumnos prove-
nientes de las Instituciones de Seguridad Social y afines de 21 países: 
Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Ecuador, 
El Salvador, España, Guatemala, Haití, Honduras, México, Nicaragua, 
Panamá, Paraguay, Perú, República Dominicana, Uruguay y Vene-
zuela. 

Estos eventos fueron dedicados a varios aspectos interdisciplinarios 
de la Seguridad Social, como son Salud en el Trabajo, Organización y 

Dirección de los Servicios Médicos, Organización, Métodos y Siste-
mas Administrativos, Planeación, Administración de Personal, Fun-
ciones de Contraloría, Administración de Enfermería, Relaciones 
Públicas y Relaciones Humanas, Trabajo Social, Estadística y a otros 
temas específicos relativos a la Medicina Social en sus aspectos pre-
ventivos, curativos y rehabilitatorios, así como a la extensión de los 
Servicios Médicos a la Comunidad. 

En este mismo período se impartieron cursos fuera de la sede, en ma-
terias tales como: Dirección de los Servicios Médicos, Planeación de 
la Seguridad Social, Administración de Personal, Conservación y Man-
tenimiento de Edificios y Equipos Médicos, Administración de Servi-
cios de Enfermería y, sobre otros problemas particulares de la Seguri-
dad Social Americana, realizados en los siguientes países: Guatema-
la, Ecuador, Honduras, El Salvador, Costa Rica, Nicaragua y Pa-
namá. 

En el cuarto quinquenio, 1978-1982, las actividades del CIESS 
comprendieron la realización en sede, de 58 cursos y seminarios y 
tres maestrías en Actuaría, Estadística e Informática. 

Los participantes provinieron de 34 lugares de diversas partes del 
mundo: Antigua, Antillas Neerlandesas, Argentina, Barbados, 
Belice,Bermudas, Bolivia, Brasil,Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, 
Dominica, Ecuador, El Salvador, España, Grenada, Guatemala, Guya-
na, Haití, Honduras, Jamaica, Mauricio, México, Montserrat, Nicara-
gua, Panamá, Paraguay, Perú, República Dominicana, Santa Lucía, 
Saint Kitts, Trinidad y Tobago, y Venezuela. 

Se incluyeron temas tales como: la Organización y Dirección de los 
Servicios Médicos, Administración de las Instituciones de Seguridad 
Social, Recursos Financieros, Sistemas de Información, Conserva-
ción y Mantenimiento de Unidades Médicas, Medicina Preventiva, 
Protección Social a la Población Rural y otros que se refieren a Institu-
ciones Jurídicas y a los Servicios de Enfermería. 

En cuanto a los eventos realizados fuera de sede, se efectuó el ciclo 
relativo a Organización y Funcionamiento de los Servicios Médicos en 
Nicaragua, en 1978; Administración de las Instituciones de Seguri-
dad Social en Honduras, en 1979; Administración de los Recursos Fi-
nancieros en Costa Rica, en 1980; Informática y Sistematización de la 
Información en Guatemala, en 1980; los Riesgos de Trabajo en la Hi-
giene y la Seguridad en Honduras, en 1981; y Organización y Direc-
ción de los Servicios Médicos en Perú, en 1982. 
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Las transformaciones más importantes del Centro Interamericano de 
Estudios de Seguridad Social acontecen en el período 1983-1987, 
plasmadas en transformaciones estructurales y operativas que reper-
cuten en la acción del CIESS. 

Así, con motivo del XX Aniversario del CIESS se efectuaron las Jorna-
das sobre Capacitación de la Seguridad Social en 1983, en las que, a 
propuesta que hiciera el señor Presidente del CIESS, licenciado Ricar-
do García Sainz, se modificó su estructura, creando Divisiones Aca-
démicas que corresponden a los campos específicos de Medicina So-
cial; Actuaría y Planeación Financiera; Administración; Salud en el 
Trabajo; Insumos, Obras y Patrimonio Inmobiliario; e Informática, ésta 
última creada posteriormente. De esta manera, el CIESS cuenta, 
a partir de 1983, con nuevos modelos operativo, financiero y estruc-
tural. 

Con motivo del XXIII Aniversario del CIESS y en cumplimiento de los 
Acuerdos de la XXIX Reunión del Comité Permanente Interamericano 
de Seguridad Social, realizada en Buenos Aires, Argentina, el CIESS 
fue denominado "Jesús Reyes Heroles", en memoria de este ilustre 
mexicano, Ex-Director General del IMSS y Ex-Presidente del propio 
Centro. 

Otro de los hechos que destacan durante el último período, es la inten-
sificación y diversificación de las actividades docentes en la sede y 
fuera de ella, de las labores de investigación y difusión y del desarrollo 
de líneas de asistencia a través de áreas específicas creadas para tal 
fin. Existe también un avance en cuanto a la calidad de los eventos, cu-
yo contenido y selección de temas está directamente relacionado con 
el importante papel que tiene actualmente la Seguridad Social en ca-
da país. 

De esta manera, los 205 cursos, seminarios, diplomados y talleres 
que se realizaron en la sede en este último quinquenio, se refirieron a 
temas que, dentro del amplio contenido interdisciplinario de la seguri-
dad social, trataron aspectos Administrativos, Médico Sociales, de 
Actuaría y Planeación Financiera, de Salud en el Trabajo, de Insumos, 
Obras y Patrimonio Inmobiliario y de Informática. 

Fueron diseñados y puestos en práctica eventos específicos como 
son los que se refieren a Teoría y Práctica de la Seguridad Social, Fo-
mento a la Salud, Programas prioritarios en la Atención Integral de la 
Salud, Riesgos de Trabajo, Prevención, Costos y Financiamiento, 

Demografía, Estrategias Administrativas, Control de Gestión, Ingenie-
ría de la Conservación en Unidades Médicas, y diversos programas de 
capacitación para el uso de microcomputadoras. 

Los cursos fuera de sede constituyen también avances conside-
rables. Sobre temas de Administración y Planeación Financiera se 
efectuaron en 1984 dos cursos regionales para países del Caribe en 
Santa Lucía yen 1985 tres en Costa Rica. También en 1985 se impar-
tieron tres cursos de Seguridad Social para América del Sur en Perú. 

En 1986 se desarrollaron eventos académicos sobre Impacto Demo-
gráfico y Sanitario en la Financiación de la Seguridad Social en el Co-
no Sur en Argentina y sobre Administración y Supervisión de los Servi-
cios de Enfermería en Costa Rica; así como cuatro cursos y talleres 
fuera de programa, que se realizaron en la Sede, sobre temas vincula-
dos con los Programas Prioritarios de Atención Integral a la Salud, 
Nuevos Modelos de Prestaciones de Servicios Quirúrgicos, el Futuro 
de la Medicina Tradicional en la Atención a la Salud de los Países Lati-
noamericanos y Planificación Familiar, Población y Salud Materno In-
fantil. 

En 1987 se llevaron a cabo: en Ecuador, el curso sobre Modelos de 
Evaluación Arquitectónica en Unidades Médicas; en Bolivia el Semi-
nario sobre la Legislación de la Seguridad Social y el Fomento a la Sa-
lud en América Latina; en Costa Rica, el Curso General de Salud en el 
Trabajo para Médicos de Empresa; en Uruguay, el Seminario sobre 
Estrategias Administrativas en Instituciones de Seguridad Social; en 
Argentina el Seminario sobre Programas de Salud y Bienestar Social 
ante la Crisis Económica; en Jalisco, México, el Seminario de Fomen-
to a la Salud; y en Zacatecas, México, el Curso sobre Planeación Fi-
nanciera. 

En forma paralela se efectuaron otros eventos especiales, como son 
los que se refieren a Cambio Tecnológico y Salud Ocupacional-Expe-
riencia Sueca; y el Taller para Administradores de Hospitales y Servi-
cios de Salud, en colaboración con la Universidad de Birmingham, 
Inglaterra. De esta manera, sólo en 1987 con 83 eventos académicos, 
se incrementó el número de cursos en un 40%, con relación a los últi-
mos cuatro años. 

De 1983 a 1987 se contó con 5,097 participantes en los cursos en sede 
y 818 en los eventos fuera de sede, de las Instituciones de Seguridad 
Social y afines de 23 países: Argentina, Belice, Bolivia, Brasil, Colom- 
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bia, Costa Rica, Cuba, Chile, República Dominicana, Ecuador, El Sal-
vador, España, Estados Unidos de América, Guatemala, Haití, Hondu-
ras, México, Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, Uruguay y Vene-
zuela. 

De esta manera, el Centro Interamericano de Estudios de Seguridad 
Social, de 1963 a 1987 ha realizado 382 eventos académicos en la se-
de, con una asistencia de 9,393 personas y 40 fuera de ella, a las que 
concurrieron 1,654 participantes, correspondiendo el 53% al último 
quinquenio. 

Finalmente, por lo que respecta a 1988, a la fecha de la celebración 
del XXV Aniversario del CIESS, se han llevado a cabo cursos relativos 
a Estrategias Administrativas; Programación sobre Salud y Seguridad 
en el Trabajo; Organización y Dirección de los Servicios Médicos; la 
Enseñanza de la Arquitectura Hospitalaria; y Módulos de capacitación 
en Informática y se encuentra en desarrollo el referente a Bioestadís-
tica: Análisis Cuantitativo de la Salud, en los que han participado 239 
personas de Instituciones de Seguridad Social de Argentina, Bolivia, 
Costa Rica, Cuba, El Salvador, México y Nicaragua. 

3.1.1 Otros aspectos de la Docencia 

Se puede apreciar asimismo, en la trayectoria del CIESS el propósito 
constante de mejorar la calidad de los eventos docentes, especial-
mente en el último quinquenio, en el que se han perfilado con mayor 
precisión criterios de selección de profesores y participantes, así co-
mo mecanismos de evaluación y de seguimiento. 

Han participado en sus cursos, como profesores, especialistas de di-
versos organismos internacionales y de sus órganos especializados, 
de universidades de diversos países, del Instituto Mexicano del Segu-
ro Social y de casi todas las Instituciones de Seguridad Social de 
América y de varios países europeos. 

Asimismo, en fechas recientes se advierte un importante impulso a 
las acciones de selección de participantes que cuentan, en una pro-
porción significativa, con grado de licenciatura o estudios de postgra-
do, así como con experiencia en el servicio de instituciones de seguri-
dad social y bienestar, en los diferentes niveles que conforman sus 
cuadros directivos y operativos. 

Otros avances se advierten en cuanto a la elección de los temas, que 
incluyen una amplia gama de modalidades y que se adecúan a los as-
pectos de más importancia en el desarrollo de la seguridad social; 
convergen a este propósito la revisión de metodologías y una mayor 
proporción de tiempo dedicado a los trabajos prácticos. 

3.2 Investigación y Difusión 

En forma sobresaliente y de manera particular en estos últimos años, 
se han realizado actividades de investigación y difusión. Dentro de las 
primeras, destacan los proyectos en proceso: "Importancia de la Me-
dicina Tradicional en la Atención a la Salud de la Población Rural" y 
"La Atención en el Embarazo y Parto en el Medio Rural Mexicano". 

En el campo de la difusión, independientemente de los programas 
anuales de cursos y seminarios, se han publicado, entre otros traba-
jos los siguientes: Marco Conceptual de la Seguridad Social; Confe-
rencias CIESS 1984; Racionalización del Costo de la Atención Médica; 
Modelos y Estrategias Financieras; Medicina Preventiva: tres ejem-
plos ilustrativos; El Fútu ro de la Medicina Tradicional en la Atención a 
la Salud de los Paises Latinoamericanos; Cómo Nace un Hospital; y El 
Paquete Wordstar. Asimismo, con el apoyo de organismos interna-
cionales, se han editado y traducido algunas publicaciones especiali-
zadas. 

La celebración de convenios específicos de colaboración con univer-
sidades y otros centros de estudios especializados, como son la Uni-
versidad de Birmingham en Inglaterra, la Universidad Nacional Autó-
noma de México, la Universidad Autónoma Metropolitana y el Instituto 
Tecnológico Autónomo de México, ha hecho posible obtener un valio-
so apoyo para las actividades docentes. 
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4. COLABORACION A LA ACCION DEL CIESS 

Desde su fundación, el CIESS mantiene estrechas relaciones con di-
versos organismos internacionales y en especial con la Organización 
Internacional del Trabajo, la Organización Panamericana de la Salud 
y la Organización de los Estados Americanos, con los que ha desarro-
llado diferentes programas de becas y apoyos en docencia e investi-
gación. 

En este esfuerzo colectivo concurren las Instituciones de Seguridad 
Social Americanas, instituciones docentes y de enseñanza superior y, 
de manera especial el Instituto Mexicano del Seguro Social y el Comi-
té Permanente Interamericano de Seguridad Social, los que han he-
cho factible los resultados alcanzados en un cuarto de siglo. 

5. ESTRUCTURA 

De acuerdo a lo previsto en su Estatuto vigente, el CIESS está estruc-
turado por una Junta Directiva integrada por seis miembros, elegidos 
por el CPISS, que actualmente representan a las Instituciones de Se-
guridad Social de: Argentina, Belice, Costa Rica, Honduras, Perú y 
Uruguay; la presidencia, a cargo del Director General del Instituto Me-
xicano del Seguro Social y la Dirección, que es auxiliada por los órga-
nos de docencia, investigación, asistencia técnica y de apoyo. El Con-
sejo Académico es el órgano responsable de la ejecución y supervi-
sión de los programas académicos y emite su opinión en proyectos 
específicos de enseñaza, investigación y publicaciones. 

El CIESS cuenta, como ya quedó asentado, con seis Divisiones Ope-
rativas: Medicina Social; Actuaría y Planeación Financiera; Admi-
nistración; Salud en el Trabajo; Insumos, Obras y Patrimonio Inmobi-
liario; e Informática. Asimismo,se apoya en las áreas de Investigación 
y Asistencia Técnica, de Comunicación e Información y de Admi-
nistración. 
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6. AUTORIDADES 

En sus veinticinco años de acción han sido Presidentes del CIESS el 
Lic. Benito Coquet (1963-1964), el C.P. Sealtiel Alatriste (1965-1966), 
el Dr. Ignacio Morones Prieto (1966-1970), el Lic. Carlos Gálvez Betan-
court (1970-1975), el Lic. Jesús Reyes Heroles (1975-1976), el Lic. Ar-
senio Farell Cubillas (1976-1982), y el Lic. Ricardo García Sainz, (1982 
a la fecha). Asimismo, han sido Directores del CIESS el Dr. Gonzalo 
Arroba (1963-1971), el Lic. Rodrigo Fournier (1973-1976), el Lic. César 
Sepúlveda (1977-1978), el Dr. José Nieto de Pascual (1978-1980), el 
Lic. Emilio Rabasa Gamboa (1982-1985) y el Lic. y C.P. Agustín Barba-
bosa Kubli (1985 a la fecha). 

1 
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NUMERO DE PARTICIPANTES 
SEGUN PROCEDENCIA POR QUINQUENIOS 

PRESIDENTE 
DIRECTOR DEL IMSS 

DIVISIONES 
OPERATIVAS 

• M edicina Social 

• Acluaria y 
Planeacron 
Financiera 

• Administracron 

• Salud en el 
Trabajo 

• Insumos. Obras 
y Pa Ir monro 
Inmobiliario 

• Informática 

Investigación 

y Asistencia 
Técnica 

DIRECTOR 

Comunicación 

e Información Admistración 

I
CONSEJO ACADEMICO 

Director del CIESS 
Jefes de División 

Conservación 

1963 - 1988 

PAIS 63-67 68-72 73-77 78-82 83-87 SUMA 88 • 

ANTIGUA — — — 2 — 2 — 
ANTILLAS NEERLANDESAS — — — 3 3 — 
ARGENTINA 2 1 19 12 12 46 1 
BARBADOS — — — 4 — 4 — 
BELICE — — — 6 11 17 — 
BERMUDAS — — — 1 — 1 — 
BOLIVIA 12 25 47 29 26 139 3 
BRASIL — 1 1 6 22 30 — 
COLOMBIA 13 37 42 21 24 137 — 
COSTA RICA 11 28 120 44 185 388 2 
CUBA — — 15 12 41 68 2 
CHILE 4 7 10 4 7 32 — 
DOMINICA — — — 3 — 3 — 
ECUADOR 48 55 110 32 20 265 — 
EL SALVADOR 10 21 74 75 87 267 3 
ESPAÑA — — 1 2 1 4 
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA — 1 — — 4 5 
GRENADA — — — 1 — 1 — 
GUATEMALA 21 20 33 22 91 187 
GUYANA — — — 2 — 2 
HAITI — — 1 6 2 9 
HONDURAS 8 6 49 24 57 144 — 
INDIA — 1 — — — 1 — 
JAMAICA — — — 5 — 5 — 
MAURICIO — — — 1 — 1 — 
MEXICO 209 300 911 988 4,263 6,671 226 
MONTSERRAT — — — 1 — 1 — 
NICARAGUA 34 9 34 54 56 187 2 
PANAMA 11 37 71 67 57 243 — 
PARAGUAY — 4 13 4 2 23 
PERU 68 28 12 50 55 213 
PUERTO RICO — 1 — — — 1 — 
REPUBLICA DOMINICANA 12 4 26 14 26 82 
SANTA LUCIA — — — 1 — 1 
SAINT KITTS — — — 2 — 2 
TRINIDAD Y TOBAGO — — — 2 — 2 
URUGUAY — 8 15 — 20 43 
VENEZUELA 32 30 59 14 28 163 

SUMA 495 624 1,663 1,514 5,097 9,393 239 
FUERA DE SEDE 595 241 818 1,654 
TOTAL 495 624 2,258 1,755 5,915 11,047 239 

• enero y febrero 

ANEXO A 
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EVENTOS ACADEMICOS POR QUINQUENIOS 
1963-1987 

El EN SEDE 

9393 PARTICIPANTES 

re FUERA DE SEDE 

1654 PARTICIPANTES 

El EN SEDE 

382 EVENTOS 

FUERA DE SEDE 

40 EVENTOS 

250 EVENTOS 

200 

150 

100 

50 	— 

141 o 
27 29 63  

63-67 68-72 73-77 

TOTAL: 422 EVENTOS 
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TOTAL: 11,047 PARTICIPANTES 
NOTA: LOS EVENTOS COMPRENDEN CURSOS, MAESTRIAS, 

DIPLOMADOS, SEMINARIOS Y TALLERES REALIZADOS 
EN Y FUERA DE SEDE. 

ANEXO C ANEXO B 
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4. Programa Académico 
de marzo a diciembre de 1988. 

CURSO PROGRAMACION AVANZADA (BASIC II) 
CURSO BASE DE DATOS (dBASE III PLUS) 
CURSO SISTEMA OPERATIVO MS-DOS 
CURSO INTRODUCCION A LA COMPUTADORA P.C. 
CURSO MEDICINA PREVENTIVA 
CURSO PAQUETES INTEGRADOS I 

(LOTUS 1-2-3 ELEMENTAL) 
CURSO GENERAL PARA TECNICOS EN SEGURIDAD 

E HIGIENE DEL TRABAJO 
DIPLOMADO EN ESTUDIOS DE ADMINISTRACION 

HOSPITALARIA 
CURSO PAQUETES INTEGRADOS II 

(LOTUS 1-2-3 AVANZADO) 
CURSO LA CONSTRUCCION DE UNIDADES 

DE ATENCION MEDICA 
CURSO PAQUETES INTEGRADOS III (FRAMEWORK II) 
SEMINARIO FOMENTO A LA SALUD 
CURSO PROCESAMIENTO DE TEXTOS (WORDSTAR) 
CURSO PRESUPUESTOS: ELABORACION, EVALUACION 

Y CONTROL 
CURSO INTRODUCCION A LA COMPUTADORA P.C. 
TALLER PARA ADMINISTRADORES DE HOSPITALES 

Y SERVICIOS DE SALUD 
DIPLOMADO INTENSIVO EN INFORMÁTICA 
DIPLOMADO EN DESARROLLO DE APLICACIONES 

MEDIANTE MICROCOMPUTADORAS 
CURSO FOMENTO A LA SALUD Y LA SEGURIDAD 

DE LOS TRABAJADORES 
TALLER METODOLOGIA DE EVALUACION APLICADA 

A LA ARQUITECTURA HOSPITALARIA 

CURSO PLANEACION FINANCIERA 
CURSO REHABILITACION INTEGRAL DE LOS 

SERVICIOS DE ATENCION MEDICA 
DIPLOMADO EN ACTUARIA APLICADA A 

VALUACIONES ACTUARIALES 
CURSO DE VERANO EN INFORMATICA PARA 

JOVENES 

CURSO EPIDEMIOLOGIA APLICADA A LA 
PATOLOGIA DEL TRABAJO 

CURSO FOMENTO A LA SALUD EN POBLACION 
MARGINADA URBANA 

e CURSO CONTRALORIA INTERNA 
CURSO GENERAL DE SALUD EN EL TRABAJO 
CURSO INTRODUCCION A LA COMPUTADORA P.C. 
CURSO PAQUETES INTEGRADOS I 

(LOTUS 1-2-3 ELEMENTAL) 

DEL 7 AL 11 DE MARZO 
DEL 14 AL 18 DE MARZO 
DEL 28 AL 30 DE MARZO 
DEL 4 AL 8 DE ABRIL 
DEL 4 AL 29 DE ABRIL 

DEL 11 AL 15 DE ABRIL 

DEL 11 DE ABRIL AL 6 DE MAYO 

DEL 11 DE ABRIL AL 27 DE MAYO 

DEL 18 AL 22 DE ABRIL 

DEL 18 DE ABRIL AL 6 DE MAYO 
DEL 25 AL 29 DE ABRIL 
DEL 2 AL 6 DE MAYO 
DEL 2 AL 6 DE MAYO 

DEL 16 DE MAYO AL 3 DE JUNIO 
DEL 16 AL 20 DE MAYO 

DEL 16 DE MAYO AL 3 DE JUNIO 
DEL 23 DE MAYO AL 15 DE JULIO 

DEL 23 DE MAYO AL 15 DE JULIO 

DEL 30 DE MAYO AL 24 DE JUNIO 

DEL 20 DE JUNIO AL 1 DE JULIO 

DEL 20 DE JUNIO AL 15 DE JULIO 

DEL 4 DE JULIO AL 19 DE AGOSTO 

DEL 18 DE JULIO AL 12 DE AGOSTO 

DEL 25 DE JULIO AL 5 DE AGOSTO 

DEL 1 AL 26 DE AGOSTO 
DEL 8 AL 26 DE AGOSTO 
DEL 8 DE AGOSTO AL 9 DE SEPTIEMBRE 
DEL 15 AL 19 DE AGOSTO 

DEL 22 AL 26 DE AGOSTO 

SEMINARIO DESEMPLEO Y SUBEMPLEO. RETO DE 
LA SEGURIDAD SOCIAL 

CURSO SISTEMAS Y EQUIPO DE AIRE 
ACONDICIONADO 

0 	SEMINARIO LA CRISIS FINANCIERA Y SUS EFECTOS 
EN LOS SISTEMAS DE PENSIONES 

CURSO PAQUETES INTEGRADOS II 
(LOTUS 1-2-3 AVANZADO) 

CURSO PAQUETES INTEGRADOS III 
(FRAMEWORK II) 

CURSO DE INFORMATICA 
CURSO ADMINISTRACION DE PERSONAL 
SEMINARIO PROGRAMAS PRIORITARIOS EN LA 

ATENCION INTEGRAL A LA SALUD. HACIA UN 
USO RACIONAL DE LA TECNOLOGIA EN LA 
MEDICINA 

CURSO PROGRAMACIDN ELEMENTAL (BASIC I) 
CURSO SISTEMA DE SUMINISTRO 
CURSO ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS 

DE SALUD EN ENFERMERIA 
CURSO PROGRAMACION AVANZADA (BASIC II) 

O TALLER PARA ADMINISTRADORES DE HOSPITALES 
Y SERVICIOS DE SALUD 

CURSO BASE DE DATOS (dBASE III PLUS) 
CURSO-TALLER DE PROGRAMACION SOBRE SALUD 

Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO 
CURSO INTRODUCCION A LA 

MICROCOMPUTADORA P.C. 
DIPLOMADO EN ESTUDIOS DE SEGURIDAD SOCIAL 
CURSO PROCESAMIENTO DE TEXTOS (WORDSTAR) 
CURSO PAQUETES INTEGRADOS I 

(LOTUS 1-2-3 ELEMENTAL) 

O CURSO-TALLER DE PROGRAMACION SOBRE 
SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO 

CURSO ORGANIZACION Y DIRECCION 
DE LOS SERVICIOS MEDICOS 

CURSO CONTROL DE GESTION 
CURSO PAQUETES INTEGRADOS II 

(LOTUS 1-2-3 AVANZADO) 
CURSO PAQUETES INTEGRADOS III 

(LOTUS (FRAMEWORK II) 
CURSO COMPUTACION APLICADA A LA 

ARQUITECTURA HOSPITALARIA 
CURSO MODULO INTEGRADOR 

0  Fuera de Sede 

DEL 22 AL 26 DE AGOSTO 

DEL 22 DE AGOSTO AL 9 DE SEPTIEMBRE 

DEL 29 DE AGOSTO AL 2 DE SEPTIEMBRE 

DEL 29 DE AGOSTO AL 2 DE SEPTIEMBRE 

DEL 5 AL 9 DE SEPTIEMBRE 
DEL 19 AL 30 DE SEPTIEMBRE 
DEL 19 DE SEPTIEMBRE AL 14 DE OCTUBRE 

DEL 25 AL 30 DE SEPTIEMBRE 
DEL 3 AL 7 DE OCTUBRE 
DEL 3 AL 14 DE OCTUBRE 

DEL 3 AL 28 DE OCTUBRE 
DEL 10 AL 14 DE OCTUBRE 

DEL 10 AL 28 DE OCTUBRE 
DEL 17 AL 21 DE OCTUBRE 

DEL 17 DE OCTUBRE AL 4 DE NOVIEMBRE 

DEL 24 AL 28 DE OCTUBRE 
DEL 24 DE OCTUBRE AL 30 DE NOVIEMBRE 
DEL 31 DE OCTUBRE AL 4 DE NOVIEMBRE 

DEL 7 AL 11 DE NOVIEMBRE 

DEL 7 AL 25 DE NOVIEMBRE 

DEL 7 AL 30 DE NOVIEMBRE 

DEL 7 AL 30 DE NOVIEMBRE 

DEL 14 Al 18 DE NOVIEMBRE 

DEL 21 AL 25 DE NOVIEMBRE 

DEL 21 AL 30 DE NOVIEMBRE 
DEL 5 AL 9 DE DICIEMBRE 

ANEXO D 
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