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B.—NACIONALES 

COSTA RICA 
ENUMERACION DE ENFERMEDADES PROFESIONALES QUE DAN 

DERECHO A INDEMNIZACION 

Artículo lo .—Se tendrán como Enfermedades Profesionales, 
que dan derecho a indeminización, las siguientes: 
a) Intoxicaciones profesionales por: plomo, mercurio, cobre, arséni-

co, hidrocarburos, fósforo, sulfuro de carbono, tetracloruro de 
carbono, cloruro de metilo, formol y cloro. 

b) Dermatosis profesionales: eczemas profesionales por: cemento, 
jabones y detergentes en albañiles, lavanderas, fotógrafos, pana-
deros, y obreros en tintorerías; 

c) Neumoconiosis, producidas por polvos que se encuentran en el 
aire: tabaco, carbón, hierro, harina, algodón, cemento, piedra, 
madera, sustancias calcáreas, sílice y sus compuestos; 

d) Enfermedades profesionales debidas a la acción de agentes físi-
cos: rayos radium y rayos X, elementos radioactivos, ruidos y so-
nidos, y 

e) Alteraciones o deformaciones orgánicas de tipo profesional; hipo-
acucia por ruidos, artritis de obreros que usan herramientas de 
percusión, calambres en telegrafistas y tenedores de libros, bur-
sitis, sinovitis crónica y tenosinovitis. 
Artículos 20 . —La enumeración que antecede no excluye del 

calificativo de enfermedades profesionales a aquellas que así sean con-
sideradas por los Tribunales de Trabajo. 

CHILE 
LA ACTIVIDAD DE SERVICIO DE SEGURIDAD SOCIAL EN 1955 

El Servicio de Seguridad Social de Chile (antigua Caja de Seguri-
dad obligatoria) es la institución de seguridad social más antigua en 
América, y la más importante de las de Chile. Cuenta con más de 
1.150.000 cotizantes activos, a los cuales se agregan los miembros de 
sus familias, lo que representa en su conjunto más de la mitad de la 
la población del país que pasa de 6.000.000 de habitantes 

Los datos siguientes muestran una tabla de la actividad del seguro 
social en 1955. 
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Número de asegurados cotizantes, por actividades 

Agricultura . . . 	. . . 	. . . 	. . . 414.000 36,00 
Minas 	. . . 	. . . 	. 	. 	. . . 	. . . 86.000 7,48 
Industria 	. . . 	. . . 	. . . 	. . . 251.000 21,83 
Comercio y Transportes . . 100.000 8,69 
Construcción 	. . . 	. . . 	. . . 70.000 6,09 
Servicios domésticos . . . 	. 135.000 11,74 
Otras actividades . . . 	. . . 94.000 8,17 

Total . . . 	. .. 	1.150.000 100,00 

Pesos chilenos 
Sumas percibidas por el seguro enfermedad-inva- 

lidez-vejez y muerte (15% de los salarios) 	9 . 887 . 864 . 604,— 
Sumas percibidas por el servicio de indemniza-

ciones por años de servicio y de asignaciones 
de desempleo (2% de los salarios)  	949 . 469 . 525,— 

Sumas percibidas por el servicio de asignaciones 
familiares (15% de los salarios)  	5.465.922.236,— 

Total 	  16.303.256.365,— 

PENSIONES 

Pensiones de vejez en vigor 
Número 

al 31 de diciembre de 1955 49,097 1 . 772 . 605 . 696,— 
Pensiones de invalidez en vigor 
al 31 de diciembre de 1955 13,210 597 . 601 . 689,— 
Pensiones de viudez en vigor al 
31 de diciembre de 1955 2,618 58 .485 . 127,— 
Pensiones de orfandad en vigor 
al 31 de diciembre de 1955 9,488 50 .373 . 123,— 
Asignaciones para hijos de per-
sonas pensionadas 8,607 31 . 728 . 058,— 
Asignaciones de muerte 9,287 27.446. 659,— 

ASIGNACIONES FAMILIARES 

Asegurados 
Beneficiarios 

l Número de per-
sonas a su cargo 

Régimen general 	. . . 	. . . 	. .. 	. .. 	. . . 	. 287.511 987.803 
Cónyuges pensionados 	. . . 	. . . 	. . . 	. . . 	. 5.385 5.385 
Regímenes contraactuales 	. . . 	. . . 	. . . 	. 115.281 361 .048 

Total 	... 	... 	... 	... 	... 	. 408.177 1.354.236 
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INDEMNIZACIONES POR AÑOS DE SERVICIO 

Número 

Indemnizaciones totales 	... 	... 	.... 1.728 41.812.040,—. 
Indemnizaciones parciales (a título de 

desempleo) 2.954 18.502.501,— 

AUMENTO EN EL MONTO DE LAS ASIGNACIONES 
FAMILIARES 

Conforme al decreto supremo núm. 683, del 26 de septiembre de 
1955, el monto de las asignaciones familiares ha sido aumentado de 
veinte pesos por persona a cargo y por día de trabajo, a 33.33 pesos 
de persona a cargo y por día; en los términos del decreto supremo núm. 
363, del 11 de junio de 1956, el monto ha sido elevado a 46.60 por 
persona a cargo y por día con efecto retroactivo desde el lo. de mayo 
de 1956. 

Debe señalarse que este último aumento ha sido decidido confor-
me a una disposición de la Ley núm. 12.006 del 20 de enero de 1956 
y que trata de la estabilización de precios, sueldos y salarios. De 
acuerdo con el plan anti-inversionista realizado por el Gobierno de 
Chile no se autorizan nuevos aumentos en los sueldos y salarios. Sin 
embargo, se puede prever que la inversión no se detendrá completa ni 
bruscamente y que el aumento del costo de la vida aumentará con un 
ritmo más lento que antes de la promulgación de la Ley referente al 
plan anti-inversionista . En consecuencia para compensar a los traba-
jadores del encarecimiento de la vida durante el período que dure la 
inversión se prevé un aumento progresivo del monto de las asignacio-
nes familiares. 

Este aumento está financiado: 
lo.—Por medio del 40% de las entradas que conforme a las dis-

posiciones originales de la Ley de Seguridad Social estaban destina-
das a las pensiones de vejez, de invalidez y a las asignaciones de fa-
llecimiento (9% de los salarios) y 

2o.—Por medio del valor acrecentado al cual se hace el cambio de 
los ingresos fiscales pagados en monedas extranjeras, según las fluctua-
ciones del mercado libre de divisas. 

Hasta ahora ha sido posible recurrir a las fuentes de ingresos in-
dicadas en el núm. 1, porque el sistema no llega todavía a "estado de 
un régimen aún cuando el total de los pasivos aumente todavía . Esos 
seguros son financiados por un sistema de repartición. 
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Por lo que se refiere a los ingresos mencionados en el núm. 2, 
apenas están de acuerdo con el financiamiento ordinario de las asig-
naciones familiares y otras prestaciones de seguridad social. Sin em-
bargo, conviene observar que en este caso excepcional, estos ingresos 
están destinados a los fines antes mencionados, dado que la Ley núm . 
12.006 no se refiere únicamente a los objetivos típicos de la seguridad 
social, sino que también persigue un fin económico anti-inflacionista . 
Ahora bien las asignaciones familiares con sus aumentos progresivos 
constituyen un medio que encaja en el cuadro de este plan económico. 

La Ley prevé un aumento de las asignaciones de acuerdo con es-
te financiamiento hasta que lleguen, en el curso del año 1956 a la su-
ma de 1,800 pesos por mes y por persona a cargo . Los aumentos su-
cesivos ulteriores tendrán cuenta del crecimiento eventual del costo 
de la vida. 

Estos aumentos de las asignaciones familiares persiguen así el 
doble objeto de proporcionar a los trabajadores una compensación por 
el aumento del costo de la vida y evitar al mismo tiempo el aumento 
de precios. En efecto su financiamiento no implica ningún aumento 
en el costo de la producción dado que la tasa de las cotizaciones au-
menta en la misma medida que el costo y que lo único modificado es 
su destino . 

GUATEMALA 

EL SR. A. SARAVIA, ES NOMBRADO MINISTRO DEL TRABAJO 

Apenas llegado de México donde presidió la Delegación de Guate-
mala durante la XII Asamblea de la A.I.S.S., el Dr. Salvador A. Sa-
ravia, Gerente del Instituto de Seguridad Social de Guatemala, fue lla-
mado por el Presidente de la República de Guatemala a las altas fun-
ciones de Ministro del Trabajo y de la Economía. 

Miembro del Consejo de la A.I.S.S., el Dr. A. Saravia ha sido siem-
pre un gran amigo de nuestra Asociación. El Consejo de la A.I.S.S. en 
su última sesión de México, lo había escogido como ponente general de 
la Comisión Permanente Médico Social con el Dr. Desjardín, del Fondo 
Nacional del Seguro de Enfermedad e Invalidez de Bélgica. 

El Dr. Saravia expresó al Secretario General de la A.I.S.S. que a 
pesar de sus numerosas ocupaciones tenía la intención de llevar a cabo 
sus funciones de ponente en la Comisión Médico Social; demostrando, 
de esta manera, su apego a la A.I.S.S., así como el interés que concede 
a los trabajos de la Asociación. 
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