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LA DECIMA CUARTA SESION DEL CONSEJO DE LA AILS.S,

La 14% sesi6bn del Consejo de 1la A.LS.S. que clausurd la serie de
reuniones de la Asociacién en Londres se efectudé el 23 de mayo.
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El sefior Leo Wildman, Secretario General informé ampliamente al
Consejo acerca de las actividades de la Asociacién en el periodo de la
post-guerra y durante los afios de 1957-1958.

Después de aprobar el informe, el Consejo tuvo que dictaminar so-
bre la admisién de nuevas organizaciones, sobre el proyecto de presupues-
to presentado por el Tesorero para los afios de 1958-1959 y sobre las pro-
posiciones del Secretario General referente al programa de actividades
futuras de la A.I.S.S. Finalmente debia proceder a renovar la Mesa Di-
rectiva de la Asociacién.

Nuevos Miembros de la A.I.S.S.

El Consejo acepté las solicitudes de admisién presentadas por cuatro
organizaciones que asi se volvieron miembros de la A.I.S.S.

Caja Auxiliar del seguro de enfermedad-invalidez de Bélgica.
Secretario Mutualista Africano del Congo Belga.

Institucién de Seguros Sociales de Libia.

Asociacién de Cajas de Compensacién de Suiza.

El Secretario General informé al Consejo que tres instituciones ha-
bian pedido se les diera a conocer las condiciones de admisién a la A 1.S.S.
El Consejo decidié que dichos organismos serian admitidos cuando pre-
sentaran una solicitud formal y siempre y cuando se comprometieran a
cumplir con las obligaciones impuestas por los Estatutos. Esas institu-
ciones son las siguientes:

Fundacién de seguridad social del Ministerio de Trabajo de Indonesia.
Fondo colonial de Invalidez del Congo Belga.
Unién Central de Mutualidades de los Paises Bajos.

Presupuesto y Cuestiones Financieras

El sefior Bernard Van Schaik, Tesorero de la A.I.S.3. sometié al
Consejo €l presupuesto para el afio de 1958 cuyo anteproyecto ya habia si-
do aprobado por la XIII* Sesi6n del Consejo de la A.I.S.S. Este docu-
mento habia sido modificado pero no en lo referente al total del de gastos.
Fué aprobado por unanimidad.

El Tesorero sometié igualmente un anteproyecto de presupuesto pa-
ra el afio de 1959. Este presupuesto provisional tiene ya en cuenta las
nuevas actividades de la A.I.S.S. principalmente las de las Comisiones
Técnicas de reciente creacién. El tesorero hizo notar la necesidad de
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revisar el sistema de célculo de las cotizaciones y considerar el aumento
de cotizacién méaxima de los miembros (que aumentaria de 12,500 fran-
cos suizos a 15,000) v de la minima (que pasaria de 500 a 700 francos
suizos), €l valor del “punto” que sirve de base al cédiculo de las cotiza-
ciones tuvo que pasar de 140 a 160 francos suizos. El Consejo aceptd
en principio las proposiciones del Tesorero, pero en lo que se refiere al
nuevo modo de célculo de las cotizaciones prefirié la opinién del Secreta-
rio General en el sentido de integrar estos problemas en la cuestién més
vasta de la revisién constitucional, revisién que deberia emprenderse cuan-
to antes por una comisién especial nombrada por la Mesa Directiva de
la A.1.S.S.

Eleccién de Miembros de la Mesa Directiva

El sefior Reymond Etienne de Bélgica subrayé la importancia de la
eleccién, pues es la Mesa Directiva el érgano motor que condiciona en gran
parte la eficacia y el desarrollo de la Asociacién. Haciendo un resumen de
la situacién actual y constatando los progresos considerables de la Aso-
ciacién en estos dltimos afios hacia la universalizacidn, el sefior Etienne
recalcé que la adhesién a la A.L.S.S. de instituciones de los Estados Uni-
dos y la U.R.S.S. confiere a ésta una autoridad acrecentada y consti-
tuye un reconocimiento de su influencia.

También se pusoc de manifiesto la expansidn progresiva de las acti-
vidades de la A.I.S.S. a nuevas ramas de la seguridad social (subsidios
familiares, vejez, desempleo, prevencién de accidentes de trabajo y Gltima-
mente, problemas actuariales y de organizacién técnica moderna). Tam-
bién pudieron constatarse los progresos en la armonia de las relaciones
entre la O.I.T. y la ALS.S,, prenda de una colaboracién fructuosa y ne-
cesaria entre las dos organizaciones. Llama la atencién también, dijo
el sefior Etienne, el espiritu de concordia que reina en e! seno de la
A.LS.S. a pesar de la divergencia de concepciones de sus miembros que
pertenecen a paises cuyos sistemas politicos son tan diversos. Y todo és-
to no es fruto del azar; es el fruto de una politica sabia, realista, em-
prendedora, orientada por la Mesa Directiva. El Sr. Etienne expresé la opi-
nién de que, en €l momento en que esta politica tan dichosamente condu-
cida debe ser continuada y desarrollada, en el momento en que, los resul-
tados, a veces dificilmente adquiridos, deben ser conservados, no es el
indicado para cambiar a los pilotos que han guiado la nave de la A.I.S.S.,
tanto mds, cuanto que aln quedan problemas importantes a la Asocia-
cién vy los que han dado pruebas de tacto parecen ser los mas indicados
para resolverlos. En consecuencia, propuso renovar el mandato de los
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miembros del Comité, previendo sin embargo la substitucién de tres miem-
bros dimisionarios, proponiendo para estos puestos a dos representantes
de los grandes paises que recientemente ingresaron a la A.I.S.S. (el sefior
G. Kapranof de la UR.S.S. y el sefior C. Schottland de los Estados
Unidos) y de un miembro de la AIS.S. que es al mismo tiempo miem-
bro del Consejo de Administracién de la O.I.T. (sefier E. Erban de Che-
coeslovaquia).

Después de una discusién provocada por la sugestién del Delegado
de Filipinas tendiente al nombramiento de un Delegado Asiitico a la Vi-
cepresidencia de la Asociacién, acepté la sugestién del Secretario Gene-
ral que proponia dar tramite favorable a esta proposicién en la préxima
eleccién del Comité en 1961. El Consejo aprobé per unanimidad esta
propuesta.

La Mesa Directiva de la A.1.S.S. para el periodo 1958-1961 quedé for-
mado por las siguientes personas:

Presidente: Sr. RENATO MORELLI, Presidente del Instituto Nacio-
nal de Seguros contra ‘accidente de trabajo en Italia

Vice-Presidentes: Sr. WALTER GASSMANN, Presidente de la Federa-
cién de Instituciones del Seguro de pensién en Alemania:

Sefior ZDENKO HAS, Director del Instituto Federal de la segu-
guridad Social de Yugoeslavia.

Sefior ANTONIO ORTIZ MENA, Director General del Instituto
del Seguro Soclal de Meéxico. ‘

Sefior AIME TEXIER, Presidente de la Federaciéon de Organismos
de Seguridad Social de Francia.

Tesorero: Sefior BERNARD A. VAN SCHAIK, Director General de la
Federacién de Asociaciones Profesionales de los Paises Bajos.

Secretario General: Sr. LEO WILDMAN de la O.1.T.

Miembros (por orden alfabético) sefior Evzen Erban, Presidente de la
Oficina Nacional de Seguridad Nacional de Checoeslovaquia, sefior Peter
Friis Olsen, Director de la Federacién Central de Cajas del Seguro de en-
fermedad de Dinamarca; sefior Grigory Kapranov, Ministro adjunto de la
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Seguridad Social de la Rep(blica Soviética Socialista de Rusia (U.R.
8.S.) Dr. Cemal Kiper, Presidente del Consejo de Administracién de la
Institucién de Seguros Obreros de Turquia; sefor Charles I. Schottaland,
Comisario de la Administracién de Seguridad social de los Estados Uni-
dos; sefior Masami Takata, Jefe de la Oficina de Seguros Sociales de
Previsién social del Japén.

Nombramiento de los representantes de la A.I.S.S. ante el Comité de
Expertos de la O.I.T. para la Seguridad Social

El Consejo designé como representantes de la A.I.S.S. ante el Co-
mité de Expertos de Seguridad Social de la O.I.T. a las siguientes perso-
nas: Sr. Clement Michel, Director de la Federacién Nacional de Orga-
nismos de Seguridad Social de Francia y al sefior Jerome Dejardin, Di-
rector en Jefe del Fondo Nacional del Seguro de enfermedad-invalidez de
Bélgica. De acuerdo con los estatutos de la A.I.S.S. estas dos personas for-
man parte de la Oficina de 1a O.I.T.

Designacién de los miembros de la Comisién de Presupuesto y Auditores

El Consejo renové el mandato de tres miembros de la Comisién de
Presupuesto, en los términos del articulo 17 de los estatutos de la A.I.S.S.
Son los sefiores:

I. Kanev de Israel, Aretaios de Grecia y E. Kuri de Suiza. (MMiem-
bros)

Enseguida se nombré como auditores de 1a A.1.S.S. a los sefiores Illu-
minati de Italia, V. Ledeboer de los Paises Bajos y F. Bas de Francia.

Actividades Futuras de la A.I.S.S.

El Consejo deberd opinar sobre un informe detallado del Secretario
General referente al programa de actividades futuras de la A.I.S.S., apro-
bado previamente por la oficina y también sobre un documento que con-
tiene diversas proposiciones de las comisiones técnicas permanentes de la
A.1S.S. sobre actividades futuras. Se inicié un debate y habiendo nue-
vas proposiciones €l sefior Aimé Texier, vicepresidente de la A.I.S.S. hizo
notar que, dado el desarrollo de la Asociacién y de las nuevas comisiones
creadas era necesario ordenar los trabajos actuales y los que quedaban
por realizar.
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Si queremos hacer un trabajo serio, fructuoso y vialido, al punto de
vista técnico, observd el sefior Texier, no se puede dar satisfaccién inme-
diata a todas las solicitudes de los delegados que representan a los orga-
nismos diversos y ramas de seguridad social diferentes. Conviene pues,
escoger entre los problemas que hay que estudiar y trazar un plan de
trabajo a largo plazo con su orden de prioridad. Ya de si que cada ins-
titucién tiene el derecho de hacer sugestiones en cuanto a los puntos que
desea que se estudien, pero es igualmente razonable dejar a la Oficina el
cuidado de determinar el programa definitivo y el orden de prioridad, pues
si cada uno puede tener preferencia por un asunto, la Asociacién debe
tener la preocupacién de ver el interés general y dar preferencia a las
cuestiones que parecen tener més importancia para el porvenir de la
A.1.S.8S.

Después de esta juiciosa intervencidn, el sefior Asturias Valenzuela
de Guatemala propuso que el Consejo delegue sus poderes en la Mesa Di-
rectiva quien, con los Presidentes de las Comisiones Permanentes y tenien-
do en cuenta las sugestiones de los diferentes delegados deberia estar capa-
citado para elaborar el programa de las actividades futuras de la A.IS.S.
Esta proposicién enmendada por €l sefior Jordana de Pozas de Espafia
(quien prevée que la Mesa Directiva tomara en consideracién las nuevas
proposiciones que le serdn hechas sobre problemas importantes por los
miembros de la A.I.S.S.) fue aprobada por unanimidad.

La préxima Asamblea General

El sefior Cemal Kiper en nombre del Gobierno Turco y de los orga-
nismos de seguridad social de Turquia afiliados a la A.IS.S. invité ofi-
cialmente a la Asociacién para que celebre su XIV* Asamblea General
en Estambul. El Consejo acepté por unanimidad esta invitacidn.

Nombramiento del Presidente de la Comisién de Prevencién de
Riesgos Profesionales

Dado el caracter particular de la nueva Comisién Nacional de Pre-
vencién de Riesgos Profesionales, creada en el seno de la A.I.S.S. que
comprende a la vez miembros de instituciones adheridas a la Asociacién
de miembros especializados en la prevencién y que representan institu-
ciones que no son miembros de la A.I.S.S. el Consejo, derogando sus cos-
" tumbres, design6 €l mismo, al Presidente de esta Comisién en la persona
del sefior Alfredo Mallet de Chile.
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